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Abstract

Das Thema der qualitativ-empirischen Forschungsarbeit umfasst die Motivierung der
Schilerinnen zur aktiven Mitarbeit im Erndhrungsunterricht. Die Arbeit baut auf der
Motivierung nach dem Modell des Lehralgorithmus nach Klauer und Leutner (2007) auf und
konzentriert sich auf die Anregung der Motivation beziehungsweise auf die Motivierung der
Lernenden durch drei der dort benannten didaktischen Strategien: ein interessantes Problem,
eine interessante Tatigkeit sowie eine motivierende Zieleingabe. Dabei werden fiir die geplante
Untersuchung die drei didaktischen Strategien inhaltlich jeweils fur das Thema vollwertige
Erndhrung aus dem Lernfeld Erndhrung vorbereitet und in insgesamt drei Unterrichtsstunden
durchgefihrt und per Audiographie dokumentiert. Zentrales Ziel der Masterarbeit ist es, die

beiden folgenden Forschungsfragen zu klaren:

1.) Welche unterrichtlichen Aktivitaten - insbesondere im Hinblick auf die aktive Mitarbeit
der Schulerlnnen - sind bei Einsatz der drei didaktischen Strategien (nach Klauer &
Leutner, 2007) im Erndhrungsunterricht der Sekundarstufe Il bei den Schilerlnnen
beobachtbar
und

2.) wie beschreiben die Schilerlnnen selbst die drei didaktischen Strategien aus ihrer
SchilerInnenperspektive im Anschluss an die Unterrichtssequenz in einer kurzen

Feedbackrunde?

Aus den audiographischen Aufzeichnungen der drei Unterrichtsstunden werden anonymisierte
Transkripte erstellt, welche mittels qualitativer Inhaltsanalyse (Mayring, 2015) analysiert
werden. Neben der Audiographie wird qualitatives Datenmaterial anhand eines

Unterrichtprotokolls, eines Sitzplans, der Feedbackzettel von Schilerlnnen sowie der
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Unterrichtsreflexionen durch die unterrichtende Lehrkraft gesammelt. Die Auswertung des
gesamten Datenmaterials erfolgt mittels qualitativer Inhaltsanalyse (Mayring, 2015) auf Basis
deduktiver und induktiver Kategorienbildung.

Die Ergebnisse der Datenauswertung zeigen unterschiedlichste Formen aktiver
Mitarbeit in den drei Unterrichtsstunden, welche sich in folgenden Kategorien fassen lassen:
‘Anweisungen verstanden, Aufzeigen in der Stunde, Mitarbeit in der Gruppe, Antworten auf
die Fragen der Lehrerin, Antworten auf die Zusatzfrage der Lehrerin, Antworten der
Schilerinnen auf Quizfragen, Aussagen laut Présentation der Schulerlnnen, Beantworten der
Fragen von Schulerlnnen im Plenum, Quizfragen nennen, Gespréche bei der Gruppenarbeit,
Hinweise oder Fragen von Schilerlnnen, Mitarbeitende Schiilerinnen bei Aufgaben, Nennen
der Puzzleteile, Notizen der Brainstorming-Runde zur ausgewogenen Ern&hrung und
Schilerbewertungen der Antworten’.

Die Motivierung zu aktiven Mitarbeit aus der SchilerInnenperspektive wird durch die
Kategorie 'Tatigkeiten und Aspekte, die den SchiilerInnen gefallen’ nachgewiesen. Dreiviertel
der Schulerlnnen konnten gemdR der Forschungsarbeit zu aktiven Mitarbeit im

Ernahrungsunterricht aufgrund der drei didaktischen Strategien motiviert werden.

Die qualitative Studie im Rahmen dieser Masterarbeit leistet einen wichtigen Beitrag zu einer
empirisch fundierten  Weiterentwicklung des Ern&hrungsunterrichts, da Erkenntnisse
hinsichtlich der Motivierung von Schilerinnen im Fachunterricht fir erfolgreiches Lehren und
Lernen bedeutsam sind und fur die konkrete Unterrichtsgestaltung und Unterrichtsplanung im

Fachunterricht nutzbar gemacht werden kénnen.
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This qualitative-empiric thesis focuses on the motivation of students to achieve active
participation in the subject Nutrition. The master thesis is based on motivation of the
'Lehralgorithmus’ modell of Klauer and Leutner (2007) and concentrates on the stimulation of
motivation as well as on the motivation of students on behalf of three didactical strategies: an
interesting problem, an interesting activity as well as a motivating target. For the current
research all three didactical strategies are contentwise prepared for the topic of balanced diet
/wholefood based diet in the learning field nutrition and are held in three lessons. All three
lessons are documented via voice recording. Central goal of the master thesis is to clarify the

two following research questions:

1.) Which instructional activities — particularly focusing on the active participation of the
students — can be observed among students while using the three didactical strategies
(according Klauer & Leutner, 2007) in the subject Nutrition in secondary education |1
and

2.) how do the students themselves describe the three didactical strategies from their own

perspective by giving a short feedback immediately after the lesson?

All voice recorded documentation of all three lessons are transcribed in a way that anonymity
is guaranteed. Afterwards the transcripts are analysed according the qualitative content analysis
(Mayring, 2015). Next to the voice recording, qualitative data material is collected via tuitional
memos, a seating plan, and students” feedback-post-its as well as collected tuitional reflections
of the teacher.

The data material is evaluated by the content analyses (Mayring, 2015) on basis of
deductive and inductive category formation.

Results of the data evaluation show all different forms of active participation in all three

lessons, which conceive the following categories: ‘instruction understood, raising hands in the
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lesson, participation in groups, answering to teacher’s questions, answering to the additional
teacher’s question, students answers to question in the quiz, students” statements according their
presentations, students” answers in class, answering questions in the quiz, conversations during
teamwork, hints and questions from students, participating students at tasks, stating the puzzle
parts, notes of the brainstorming-session on balanced diet and students” evaluation of answers
in the quiz’.

The motivation for active participation from students” perspective can be shown by the
categories 'activities and aspects which students like’. According this master thesis three quarter
of the students could have been motivated for active participation in the subject Nutrition due

to the three didactical strategies.

The qualitative study within this master thesis delivers an important part for profound empiric
development in the subject Nutrition. The knowledge regarding motivation of students in the
subject teaching is relevant for successful teaching and learning and can be useful for the exact

planning and preparation of lessons in the subject teaching.
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I. Theoretischer Teil

1. Einleitung
Der Ernahrungsunterricht findet an vielen Schulen haufig am spaten Nachmittag statt. Es ergibt

sich das Problem, dass sich die Schilerlnnen nach acht Stunden Schule nur mehr schwer
konzentrieren konnen. Im Laufe des Tages hatten sie bereits Schularbeiten, Tests oder andere
Projektarbeiten.

Erndhrung kann in berufsbildenden hoheren Schulen in Osterreich als Maturafach
gewahlt werden. Der Unterrichtsstoff ist von der ersten bis zur vierten Unterrichtsstunde (im
Gymnasium) beziehungsweise bis zur fiinften Unterrichtsstunde (in einer berufsbildenden
héheren Schule) aufbauend. Fir die Lehrkraft ist es daher von Bedeutung, dass der Unterricht
fur die Schilerlnnen verstandlich und motivierend gestaltet wird. Die Motivation der
Schilerlnnen und ihre aktive Motivierung im Unterricht sind Voraussetzungen eines
erfolgreichen Unterrichts, auch eines erfolgreichen Fachunterrichts.

Die Motivierung im Unterricht ist fir ein erfolgreiches Lernen im Fachunterricht
Erndhrung besonders zentral, da sich die Organisation des ernahrungsbezogenen
Fachunterrichts als Blockveranstaltung sowohl fiir die Lernenden als auch fir die Lehrkraft als
Herausforderung erweist.

Fur den Lernprozess muss sich die oder der Lernende auf intellektueller Ebene
anstrengen. Damit dieser Prozess stattfinden kann, ist Motivation eine Grundvoraussetzung.
Wenn Lehrkrafte die Wirkung der Motivation begreifen, kann dies zu einer erfolgreichen

Unterrichtsplanung fiihren (Osterroth, 2018, S. 30-31).

Die beiden zentralen Forschungsfragen der vorliegenden wissenschaftlichen Arbeit lauten
demnach:
Welche unterrichtlichen Aktivitaten unter Berlcksichtigung der aktiven Mitarbeit der

Schiilerlnnen sind bei Einsatz der drei didaktischen Strategien (Klauer & Leutner, 2007) im
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Ernahrungsunterricht bei den Schilerinnen beobachtbar und wie sehen die Schulerinnen selbst
die eingesetzten drei didaktischen Strategien aus ihrer Schulerlinnenperspektive im Anschluss

an die Unterrichtssequenz?

Im theoretischen Teil werden die Begrifflichkeiten Motivierung, Motivation, Motive sowie
aktive Mitarbeit erldutert. Im Anschluss wird der Unterschied zwischen dem Begriff
extrinsischer und intrinsischer Motivierung im Hinblick auf die aktive Mitarbeit im Unterricht

analysiert.

Im empirischen Teil der Arbeit werden zur Klarung der Forschungsfragen drei
Unterrichtsstunden im Erndhrungsunterricht unter Einsatz der drei didaktischen Strategien
(Klauer & Leutner, 2007) ,interessante Téatigkeit’ ,interessantes Problem’ und ,motivierende
Zieleingabe’ in einer hoheren berufshildenden Schule in Osterreich gehalten. Mittels
Audiographie werden die Stunden sowie die Feedbackrunde mit den Schulerinnen
aufgezeichnet. Anhand der qualitativen strukturierenden Inhaltsanalyse nach Mayring (2015)
wird das Datenmaterial (Transkripte, Unterrichtsprotokoll, Sitzplan, Feedbackzettel der
Schlerinnen, Reflexionen der Lehrkraft — im Anhang) ausgewertet und auf die Motivierung
zur aktiven Mitarbeit hin zur Beantwortung der zentralen Forschungsfragen untersucht.

In der vorliegenden Arbeit wird nach American Psychological Association Auflage 6 (2010)

Zitiert.
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2. Begriffsklarungen
2.1. Motive.

Die Vielfaltigkeit im Unterrichten baut auf den Grundsatzen der Lern- und
Motivationspsychologie auf, daher mussen laut Helmke (2017, S.221) auch die Begriffe
"Motiv' und ‘Motivierung' differenziert werden.

Diese Motive wiederum sind an die persénlichen Eigenschaften, Bedirfnisse und Ziele
einer Person, je nach Situation, angepasst. Demnach wird differenziert nach relativ fixen
Motiven einer Person und einer sich veranderbaren Motivation, die abhdngig vom Handeln der
Personen in einer Situation variieren kann (Hoblitz, 2015, S. 89).

Die Motive sind die Beweggrinde des Handelns (Helmke, 2017, S. 220-221).

Wie jemand lernt, h&dngt von den Zielen, Motiven und Bedurfnissen der Person ab,

welche wiederum die emotionale Ebene beeinflussen (Hagenauer & Hascher, 2011, S. 101-

102).

Anhnlich wie im Modell der Selbstbewertung unterteilt das Modell des Leistungsmotivkonzepts,
verwendet von den Autoren Brandstétter, Schiiler, Puca und Lozo (2013), Motive in Motive,
die zum Erfolg fiihren und Motive, die genau das Gegenteil bewirken. Dieses Modell
bertcksichtigt auch den Schwierigkeitsgrad der Aufgabenstellung sowie deren Attraktivitat.
,Die Wahlentscheidung wird als Funktion der (Un-) Attraktivitat (Wert) von Erfolg bzw.
Misserfolg und der Wahrscheinlichkeit ihres Eintretens (Erwartung) betrachtet.« (Brandstétter,
Schiiler, Puca & Lozo, 2013, S. 31.).

Das Motiv selbst wird als Einstellung beschrieben, welche mit dem Streben nach einer
gewissen Zufriedenheit oder Erfiillung erklart werden kann. Das Erfolgsmotiv baut auf Stolz
auf, wahrend der Fokus des Motivs des Misserfolges sich auf Beschdmung richtet. Das Modell
ist vereinfacht, da die Auswahl der Aufgabe und das Leistungsverhalten auf Basis des

Leistungsmotivs sowie der erwarteten und durch sich selbst beurteilten Geflihle beobachtet
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werden. Andere Kriterien, wie Ziele oder Gefallen bei anderen zu finden, werden nicht
beriicksichtigt (Brandstétter, Schiler, Puca & Lozo, 2013, S. 31.)

Die Autoren Amrhein-Kreml et al. (2008) verweisen auf das Modell der
Selbstbewertung durch Prozessvariablen nach Heckenhausen (1975). Es wird zwischen
Motivauspragung, die den Erfolg sichert und solcher, die zu Misserfolgen fuhrt, unterschieden.
Die drei Variablen sind bestimmt durch die Zieldefinition und ihre realistische Erreichung,
durch die Grunde fiir mogliche positive oder negative Ergebnisse sowie die Selbsteinschétzung
bei positiven oder negativen Resultaten. Zum Erfolg fihrende Motive sind unter anderem
realistische Zielsetzungen, nicht zu schwere Aufgaben, Arbeitsaufwand, Férderung der
Féahigkeiten, leichte Beispiele und Zufall. Motive flr negative Ergebnisse kdnnten zu wenig
Arbeitseinsatz, kein Glick oder wenig Wissen beziehungsweise Konnen sein. Positive
Auswirkungen nach guten Ergebnissen sind genauso stark oder starker als negative nach einem
Misslingen. Die negativen Auswirkungen bei einem negativen Ergebnis erweisen sich als

wesentlich intensiver als positive nach einem Gelingen (Amrhein-Kreml et al., 2008, S. 17).

2.2.  Motivation.
,Motive sind gewachsene Verhaltenstendenzen (trait), wahrend sich Motivation auf den

Zustand in einer konkreten Situation (state) bezieht. (Helmke, 2017. S. 221).
Das Wort '"Motivation’ stammt aus dem Lateinischen. Das Zeitwort movere bedeutet

sich bewegen. (Helmke, 2017, S. 221).

Motivation kann beschrieben werden als inneres Begehren, etwas zu machen. Dieses Verlangen
erweist sich als wichtiger Faktor beim Lernen (Osterroth, 2018, S. 31).
Das Mitmachen an einem Wettbewerb selbst, die Steigerung des Wissens oder der Spal3

an der Weiterbildung kdénnen Motivationsfaktoren sein (Hadeler, 2015, S. 240).
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Ryan und Deci (2000, S. 69) erklaren den Begriff Motivation mit den Aspekten der Aktivierung
und eines Vorhabens. Mit Aspekte der Aktivierung sind Energie, Richtung, Hartnéckigkeit und
die Ubereinstimmung der Ziele gemeint. Die Motivation spielt eine zentrale Rolle in der
biologischen, kognitiven und sozialen Regulation. Die Hauptkonsequenz von Motivation ist,

dass sie etwas produziert (Ryan & Deci, 2000, S.69).

Erfahrt der Lernende anerkannt zu werden, wird gleichzeitig sein Selbstwertgefthl erhéht und
fihrt so wiederum zur Motivation. Die Motivation durch Wettbewerbe kann auch negative
Aspekte mit sich bringen, wie zum Beispiel ein Scheitern bei Bewertung der einzelnen
Teilnehmerinnen (Hadeler, 2015, S. 240).

Hoblitz (2015, S. 89) beschreibt die Wichtigkeit der Kontrolle der eigenen Tatigkeit
sowie der Selbstbestimmung. Hoblitz (2015) definiert Motivation als eine Situation, die auf
personlichen Motiven aufbaut. Hoblitz (2015) zeigt mit dem Modell der kognitiven Motivation
von Heckenhausen & Heckenhausen (2010, S. 3), dass sowohl die Situation, das eigene Tun,
die Konsequenzen sowie das Resultat und die Erwartungen ausschlaggebend fiur das
motivierende Handeln einer Person sind. Eine geringe Motivation ergibt sich demnach, indem
man ohne eigenstdndiges Tun in einer Situation ein Resultat bringt und man somit nicht
motiviert ist, etwas zu tun. Muss man jedoch fir ein gutes Resultat etwas beitragen, wird
uberlegt, durch welches Tun der Erfolg zustande gekommen ist. Ein Beispiel hierfiir wére, dass
SchulerInnen sich flr eine gute Note in der Schule vorbereiten. Sie gehen daher von einer hohen

Erwartung mit gutem Resultat aus.

2.2.1. Extrinsische und Intrinsische Motivation.

Laut Ryan und Deci (2000) werden Menschen meist durch verschiedene Arten von Faktoren
angetrieben zu handeln, abhéngig von unterschiedlichen Erfahrungen und Konsequenzen. Die

Motivation kann durch eine Aktivitat oder durch einen starken externen Zwang hervorgerufen
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werden. Die Aktion zum Handeln kann entweder durch ein bestehendes Interesse oder durch
einen Druck ausgelbt werden. Das Verhalten der Menschen kann von personlicher Hingabe
oder von der Angst beobachtet zu werden, gepréagt sein. Aufgrund der unterschiedlichen
Funktionen und Erfahrungen zwischen Selbstmotivation und externer Regulierung, stellt sich
die Frage, welche Art von Motivation zutrifft (Ryan, & Deci, 2000, S. 69).

Ryan und Deci (2000, S. 70-71) nennen daher zwei Arten von Motivation, die
intrinsische und die extrinsische Motivation.

Die 'intrinsische Motivation’ beschaftigt sich mit der positiven Einstellung des
Menschen, etwas Neues zu entdecken, Herausforderungen zu suchen, seine Kapazitaten zu
erforschen und zu lernen. Es gibt starke Zusammenhdange zwischen intrinsischer Motivation
und der Bediirfnisbefriedigung durch Selbststandigkeit und Kompetenz (Ryan, & Deci, 2000,
S. 70-71).

Studien zeigen, dass die intrinsische Motivation am meisten Einfluss auf die Freude
beim Lernen hat (Hagenauer, & Hascher, 2011, S. 101-102).

Motivation kann durch die Erreichung der Lernziele verbessert werden, wohingegen n das
alleinige Streben nach Leistungssteigerung zur Demotivation fiihren kann (Hadeler, 2015, S.
48-49).

Schiefele und Schreyer (1994) sprechen von intrinsischer Motivation und erlautern, dies
sei ,,der Wunsch oder die Absicht, eine bestimmte Lernhandlung um ihrer selbst willen
durchzufiihren, weil diese z.B. interessant, spannend, herausfordernd usw. erscheint®

(Schiefele, & Schreyer, 1994, S. 1-2).

Die intrinsische Motivation erldutert Edelmann (2003, S. 30 — 31) anhand von den
Begriffen, Neugier, Anreiz und Erfolgserwartung noch detaillierter. Die Neugier findet auf
kognitiver Ebene statt und nur dann, wenn sich neues und altes Wissen nicht decken. Dennoch

ist es wichtig, dass das neu erworbene Wissen zum Hinterfragen anregt, aber nicht zur
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Verwirrung und oder zu Missverstandnissen fuhrt. Im Gegensatz zur Neugier ist der Anreiz
emotional geprégt. Hier handelt es sich um personliche Tendenzen. Ein Beispiel ware hier, dass
SchulerInnen selbst ihre Entscheidungen treffen etwas zu tun, da es sie interessiert. Als dritten
Faktor nennt Edelmann (2003) die Erfolgserwartung sowie die Willigkeit der Lernenden sich
anzustrengen. Ein Beispiel ware wieder, dass im Allgemeinen Jugendliche die Schule
besuchen, um sich weiterzubilden, eine erfolgreiche Leistung zu erbringen, jedoch abh&ngig
von den Erfolgsvorstellungen jedes Einzelnen.

Des Weiteren erldutert Osterroth (2018, S. 31-32), dass es schwer sein wird, eine
Motivation zu haben, wenn der Lernende schon im Vorhinein weniger von sich selbst erwartet.
Bei der intrinsischen Motivation ist die eigene Tétigkeit das Ziel aus verschiedenen
motivierenden Griinden, die einen Zweck fir die ausfiihrende Person mit sich bringt.

Das Hauptmerkmal der intrinsischen Motivation wird auch als eine Balance von einer

herausfordernden Téatigkeit und dem Kodnnen gesehen (Hoblitz, 2015, S. 88).

Ausschlaggebend flr eine intrinsische Motivation ist, dass die Aktivitat auf einem intrinsischen
Interesse aufgrund von einer Neuheit oder einer Herausforderung entsteht und &sthetisch
wertvoll ist. Damit die Motivation fir diese Aktivitdten nachvollzogen werden kann, ist es
wichtig sich mit der Beschaffenheit der extrinsischen Motivation zu beschéaftigen (Ryan, &

Deci, 2000, S. 70-71).

Die ’extrinsische Motivation’ l&sst sich stark durch die Lehrperson beeinflussen (Osterroth
2018, S. 33). In der Padagogik werden im Zusammenhang mit extrinsischer Motivation haufig
die Begriffe positive und negative Verstarkung erwahnt. Zur positiven Verstarkung zahlen
unter anderem gute Noten, Stipendien, Preise oder Forderungen. Die negative Verstarkung

umfasst Forderungen der Lehrkraft, die vom Lernenden nicht freiwillig angeboten werden, wie
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zum Beispiel eine Kompensationsaufgabe oder eine Prasentation mit der Mdglichkeit, die

Leistung der Schilerlnnen zur verbessern (Osterroth, 2018, S. 33).

Von der extrinsischen Motivation spricht man vor allem, wenn gehandelt wird, um etwas
Positives zu bewirken und dem Negativen zu entgehen. Das eigene Tun hat Auswirkungen,
wobei man sich nicht unbedingt an der Aufgabe selbst erfreuen muss wie bei der intrinsischen
Motivation. Weiteres wird Motivation nach ihrer Art unterschieden, wie zum Beispiel

Motivation durch Wettbewerb, durch Leistung oder im Beruf (Hoblitz, 2015, S. 88).
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Von extrinsischer Motivation spricht man, wenn die Ausfuhrung einer Aktivitat fir das
Erreichen von einem distanzierten Ziel stattfindet. Schilerlnnen schreiben ihre Hausubung,
weil sie diese verstehen mdchten, da sie fir ihre zukunftige Karriere relevant ist (Ryan, & Deci,
2000, S. 71).

Ryan und Deci (2000, S. 72) teilen die extrinsische Motivation in vier Typen: der
Motivation der externen, der introjizierten, der identifizierenden und der integrierenden
Regulation. Die Motivation durch externe Regulation ist gekennzeichnet durch die Zustimmung
und durch externe Belohnung sowie Bestrafung. Die introjizierende Motivation bedeutet, dass
eine Regulation ausschlaggebend ist, dennoch wird diese nicht vollstandig akzeptiert. Diese
Motivation wird bestimmt durch die Selbstkontrolle, das Ego und innere Belohnung und
Bestrafung. Die identifizierende Motivierung hingegen beinhaltet die Akzeptanz der Handlung
aufgrund von personlicher Relevanz und der Bewertung des eigenen Gewissens. Die letzte
Motivationsart aufgrund der integrierten Regulation teilt viele Aspekte mit der intrinsischen
Motivation. Die Motivation basierend auf der integrierten Regulation wird durch die
Ubereinstimmung, das Bewusstsein und die Darstellung mit sich selbst gepragt. Dennoch zahlt
dieser letzte Motivationstyp noch zu extrinsischer Motivation, da die Ziele distanziert

wahrgenommen werden und nicht durch eigene Werte (Ryan & Deci, 2000, S. 72).

Hoblitz (2015, S. 93-94) hebt hervor, dass verschiedene Lernresultate durch die verschiedenen
Motivationstypen erzielt werden kdnnen. Erhoht sich die externe Regulation, sinkt das Interesse
und der Arbeitseinsatz der Lernenden. Im Gegensatz dazu zeigen die Schulerlnnen bei der
identifizierten Regulation mehr Interesse und einen hoheren Leistungsaufwand. Die
Problematik bei dem Modell der extrinsischen Motivation basierend auf den vier Typen nach
Ryan und Deci (2000) liegt darin, dass in der Praxis schwer ein Unterschied zwischen der

extrinsischen und intrinsischen Motivation festgestellt werden kann. Der neueste
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Forschungsstand betrachtet daher eine Kombination von intrinsischer und extrinsischer

Motivation (Hoblitz, 2015, 93-94).

Der Grund flr extrinsische Motivation liegt vor allem darin, dass das Verhalten von Personen
erwartet oder bewertet wird, zu denen man sich aus irgendeinem Grund verbunden fihlt. Diese
Verbundenheit basierend aufgrund von Zugehorigkeit zu den anderen ist der Hauptgrund fir
eine Verinnerlichung. Die Kompetenzerwartung spielt eine Schlisselrolle in der extrinsischen
Motivation. Menschen sind eher bereit Aktivitdten anzunehmen, wenn sie diese als relevant

und wirksam empfinden (Ryan, & Deci, 2000, S. 73).

2.2.2. Lernmotivation.

Die Lernmotivation laut Hoblitz (2015) erklart ein Verlangen beziehungsweise das VVorhaben
sich etwas anzueignen oder bestimmte Tatigkeiten zu vollbringen. Diese Motivation soll somit
das Ziel haben zum Lernen zu bewegen, das heif3t, es ist ein Wille vorhanden. Sie zeigt, wie
sich die eigenen Erwartungen auf die Person selbst auswirken, welche Interessen die lernende
Person mit sich bringt, aber auch das Planen zur Zielerreichung und das Erzielen eines
Ergebnisses. Die Differenzierung der Lernmotivation erfolgt wie bei der Motivation in
intrinsisch und extrinsisch. In der Institution Schule besteht aufgrund des Aufbaus bereits eine
extrinsische Motivation. Einige Forscher sind daher bemiht den Bezug zwischen Motivieren
und Lernen zu erforschen, da es noch wenige Ergebnisse Uber deren Zusammenspiel gibt.
Motivation alleine reicht demnach nicht aus, um ein erfolgreiches Lernen zu erzielen. Vielmehr
muss die Person interessiert und mit der Gefahr des Misserfolges konfrontiert sein sowie ein
gewisses Mal an Anfangsmotivation mitbringen. Lernen ist stets auf extrinsische Motivation
zurtickzufuhren, da die Steigerung des Wissens stets ein Resultat aufweist. VVon extrinsischer
Lernmotivation spricht man dann, wenn die Lernmotivation einem extremen Anreiz fir ein

besseres Resultat zu Grunde liegt. In der Schule riickt diese Motivation aufgrund der
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Leistungsaufzeichnungen speziell in den Vordergrund. Die Leistungsmotivation basiert auf
einer Orientierungshilfe beziehungsweise einer Benotungsbasis, welche durch den Lernenden
selbst oder durch die Schule erstellt wird. Dieser Mal3stab wird als Leistungsziel bezeichnet
und der Prozess wird als Leistungsmotivation definiert (Hoblitz, 2015, S. 91-92).

Die ,.extrinsische Lernmotivation® beschiftigt sich mit der ,leistungsbezogenen
Motivation, mit der ,,wettbewerbsbezogenen Motivation®, mit der ,,materiellen Motivation*
sowie mit der ,berufsbezogenen Motivation (Helmke, 2017, S. 222). Die ,.intrinsische
Lernmotivation* befasst sich mit der ,,gegenstandszentrierten intrinsischen Lernmotivation®
und der titigkeitszentrierten intrinsischen Lernmotivation®, das heiBit die inneren

Beweggriinde der Schilerinnen zu lernen (Helmke, 2017, S. 222).

2.3.  Motivierung.
Die 'Motivierung’ im engeren Sinn ist der aktive Teil des Unterrichtsplans, der die

Unterrichtsziele, den Unterrichtsaufbau und Sicherstellung der Ergebnisse mit sich bringt
(Helmke, 2017, S. 220).

Unter Motivierung versteht laut Hadeler (2015) nicht nur die interessante Vorbereitung
des Unterrichtsmaterials der Lehrkraft, sondern vor allem die facheriibergreifende Bedeutung,
die Anregung der Lehrperson zur Mitarbeit sowie die Sinnhaftigkeit des Gelernten zu
vermitteln. Der Wille zur Anstrengung seitens der Schiilerinnen ist an die Mitarbeit und an die
Teilnahme am Unterricht gekoppelt. Insbesondere von Relevanz zeigt sich diese Willenskraft,
wenn sich die Unterrichtsinhalte als schwer beziehungsweise uninteressant erweisen. Es ist
daher von Bedeutung, sichtbar zu machen, dass es sich lohnt zu arbeiten. Lehrerinnen, die sich
selbst Lernziele setzen, versuchen die Schilerlnnen neugierig zu machen und sie anzuregen

sich anzustrengen. Sie zeigen im Unterricht, dass das Lernen nicht umsonst ist und dass sich
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der Arbeitsaufwand positiv auf die Noten und die Fahigkeiten auswirkt. Die Anstrengung der

Lernenden fliel3t somit in die Bewertung der Schillerinnen ein (Hadeler, 2015, S. 48-49).

Im empirischen Teil dieser Arbeit soll gezeigt werden, wie diese Motivierung anhand von drei
Motivationsfaktoren ,interessante Tatigkeit’ ,interessantes Problem’ und ,motivierende
Zieleingabe’ (Klauer & Leutner, 2007) im Erndhrungsunterricht aussehen kann und welche
Formen aktiver Mitarbeit seitens der Schilerinnen und Schiiler bei der jeweils eingesetzten

didaktischen Strategie der Motivierung im Ern&hrungsunterricht beobachtbar sind.

Motive wirken in verschiedenster Weise unterstutzend auf die Leistung, die Neugier und den
Wettbewerb. Diese drei Motivpunkte sind die Basis des Lernens. Aufgrund dieser Motive
sollten Lehrkréfte viele verschiedene Motivierungsmethoden anwenden, dazu z&hlen sowohl
die Organisation der Klasse sowie die Beziehung zwischen Lernenden und Lehrenden. Ein
Wettbewerbsverhalten soll die Schilerlnnen zum Lernen anregen. Dieses kann entweder
zwischen den Lernenden selbst oder zwischen Lerngruppen aktiviert werden und sowohl in der
Klasse als auch in einzelnen Unterrichtseinheiten berticksichtigt werden (Hadeler, 2015, S.

240).

Nach dem Modell von Klauer und Leutner (2007, S. 68) wird davon ausgegangen, dass die
Lernenden nicht motiviert sind und daher durch die Lehrperson flir Motivation gesorgt werden
muss. Laut Helmke (2017, S. 220) handelt sich dann um den Begriff Motivierung, da die
Motivierung die Unterrichtsziele, die Unterrichtsplanung und die Ergebnissicherung betrifft.
Durch die Vorbereitung der Stundenbilder, die Unterrichtsplanung sowie durch das Handeln
der Lehrkraft soll die Lehrperson in drei verschiedenen Unterrichtsstunden die Motivierung der
Schilerinnen durch die drei Motivationsfaktoren ,ein interessantes Problem’ ,eine interessante

Tatigkeit’ sowie durch eine ,motivierende Zieleingabe’ feststellen. Je ein Motivationsfaktor soll
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in einer Unterrichtsstunde eingesetzt und anschlieend im Hinblick auf die aktive Mitarbeit
seitens der Schilerinnen und Schler analysiert werden. In der Unterrichtstunde basierend auf
der didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit’ sollen die Schilerlnnen zuerst in
Lerngruppen motiviert werden, sich Informationen tber vollwertige Ernahrung anzueignen.
Die interessante Téatigkeit, das Zusammenstellen eines Erndhrungspyramidenpuzzles, soll von
den SchiilerInnen selbststandig durchgefihrt werden.

Die Schilerlnnen sollen durch die intrinsische Motivation der Selbststandigkeit und
Kompetenz zur aktiven Mitarbeit angeregt werden (Ryan, & Deci, 2000, S. 70).

Die zweite Unterrichtsstunde baut auf der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’
auf. Die Schilerlnnen sollen einen Speiseplan eines Schilers ihren Alters nach den zehn Regeln
einer vollwertigen Erndhrung laut der Deutschen Gesellschaft fur Ernédhrung (2019) und der
osterreichischen Ernahrungspyramide geman der Osterreichischen Agentur fiir Gesundheit und
Ern&hrungssicherheit (2018) anpassen.

Die Freude am Lernen sowie die Motivation etwas zu produzieren, sollen die
SchiilerInnen wiederum zur aktiven Mitarbeit anregen (Ryan & Deci, 2000, S. 69).

In der dritten Unterrichtsstunde unter Verwendung der didaktischen Strategie
,motivierende Zieleingabe’ sind die Schiilerinnen aufgefordert, Quizfragen zu verschiedenen
Erndhrungspyramiden sowie zur vollwertigen Ernahrung zu definieren und zu beantworten. In
dieser dritten Unterrichtsstunde soll die Motivierung zur aktiven Mitarbeit durch das
Wettbewerbsverhalten stattfinden sowie durch die Aufteilung der Schilerinnen in zwei
Lerngruppen (Hadeler, 2015, S. 240).

Der Aspekt der Motivation setzt auch voraus, dass die Lehrperson selbst Motivation
mitbringt, da die Motivation der Lehrkraft den ersten Grundbaustein im Lehralgorithmusmodell
nach Klauer und Leutner (2007, S. 68) darstellt.

Das Modell von Klauer und Leutner (2007, S. 68) beinhaltet insgesamt fiinf Aspekte

des Lernens als Informationsverarbeitung. Erst wenn diese Faktoren der Motivation erreicht
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worden sind, kann nach dem Modell von Klauer und Leutner (2007) auf die anderen Aspekte
des Lernens und Lehrens eingegangen werden. Das sind der Informationserhalt oder die
Informationsvermittlung, gesichert durch die vorhandene Aufmerksamkeit der Lernenden, die
Informationsverarbeitung, welche auf elaborativen Prozesse beruht, das Speichern und Abrufen
von Informationen, abh&ngig von den Lerntechniken der Lernenden, und der Transfer von
Wissen, das heil3t, kdnnen Schilerinnen mit dem Gelernten etwas anfangen und es in einem
anderen Zusammenhang nutzen. Wenn alle funf Aspekte, die Motivation, die Information, die
Informationsverarbeitung, das Speichern und Abrufen sowie der Transfer erfillt sind, gehen
Klauer und Leutner (2007) davon aus, dass das Lernen als Informationsverarbeitung erfolgreich
stattgefunden hat.

Die extrinsische Motivation steht eng im Zusammenhang mit der Motivierung. Die
Motive sind Voraussetzung fir die Motivation des Unterrichts. Diese Arbeit wird ihren
Hauptfokus auf die Motivierung durch die Lehrperson richten, jedoch sind die Motive der
Leistung, Neugier sowie des Wettbewerbs und die extrinsische Motivation der Schiilerinnen
dabei wichtige Faktoren und mussen fiir die Analyse berticksichtigt werden. Unter Motivierung
durch die Lehrperson werden in dieser Arbeit die MaBnahmen verstanden, welche die Lehrkraft
unternimmt, um die Lernenden zu motivieren. Wie bereits zuvor erwéhnt, wird angenommen,
dass die Motivation der Lehrkraft am Unterrichten grundsétzlich vorhanden ist.

Die Stundenbilder sollen den Motiven der Schilerinnen entsprechen und sie somit zur
Mitarbeit im Unterricht anregen. Eine Tatigkeit kann flr die Lernenden dann interessant sein,
wenn sie diese Aufgabe auch spater im Leben benotigen, wenn sie also Lebensweltbezug hat.
In Folge wird Neugier entstehen und die extrinsische Motivation geweckt werden. Ein
Problem kann sich als interessant erweisen, wenn eine Aufgabe durch mehrere Gruppen geldst
werden soll und es verschiedene Ldsungsansatze geben kann. Das Motiv des Wettbewerbs wird
bei dieser Aufgabe wahrscheinlich in den Vordergrund treten. Am schwierigsten erweist sich

die Motivierung durch eine interessante Zieleingabe, da jede und jeder Lernende ein
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Individuum ist. Den groRten Teil der Klasse zu motivieren, wird sich als Herausforderung
erweisen. Die Motivierung ist hier auf dem Leistungsmotiv aufgebaut, das heif3t darauf, ob der
oder die Schilerin das Ziel Giberhaupt erreichen mdchte. Aufgabe der Lehrkraft ist es somit,
durch gut vorbereitete Unterrichtseinheiten die Lernenden schrittweise auf das Ziel
hinzufiihren. Durch die extrinsische Motivation, wie etwa anhand von Aufzeichnungen der

Mitarbeit fur die Leistungsbeurteilung, kann die Zielerreichung beeinflusst werden.

2.4.  Aktive Mitarbeit.
Im Duden wird Mitarbeit als ,,das Tatigsein, die Arbeit mit anderen zusammen in einem

bestimmten Bereich, an einem bestimmten Projekt o. A.* (oder Ahnliches) beziehungsweise.
als ,,das geistige Mitarbeiten, die Beteiligung (der Schiler[innen] am Unterricht)“ definiert
(Duden, 2018).

Laut dem Osterreichischen Schulgesetz des Rechtsinformationssystems des Bundes
(2019, 84) spricht man von Mitarbeit, wenn die ganze Arbeit im Unterricht betroffen ist, wobei
die Feststellung der Leistung auch beriicksichtigt werden soll. Die Unterrichtsarbeit beinhaltet
mundliche, schriftliche, praktische und graphische Tatigkeiten.

Die Mitarbeit laut dem Rechtsinformationssystem des Bundes (2019, 84) umfasst die
Erarbeitung und das Begreifen von Inhalten im Unterricht sowie den Aspekt, den
ausgearbeiteten Stoff zu verstehen und einsetzen zu kdnnen. Die Mitarbeit schliet sowohl
Einzelarbeit als auch Aufgaben im Team mit ein.

Die Mitarbeit geméalR Rechtsinformationssystems des Bundes (2019, 83) kann durch
verschiedene Arten der Arbeitsleistung gemessen werden, wie zum Beispiel durch das Erstellen
von Arbeitsplakaten, Protokollen oder Portfolios. Die Teilnahme am Unterricht kann entweder
durch das Beobachten (graphische oder praktische Arbeiten) der Arbeitsablédufe oder durch die

Beurteilung der Leistungen von Arbeitsauftrdgen gemessen werden.
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Personlich ist es der Forscherin in dieser Studie wichtig, dass fir die Mitarbeit relevante

Ruckmeldungen beobachtet werden und somit die Schilerinnen tberpruft werden kénnen.

Um die Mitarbeit richtig und ohne Vorurteile bewerten zu kdnnen, werden Kriterien eingesetzt,
mit welchen die mundlichen Ertrdge, die Fragen und Antworten wahrend eines
Arbeitsauftrages, die Selbst- und Fremdeinschatzung sowie die Leistungen bei Aufgaben nach
vorgegebenen Bewertungspunkten beurteilt werden kénnen (Duden, 2018).

Laut Bonanati (2016) ist die Partizipation, also die Mitarbeit oder Teilnahme am
Unterricht, an ein Verstehen von Lernen gekoppelt. Die VVoraussetzung dafiir sind selbstéandiges
Lernen, Eigenverantwortung, Individualitat, welche dazu flhren, dass Schilerlnnen eigene
Ziele definieren. Die Partizipation der Lernenden setzt Verantwortungsbewusstsein fur die
eigene Lernleistung voraus. Die Gestaltung des Unterrichts sollte so aufgebaut sein, dass eine
interaktive Partizipation am Unterricht ermdglicht werden kann (Bonanati, 2016, S. 59).

Bonanati (2016) z&hlt zur Teilnahme am Unterricht das Involvieren von Informationen,
das Einbeziehen bei Entscheidungen bis zur Selbstentscheidung durch vom Lernenden selbst

angetriebene Lernabl&ufe (Bonanati, 2016, S. 62).

Unter aktiv wird im weiteren Text ,,tatig, rithrig, zielstrebig, eifrig, unternehmend, tatkraftig*
und ,,selbst in einer Sache tétig, sie ausiibend (im Unterschied zum bloBen Erdulden [...] von
etwas; nicht passiv* verstanden (Duden, 2018).

Aktive Mitarbeit im Unterricht kdnnte somit im Rahmen der vorliegenden Arbeit so
interpretiert werden, dass sich die Lernenden mit strebsamen Engagement im eigenem Interesse
am Erndhrungsunterricht beteiligen durch sichtbare Unterrichtsaktivitaten, wie zum Beispiel
durch Aufzeigen, Fragenstellen, die Aufgaben durchfihren, an die Tafel kommen,
Présentationen vorbereiten oder sich in Gruppenarbeiten involvieren (Altrichter, Posch &

Spann, 2018, S. 117).
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In der Allgemeinen Didaktik verstent man unter aktiver Mitarbeit aktives Lernen
beziehungsweise die aktive Lernzeit. Die aktive Lernzeit ist die ,,Dauer der Aufmerksamkeit
eines Schulers wéhrend des Unterrichts.” und ,,ein Pradiktor des Lernerfolgs,” (Helmke, 2017,
S. 78-79).

Das Osterreichische Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur (2001,
S. 17) meint, dass erst durch das VVorhandensein von Lernmotivation, kritischem Urteilen und
zu wissen, wie gelernt werden soll, aktives Lernen stattfinden dann.

Unter aktiver Lernzeit versteht Helmke (2017) auch den geleisteten Einsatz der
Lernenden, welcher vorranging von der Fachdidaktik, dem Fachwissen sowie dem

Methodenrepertoire der Lehrkraft erhoht werden kann (Helmke, 2017, S. 176).
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3. Aktueller Forschungsstand und Forschungsdesiderat
Bei der Recherche zum aktuellen Forschungsstand zum Thema Motivierung und aktive

Mitarbeit im Ernahrungsunterricht gibt es fast keine beziehungsweise keine empirischen
Untersuchungen.

In der internationalen fachdidaktischen Fachzeitschrift Haushalt in Bildung und
Forschung beschéftigen sich die Autoren Buchner, Exner, Frauenlob, Meil3l und Muhlbauer
(2017) mit der Lernwirksamkeit in der Praxis. Es werden Einblicke in die Praxis gewahrt und
sich mit dem Thema fachlich anspruchsvollen Lernens befasst.

Weiteres gibt es auch Artikel zum Lernprozess sowie die Auswirkung des Lernens auf
die Leistung, zum Beispiel Buchner und Fritz (2017).

Ein Kapitel widmet Herbert Luthiger (2012, S. 7) in seinem Artikel Uber die Lern- und
Leistungsaufgaben in einem kompetenzorientierten Unterricht den
motivationspsychologischen Uberlegungen. In diesem Abschnitt wird kurz beschrieben, dass
der Lernprozess von dem Ehrgeiz nach Wissen und dem Wettbewerb mit anderen abhangig ist
und somit einen Bezug zur intrinsischen und extrinsischen Motivation hergestellt. Empirische
Studien zu Motivation und Mitarbeit im Fachunterricht Ern&hrung wurden bei der

systematischen Literaturrecherche zur vorliegenden Arbeit keine gefunden.

Uber Motivation im Unterricht gibt es vereinzelte quantitative Forschungsarbeiten zur
Mitarbeit im Mathematikunterricht (Schachenhofer, 1996) und Motivation (Markert, 1979)
sowie Uber Motivation im Fremdsprachenunterricht (Gotze, 2015).

An der Universitat Graz wurden einzelne Diplomarbeiten zum Thema Motivation im
Unterrichtsfach Psychologie (Damm, 2014) sowie im Rechnungswesen (Kargl, 2014) verfasst.
Die Diplomarbeit in Psychologie ist eine quantitativ-empirische Studie und geht auf die
Kommunikation zwischen Lehrkraft und Schiilernnen ein und untersucht die Motivation im

Unterricht durch motivierende Aufgabenstellungen an die Schilerinnen, wobei die Motivation
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im Anschluss an die Unterrichtseinheit mittels  Fragebogen analysiert wird. Die
Aufgabenstellungen sind nach einem Zehn-Schritte-Modell erstellt worden. Zuerst werden die
Interessens- und Motivationstheorien erarbeitet, danach werden die verschiedenen
Motivationsfaktoren fiir den jeweiligen Typ ausgewahlt und das Thema wird bestimmt.
SchlieBlich werden die Lernziele formuliert, die Unterrichtsmethode ausgewdhlt, die
Arbeitsauftrage und Stundenbilder erstellt. Vor dem Abhalten der Unterrichtsstunde werden die
Fragebdgen fur Lehrerlnnen und Schiilerinnen generiert und im Anschluss an die Stunde
werden die Fragebdgen ausgeteilt und analysiert (Damm, 2014, S. 37-38).

Die Masterarbeit zur Forderung der Motivation im Rechnungswesenunterricht (Kargl,
2014) legt ihren Schwerpunkt auf die Beschreibung der Lernmotivation und der verschiedenen
Motivationstheorien von Schilerlnnen sowie die Motivationsférderung durch das
Lehrpersonal. Empirische Untersuchen wurden jedoch hierbei nicht durchgefuhrt. Die
Forscherin untersucht die intrinsischen Motivationstheorien wie die Selbstbestimmungstheorie
von Deci und Ryan (1993) und die Flow-Theorie nach Csikszentmihalyi (2010), die
Interessentheorie nach Schiefele, Krapp und Schreyer (1993), die Leistungstheorie nach
Atkinson (1957 und 1975), die Kausalatributionstheorie nach Weiner (1988) sowie die
Zielsetzungstheorie hinsichtlich dem Einfluss auf die Lernmotivation der Schilerinnen. Im
zweiten Schritt analysiert die Arbeit den Einfluss der Lehrkraft auf die Motivationsforderung
im Rechnungswesenunterricht, indem der Unterrichtsaufbau, der Unterrichtsstil der
Lehrperson, maligeschneiderte Leistungserwartungen, Bezugsnormorientierungen,
Rickmeldung und Lob, die Methodenvielfalt sowie das Ziel des Unterrichtsstunde
beriicksichtigt werden.

Hoblitz (2014, S. 145 — 146) erforscht die motivationale Wirkung von Serious Games
im Schulunterricht. Die Forscherin beschreibt, wie der Lern-Flow und der Spiel-Flow den
Lerneffekt anhand von digitalen Spielen beeinflussen. Sie beobachtet die Lernmotivation,

welche unter anderem durch die extrinsische und intrinsische Motivation der Lernenden zu



32

einem Thema definiert wird. Sie erwahnt, dass das Interesse am Fach laut PISA-Studien
genderabhéngig ist. Die empirische Studie ist mittels Fragebdgen der Schilerinnen
durchgefuhrt worden. Durch die Fragebdgen wird die Motivation am Lernen festgestellt, wobei
diese durch Fragen iber das Leistungsmotiv, dem Interesse der Schilerinnen an dem Fach und
ihrer intrinsischen und extrinsischen Motivation zu der Thematik erforscht werden. Um das
Leistungsmotiv messen zu konnen, basiert die Erhebung auf den Kernpunkten Aussicht auf
Erfolg und der Angst vorm Scheitern (Hoblitz, 2014, S. 145 — 146).

Zusétzlich werden in dieser Studie der Spielertyp, die Einstellung zum Educational
Game und das Wissen befragt. Der Spielertyp wird anhand der Nutzung von Computerspielen
pro Woche, der Spielform, dem Alter der Schiilerinnen, der monatlichen Ausgaben fir Spiele,
der Bekanntheit des Flow-Gefiihls bei Schilerinnen sowie dem Einschatzen der Spiele
definiert. Die Einstellung zum Educational Game wird durch die Anwendung der Lernspiele
aulerhalb der Schule und in der Schule sowie der generellen Haltung zu Lernspielen gemessen.

Im Anschluss wird das Wissen durch einen Wissenstest geprift (Hoblitz, 2014, S. 156 - 158).

Keine der Studien erforscht die Motivierung der Schilerinnen und Schiler durch den gezielten
Einsatz didaktischer Strategien durch die Lehrkraft mit Einfluss auf die aktive Mitarbeit im
Unterricht, und damit eben auch nicht im Erndhrungsunterricht. Die Diplomarbeit im Fach
Rechnungswesen untersucht zwar auch die extrinsischen Motivationsfaktoren der Lehrperson,
jedoch in Hinsicht auf die Lernmotivation und nicht auf die aktive Mitarbeit. Spezifisch im
Erndhrungsunterricht sind somit noch keine empirischen Studien verdffentlicht, die bei der
Recherche bereits Ergebnisse zur Forschungsfrage dieser Arbeit liefern wirden. Dies bedeutet,
dass der folgende empirische Teil der Arbeit einen ersten empirischen Zugang zur Frage der
Motivierung von Schilerinnen und Schiilern im Ern&hrungsunterricht erdffnet und ein
wesentliches Forschungsdesiderat mit Blick auf den Ern&hrungsunterricht (hier in der

Sekundarstufe 1) aufgreift.
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1. Empirischer Teil

4. Forschungsfrage
Diese Arbeit wird auf der Motivierung nach dem Modell des Lehralgorithmus nach Klauer und

Leutner (2007, S. 68) aufbauen und konzentriert sich auf die Anregung der Motivation
beziehungsweise auf die Motivierung der Lernenden durch drei der dort benannten didaktischen
Strategien: ein interessantes Problem, eine interessante Tatigkeit sowie eine motivierende
Zieleingabe (Helmke, 2017, S. 64).

Helmke (2017) beschreibt, dass die drei Strategien nicht nur durch die Aktion der
Lehrkraft, sondern auch mit Hilfe von anderen Schilerlnnen oder Betreuungslehrerlnnen zum
Einsatz kommen kénnen wie zum Beispiel durch Unterrichtsmaterialien aber auch neue Medien
wie durch einen Laptop oder anhand von im Internet verfugbaren interaktiven Lernaufgaben
(Helmke, 2017, S. 63).

Wie im Forschungsdesiderat beschrieben, gibt es bereits einige Ergebnisse tUber den
Einfluss der Motivation auf das Lernen und den Lerneffekt. Die vorliegende Studie widmet sich
jedoch der Frage der Motivierung im Sinne einer Anregung der Schilerinnen und Schiler zur
aktiven Mitarbeit im Unterricht durch den Einsatz spezifischer didaktischer Strategien in der
Unterrichtsplanung und -durchfuhrung (Klauer & Leutner, 2007, S. 68). Zu dieser
Fragestellung gibt es derzeit noch keine qualitativen Studien, vor allem nicht mit Blick auf den
Erndhrungsunterricht. Die Motivierung soll insofern im Mittelpunkt der Untersuchung stehen,
da die Bereitschaft der Beteiligung am Unterricht aus Interesse, Nutzen sowie Neugier der
SchulerInnen den Zwang an der Mitarbeit verdrdngen soll. Um dieses Ziel erreichen zu kdnnen,
ist die Planung der Unterrichtseinheiten ein wesentlicher Teil der Arbeit.

Durch die didaktischen Strategien ,interessante Téatigkeit’ ,interessantes Problem’ sowie
,motivierende Zieleingabe’ soll die Motivierung der Schiilerinnen zu aktiver Mitarbeit geleistet
werden, das heil3t, dass das Interesse der Schilerlnnen geweckt werden soll, am Unterricht aktiv

teilzunehmen. Im Vergleich zu bisherigen Studien zielt diese Arbeit nicht vorrangig auf die
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Steigerung der Lernmotivation ab. Schilerinnen sollen vielmehr motiviert werden, sich aktiv
am Unterricht zu beteiligen und Freude und Interesse am Erndhrungsunterricht entwickeln,
welche sich in verschiedenen Formen aktiver Mitarbeit im Unterricht zeigen. Im Gegensatz zu
manchen anderen Unterrichtsgegenstanden, betrifft das Thema Erndhrung jede Person in ihrem
Lebensalltag und im Rahmen ihrer Lebensgestaltung. Schilerinnen treffen taglich
Entscheidungen tber die Wahl ihrer Jause und sie entscheiden meistens, was zuhause auf den
Tisch kommt. Zusétzlich werden auf dem Gebiet der Erndhrung viele Falschinformationen
betreffend der erndhrungswissenschaftlichen Bedeutung von Lebensmittel veroffentlicht. Es ist
daher umso mehr von Bedeutung, die Jugendlichen an der aktiven Teilnahme am Unterricht zu
motivieren, damit sie tber ein Basiswissen verfugen und Informationen tber die Erndhrung in

diversen Medien hinterfragen kdnnen.

Fur die geplante Untersuchung werden die drei didaktischen Strategien inhaltlich jeweils flr
ein Thema aus dem Lernfeld Ern&hrung vorbereitet. Die Wahl der drei Unterrichtsthemen
erfolgt geméal dem reguldren Stoffplan der konkreten Klasse in Absprache mit der Lehrerin der

Klasse.

Auf dem Hintergrund der vorangegangenen Uberlegungen lauten also die beiden zentralen

Forschungsfragen fur diese Untersuchung:
a) Welche unterrichtlichen Aktivitaten — insbesondere im Hinblick auf die aktive Mitarbeit
der Schiilerinnen — sind bei Einsatz der drei didaktischen Strategien (nach Klauer &

Leutner, 2007) im Erndhrungsunterricht bei den Schilerinnen beobachtbar?

b) Wie beschreiben die Schulerinnen selbst die drei didaktischen Strategien aus ihrer

SchulerInnenperspektive im Anschluss an die Unterrichtssequenz?
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5. Forschungsdesign
Alle verwendeten Forschungsmethoden dieser Studie sind im qualitativen Forschungsansatz

verankert.

Im Rahmen der vorliegenden qualitativen Unterrichtsstudie wird untersucht, welche
Formen aktiver Mitarbeit im Erndhrungsunterricht Schilerinnen und Schuler bei Einsatz der
drei ausgewdhlten didaktischen Strategien (nach Klauer & Leutner, 2007) zeigen. Die
qualitative Studie soll zeigen, was die Schulerinnen im Unterricht tun (unter den formulierten
Forschungsfragen) und was sie von diesem Unterricht halten. Die Auswertung der
audiographierten Unterrichtssequenzen mit Techniken der qualitativen Inhaltsanalyse soll

Antwort auf die zwei Forschungsfragen (siehe Kapitel 4, S. 22) geben.

5.1. Zielgruppe.
Die qualitativ-empirische Studie wird an einer 0sterreichischen berufsbildenden hdheren

Schule durchgefuhrt werden. Es handelt sich um eine 5jahrige hohere Lehranstalt fir
wirtschaftliche Berufe. Die Forschung wird im 2. Lehrgang durchgeftihrt. Optimal eignen sich
die letzten zwei Schulstunden, da sich die Schulerinnen erfahrungsgeméal in der achten,
neunten beziehungsweise zehnten Stunde nicht mehr so gut konzentrieren kdnnen.
Motivierung und die Gestaltung des Unterrichts spielen fiir die Schilerlnnen im
Fachunterricht zudem eine wesentliche Rolle, da es sich bei Erndhrungslehre um kein
Schularbeitsfach handelt. Jedoch kann in diesem Fach auch maturiert werden. Fir die
Lehrkrafte und die Schiilerinnen und Schler ist die Motivierung im Unterricht daher zusétzlich
von Bedeutung. Jede Lehrperson tragt Verantwortung daftir, dass die Schilerinnen addaquat auf
die Matura vorbereitet werden und alle Themengebiete kennenlernen. Die Lernziele fur die drei
geplanten, durchgefiihrten, dokumentierten und auf dem Hintergrund der Forschungsfragen

analysierten  Unterrichtseinheiten werden an die drei Anforderungsniveaus des
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Referenzrahmens fir die Erndhrungs- und Verbraucherinnenbildung Austria des Thematischen
Netzwerks fir Erndhrung (2018, S. 20) angelehnt. Die Aufgabenstellungen der
Unterrichtsmaterialien werden anhand der drei Niveaus, Reproduktion, Transfer und Reflexion

erstellt.

5.2. Datenerhebung.
Es werden drei Stundenbilder fir den Fachunterricht mit je einem ernédhrungsbezogenen Thema

erstellt, welche jeweils den didaktischen Fokus auf der Motivierung der Schilerlnnen zu aktiver
Mitarbeit haben.

Je eine Unterrichtsstunde legt ihren Fokus auf eine der drei didaktischen Strategien von
Klauer und Leutner (2007), das heif3t eine Einheit auf ,ein interessantes Problem’, die zweite
auf eine ,interessante Téatigkeit’ und die dritte auf ,die motivierende Zieleingabe'. Eine
Unterrichtsstunde dauert in der Regel 45 Minuten. Die Nachmittagsstunden in der Zielschule
sind meist ohne Pausen. Die Schiillerinnen nehmen freiwillig an der Studie teil. Am Ende jeder
Unterrichtsstunde werden je fiinf Minuten fir das Einholen des Feedbacks der Schilerlnnen
eingeplant. Je nachdem wie die Unterrichtsstunde bei den Schulerinnen Anklang findet, zeigen

sie ihre Motivation spater bei der Teilnahme an der Feedbackrunde.

Die Besonderheit an der Untersuchung liegt im Vergleich der Ergebnisse der Beobachtung
durch die Lehrkraft mit den Feedback-Aussagen der Schiilerinnen.

Das Datenmaterial zur ersten Forschungsfrage, bezogen auf die unterrichtlichen
Aktivitaten, wird anhand von Stundenbildern (Anhang 1), eines Feldprotokolls (Anhang 3)
durch die Lehrkraft sowie durch Audiographie, welche schlieBlich transkribiert wird,

dokumentiert werden.
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In den Feedbackrunden wird den Schilerinnen je eine Frage zum Unterricht gestellt. In der
Unterrichtseinheit zur didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit’ werden die Schulerinnen
gefragt: Welche Tétigkeit hat euch am meisten gefallen und warum?

In der zweiten Unterrichtseinheit, basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes
Problem’ wird die Frage gestellt, ob die Zeit ausreichend war und was verbessert werden
konnte.

In der letzten Unterrichtseinheit zur didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’
wird Feedback dahingehend eingefordert, wie die Stunde den Schiilerinnen gefallen hat.
Genauere Informationen zur Durchfiihrung der Studie werden in Kapitel 6 - Durchfiihrung der

qualitativen Studie beschrieben.

Eine weitere Mdoglichkeit, die Schilerlnnenperspektive methodisch zu erfassen, sind
Gruppendiskussionen im Anschluss an jede Unterrichtsstunde.

Als Alternative zu den Feedbackrunden eignen sich im Anschluss an jede
Unterrichtsstunde je zwei Gruppendiskussionen mit einer GruppengréRe von maximal neun bis
zehn Lernenden (besser: 5-6 Lernende). Diese Gruppendiskussionen kénnten wiederum mittels
Audiographie aufgezeichnet werden. Im Anschluss werden die Gesprache transkribiert und
mittels qualitativer Inhaltsanalyse ausgewertet. Das Ziel der Gruppendiskussion ist es, die
Unterrichtsbeobachtungen durch die Selbsteinschatzung und Wahrnehmung der Schiilerlnnen
zu erganzen und die bereits vorhandenen Forschungsergebnisse aus den Unterrichtsstunden zu
bestdtigen, zu erweitern oder zu korrigieren. In der Gruppendiskussion werden den
Jugendlichen im Gegensatz zu den Unterrichtsstunden direkte Fragen tber ihre aktive Mitarbeit
und Motivierung im Unterricht gestellt. In den Unterrichtsstunden selbst soll die aktive
Mitarbeit anhand der Unterrichtsplanung und Motivierung durch die Lehrkraft erreicht und
beobachtet werden. Das Unterrichtsprotokoll und die Transkription der Audiographie der

Unterrichtsstunde koénnen dann mit den Transkripten der Gruppendiskussion verglichen
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werden. Da diese Forschungsmethode einen zusatzlichen Zeitaufwand fir die Schilerinnen
nach dem Unterricht erfordert, wird sie nicht angewandt, obwohl sie detailliertere Antworten

auf die Forschungsfrage 2 liefern kdnnte.

Die Aufzeichnung der drei Unterrichtsstunden erfolgt durch Audiographie unter Zustimmung
der Schulerinnen (bei volljahrigen Schilerinnen), der Erziehungsberechtigten (bei
minderjahrigen Schulerinnen), der Schule sowie dem Landesschulrat. Wahrend der
Unterrichtsstunden wird ein Feldprotokoll durch die Lehrkraft erstellt. Das Feldprotokoll z&hlt
laut Mayring (2015) zu den Hilfsmitteln der qualitativen Inhaltsanalyse, da die Mimik der
Lernenden sowie die Beobachtungen durch die Lehrperson wesentlich zur Forschung und zum
Erkenntnisgewinn beitragen und bei der Auswertung der durch die Audiographie

aufgezeichneten Daten als zusatzliches Datenmaterial aus dem Feld wesentlich sein werden.

5.3. Datenaufbereitung.
Alle Unterrichtsstunden werden als wissenschaftliche Transkripte nach FulR und Karbach

(2019, S. 19) wortlich und vollstdandig anhand von Transkripitionsgeréten transkribiert und in
einem Worddokument gespeichert. Die genaue Erlauterung der Transkriptionsregeln findet sich
in Kapitel 7 dieser Arbeit.

Im Anschluss wird fir jede Unterrichtsstunde das Datenmaterial (Feldprotokoll —
Anhang 3, Feedbackzettel — Anhang 4, Transkripte — Anhang 9, Sitzplan — Anhang 5,

Unterrichtsmaterial — Anhang 1) sortiert.
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5.4. Datenauswertung.
Die Auswertung erfolgt hauptsachlich durch die strukturierende qualitative Inhaltsanalyse.
Zuerst werden deduktiven Kategorien definiert, abgeleitet aus den Uberlegungen zur
Unterrichtsbeobachtung aus Altrichter, Posch und Spann (2018, S.117). Im Anschluss werden

induktive Kategorien aufgrund der Fundstellen im vorliegenden Datenmaterial definiert.

Die qualitative Inhaltsanalyse ist eine systematische Methode, bei der das gesammelte Material

nach definierten Kategorien gefiltert wird. Die Inhaltsanalyse hat zum Ziel, Gemeinsamkeiten

des Datenmaterials sowie die Datenanalyse basierend auf einer Kommunikation zu finden. Mit

Kommunikation sind in dieser Studie die Gespréche im Unterricht gemeint, die audiographisch

festgehalten werden sowie die Kommunikation des schriftlichen oder miindlichen Feedbacks

der SchulerIinnen. Wesentlich ist, dass Mayring (2015, S. 11-15) die Inhaltsanalyse nicht nur

auf die  Auswertung der  Gesprachsinhalte  beschrankt, sondern  zuséatzlich

Gesprachsaufzeichnungen auf Vollstandigkeit und Unvollstandigkeit von Sétzen,

Wiederholungen von Aussagen und Nachbesserungen von Sétzen prift. Mit sechs wesentlichen

Punkten fasst Mayring (2015) in seiner Definition die Inhaltsanalyse zusammen:

e Kern der Inhaltsanalyse ist die Kommunikation, der Ausdruck von Zeichen, nicht nur das
Gesprochene, sondern auch Tone oder Grafiken.

e Symbole tragen wesentlich zur Datensammlung der Inhaltsanalyse bei, das heilit die
Kommunikation ist schriftlich festgehalten.

e Hinter der Inhaltsanalyse steht ein System.

e Der Ablauf der Inhaltsanalyse ist genau geregelt, sodass er intersubjektiv Uberprift werden
kann.

e Die Qualitat der Inhaltsanalyse basiert auf einer guten Theorie, durch die die Resultate

wissenschaftlich hinterlegt werden.
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e Die qualitative Inhaltsanalyse basiert auf Schlussfolgerungen aufgrund von
Kommunikation.
Das gesammelte Datenmaterial fur die Inhaltsanalyse wird in erster Linie durch die Anzahl der
einzelnen Bausteine bestimmt, zum Beispiel wie oft kommt ein bestimmtes Wort vor, das flr
die Auswertung von Bedeutung ist. Anhand einer Excel-Tabelle kann die Haufigkeit
bestimmter Aussagen in Kategorien systematisch aufgestellt werden. Probleme bei der
Erstellung der Kategorien kdnnen sich dann ergeben, wenn Ausdriicke mehrere Bedeutungen
haben, der Ausdruck vom gesamten Inhalt oder einer Betonung/Hervorhebung abhangig ist
oder der Text durch Dialektworter geprégt ist. Bei dem Verlauf der Analyse empfiehlt Mayring
(2015) zuerst Fragen zu formulieren, dann eine Stichprobe des Materials auszuwahlen. Im
Anschluss sollen Kategorien erstellt und definiert werden. Wichtig ist auch festzulegen, wie
viel Text eine Kategorie umfassen darf, das heilt ganze Satze oder nur Worter. Nach dieser
sogenannten Codierung konnen die Fundstellen bearbeitet werden. Die Aufzeichnungen
werden entsprechend ihrer Haufigkeit verglichen und gesammelt nach einem ausgewahlten

System dargestellt, damit die Resultate interpretiert werden kénnen (Mayring, 2015, S. 11-15).

Bei der Auswertung der Ergebnisse wird versucht, gleiche Kriterien herauszufiltern. Bei der
qualitativen Methode werden nicht nur Daten, Aspekte oder Ablaufe Gberprift, sondern es wird
versucht, sich in die Situation hineinzuversetzen. Die qualitative Analyse bezieht die
Perspektive der Sozialwissenschaften mit ein und zeigt, dass die Realitat unterschiedliche und
komplizierte Ergebnisse liefert. Daher erweist es sich als Herausforderung, die Kategorien
inhaltsanalytisch zu erarbeiten. Mayring (2015) empfiehlt daher die Kategorien am erarbeiteten

Material zuerst zu erproben (Mayring, 2015, S. 18-20).

In dieser Arbeit werden Kategorien definiert, die die Motivierung zur aktiven Mitarbeit anhand

der drei didaktischen Strategien (Klauer & Leutner, 2007) tatsachlich im Unterricht beobachten
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lassen. Es werden Fundstellen gesucht, welche zeigen, durch welche Tatigkeit die aktive
Mitarbeit der Schiilerinnen erfolgt. Es werden erste deduktive Kategorien (Kapitel 10.1.) auf
dem Hintergrund eines Unterrichtsprotokolls erstellt. Diese dienen als Basis fir das
Kategoriensystem.

,Eine deduktive Kategoriendefinition bestimmt das Auswertungsinstrument durch

theoretische Uberlegungen.* (Mayring, 2015, S. 85).
Die deduktiven Kategorien in dieser Arbeit leiten sich ab aus den Uberlegungen zur
Unterrichtsbeobachtung aus Altrichter, Posch und Spann (2018, S. 117) anhand des Beispiels
zur Beobachtungen zur Mitarbeit von Schiilerinnen. Laut Altrichter, Posch und Spann (2018)
ist es sinnvoll, sich vor der Beobachtung zu fragen, welches Verhalten der Schilerinnen im
Unterricht zum jeweiligen Unterrichtsthema erwartet wird.

Vor den Unterrichtsstunden wurde daher uberlegt, welche Unterrichtsaktivitaten der
Schilerinnen die aktive Mitarbeit aufgrund der Stundenbilder zeigen konnten. Folgende
deduktive Kategorien wurden anhand des Beispiels eines Beobachtungsprozesses zu aktiver
Mitarbeit laut Altrichter, Posch und Spann (2018, S. 117) vorab definiert: Aufzeigen,
Fragenstellen, die Aufgaben durchflihren, an die Tafel kommen, Présentationen vorbereiten und

sich in Gruppenarbeiten involvieren.

Nach Aufbereitung der Daten werden alle Transkripte, Feldprotokolle und Feeback-Post-Its
mittels der deduktiven Kategorien analysiert. Durch Gemeinsamkeiten der Fundstellen werden
dann im Anschluss neue induktive Kategorien erstellt. ,,Eine induktive Kategoriendefinition
hingegen leitet die Kategorien direkt aus dem Material in einem Verallgemeinerungsprozess
ab, ...“ (Mayring, 2015, S. 85). Diese Kategorien und deren dazugehdrige Fundstellen werden
in einer Excel-Liste (Anhang 10) aufgelistet.

Bereits nach einem ersten Durchgang durch das Material wird ein Codierleitfaden

(Anhang 7) erstellt, indem die Kategorien genau beschrieben werden. Es werden Codierregeln
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pro Kategorie formuliert und anhand von Ankerbeispielen aus dem Datenmaterial préazisiert.
Stimmen die Ankerbeispiele nicht mit den Codierregeln (berein, wird die Kategorie
Uberarbeitet (Mayring, 2015, S. 64).

Das Expertenlnnengesprach mit der Betreuerin der Masterarbeit liefert eine objektive
Rickmeldung zu eventuellen Gemeinsamkeiten einzelner Kategorien oder zu Unklarheiten bei
den Codierregeln.

Im anschlieRenden  zweiten  Codierdurchgang erfolgt auf Basis des
Experteninnengespraches eine Selektion, Streichung, Blndelung oder Integration dieser
Kategorien (Anhang 7). Das Material wird zusammengefasst und reduziert (Mayring, 2015, S.

85).

Der Prozess der Ausarbeitung des transkribierten Textes aller Unterrichtsstunden sowie der
Bildung der Kategorien hat zum Ziel, eine empirische Untersuchung durchzufihren, damit der
transkribierte Text zum Nutzen der Padagogik verstandlich aufbereitet werden kann. Das heift,
es besteht eine aktive Interaktion zwischen dem Lesenden und dem Text selbst. Das bereits
vorhandene Wissen und die Absicht des Lesers stellen dabei eine Art ausgewéhlte und
strukturierte Funktion da. Der kognitive Prozess basiert aufgrund von Wahrnehmungen und
Schlussfolgerungen von Erlebnissen, Umstadnden und Verhaltenszustdnden. Zuerst wird der
Text auf gleiche Satze und Worter Uberprift, um sich daraus ein Sinneskonstrukt zu schaffen.
Anhand des bereits vorhandenen Wissens der Textbearbeitenden, ist es moglich, einzelne
Textstrukturen zu ergénzen, um eine besseres Verstandnis zu erlangen. Danach wird der Text
in kleinere Textbausteine zusammengefasst oder reduziert. Dies ist moglich durch Weglassen
von nicht bedeutungstragenden Textbestandteilen, durch Verallgemeinerung, durch eine
selbsterstellte Wortphrase, durch das Integrieren von Sequenzen als Vereinfachung, durch eine
allgemeine Textauswahl und durch das Bilindeln, darunter versteht man das Zusammentragen

von vielen einzelnen Informationen (Mayring, 2015, S.44-47).



43

Dieser Prozess wird anhand der Excel-Liste (Anhang 10) sowie anhand des Codierleitfadens

(Anhang 7) transparent dargestellt.

Die Zusammenfassung zielt darauf ab, dass die wichtigsten Aussagen pro Kategorie erhalten
bleiben und die Ergebnisauswertung erleichtert werden kann (Mayring, 2016, S. 115).

Wichtig ist, dass die VVorgehensweise bei der Zusammenfassung schrittweise erfolgt wie
,»(Auslassen, Generalisierung, Konstruktion, Integration, Selektion, Bindelung).” (Mayring,
2015, S. 69).

Diese Vorgehensweise, Schritt fur Schritt, kann durch die verschiedenen Versionen der
Codierleitfaden im Anhang 7 nachvollzogen werden.

In der Excel-Liste (Anhang 10) ist ersichtlich, dass zuerst Kategorien erstellt werden
aufgrund der dazugehorigen Fundstellen. Danach werden die Fundstellen paraphrasiert und in
der Tabelle Generalisierung verallgemeinert ohne die Aussagen zu verzerren. In der Tabelle
Reduzierung werden dann alle Generalisierungen so zusammengefasst, dass Doppelungen nur
einmal vorkommen.

Es entsteht eine endgiiltige Version des Codierleitfadens, in der alle Kategorien aller
drei Unterrichtseinheiten nach deduktiven und induktiven Kategorien zusammengefasst werden

(Anhang 7).

Bei der Auswertung der Ergebnisse muss klar sein, dass es keine eindeutigen Aussagen wie bei
einer Auswertung eines Fragebogens gibt.

Die Ergebnisse werden anhand von Symbolen, Sinn und Aussagen interpretiert (Kihn
& Koschel, 2011, S. 49-50).

In dieser Arbeit basiert die Interpretation der Ergebnisse (vgl. Kapitel 11) auf den

Aussagen der Schilerlnnen in den Unterrichtsstunden und den Rickmeldungen in den
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Feedbackzetteln sowie der Unterrichtsheobachtung durch die Lehrkraft sowie unter Bezug auf

die Uberlegungen im theoretischen Teil der Arbeit.

Das Hauptziel der qualitativen Forschung ist es, zu zeigen, wie etwas zusammenhéngt, damit
Daten sinnhaft werden.

Vier Punkte der qualitativen Forschung sind laut Kihn und Koschel (2011, S. 50)
wesentlich: ,,Verstehen®, ,,Offenheit”, ,,Alltagsorientierung®, ,Prozessorientierung und
Reflexivitat®.

Beim Punkt des Verstehens geht es hauptsachlich darum, nachzuweisen, warum
Entscheidungen getroffen werden (Kihn & Koschel, 2011, S. 50).

Fur Nichtbeteiligte ist es relevant, Handlungen und Absichten nachvollziehen zu kdnnen
und sie zu verstehen. Dieser Punkt wird in dieser Arbeit durch den Codierleitfaden und die
Kennzeichnung der Fundstellen gewéhrleistet (Kiihn & Koschel, 2011).

Die Offenheit in der qualitativen Forschung zeigt sich bei den verschiedenen
Madglichkeiten der MeinungsaulRerung der Befragten (Kihn & Koschel, 2011).

Die qualitative Methode ermdglicht dadurch im Zweifelsfall, unterschiedliche
Ansichten aufzuzeigen (Kihn & Koschel, 2011, S. 51).

In der Feedbackrunde sowie innerhalb der Stunde wird Raum geschaffen, damit
SchulerInnen ihre Ideen und Meinungen ausdriicken konnen.

Die Alltagsorientierung ist ein Hilfsmittel, um einen Bezug zu dem Lebensraum der
Forschungsteilnehmenden herzustellen. Diese ist insofern von Bedeutung, da Schilerlnnen
eigene Erfahrungen einbringen koénnen. Anhand von diesem Hilfsmittel gelingt es der
forschenden Person zu erfahren, welche Aspekte den Schilerinnen wichtig sind (Kihn &
Koschel, 2011, S. 51).

Da in dieser Arbeit keine Gruppendiskussion durchgefiihrt wird, wird versucht den

Aspekt der Alltagsorientierung in der Unterrichtsplanung zu berlcksichtigen. Die
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Unterrichtsmaterialien sollen die Schilerlnnen ansprechen und anregen, Riickmeldungen und
Erfahrungen zu den Materialien zu &uRern.

Der letzte Punkt, Prozessorientierung und Reflexivitat, behandelt den spontanen Prozess
der im Laufe der qualitativen Forschung entsteht. Im Gegensatz zur quantitativen Forschung
ergeben sich bei der qualitativen Forschung wiahrend der Ausarbeitung Anderungen an der
Aufbereitung der Daten oder Anpassungen fiur den weiteren Verlauf des Forschungsvorgangs.
Die qualitative Forschung setzt somit die Offenheit und Spontanitéat der forschenden Person
voraus. Prozesse werden innerhalb des Forschungsprozesses reflektiert und adaptiert (Kiihn &
Koschel, 2011, S. 52).

So ist in dieser Arbeit spontan die schriftliche Riickmeldung der Schilerinnen anhand
von Feedbackzetteln anstelle der mindlichen Feedbackrunden entstanden. Der Sitzplan ist nach
der ersten Unterrichtsstunde kreiert worden. Die Stundenbilder der zweiten und dritten
Unterrichtsstunde sind nach dem Feedback der Schilerinnen in der ersten Unterrichtsstunde
angepasst worden.

In dieser qualitativen Forschungsarbeit gibt es keine Datenerhebung anhand von
Fragebdgen, wie viele Schilerlnnen sich tatsdchlich motiviert geftihlt haben oder Statistiken,
sondern kurze Feedbackrunden mit den am Unterricht Teilnehmenden. Ein Teil der
Datenerhebung ist eine Interpretation anhand der Aufzeichnungen der Lehrerin durch
Feldprotokolle, durch Audiographie und durch die Riickmeldungen der Schiilerinnen.

»Bs wird davon ausgegangen, dass subjektive Deutungen und Reflexionen die
Grundlage flr Entscheidungen und Handlungen darstellen: Wie ist die Situation? Was kann,
darf, soll, muss oder will ich tun?** (Kiihn & Koschel, 2011, S. 50).

Um Antworten auf diese Fragen zu erhalten, deutet der Forscher Dinge und versucht
eine Interpretation auf Basis eigener Herleitungen zu finden. In der Praxis werden die meisten
Deutungen zu einem grof3en Teil unbewusst interpretiert, das hei8t Schilerlnnen zeigen auf

oder stellen Fragen und die Lehrkraft deutet das als Mitarbeit (Kiihn & Koschel, 2011, S. 50).
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Die Subjektivitét, Spontanitat und unbewusste Steuerung der Auswertung der Resultate helfen
eine Vorauswahl von Daten zu treffen. In diesem Fall sind die vorl&ufigen, deduktiv gebildeten
Kategorien fur die Inhaltsanalyse gemeint. Das Abwiegen oder die Auswertung dieser Prozesse
erfolgt jedoch bewusst. Der Forscher versucht durch die RegelmaRigkeit von Prozessen wie
zum Beispiel stdndiges Aufzeigen oder aktives Engagement in der Gruppenarbeit Kategorien
festzulegen. Die Schwierigkeit der qualitativen Forschung liegt somit im wesentlichsten
Element der qualitativen Forschung, der Offenheit in der Ergebniseinholung. Jede und jeder
Lernende kann seine Mitarbeit in der Unterrichtsstunde anders zeigen. Die Teilnehmerinnen
genielRen einen groRen Freiraum ihre Meinung in der Feedbackrunde auszudriicken und sind
nicht an einen Antwortkatalog gebunden. Negativ daran ist, dass Emotionen, Geflihle der
Unsicherheit und Gegensatzlichkeit nicht aufgezeichnet werden kdnnen. Zusétzlich sollte der
Alltag der Forschungsteilnehmerlnnen nicht auBer Acht gelassen werden. Das ermdoglicht den
Befragten komplizierte Aufgaben leichter zu verstehen und Missverstandnisse zu vermeiden.
Durch die Spontanitat der qualitativen Forschung kann es durchaus vorkommen, dass
Adaptierungen der Forschungsunterlagen wahrend der Datensammlung durchgefuihrt werden.
Die Kategorien fir das Feldprotokoll koénnen sich zum Beispiel nach der ersten
Unterrichtseinheit &ndern. Zusétzlich ist das Ergebnis der Forschung stark von der
Kommunikationsfahigkeit des Moderators beziehungsweise der Moderatorin abhangig (Kiihn
& Koschel, 2011, S. 50).

In dieser Studie wurden die Unterrichtsmaterialien der zweiten und dritten
Unterrichtseinheit an das Feedback der Schilerlnnen laut Feedbackzettel nach der ersten
Unterrichtseinheit angepasst. Die Schilerlnnen winschten sich mehr praxisorientierten
Unterricht, der sie auch fordert. Die urspriinglich definierten deduktiven Kategorien wurden bei

der Datenaufbereitung abgeandert oder zusammengefasst (siehe Kapitel 7).
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6. Durchfihrung der qualitativen Studie

6.1. Unterrichtsvorbereitung von drei Stundenbildern zu den
ausgewahlten didaktischen Strategien.

Insgesamt werden drei Unterrichtsstunden in der gleichen Klasse zum Thema vollwertige
Erndhrung anhand der drei ausgewéhlten didaktischen Strategien ,interessante Tatigkeit’
Jinteressantes Problem’ und ,motivierende Zieleingabe’ laut Klauer und Leutner (2007, S. 68)
gehalten. Die ,interessante  Tatigkeit” umfasst, dass die Schilerlnnen ein
Erndhrungspyramidenpuzzle zusammenstellen. Das ,interessante Problem’ besteht darin, dass
ein Speiseplan unter Beriicksichtigung einer vollwertigen Ernahrung angepasst wird. Die
,motivierende Zieleingabe’' soll es sein, Quizfragen zum Thema vollwertige Erndhrung zu
definieren und diese zu beantworten.

Im Folgenden wird der geplante Ablauf der drei Unterrichtseinheiten genau dargelegt,
wobei insbesondere erldutert wird, inwiefern die jeweilige, ausgewéhlte didaktische Strategie

zum Tragen kommt.

6.1.1. Erste Unterrichtseinheit — didaktische Strategie: Interessante Tatigkeit.

Das erste Stundenbild wird fiir 23 Schulerlnnen in der Oberstufe zum Thema vollwertige
Erndhrung vorbereitet. Da die Stunde in der 9. Stunde am Montagnachmittag stattfindet, werden
zu der didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit’” Aufgaben geplant, bei denen die
Schiilerinnen aktiv zur Mitarbeit aufgefordert werden. Die ersten finf Minuten sind flr das
Vorstellen der Lehrperson und des Themas geplant. In der Einstiegsphase schreibt die Lehrkraft
das Thema vollwertige beziehungsweise ausgewogene Ernahrung in die Mitte der Tafel. Alle
Schiilerlnnen erhalten ein Post-It, auf welches sie ihre eigene Definition von vollwertiger
Erndhrung schreiben sollen. Die Definitionen sollen spontan und einfach formuliert werden.
Die Schilerlnnen gehen dann hinaus an die Tafel und kleben das Post-It darauf. Die Lehrkraft
liest alle Erklarungen vor und fasst sie zusammen. Dieser Unterrichtsschritt stellt eine

Uberleitung zur nachfolgenden Arbeit mit der Ernahrungspyramide dar.



48

Im Anschluss werden anhand von Kértchen Zahlen gezogen und so finf Gruppen zu je vier
SchlerInnen gebildet, wobei sich in einer Gruppe nur drei Schilerinnen befinden. In der einen
Dreiergruppe kann die Lehrkraft die vierte Person ergédnzen. Danach bekommt jede Gruppe ein
Kuvert mit acht verschiedenen Kartchen mit Erndhrungstipps. Jede/r in der Gruppe erhélt zwei
Kértchen (vgl. Anhang Stundenbild 1 — interessante Tatigkeit, K&rtchen Gruppenpuzzle),
welche selbststandig gelesen werden und anschlielend in der Gruppe erklért und besprochen
werden. Die Kértchen werden nach zehn Minuten eingesammelt. Im Anschluss erhalt jede
beziehungsweise jeder Lernende ein Puzzle, wobei die ,interessante Tatigkeit’ darin besteht, die
Erndhrungspyramide aus dem Puzzle zusammenzubauen. Die Lehrkraft erklart das Puzzle an
der Tafel. Es gibt drei Kategorien von Puzzleteilen: ein Bild einer Lebensmittelgruppe, der
Name der Lebensmittelgruppe und die Portionen pro Lebensmittelgruppe. Diese drei
Kategorien sollen nebeneinander in aufsteigender Reihenfolge nach Bedarf wie eine Pyramide
zusammengestellt werden. Es gibt sieben Lebensmittelgruppen laut &sterreichischer
Ernahrungspyramide der Osterreichischen Agentur fir Ernahrungssicherheit (2018). Die
Schilerlnnen besitzen bereits Vorkenntnisse zum Thema, daher ist diese Aufgabe als
Einzelarbeit geplant. Danach wird das Ergebnis im Plenum besprochen und das richtige
Ergebnis an die Tafel gezeichnet. Dieses Puzzle wird dann von den Schilerinnen in ihr Heft
geklebt. In den letzten flinf Minuten der Stunde wird das Feedback der Schiilerinnen durch die
folgende Fragen eingeholt: "Welche Tétigkeit hat euch am meisten gefallen und warum?’. Die
tabellarische Darstellung der Unterrichtsverlaufsplanung findet sich unter ,Anhang 1 —

Stundenbild 1’ in dieser Arbeit.

6.1.2. Zweite Unterrichtseinheit — didaktische Strategie: Interessantes Problem.

Im Kontext der Unterrichtseinheit zur didaktischen Strategie ,interessantes Problem’ wird den
Schilerlnnen ein exemplarisches Ern&hrungsprotokoll einer Woche aus dem Alltag eines

Schilers im Alter der Schilerinnen der Klasse ausgeteilt. Die Schulerlnnen bilden drei
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Gruppen. Innerhalb der Gruppen ist es die Aufgabe einen neuen Wochenspeiseplan anhand der
Ernahrungspyramide und unter Bertcksichtigung der zehn Regeln der vollwertigen Erndhrung
laut der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung (2019) zu erstellen. Die Basis ist das
Ern&hrungsprotokoll, welches angepasst werden soll. Die Schilerinnen teilen sich die Tage in
Gruppen auf und analysieren Fruhstiick, Snacks, Mittagessen, Abendessen, korperliche
Aktivitat sowie die Getranke und passen diese dann an. Sie haben dazu 15 Minuten Zeit. Im
Anschluss présentiert jede Gruppe zehn Minuten ihren VVorschlag an der Tafel und erldutert und
begrundet ihn. Um den Schilerinnen die Arbeit zu erleichtern, erhalten sie eine leere VVorlage
des Speiseplans sowie Fragen zum Arbeitsauftrag. Die drei Fragen lauten: Wo gibt es in der
Erndhrung des Schilers Probleme im Hinblick auf die Umsetzung einer bedarfsgerechten
Erndhrung? Wenn Sie das Erndhrungstagebuch des Schilers genauer betrachten, wo gibt es
Probleme hinsichtlich der 10 Regeln einer vollwertigen Erndhrung? Wie kénnte man den
Speiseplan anpassen, ohne dass der Schiiler stets auf seine Lieblingsspeisen verzichten muss?
Im Anschluss findet eine kurze Feedbackrunde zu der Frage 'Wie interessant fandet ihr die
Arbeit mit dem Ern&hrungsprotokoll?’ statt.

Diese Aufgabe soll den Schulerinnen helfen, die gelernte Theorie in der Praxis der
Speisenplanung (hier: Erstellen eines Wochenspeiseplans fir einen Schiler im Alter der
Schiilerlnnen) anzuwenden und zu festigen. Der Austausch in der Gruppe sowie die Fragen
sollen anregen und eine Hilfestellung bieten. Die tabellarische Darstellung der

Unterrichtsverlaufsplanung findet sich unter Anhang 1 — Stundenbild 2.

6.1.3. Dritte Unterrichtseinheit — didaktische Strategie: Motivierende Zieleingabe.

Die letzte Unterrichtseinheit fasst das ganze Thema inhaltlich zusammen und soll das Ziel
haben, die Schulerlnnen zum Festigen und Lernen der Informationen zu motivieren. Die
,motivierende Zieleingabe’ in dieser Stunde besteht in der Aufgabe, dass die Schulerinnen selbst

Quizfragen zum Thema vollwertige Erndhrung erstellen und diese auch beantworten kénnen.
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Das Ziel dieser Aufgabe ist, dass die SchilerInnen diese Stunde als VVorbereitung fiir einen Test
und als Ubung diesbeziiglich nutzen konnen.

Die Klasse teilt sich in zwei Gruppen auf. Jede Gruppe erhalt Kopien von vier
verschiedenen internationalen Erndhrungspyramiden. Zu diesen Arbeitsblattern wird je eine
Frage gestellt. Zuséatzlich sollen die Schilerinnen noch weitere sechs Quizfragen vorbereiten.
Jede Gruppe beantwortet die Fragen selbst. Danach wird das Quiz gespielt. Jede Gruppe darf
abwechselnd eine Frage stellen, die dann von der anderen beantwortet werden muss. Die
Lehrkraft tberprift die Antworten, doch die Schilerinnen beurteilen die sachliche Richtigkeit.
Die Lehrkraft zeichnet das Ergebnis an der Tafel auf. Bei einem Stechen wird von der Lehrkraft
eine Zusatzfrage uber die Erndhrungspyramide im Vergleich zum tatsachlichen Verzehr von
Mannern und Frauen gestellt. Wenn noch Zeit bleibt, zeigt die Lehrkraft einen Link zur
Broschiire ,,Gesund genielen vom Gesundheitsministerium (Bundesministerium fir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz, 2015). Im Anschluss findet wieder eine
Feedbackrunde zu der Frage statt, ob die Schilerinnen das Ziel motiviert hat, 'Quizfragen

beantworten zu kénnen’. Formulierung siehe oben (Anhang 1 — Stundenbild 3)

6.2. Unterrichtsdokumentationen mittels Audiographie und
Unterrichtsprotokoll.

6.2.1. Audiographie.

Bei der Audiographie ist generell zu beachten, dass nur verbale AuRerungen und akustisches
Material festgehalten werden kdnnen. Gesichtsausdruck oder Korpersprache werden nicht
aufgezeichnet und sollen daher in einem Unterrichtsprotokoll durch die Lehrkraft in kurzen,
erganzenden Beschreibungen festgehalten werden (Altrichter, Posch & Spann, 2018, S. 126).

Bei der Audiographie erweist es sich als Herausforderung ein passendes Gerét zu finden, das
die Tonqualitat in der Klasse nicht negativ beeinflusst. Uberlegt muss zudem werden, wo das

Gerét in der Klasse platziert wird, wie die Aufzeichnungen eventuell auf einem zweiten Gerét
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gesichert werden konnen und wann das Gerat eingeschaltet wird, um mdgliche
Unterrichtsverzdgerungen zu vermeiden. Eine Stérung kann zum Beispiel sein, wenn mehrere
Schilerlnnen gleichzeitig sprechen, sich plétzlich ein Geréuschpegel in der Klasse entwickelt
oder jemand unerwartet in den Klassenraum kommt. Die Stundenbilder mussen so aufgebaut
sein, dass der Unterricht zur Kommunikation anregt oder einladt. Bei Gruppenarbeit oder einem
Stationenbetrieb ist die Durchfiihrung einer Audiographie erschwert, da die Schulerlnnen teils
wenig akustisches Material produzieren beziehungsweise da wéhrend der Gruppenarbeit/ der
Stationenarbeit in den einzelnen Gruppen/ an den einzelnen Stationen separat (mit mehreren
Aufnahmegeraten) dokumentiert werden mdusste, was einen erheblichen technischen und

personellen Mehraufwand darstellt.

Die Audioaufnahmen fir die vorliegende Studie werden mittels Laptop und dem Programm
Audacity (www.audacity.de) sowie zusatzlich mit einem zweiten Aufnahmegerét (Diktiergerat)
aufgenommen. Der Laptop wurde vorne am Lehrertisch platziert und das zweite Gerét in der
Mitte des Klassenraums. Das Programm Audacity ermdoglicht es, unerwinschte Laute vor der
Transkription herauszuschneiden und die Aufnahmen nachzubearbeiten. Das Diktiergerat
funktioniert dhnlich, Passagen kénnen herausgeschnitten werden. Die Tonaufnahme ist jedoch
nicht so gut wie am Laptop, daher ist es besser, wenn das zweite Aufnahmegerat néher bei den
SchulerInnen platziert ist.

Der Vorteil der Gerate besteht darin, dass sie nicht zusatzlich angeschafft werden
muissen und relativ einfach bedient werden kdnnen. Die Aufnahme kann stidndig verfolgt
werden, sodass der Unterricht nicht unterbrochen werden muss. Bei einer Unterbrechung
konnen die Gerate sogleich wieder aktiviert werden. Durch die Mobilitat der Gerate ist es auch
maoglich die Platzierung der Gerate wéhrend der Aufnahme zu dndern. Es muss dabei beachtet

werden, dass die Aufnahme nicht durch die Bewegung beeintrachtigt wird.


http://www.audacity.de/
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Die Schwierigkeit in der Audiographie liegt darin, dass die Schilerlnnen nicht gleichzeitig
sprechen sollten, da dadurch die Qualitat der Aufnahme beeintrachtigt und die spéatere
Transkription deutlich erschwert wird. Nebengerdusche werden ebenfalls gut aufgenommen,
wie zum Beispiel Sesselruicken oder Schritte, da die Aufnahme die Aktion in der ganzen Klasse
festhalten soll. Um eine gute Qualitat der Audiographie zu gewéhrleisten, ist es daher sinnvoll,
vor Beginn der Aufnahme die Schulerinnen um eine produktive Kooperation zu bitten. Die
Qualitat der Studie besteht aber eben auch in der Authentizitat der Unterrichtssituation mit allen

reellen Vorkommnissen, wie zum Beispiel Stérungen und Unterbrechungen.

6.2.2. Unterrichtsprotokoll.

Bei der Verfassung eines Unterrichtsprotokolls durch die Lehrkraft sollte darauf geachtet
werden, dass keine Wertungen, Interpretationen und ungenaue Beobachtungen festgehalten
werden. Ein gutes Unterrichtsprotokoll beinhaltet Notizen tber das Geschehen und Tun in der
Klasse, welches so genau wie mdglich beschrieben werden soll. Es empfiehlt sich Abklirzungen
fur haufig verwendete Worter zu nutzen, wie zum Beispiel L fir Lehrkraft oder die
Anfangsbuchstaben von Schiilerinnen. Die Notizen sollten gleich nach der Unterrichtsstunde
kontrolliert und eventuell mnemotechnisch erganzt werden, um Missverstandnisse zu
vermeiden (Altrichter, Posch & Spann, 2018, S. 124 — 125).

Bei der Unterrichtsbeobachtung ist es wichtig, Punkte zu definieren, die die Situation
so genau wie moglich beschreiben. Hopkins (2014, S. 99 - 102) nennt vier verschiedene Arten
der Unterrichtsbeobachtung, die offene, die strukturierte, die fokussierte und die systematische
Beobachtung.

Zum Teil handelt es sich bei der Vorgehensweise in der vorliegenden Studie um eine
offene Beobachtung, da sich wéhrend den Unterrichtseinheiten neue Kategorien zur aktiven
Mitarbeit er6ffnen konnen, die zuvor nicht definiert worden sind. Da die

Unterrichtsbeobachtung jedoch nur von der unterrichtenden Lehrkraft selbst durchgefihrt wird,
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ist eine teilweise strukturierte Beobachtung von Vorteil. Die Beobachtung soll den Unterricht
nicht unterbrechen und die Handlung der Schulerlnnen nicht stéren beziehungsweise die
Lernenden in ihrem natlrlichen Verhalten nicht beeinflussen. Um genauere Aufzeichnungen
zur aktiven Mitarbeit durchfiihren zu kénnen, wurden deduktive Kategorien aus der Literatur
heraus vorab definiert und vorab als Kategorien in das Unterrichtsprotokoll aufgenommen.
Diese Kategorien sollen ermdglichen, dass auch wahrend dem Unterrichten schnelle und
genaue Beobachtungsnotizen festgehalten werden konnen. Die im Vorhinein zu den
durchgefuhrten Unterrichtsstunden festgelegten Kategorien sind: 'Aufzeigen, Fragen stellen,
die Aufgaben durchfiihren, an der Tafel melden, Gruppenpuzzle, Puzzle zusammenstellen,
Quizfragen definieren, das Quiz durchfiihren und Gruppen befragen, Anweisungen verstehen,
Préasentieren, Mitarbeit beim Speiseplan, Aufgabenverteilung in der Gruppe, Fragen an die
Gruppen nach der Prasentation’. Die Kategorien werden fiir jede Unterrichtsstunde definiert,
sodass wahrend der Stunde nur mehr angekreuzt werden muss. Zusétzlich wird ein Freiraum
auf dem Protokoll fur die offene Unterrichtsbeobachtung zur Verfligung stehen. Im Unterschied
zur reinen offenen und strukturierten Unterrichtsbeobachtung dienen diese Aufzeichnungen im
Unterrichtsprotokoll dieser Studie als Erganzung zur Audiographie der Unterrichtsstunden

(siehe Unterrichtsprotokolle im Anhang 3).

6.3. Feedbackrunde im Anschluss an die Unterrichtsstunden.
In einer funfminitigen Feedbackrunde werden in der Phase der Ergebnissicherung in den drei

Unterrichtseinheiten je ein bis zwei Fragen zur jeweiligen didaktischen Strategie gestellt.
In der ersten Unterrichtseinheit lautet diese Frage 'Welche Tétigkeit hat euch am meisten
gefallen und warum?’ In der zweiten Unterrichtseinheit wurde gefragt, ob die Zeit ausreichend

war und was man in der Unterrichtsstunde verbessern kdnnte. In der letzten Unterrichtseinheit
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wurde nur mehr Feedback dahingehend eingefordert, wie die Stunde den Schilerlnnen gefallen

hat.

Die Chance dieser VVorgehensweise besteht darin, dass anhand der Aussagen der Schilerinnen
in den Feedbackrunden die Interpretationen aus den Unterrichtsprotokollen im Zweifelsfall auf
ihre Aussagekraft Gberprift werden kdnnen. Es ergeben sich zusatzliche Informationen, die fir
die Ergebnisinterpretation verwendet werden konnen. Die Informationen in den
Unterrichtstranskripten und in den Feldprotokollen (Unterrichtsprotokollen) kénnen aufzeigen,
ob die Schilerlnnen zur Mitarbeit motiviert worden sind. Die Ruckmeldungen der
Schilerlnnen kdnnten den Informationen aus den Unterrichtstranskripten und Feldprotokollen
widersprechen. Die Ergebnisse kdnnen somit besser interpretiert werden.

Das Risiko im Vergleich zur Gruppendiskussion besteht darin, dass die Schilerinnen
die Befragung noch als Unterricht sehen kdnnen und daher weniger bereit sind objektives
Feedback zu geben. Zusatzlich kann nur ein ganz kurzes, allgemeines Feedback eingeholt
werden. Die Befragung wird offen durchgefuhrt und nicht anonym, sodass dies eventuell zur
Einschrankung der MeinungsauRerung fiihren kann. Eine Alternative ware daher, das Feedback

schriftlich und anonym einzufordern.

6.4. Gruppendiskussion nach Mayring (2016) als erweiterte Alternative
zur Feedbackrunde.

Eine weitere Moglichkeit Feedback von den Schilerinnen einzuholen ist es, nach dem
Ablaufmodell der Gruppendiskussion nach Mayring (2016, S. 79) vorzugehen und im
Anschluss an jede Unterrichtsstunde einen Gruppendiskussion durchzufiihren. Der Einsatz der
Methode der Gruppendiskussion war im Rahmen der vorliegenden Studie nicht umsetzbar, da
hierflir sehr viel mehr Zeit, aulerhalb der reguldren Unterrichtszeit, benétigt wird. Aus diesem

Grund wurde auf die unter 6.3. beschriebenen Feedbackrunden fokussiert. Als
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forschungsmethodische Erweiterung fir weitere Studien dieser Art wird im Folgenden die

methodische Alternative der Gruppendiskussion angefuhrt und exemplarisch erléutert.

Die Gruppendiskussion eignet sich vor allem fur soziale Themen, die aufgrund von mehreren
Aussagen beziehungsweise Stellungnahmen ein Ergebnis liefern sollen. ,,Viele subjektive
Bedeutungsstrukturen sind so stark in soziale Zusammenhénge eingebunden, dass sie nur in
Gruppendiskussionen erhebbar sind.*“ (Mayring, 2016, S. 77).

Bei der Gruppendiskussion sollten folgende wesentliche Punkte berlicksichtigt werden:
Die Gruppendiskussion sollte nicht dazu dienen, Einzelinterviews aufgrund von Zeitersparnis
zu ersetzen. Gruppen haben einen eigenen Wert und Charakter und kénnen nicht mit der
Zusammenfiigung mehrerer einzelner Teilnehmerinnen gleichgestellt werden. Personen sind
Teil unterschiedlicher sozialer Gruppen. Das Handeln eines Individuums hat immer einen
sozialen Aspekt. Eine alleinige Konzentration auf die einzelne Person verfalscht die Wahrheit.
Um Gruppen-aussagen zu begreifen, ist es nicht erforderlich die einzelnen Standpunkte
aufzuzédhlen, sondern die Auswirkungen auf die Zusammenh&nge zu erforschen. Bei
Gruppendiskussionen stehen alle Teilnehmerinnen in direkten Kontakt zueinander. Es bauen
sich daher untereinander bestimmte Rollen und Aufgaben auf. Ein beziehungsweise eine
Teilnehmerlin verhalt sich anders in der Gruppe der Freundinnen als mit Bekannten (Kihn &
Koschel, 2011, S. 55-57).

,Die Perspektive, aus welcher Teilnehmer an einer Gruppendiskussion argumentieren,
muss deshalb in allen Phasen des Prozesses sorgfaltig berticksichtigt und in Bezug zur
Zugehorigkeit zu sozialen Gruppen gebracht werden.* (Kiihn & Koschel, 2011, S. 58).

Gruppendiskussionen sind laut Kiihn und Koschel (2011) komplex und herausfordernd.
Jede Gruppe unterscheidet sich von der anderen. Der Wissensstand dazu, was in einer
Gruppendiskussion passiert, ist noch nicht befriedigend. Menschen sind meist Teil von

mehreren Gruppen. Dieser Fakt macht es schwer ersichtlich, aus welchem Blickwinkel
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gesprochen wird. Jede Person hat ihre eigene Vorgeschichte sowie Personlichkeit und ist
gleichzeitig an eine gesellschaftliche Gruppe gebunden, das heif3t die einzelne Person und die
Gruppe kann man nicht trennen und miteinander verbinden. Zusétzlich zeigt die
Sozialwissenschaft unzéhlige verschiedene Ansatzpunkte, die erklaren sollen, wie Menschen
in einer Gemeinschaft agieren. Die Gruppendiskussionsmethode ermdglicht dem Forscher,
Informationen durch Wechselbeziehungen der Gruppendiskussionsteilnehmerinnen zu
erfassen, indem der Forscher durch sein Ziel das Thema nennt. Wesentlich ist, dass die
Gruppenmitglieder mit dem Moderator und gegenseitig zusammenarbeiten, dass vorgegebene
Diskussionsschwerpunkte aufliegen und die Diskussion in einer angenehmen Atmosphére

stattfindet (Kihn & Koschel, 2011, S. 59-60).

Eine Herausforderung kann die Zusammensetzung der Gruppe mit sich bringen. Eine Gruppe
besteht aus ungefahr finf bis 15 Personen. Empfehlenswert ist es, das Gruppengespréch in
verschiedene Abschnitte einzuteilen. Der Diskussionsleiter stellt die Fragen vor und versucht
dabei die Meinungen der Gruppendiskussionsteilnehmerinnen nicht zu beeinflussen. Mit
Einverstandnis der Teilnehmerinnen bietet es sich an, die Diskussion aufzuzeichnen. Die
Aufzeichnungen konnen auBerdem durch Notizen Uber markante Gesichtsausdriicke,
Kdrpersprache oder das Verhalten in der Gruppe erweitert werden. Der Vorteil der Methode ist
ihre Vielseitigkeit, speziell bei der Erhebung der Anschauung einer Gruppe. Vorurteile und
Gedankengénge konnen in der Gruppe leichter als im Einzelinterview erhoben werden. Diese
Methode bindet triviale Gedankengénge ein, die sich im sozialen Kontext entwickeln und durch
Gedanken, Gefiihle und Handlung gepragt werden. Zuerst werden Fragen formuliert, welche
einen Anreiz fur die Diskussion bringen. Nach der Gruppenbildung wird der Grundreiz
dargeboten. Es entsteht eine freie Diskussion, welche durch weitere Reizargumente durch den
Diskussionsleiter fortgefihrt wird. Eine Metadiskussion am Ende soll eine Bewertung

ermoglichen (Mayring, 2016, S. 76-79).
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Die Planung und Durchfuhrung der Gruppendiskussion kann bei Einsatz dieser Methode im
konkreten Falle der vorliegenden Studie wie folgt aussehen:

Die Fragen zur Durchfiihrung der Gruppendiskussion befinden sich unter Punkt 6.4. Die
Gruppendiskussionen werden durch Audiographie aufgezeichnet, transkribiert und dabei
vollstandig anonymisiert. Die Transkripte werden im Anschluss mit der qualitativen
Inhaltsanalyse nach Mayring (2015) ausgewertet. Die Ergebnisse der Gruppendiskussion
werden zur Erweiterung und Erganzung der Erkenntnisse aus der Audiographie der drei
Stundensequenzen herangezogen. Die zentrale Datenerhebungsmethode stellt die Audiographie
der Unterrichtsstunden dar. Die Gruppendiskussion bringt die Schiilerinnenperspektive explizit
zum Ausdruck, leistet eine Hilfestellung zur Auswertung der Unterrichtsdokumentationen und
soll vermeiden, dass die Auswertung der Unterrichtseinheiten durch personliche
Interpretationen der Lehrerin verféalscht wird. Die Gruppendiskussionsmethode erftllt somit
eine unterstiitzende Funktion in der Auswertung der Ergebnisse. Ziel soll es sein, die Ergebnisse
der Dokumentation der drei Unterrichtseinheiten mit den Aussagen der Schiilerinnen zu
vergleichen beziehungsweise durch diese zu ergénzen. Die Klasse wird nach der alphabetischen
Namensliste in zwei Gruppen geteilt (Zufallsgruppen) und im Anschluss an die

Unterrichtseinheit werden dann die Diskussionen durchgefuhrt.

Die Erwartungen an die Methode sind Aufgeschlossenheit und Anregung zur Diskussion durch
verschiedene Meinungen und Beitrdge. Im Einzelinterview kdnnte die Beeinflussung des
Interviewers zu einem anderen Ergebnis flhren. Personliche Erfahrungen im Schulalltag
zeigen, dass Schilerlnnen im Teenageralter eher bereit sind im Kollektiv ihre Meinungen
abzugeben. Eine lIdee regt die andere an und bildet die Grundlage fir eine interessante
Diskussion. Die Gruppendiskussion bietet den Schiilerinnen eine Mdglichkeit im Anschluss an
den Unterricht ihre Meinungen zu &uf3ern ohne sie zu bewerten. Zugleich bietet die Methode

die Moglichkeit, die Tonbandaufzeichnungen der Unterrichtseinheiten mit den Aussagen der
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Schilerlnnen zu vergleichen und Unklarheiten nachzufragen. Die Gruppendiskussion kann
durch spezifische Fragen genauere Ergebnisse zur Beantwortung der Forschungsfrage liefern.
Die Gruppendiskussion wirde sich insofern gut fir diese Studie eignen, da sie die Nahe zum
Gegenstand ermdglicht, das heil3t dass sich die Moglichkeit bietet, sich mit den Schilerlnnen
direkt auszutauschen und Interpretationen der Tonbandaufnahmen sich durch Argumente der
interviewten Jugendlichen widerlegen lassen. Negativfélle und Storfaktoren kénnen durch die
Diskussion im Anschluss an die Unterrichtseinheit leichter erkannt werden und ihr Einfluss auf
die aktive Mitarbeit der Schilerinnen kann besser analysiert werden. In der Gruppe lassen sich
gemeinsam schneller Losungsansétze finden, da sich die Schiilerinnen gegenseitig anregen
konnen. Die Gruppendiskussion eignet sich in dieser Forschungsarbeit besser als
Einzelinterviews, da es um die Motivierung zur aktiven Mitarbeit in der Klasse und nicht im
Einzelunterricht geht. Insofern ist die Meinung der Gruppe und nicht der Einzelperson gefragt.
Ein weiterer Vorteil der Gruppendiskussion ist, dass die kommunikative Validierung und der
Aspekt der Triangulation beriicksichtigt werden kénnen. Durch die Gruppendiskussion werden
sozusagen die Ergebnisse der Unterrichtsstunde tberprift und die Qualitat der Forschung wird
durch eine zusatzliche qualitative Methode gesteigert.

Ein Risiko der Forschungsmethode stellt die Bereitschaft der Teilnahme der
Schilerlnnen nach Unterrichtsende da. Da die Teilnehmerlnnen vorher ihr Einverstandnis
abgeben missen, kann es sein, dass einige Schilerinnen nach Schulschluss nicht mehr bereit
sind, sich an der Gruppendiskussion zu beteiligen. Ein Nachteil dieser Methode konnte
eventuell sein, dass ruhige und zuriickhaltende Diskussionsteilnehmerinnen nicht zu Wort
kommen beziehungsweise sich in ihrer Meinung von den anderen beeinflussen lassen. Die
Zusammensetzung der Gruppe fir die Gruppendiskussion kann dann problematisch sein, wenn
sich TeilnehmerlInnen tberhaupt nicht verstehen. Zusatzlich kann die Wahrnehmung der Person
des Moderators die Gruppendiskussion positiv beziehungsweise negativ beeinflussen. Bei der

Durchfiihrung und Dokumentation von drei Unterrichtsdokumentationen bedeutet dies, dass
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die gleiche Klasse dreimal an einer Gruppendiskussion teilnehmen. Diese VVorgehensweise hat
den Vorteil, dass die Teilnehmerinnen dann schon mit der Methode vertraut sind. Auf der
anderen Seite besteht die Gefahr, dass die Beteiligung an der Gruppendiskussion als langweilig

empfunden wird.

6.4.1. Moglicher Ablauf und mdgliche Fragen fur die Gruppendiskussion.
BegriRung

Liebe Schilerinnen und Schiiler, danke fur lhre Bereitschaft an dieser Gruppendiskussion
teilzunehmen. Ich werde Ihnen Fragen zum heutigen Unterricht stellen und bitte Sie, diese in
der Gruppe zu beantworten und zu diskutieren. Ziel, ist es, dass Sie den Unterricht bewerten,
das heil3t, dartiber sprechen, was lhnen gefallen beziehungsweise weniger gefallen hat.

Bitte beachten Sie, dass alle Daten nach Aufzeichnung anonymisiert werden. Ihre Namen
werden nicht erwahnt und alle Aufzeichnungen werden nach der Fertigstellung der Arbeit
geldscht werden.

Ablauf der Gruppendiskussion nach Mayring (2016, S.79)

Da fir jede didaktische Strategie je zwei Guppendiskussionen durchgefiihrt werden sollten,
sind die Fragen je mit einer Abklrzung wie im Beispiel unten markiert:

G1: flr interessante Tatigkeit

G2: flr interessantes Problem

G3: flr motivierende Zieleingabe

Formulierung der Fragestellung/Ableitung von Grundreiz und Reizargumenten fir die
Diskussion

1.) Finden Sie, dass der Unterricht interessant war? Warum/Warum nicht? G1

2.) Welche Tatigkeiten/Methoden/haben Sie am meisten interessiert und warum? G1

3.) Hat Sie das Thema selbst interessiert? Warum/Warum nicht? G2
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4.) Waren Sie motiviert am Unterricht teilzunehmen? Warum/ Warum nicht? G3
5.) Istes lhnen leicht gefallen, sich am Unterricht zu beteiligen? G1, G2
6.) Haben Ihnen die Aufgaben SpalR gemacht? (G3)
Gruppenbildung
Die Gruppe besteht aus 14 Teilnehmern. Es sollen zwei Gruppendiskussionen zu je sieben

Teilnehmern zu jeder der drei Unterrichtsfrequenzen durchgeftihrt werden.

Darbieten des Grundanreizes:
1.) Wenn Sie als Teilnehmer oder Teilnehmerin den Unterricht gestalten kdnnten, welche
Tatigkeiten wirden Sie durchfiihren? G1
2.) Bitte fassen Sie das Problem, das im Unterricht behandelt wurde, kurz zusammen? G2
3.) Welches Ziel/ Welchen Sinn hat dieser Unterricht gehabt? (G3)
Freie Diskussion
Weitere Reizargumente durch Diskussionsleiterin:
1.) Welche Tétigkeiten haben Sie besonders motiviert mitzuarbeiten? Warum? Welche
Methode war fir Sie personlich nicht interessant? (G1)
2.) Finden Sie, dass Sie die Problematik auch personlich betrifft? (G2)
3.) Ist es Ihnen gelungen alle Aufgaben im Unterricht zu erfullen und warum glauben Sie
das? (G3)
Metadiskussion zur Bewertung der Diskussion:
1.) AbschlieBend: Wirden Sie sagen, dass Sie in der Stunde viel gelernt und mitgearbeitet
haben? (G1)
2.) Warum finden Sie, dass es gut gewesen ist, dieses Problem im Unterricht zu
besprechen? (G2)
3.) Sind Sie von Anfang an motiviert gewesen, alle Aufgaben bis zum Ende der Stunde

durchzufiihren? Warum ja, Warum nicht? (G3)



61

7. Aufbereitung der Daten
Die im Rahmen der vorliegenden qualitativen Studie erhobenen Daten sind:

- Audiographische Aufzeichnung von drei Unterrichtsstunden

- Unterrichtsprotokoll von drei Unterrichtsstunden

- Sitzplan einer Unterrichtseinheit

- Feedback-Post-Its der SchilerInnen zu den drei Unterrichtsstunden

- Post-Its zur Brainstorming-Runde der ersten Unterrichtseinheit

- Reflexionen durch die unterrichtende Lehrkraft zu den drei Unterrichtsstunden, im

Anschluss an die jeweilige Unterrichtsstunde

Die Vorbereitung zur Datenauswertung ist in der qualitativen Forschung ein wesentlicher
Punkt. In diesem Schritt wird Gberlegt, wie das Material zur Auswertung sortiert und geordnet
werden kann. Mayring (2016) betont, dass sich der Forscher vor allem drei Punkte genauer
uberlegen sollte: welche Materialen wie aufbereitet und protokolliert werden sowie das
Konstrukt der Deskription. Unter Deskription versteht er die genaue Beschreibung des
Geschehens (Mayring, 2016, S. 85).

Je groRer die Vielfalt der Darstellung, desto besser die Datenauswertung (Mayring,
2016, S. 87).

Die Schwierigkeiten der Aufbereitung des vorliegenden Datenmaterials
(audiographische Unterrichtsaufzeichnungen) liegen in der Notwendigkeit der Gewéhrleistung
der Anonymitat bei der Aufzeichnung der Unterrichtsstunden und geringfiigig im akustischen
Verstehen der SchilerdufRerungen beim Transkribieren der Unterrichtsstunden.

In den Tonbandaufzeichnungen werden keine Namen der Schilerlnnenn genannt.
Dadurch ergibt sich das Problem der Zuordnung zur Unterrichtspartizipation der einzelnen
Schiilerlnnen. Das Ergebnis zur Auswertung der aktiven Mitarbeit ist unterschiedlich, wenn

sich in der Stunde fiinfmal die gleiche Schulerin oder der gleiche Schiiller meldet oder wenn es
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finf  verschiedene Lernende sind. Fir ganz exakte Aufzeichnungen bei
Tonbandaufzeichnungen hilft ein Sitzplan zusétzlich zum Feldprotokoll, auf dem zusétzlich
markiert werden kann, welche Schiilerinnen sich gemeldet haben. Der Nachteil bei der Flihrung
eines Feldprotokolls (ohne Sitzplan) besteht darin, dass nur die Anzahl der aufgezeigten Hande

notiert wird, nicht jedoch, welche Person sich wie oft gemeldet hat.

7.1. Transkriptionsprogramm.
Fur die vorliegende Studie wurde die Transkriptionssoftware Express Scribe (NCH Software)

verwendet. Sie steht den Nutzern fiir eine Textversion gratis zur Verfligung, danach muss die
Lizenz erworben werden. Das Programm funktioniert &hnlich wie das Transkriptionsprogramm
F4 (Dr. Dresing & Pehl GmbH). Die Audiodatei kann in das Programm geladen werden und
dann transkribiert werden. Es besteht die Mdglichkeit, die Geschwindigkeit der Aufnahme zu
bestimmen, zurilick- oder vor zu spulen. Das Transkript kann dann in einem Worddokument
abgespeichert werden. Da die Textversion nach 30 Tagen ablauft und das Programm vor Einsatz
getestet worden ist, wurden die Audiodateien mittels Diktiergerates des zweiten
Aufnahmegeréats und Kopfhorern abgehort und dann gleichzeitig am Laptop abgetippt. Die
Sprachaufnahme funktioniert wie bei einem handelslblichen Diktiergerat. Die Aufnahme kann
vor- und zuriickgespult werden sowie Datenschutz relevantes Material kann ausgeschnitten
werden und die Aufnahme neu gespeichert werden. Die MP3-Datei kann auch am Laptop
abgespielt werden.

Die zusétzlichen Aufzeichnungen am Laptop werden nicht fir die Auswertung
herangezogen, da die Sprachqualitat am zweiten Aufnahmegerét fast keine beziehungsweise
nur ganz wenige Storfaktoren aufweist. Das Sprachaufnahmeprogramm Audacity
(www.audacity.de) zeichnet auch Hintergrundgerdusche wie FulBschritte, Sesselrlicken

beziehungsweise das Umblattern von Seiten auf, was beim zweiten, kleineren Aufnahmegerat
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nicht der Fall war. Dank des kleinen Klassenzimmers funktionierte die Sprachaufnahme mit
dem zweiten Aufnahmegerat hervorragend und die Verwendung von Kopfhorern verbesserte

die Tonqualitat beim Transkribieren.

7.2.  Transkriptionsregeln.
Die Vorgehensweise bei der vorliegenden Studie entspricht der wortlichen Transkription.

Dialektworter werden genauso wiedergegeben. ,,.Durch wortliche Transkription wird eine
vollstandige Textfassung verbal erhobenen Materials hergestellt, was die Basis fir eine
ausfihrliche interpretative Auswertung bietet. (Mayring, 2016, S. 89). Es werden keine
Abkurzungen im Text verwendet, lediglich fir die Sprecher werden die Namen anonymisiert,
um eben die Anonymisierung zu gewahrleisten. Das Transkript wird in ein Word-Dokument
extrahiert, wobei jede Zeile nummeriert wird, um fiir die spétere Auswertung die
Rickverfolgbarkeit in das Originaltranskript und zu den originalen Fundstellen nachvollziehen
zu konnen. Luckenfiller und Ausrufelaute wie zum Beispiel 'Hmmm' oder 'Ahh’ werden
ebenfalls transkribiert. L4ngere Pausen werden anhand von eckigen Klammern hervorgehoben
und beschrieben, zum Beispiel [Arbeitspause, Schilerinnen disuktieren]. Die Schiilerinnen
werden mit Nummern markiert und wenn die gleichen Schiilerinnen noch einmal vorkommen,
wiederholen sich diese Zahlen. Denkpausen beim Sprechen werden mit drei Punkten (...)
transkribiert. Zusatzinformationen beziehungsweise das Beschreiben einer Situation werden
anhand von Klammern hervorgehoben, zum Beispiel (Diskutieren in der Gruppe). Diese
Darstellung ist insofern wichtig, da durch die Zusatzinformationen die Partizipation bei der
Mitarbeit noch besser dargestellt werden kann.

Von einer detaillierteren kommentierten Transkription wird abgesehen, da dies zur

Verwirrung der Lesbarkeit des wortlichen Unterrichtstranskripts fihren kann (Mayring, 2016,
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S. 92) und in dieser Arbeit die kommentierte Transkription fir die Ergebnisdarstellung nicht

zielfuhrend ist.

7.3. Feldprotokoll: Unterrichtsprotokoll.
Auf dem vorbereiteten Feldprotokoll (Anhang 3) fiir die Unterrichtsbeobachtung durch die

Lehrerin werden die deduktiven Kategorien, die vor der Untersuchung bereits definiert wurden,
festgehalten. Die deduktiven Kategorien in den Feldprotokollen fiir die Unterrichtsbeobachtung
lauten: 'Aufzeigen, Fragen stellen, die Aufgaben durchfuhren, an der Tafel melden,
Gruppenpuzzle, Puzzle zusammenstellen, Quizfragen definieren, das Quiz durchfuhren und
Gruppen befragen, Anweisungen verstehen, Présentieren, Mitarbeit beim Speiseplan,
Aufgabenverteilung in der Gruppe, Fragen an die Gruppen nach der Présentation’. Die
Hauptaufgabe des Feldprotokolls liegt im Festhalten von Zusatzinformationen Uber
Beobachtungen wéhrend des Unterrichts, wie zum Beispiel der Anzahl der anwesenden
Schiilerlnnen, das Verhalten von einzelnen Schiilerinnen oder Verbesserungsvorschlége zu den

Methoden als Notiz fiir die forschende Lehrperson.

In der zweiten Unterrichtsstunde wird zusétzlich ein Sitzplan (Anhang 5) verwendet, auf
welchem die aufzeigenden Schilerinnen markiert werden. Diese forschungsmethodische
Adaption hat sich aus der Erfahrung der ersten Unterrichtsdokumentation als hilfreich erwiesen,
weil aufgrund der Gewahrleistung der Anonymitat keine Namen in der Stunde genannt werden.
Im Feldprotokoll der ersten Unterrichtsstunde wird daher nur eine Schatzung der aufzeigenden
Personen angegeben. Es hat sich jedoch als schwierig erwiesen ohne Namennennung die
Anzahl des Aufzeigens im Feldprotokoll festzuhalten. Am Sitzplan kann genau markiert

werden, welche oder welcher Schilerin sich wie oft meldet. Am transkribierten Material der
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Unterrichtsstunde kdnnte spater nur schwer erkannt werden, ob sich Schilerinnen mehrmals

melden und das Aufzeigen als Mitarbeit mehrerer Schilerinnen notiert wird.

7.4. Feedback-Post-Its/Feedbackzettel.
In der ersten Unterrichtseinheit stellt sich heraus, dass die Schulerlnnen eher zaghaft Feedback

geben. Die KlassenlehrerIn schlagt vor, kurzes, schriftliches Feedback geben zu lassen. Dieser
Vorschlag wird von der Klasse ausnahmslos angenommen. Das Feedback der Schilerinnen
wird auf Post-Its notiert, welche von der unterrichtenden Lehrkraft mitgebracht werden. Diese
Post-Its dienen als zusétzliches Hilfsmittel zur Beantwortung der zweiten Forschungsfrage "Wie
beschreiben die Schilerinnen selbst die drei didaktischen Strategien aus ihrer
SchilerInnenperspektive im Anschluss an die Unterrichtssequenz?’.

Die Feedback-Post-Its der Schilerinnen werden eingesammelt und auf A4-Papier
aufgeklebt. Diese Post-lts werden dann wiederum fur die Bildung des induktiven
Kategoriensystems beim ersten Codiervorgang und fur die Codierung mittels aller Kategorien
(deduktiv und induktiv gebildeter) herangezogen. Der Prozess der Codierung ist im Anhang 7

im Detail ersichtlich.

7.5. Codierleitfaden und Excel-Liste fur die Darstellung von Kategorien.
Der Codierleitfaden ist eine Tabelle, welche aufgrund der definierten deduktiven und der im

Material gefundenen induktiven Kategorien entstanden ist. Im Codierleitfaden wird die
Bezeichnung jeder Kategorie aufgelistet und die Auswahlkriterien jeder Kategorie werden
beschrieben. Der Codierleitfaden gewahrt eine Ubersicht Gber alle gefunden Kategorien und

dient als Hilfsmittel, um die Textpassagen und Worter im Datenmaterial inhaltlich
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nachvollziehbar und effizient den einzelnen Kategorien zuordnen zu konnen. Der

Codierleitfaden dient auch dazu, doppelte oder dhnliche Kategorien zu vermeiden.

In der Excel-Liste (Anhang 10) werden alle deduktiven und induktiven Kategorien mit den
dazugehdrigen Textpassagen und ihren Fundstellen (Codings) aufgelistet, welche auf die aktive
Mitarbeit der Schulerlnnen im Ernahrungsunterricht hinweisen. Zusétzlich wird markiert, bei
welcher didaktischen Strategie die Textpassen vorkommen. Im Anschluss werden alle
Textpassagen nach dem Verfahren der zusammenfassenden qualitativen Inhaltsanalyse pro

Kategorie generalisiert und reduziert (Mayring, 2015, S. 70-73).

Um die klassischen Gutekriterien der qualitativen Forschung Validitat und Reliabilitat sowie
die methodenspezifischen Gutekriterien, Datenerhebung, Datenaufbereitung und die
Datenauswertung zu gewdhrleisten, wird fur die Darstellung der Codierungen und ihrer
Ergebnisse laut Mayring (2015) das Excel-Programm verwendet. Die Kategorien und die
zugehorigen Fundstellen sowie der weitere Prozess der Paraphrasierung kénnen tabellarisch
und Ubersichtlich dargestellt und in jedem Schritt transparent nachvollzogen werden. Der
Vorteil des Excel-Programms liegt darin, dass keine zusétzliche Software angeschafft und in
ihrer Anwendung erlenrt werden muss. Das Excel-Programm kann einfach angewendet sowie
gelesen werden.

Fur eine transparente Arbeitsweise sorgt der Codierleitfaden im Word-File. Im
Codierleitfaden sind alle Kategorien schriftlich definiert. Codierregeln verhindern, dass sich
einzelne Kategorien tberschneiden oder doppelt vorkommen. Auflierdem machen sie den
Codiervorgang transparent, die Zuordnung der Fundstellen aus den Transkripten
nachvollziehbar und der Codiervorgang wird so auch Ubertragbar auf andere Studien (Anhang

7, Codierleitfaden 2).
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7.6. Reflexionen der drei Unterrichtsstunden.
Jede Unterrichtsstunde wird im Anschluss an den Unterricht von der Lehrkraft mit der Planung
verglichen und hinsichtlich der Motivierung zu aktiven Mitarbeit der Schiilerinnen reflektiert.
Alle Eindriicke und Wahrnehmungen in den Unterrichtsstunden, die die Lehrkraft gewonnen
hat, werden notiert. Die Reflexionen sind im Anhang 2 vollstandig ersichtlich.
Altrichter, Posch und Spann (2018, S. 336) nennen zwei wesentliche Vorteile der ,,Reflexion-
uber-die-Handlung™:
e . Wissen wird analysierbar und reorganisierbar:* (Altrichter, Posch & Spann, 2018, S.
336). Veranderungen im Unterricht kénnen leichter bewusst gemacht werden.
e Wissen wird mittelbar:* (Altrichter, Posch & Spann, 2018, S. 336). Das Wissen hinter
dem professionellen Handeln wird fiir Dritte transparent und kann gemeinsam diskutiert

werden.
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8. Methodische Vorgehensweise zur Datenauswertung

8.1. Vorgehensweise bei der Datenauswertung im Rahmen der
vorliegenden Studie.

Die Auswertung der Unterrichtsdokumentation und der Feedbackrunde erfolgt im ersten Schritt
durch das Verfahren der inhaltlichen Strukturierung und Zusammenfassung mittels deduktiv
gebildeter Kategorien. Um die aktive Mitarbeit beobachten zu kdnnen, wurden bereits im
Vorhinein Kategorien definiert, wie in Punkt 5.4. und 8.2. beschrieben, zu denen im Anschluss
aus dem Transkriptionsmaterial Informationen herausgefiltert werden.

Diese Kategorien werden aufgrund der Forschungsfragen Uber die unterrichtlichen
Aktivitaten der Schillerinnen im Erndhrungsunterricht anhand der drei didaktischen Strategien
nach Klauer und Leutner (2007) sowie der Beschreibung der Schilerlnnenperspektive dieser
didaktischen Strategien auf den Feedbackzetteln ermittelt.

Diese Vorgehensweise setzt voraus, dass die Struktur des Materials definiert wird, sich
aus Fragen ergibt und dann in der Theorie widerlegbar ist. Die ersten Strukturierungen werden
nach einem ersten Codierdurchgang mit den deduktiven Kategorien noch weiter gegliedert und
schlieflich werden aus dem Material heraus weitere induktive Kategorien definiert. Zur
Definition der Kategorien hilft der Codierleitfaden. Bei der Definition muss genau bestimmt
werden, welche Textpassagen eine Kategorie bilden. Wenn es schwerféllt, Textstellen
Kategorien zuzuordnen, dann sollten Regeln erstellt werden, um die Einteilung der Kategorien
zu definieren (Mayring, 2015, S. 97).

Die Struktur des Materials wird teilweise durch die Beobachtungspunkte zur aktiven
Mitarbeit des Unterrichtsprotokolls definiert. Die restlichen Kategorien werden im Laufe der
Auswertung umbenannt und als Basis fur induktive Kategorien herangezogen. Nach einem
Expertengesprach mit der Betreuerin der Masterarbeit, wird der Codierleitfaden in einem
zweiten Codierdurchgang tUberarbeitet. Die genaue VVorgehensweise zur Kategorienbildung und

die Kategorien nach jedem Codierdurchgang sind im Anhang 7 im Detail ersichtlich.
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Urspriinglich wurden 14 deduktive Kategorien gebildet, welche sich am Prozess zur
Beobachtung und Dokumentation laut Altrichter, Posch und Spann (2018, S. 117) orientieren.
In der Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessante Tétigkeit’
werden die deduktiven Kategorien 'Aufzeigen’, 'Fragen stellen’, 'die Aufgaben durchfiihren’,
'an die Tafel melden’, 'Gruppenpuzzle’ und 'Erndhrungspyramidenpuzzle zusammenstellen’
beobachtet. In der zweiten Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie
Jinteressantes Problem’ werden im Unterrichtsprotokoll die deduktiven Kategorien
'Prasentieren’,  'Fragen  stellen’, 'Aufzeigen’, 'Mitarbeit  Speiseplan  erstellen’,
'Aufgabenverteilung in der Gruppe’, 'Fragen der Lehrkraft an die Gruppen nach der
Prisentation’ und 'Anweisungen verstanden’ notiert. In der letzten Unterrichtseinheit aufbauend
auf der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ werden die deduktiven Kategorien
'Aufzeigen’, 'Fragen stellen’, 'Quizfragen definieren’, '‘Quiz durchfiihren’, und 'Anweisungen
verstanden’ am Unterrichtsprotokoll notiert. Von den 14 deduktiven Kategorien bleiben nach
den zwei Codierdurchgéngen, dem Expertengesprach und der Zuordnung des Datenmaterials
zu den Kategorien drei ibrig. Diese drei Kategorien lauten:

e Anweisungen verstanden

e Aufzeigen in der Stunde

e Mitarbeit in der Gruppe

Die restlichen Kategorien werden entweder teilweise durch induktive Kategorien ersetzt oder
aufgrund eine inhaltlichen Ahnlichkeit mit einer bereits bestehenden Kategorie
zusammengefiigt. Die Kategorien 'Fragen stellen’ und 'Fragen an die Gruppe nach der
Préasentation’ werden durch die induktive Kategorie 'Hinweise und Fragen von SchiilerInnen’
ersetzt. Die Kategorien 'Aufgaben durchfiihren’, ‘an der Tafel melden’, 'das Quiz durchfiihren

und Gruppen befragen’, 'Puzzle zusammenstellen’ und 'Quizfragen definieren’ werden in der
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induktiv gebildeten Kategorie 'Anzahl der mitarbeitenden Schiilerlnnen bei Aufgaben’
zusammengefasst.

Die deduktive Kategorie 'Mitarbeit in der Gruppe' beinhaltet die urspriinglichen
Kategorien 'Gruppenpuzzle’, "Mitarbeit beim Speiseplan’ und 'Aufgabenverteilung in der
Gruppe'. Die Kategorie 'Prasentieren” wird durch die Kategorie 'Antworten laut Prisentation

der SchiilerInnen’ genauer definiert.

Der Grolteil des Transkripts wird im zweiten Materialdurchgang nach der induktiven
Kategorienbildung ausgewertet, das bedeutet, die induktive Kategorienbildung erfolgt mittels
zusammenfassender qualitativer Inhaltsanalyse. Die Kategorien werden direkt aus den
gesammelten Daten erstellt, welche sich verallgemeinern lassen. Bei dieser Methode wird
sinngemé&l zusammengefasst. Der Ablauf der induktiven Kategorienbildung beginnt mit dem
Zusammentragen der Daten zur Analyse, um eine Theorie zu entwickeln. Danach werden
Auswahlkriterien sowie das Abstraktionsniveau bestimmt. Im Anschluss werden die Daten
bearbeitet und erste Kategorien definiert (Anhang 8). Diese Kategorien werden dann korrigiert
und die finalen Kategorien zur Interpretation und Auswertung werden festgelegt (Mayring,

2015, S. 85-86).

Die induktive Kategorienbildung ergibt sich aus der offenen Unterrichtsbeobachtung sowie den
freien Antworten der Schulerinnen, welche im Vorhinein nicht definiert werden, sondern
spontan entstehen.

Diese systematischen Bestandteile werden in einer Excel-Liste (Anhang 10) gesammelt
und die dazugehorige Fundstelle markiert, an der diese Bestandteile in der
Unterrichtsdokumentation, in den Transkripten oder auf den Feedback-Post-Its wiedergefunden
werden koénnen. Die Zeilennummerierung der Transkripte ermdglicht eine einfache und

transparente Nachvollziehbarkeit der Fundstelle.
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Es kristallisieren sich insgesamt 15 induktive Kategorien heraus:
e Antworten auf die Fragen der Lehrerin
e Antworten auf die Zusatzfrage der Lehrerin
e Antworten der Schillerlnnen auf Quizfragen
e Aussagen laut Présentation der Schilerlnnen
e Beantworten der Fragen von Schulerinnen im Plenum
e Quizfragen nennen
e Gespréche bei der Gruppenarbeit
e Hinweise oder Fragen von Schilerinnen
e Mitarbeitende Schilerinnen bei Aufgaben
e Negative Aspekte aus der Sicht der SchilerIinnen
e Nennen der Puzzleteile
¢ Notizen der Brainstorming-Runde zur ausgewogenen Erndhrung
e Schulerbewertungen der Antworten
e Tatigkeiten und Aspekte, die den Schilerinnen gefallen

e Tipps und Verbesserungsvorschlage

Die Kategorienfilterung erfolgt durch die Bestimmung von ausgewéhlten Aspekten. Mayring
(2015, S. 67) unterscheidet drei Methoden, durch die das Material bearbeitet und analysiert
werden kann: Zusammenfassung, Explikation und Strukturierung. Bei der Zusammenfassung
sollen die wichtigsten Bestandteile der Aufzeichnungen so eingeschrankt werden, dass die
Ergebnisse nicht verfilscht werden aber einen Uberblick bieten. Die Explikation hilft
bestimmte offene Abschnitte anhand von weiterer Literatur zu analysieren und so

verstandlicher zu machen. Die Strukturierung hingegen reduziert definierte Punkte des
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Materials, anhand von vorher bestimmten Aspekten und liefert einen Querschnitt oder eine

bessere Einschatzung der Daten (Mayring, 2015, S. 67).

Fur diese Arbeit wurden, wie bereits beschrieben, zunachst deduktive Kategorien gebildet und
in einem ersten Codierdurchgang angewandt. Mittels zusammenfassender Inhaltsanalyse am
Material wurden die deduktiven Kategorien teils durch induktive Kategorien ersetzt und
erganzt. AbschlieBend wird das gesamte Datenmaterial dieser Arbeit nach der Bildung der
deduktiven und der induktiven Kategorien schliel}lich anhand der Zusammenfassung und der
inhaltlichen Strukturierung (Mayring, 2015, S. 68) bearbeitet. Die gesammelten
Forschungsunterlagen, in diesem Fall die Transkripte der Unterrichtsstunden, die Feedback-
Post-Its und die Unterrichtsprotokolle, werden zundchst mittels zusammenfassender
qualitativer Inhaltsanalyse (Mayring, 2015) auf induktive Kategorien hin analysiert. Im
Anschluss an die Kategorienbildung erfolgt ein weiterer Codierdurchgang (Zuordnung von
Fundstellen zu den deduktiven und den induktiven Kategorien; siehe Excel-Tabelle im Anhang
10). SchlieRlich werden alle gefundenen Aussagen pro Kategorie zusammengefasst (Mayring,

2015, S. 69- 72.).

Grundsatzlich darf eine qualitative Inhaltsanalyse die systematischen Bestandteile der
guantitativen Verfahren nicht vernachldssigen, da sonst jede beliebige Interpretation mdglich
waére. Die gesammelten Daten sind Elemente des gesamten Kommunikationsprozesses. Der
wissenschaftliche Aspekt bei der Erstellung der Kriterien muss nachvollziehbar sein. Die
Quellen missen hinterlegt werden kdnnen (siehe Excel-Tabelle im Anhang 10). Die Analyse
des Inhalts darf nicht auf Vermutungen aufbauen, sondern muss theoretisch belegbar und
transparent nachvollziehbar sein. Um den Prozess der Inhaltsanalyse zu verstehen, darf nicht
oberflachlich gearbeitet und es muss auf unklare Schlusse hingewiesen werden (Mayring, 2015,

29 & 30).
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Die transparente und vollstdndige Nachvollziehbarkeit der Datenauswertung wird im Falle der
vorliegenden Studie durch die sehr genaue Beschreibung der methodischen Vorgehensweise,
durch den prézisen Codierleitfaden und die sehr genaue Dokumentation der Entwicklung des
Codierleitfadens und des Codiervorgangs sowie der Codierergebnisse und deren

Ruckverfolgbarkeit in der Excel-Tabelle dargestellt.
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8.2. Erstellung der Kategorien anhand der Transkripte, der
Unterrichtsprotokolle und der Feedback-Post-Its.

Das deduktive Kategoriensystem aufbauend auf dem Prozess zur Erstellung eines
Beobachtungsprotokolls (Altrichter, Posch & Spann, 2018, S. 117) wird anhand einer Excel-
Liste tabellarisch dargestellt, wobei jede Unterrichtseinheit mit einer didaktischen Strategie
(Klauer & Leutner, 2007) eine Hauptrubrik darstellt. Diese deduktive Kategorien fiir alle drei
didaktischen Strategien lauten:

e Aufzeigen

e Aufzeigen in der Stunde

e Mitarbeit beim Speiseplan

e Mitarbeit in der Gruppe

e Fragen an die Gruppen nach der Prasentation

e Anweisungen verstanden.
Fur jede Hauptrubrik werden dann erste Kategorien induktiv fur die Gesprachsaufzeichnungen
er6ffnet, welche die aktive Mitarbeit der Schilerlnnen nachweisen und die zwei
Forschungsfragen der Arbeit beantworten: Welche unterrichtlichen Aktivitaten (insbesondere
im Hinblick auf die aktive Mitarbeit der Schilerinnen) sind bei Einsatz der drei didaktischen
Strategien (Klauer & Leutner, 2007) im Erndhrungsunterricht bei den Schilerinnen
beobachtbar und wie beschreiben die Schiilerinnen selbst die drei didaktischen Strategien aus

ihrer Schilerlnnenperspektive im Anschluss an die Unterrichtssequenz?

Induktive Kategorien werden dann erdffnet, wenn Schuleraktivitdten nicht in die bereits
bestehenden deduktiven Kategorien passen. Folgende Kategorien werden auf Basis der
Audioaufzeichnungen der Unterrichtsstunde 1 basierend auf der didaktischen Strategie

Jinteressante Tatigkeit’ als induktive Kategorien, eroffnet:
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Notizen Brainstorming-Runde ausgewogene Erndhrung, Gespréache bei der Gruppenarbeit,
Nennen der Puzzleteile, Hinweise oder Fragen von Schulerinnen, Beantworten von Fragen zu
Ernahrungspyramide.

Auf Basis der Audioaufzeichnungen der Unterrichtseinheit 2 zur didaktischen Strategie
Jinteressantes Problem’ werden folgende Kategorien eroffnet:

Aussagen laut Prasentation der Schilerinnen, Fragen der Schilerlnnen, Antworten auf die
Fragen der Lehrerin, Beantworten der Fragen im Plenum.

Aus den Transkripten der Unterrichtseinheit 3 basierend auf der didaktischen Strategie
,motivierende Zieleingabe’ werden die induktiven Kategorien 'Definition der Quizfragen’,
'Rickfragen der Schiilerinnen’, ‘Diskussion in der Gruppenarbeit’, ’Antworten der Schilerinnen
auf Quizfragen’, 'Schiilerbewertungen der Antworten’ und 'Antworten auf die Zusatzfrage der
Lehrerin’ erstellt.

Nach Durchsicht aller Gesprachsaufzeichnungen werden fur jede Unterrichtseinheit/
jede didaktische Strategie die Feedback-Post-Its analysiert und fir die Antworten der
SchilerInnen werden wieder induktiv neue Kategorien erstellt.

Die induktiven Kategorien basierend auf den Feedback-Post-Its der Unterrichtseinheit
1 interessante Téatigkeit' heil3en:

Tatigkeiten, die den SchiulerIinnen gefallen und Verbesserungsvorschléage.

Die induktiven Kategorien fur die Feedback-Post-Its der Unterrichtseinheit 2 ,interessantes
Problem’ lauten: interessante Aspekte aus der Sicht der SchiilerInnen, Tipps laut Feedbackzettel
und negative Aspekte aus der Sicht der SchulerInnen.

Die induktiv ertffneten Kategorien flr die letzte Unterrichtseinheit basierend auf der
didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ heil3en: Motivation laut Feedbackzettel,

Demotivation laut Feedbackzettel.
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Im Laufe der Auswertung sind aus den Unterrichtsprotokollen (Feldprotokolle der Lehrerin
wéhrend der Unterrichtsstunden) zur Beobachtung der aktiven Mitarbeit zusatzlich die zwei
induktiven Kategorien 'offene Beobachtung zur Motivation aktiver Mitarbeit’ und 'Anzahl der

Mitarbeitenden Schulerlnnen bei Aufgaben’ entstanden.

Im Anschluss an die Kategorienbildung wird ein Codierleitfaden erstellt, der eine Ubersicht
uber alle induktiven und deduktiven Kategorien aller drei Unterrichtseinheiten ermdglicht. Der
Name jeder Kategorie wird ausformuliert und definiert (Anhang 7 Cordierleitfaden Spalte
Definition und Codierreglen). Codierregeln erleichtern die Zuordnung der Textbausteine und
Sétze aus dem Datenmaterial zu einer Kategorie. Ist die Zuordnung der Textbausteine oder
Sétze aus dem Datenmaterial mehreren Kategorien zuordenbar, miissen die Kategorien auf ihre
Anhnlichkeit uberpriift werden und entweder geandert oder zusammengefiigt werden. Nach
einem ersten Durchgang der Zuordnung des Datenmaterials anhand des Codierleitfadens,
werden die Kategorien der Excel-Liste Uberpriift und neu sortiert. Ein anschlielendes
Expertengespréach mit der Betreuungsprofessorin fiir die Masterarbeit diente dazu Unklarheiten
zu bereinigen. Der Codierleitfaden gewdhrleistet eine Ubersicht. Gleiche oder ahnliche
Kategorien werden zusammengefasst. Im zweiten Durchgang werden alle deduktiven und
induktiven Kategorien aller drei didaktischen Strategien alphabetisch sortiert.

Es kristallisieren sich wieder &hnliche Kategorien der drei didaktischen Strategien
heraus, welche wiederum zu einer Kategorie zusammengefasst werden:
Die deduktiven Kategorien 'Aufzeigen’ und 'Aufzeigen in der Stunde’ werden zu 'Aufzeigen in
der Stunde’ zusammengefasst. Die Kategorien 'Gesprache bei der Gruppenarbeit’ und
'Diskussion in der Gruppenarbeit’ werden zu ’'Gesprache in der Gruppenarbeit’
zusammengefasst. 'Fragen der Schiilerlnnen’, 'Hinweise oder Fragen von Schiilerlnnen’ und
'‘Riickfragen der Schiilerlnnen’ werden zu einer Kategorie 'Hinweise oder Fragen von

SchiilerInnen’ zusammengefasst. Die Kategorien "Tétigkeiten, die den SchiilerInnen gefallen’,
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'Motivation laut Feedbackzettel’ und 'interessante Aspekte aus der Sicht der SchiilerInnen’
werden zu der Kategorie 'Téatigkeiten und Aspekte, die den Schulerinnen gefallen’
zusammengefasst. Die Kategorien "Verbesserungsvorschlage’ und "Tipps laut Feedbackzettel’
werden zu der Kategorie 'Tipps und Verbesserungsvorschldge’ zusammengefugt. Die
Kategorien 'Negative Aspekte aus der Sicht der Schilerlnnen’ sowie 'Demotivation laut
Feedbackzettel’ werden zu einer Kategorie 'Negative Aspekte aus der Sicht der Schilerinnen’.
Die Kategorien 'offene Beobachtung zur Motivation aktiver Mitarbeit’ und "Anzahl der
mitarbeitenden SchiilerInnen bei Aufgaben’ werden zu der Kategorie ' Mitarbeitende

Schilerinnen bei Aufgaben’ zusammengefasst.

Die gefundenen Stellen im Datenmaterial zu den einzelnen Kategorien werden zuerst
ubernommen und wieder mit der jeweiligen Fundstelle gekennzeichnet. Im Anschluss wird
versucht eine Generalisierung pro Textpassage zu finden, welche dann fur die gesamte
Kategorie aller drei didaktischen Strategien reduziert werden. Der Vorgang der Reduktion
liefert somit das Ergebnis fur die Auswertung des Datenmaterials. Um die Reduktion besser zu
veranschaulichen, wird in der Excel-Liste teilweise mit Farben gearbeitet. Gleiche Satze und
Worter der Paraphrasen werden zu einem Stichwort oder Satz in der Spalte 'Reduktion’

zusammengefasst beziehungsweise reduziert und in einer Farbe markiert.
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9. Gutekriterien der qualitativen Forschung
Um die Qualitat der Forschung nicht zu vernachléssigen, mussen Gutekriterien der qualitativen

Forschung beachtet werden. Zu den klassischen Giitekriterien laut Mayring (2016, S.141)
zahlen die Validitdat und die Reliabilitdt. Diese Messverfahren werden jedoch fir die

quantitative Forschung herangezogen.

Mayring (2016, S. 143) empfiehlt fir die qualitative Forschung methodenspezifische
Gutekriterien, welche an die Methode angepasst werden wie die Datenerhebung, die
Datenaufbereitung und die Auswertung. Bei der Datenerhebung ist die Offenheit und
Ehrlichkeit der befragten Personen zu beachten. Zusatzlich sind die Spontanitat in der
Befragung sowie die Beziehung zwischen der Person, die die Forschung durchfiihrt und der
Zielgruppe von Relevanz. Dabei spielt auch die Frage eine Rolle, ob es Stérungen gibt, die den
Forschungsprozess beeinflussen. Bei der Datenaufbereitung muss darauf geachtet werden, dass
es zu keinen Verzerrungen der Daten fiihrt.

Das zur Verfuigung stehende Datenmaterial der vorliegenden Studie wird codiert und in
einem Abkirzungsverzeichnis werden die Codes aufgelistet (Kapitel 15). Alle Fundstellen in
der Excel-Tabelle werden mit den Codenummern gekennzeichnet. Die Erhebung der Daten soll
vom Groben zum Feinen fihren. Die Fundstellen werden zuerst paraphrasiert, dann
generalisiert und schlieRlich reduziert. In mehreren Codiervorgangen werden die Kategorien
im Codierleitfaden analysiert und Gberprift, adaptiert oder zusammengefasst. Ein
Expertengespréach mit der Betreuerin der Masterarbeit gewéhrleistet Offenheit, Ehrlichkeit und
eine externe Meinung zu den definierten Kategorien. Negative Ergebnisse mussen belegt und
analysiert werden. Dies erfolgt durch den Vergleich der entstandenen Kategorien zur
Forschungsfrage 1 mit den Kategorien zur Forschungsfrage 2. Die entstanden Kategorien

aufgrund der unterrichtlichen Aktivitaten, die die Motivierung zur Mitarbeit nachweisen sollen,
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werden mit den Kategorien unter Berlicksichtigung der Schilerinnenperspektive verglichen

(Mayring, 2016, S. 43).

Mayring (2016, S. 144 — 147) bezieht sich auf sechs allgemeine Gutekriterien, die helfen sollen,
die Qualitdt der Forschung zu fassen. Das Verfahren muss dokumentiert werden. Die
Interpretation muss mit Argumenten widerlegbar sein. Das Material muss durch definierte
Regeln systematisch erarbeitet werden. Die Nahe zum Feld soll gegeben sein. Zusatzlich
konnen noch die Aussagen der Interviewten noch einmal von den Befragten gelesen sowie im
Anschluss besprochen werden und es kann eine Triangulation, das heiflt verschiedene
Quellen oder Lésungswege zum Vergleich herangezogen werden.

Im Folgenden werden die Gltekriterien der qualitativen Forschung nach Mayring
(2016) auf die vorliegende Studie hin reflektiert:

Die Dokumentation der VVorgehensweise wird in dieser Arbeit anhand einer Excel-Liste
mit den gesammelten Fundstellen, deren Codiernummer, den Paraphrasen und der
Generalisierung sowie des Codierleitfadens des Kategoriensystems veranschaulicht. Die aktive
Mitarbeit wird anhand der Transkripte der Tonbandaufzeichnungen, der Feldprotokolle der
Lehrkraft pro Unterrichtsstunde, eines Sitzplanes sowie durch Aussagen der Schulerinnen auf
den Feedbackzetteln dokumentiert. Die Tonbandaufzeichnungen der Unterrichtsstunden
werden durch das Feldprotokoll der Lehrperson erganzt. Beobachtungsnotizen der Lehrkraft
helfen  Zweideutigkeiten  oder  Ungewissheiten zu  vermeiden. Anhand  der
Tonbandaufzeichnungen wird nach den Techniken der qualitativen Inhaltsanalyse ein
systematisches Kategoriensystem erstellt (deduktive und induktive Kategorienbildung),
welches die Interpretationen dokumentiert.

Durch das Kategoriensystem konnen Interpretationen auch argumentativ abgesichert
werden, indem sowohl die Aussagen und Informationen der Unterrichtsstunde als auch die

Meinungen und Rickmeldungen der Feedbackzettel der Schulerlnnen nach dem Unterricht
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berlicksichtigt und miteinander verglichen werden. Um eine Nachvollziehbarkeit der
Interpretationen zu gewahrleisten, wird auf die Fundstelle im Datenmaterial verwiesen.

Der Codierleitfaden der Kategorien dient als Regelsystem, anhand dessen das Material
systematisch durchgegangen und analysiert werden kann. Die schrittweise VVorgehensweise zur
Erstellung der Kategorien und des Codierleitfadens wird im Kapitel 8 — Methodische
Vorgehensweise bei der Datenauswertung detailliert beschrieben.

Die Ndhe zum Feld ist durch das Unterrichten der Forscherin in der Kilasse
gewadhrleistet. Diskussionen mit den Schulerinnen erméglichen den direkten Bezug zum Feld,
das heil3t, die Forscherin ist der Klasse bekannt. Optimal eignet sich eine Gruppendiskussion,
um die Ndhe zum Feld herzustellen, da offene Fragen der Unterrichtsstunde im Teil besprochen
werden konnen. Schulerinnen kénnen unklare Antworten unmittelbar nach dem Unterricht
nachfragen. Gleichzeitig wirde die Gruppendiskussion Vergleichsmaterial zu den
Tonbandaufzeichnungen der drei Unterrichtsstunden liefern. Mit den zwei Methoden, der
Audiographie in den Stunden sowie den anschlielenden Feedbackrunden mit den Schilerinnen
ist die Triangulation gewdhrleistet. Eine Erweiterung ware die Durchfiihrung der
Gruppendiskussionen, durch die sicher noch detaillier die Schulerinnenperspektive erfasst
werden kann, welche aber aufgrund organisatorischer Rahmenbedingungen in ihrer
Durchfuhrung nicht moglich war.

Die Validitat ist die Einschatzung dessen, was untersucht werden soll (Mayring 2016,
S. 141). Die kommunikative Validierung empfiehlt Mayring (2016, S. 147) als Uberpriifung
der Giiltigkeit der Resultate. Rilckfragen der Lehrkraft zum Unterricht werden in den
Feedbackrunden diskutiert oder schriftlich anhand von Feedbackzetteln kommuniziert. Diese
Methode unterstitzt, &hnlich wie die Gruppendiskussion, nur im eingeschréankten AusmaR, dass
die Ergebnisse richtig interpretiert werden. Als kommunikative Validierung kann in dieser
Arbeit auch das Expertinnengesprach mit der Betreuerin tber die Diskussion zur induktiven

Kategorienbildung gewertet werden.
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Kihn und Koschel (2011, S. 176 - 177) verweisen auf eine eindeutige und detaillierte
Definition der Forschungsfragen. Die Forschungsfragen wurden in Kapitel 4 der Arbeit prazise
dargelegt. VVerallgemeinerungen sind zu vermeiden. Je genauer analysiert wird, desto besser
kann die Interpretation beschrieben werden. Zusammenfassungen eignen sich dann, wenn es
keine Unterschiede in den Aussagen gibt und die Ergebnisse dadurch nicht verfalscht werden.
Ein roter Faden soll die Verstandlichkeit der Ergebnisdarstellung und die Interpretation des
Endberichtes vereinfachen. Beispiele und ein einfacher Ausdruck erleichtern das Verstandnis
der Interpretationen. Die Schwierigkeit liegt darin, Ergebnisse detailliert darzustellen und zu
analysieren, jedoch sich nicht zu sehr in Details zu verlieren. Die Darstellung von

Zwischenergebnissen erleichtert die Nachvollziehbarkeit des Forschungsprozesses.

Lamnek (2010, S. 128) erwdhnt ebenfalls, dass die Kriterien zur Prifung in der
sozialwissenschaftlichen Forschung an die methodische Vorgehensweise gekoppelt sind.
Gutekriterien bieten eine Hilfestellung, um gewisse Entscheidungen fur Theorien zu treffen. Da
es noch keine wissenschaftlichen anerkannten Konzepte in der Sozialforschung gibt, die
generell gultig sind, sind Gutekriterien als Anhaltspunkt fur die Wahrheit und Richtigkeit zu
sehen. Forschungsergebnisse und -prozesse qualitativer Forschung ermdglichen richtige
Ergebnisse, wobei die Messkriterien anders funktionieren als bei der quantitativen Forschung

(Lamnek, 2010, S 128).
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10. Auswertung der Daten
Die Excel-Liste (Anhang 10) stellt die Ubersicht der Endergebnisse der Codiervorgange dar.

Insgesamt bilden sich 18 Kategorien, welche Antworten auf die zwei Forschungsfragen geben

kdnnen.

10.1. Datenmaterial zur Forschungsfrage 1 - aktive Mitarbeit der
SchilerInnen aufgrund der Aktivitaten im Erndhrungsunterricht.

Im ersten Schritt der Auswertung werden im Folgenden alle Kategorien aufgezeigt, die die
Forschungsfrage hinsichtlich der aktiven Mitarbeit der Schillerinnen aufgrund der Aktivitaten

im Erndhrungsunterricht beantworten.

10.1.1. Kategorie — Anweisungen verstanden.

Unter der Kategorie 'Anweisungen verstanden’ werden alle Fragen und Hinweise der
Schilerlnnen zur Aufgabenstellung angefiihrt. Die Ergebnisse dieser Kategorie zeigen, dass es
nur zweimal innerhalb der drei Unterrichtseinheiten Rickfragen zu einer Aufgabenstellung
gegeben hat. Diese Fragen beziehen sich auf die Art der Fragenstellung beim Quiz sowie die
geltenden Regeln, wie zum Beispiel die Schilerfrage 'Missen die Zetteln abgegeben werden’
(UP Nr. 3) in der dritten Unterrichtsstunde, geplant mit Hilfe der didaktischen Strategie

,motivierende Zieleingabe'.

10.1.2. Kategorie — Aufzeigen in der Stunde.

Mit Hilfe des Unterrichtsprotokolls und des Sitzplans wird die Anzahl der aufzeigenden
Schilerlnnen im Unterricht schriftlich festgehalten. Die Kategorie zeigt, welche Schulerlnnen
sich freiwillig auf eine Frage der Lehrerin im Unterricht gemeldet haben. In der ersten

Unterrichtsstunde melden sich fiinf bis sechs von 18 Schilerlnnen mehrmals zum Antworten
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auf Fragen hinsichtlich der didaktischen Strategie ,interessante Tétigkeit’. In der zweiten
Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’ zeigen acht

von insgesamt 20 Schulerinnen auf (UP Nr. 1, Sitzplan).

10.1.3. Kategorie - Mitarbeit in der Gruppe.

Diese Kategorie zeigt die Mitarbeit in der Gruppe, die von der Lehrkraft beobachtet und im
Unterrichtsprotokoll festgehalten wird. In der Unterrichtsstunde ,interessantes Problem’ kann
die Mitarbeit aller Schilerinnen durch das Fiihren von Fachgesprachen in der Gruppe und das

Préasentieren jedes Schulers bei der Gruppenprasentation beobachtet werden (UP Nr. 2).

10.1.4. Kategorie — Antworten auf die Fragen der Lehrerin.

Diese Kategorie betrifft alle Antworten der Schulerinnen, auf Fragen, die die Lehrkraft zum
Meniplan in der Unterrichtseinheit basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes
Problem’ stellt. Insgesamt zwolf Antworten kénnen aufgezeichnet werden. Die Schiilerinnen
stimmen der Lehrkraft mehrmals mit ,ja’ oder ,genau’ zu.

Sie erwahnen, dass Fertigprodukte nicht regelmaRig gegessen werden sollen. Im
Buttercroissant wird ein erhohter Fettanteil festgestellt. Die Schulerlnnen betonen, dass
Vollkornbrot mehr Ballaststoffe als Semmeln enthalten und Tee ein natlrliches zuckerarmes
Getrank sei. Es wird auch erwéhnt, dass eine Mahlzeit durch Ké&se ersetzt werden soll, da bereits
viel Wurst konsumiert wird. Obst, Gemuse und Getreide sollen reichlich konsumiert werden,
wéhrend Milchprodukte manchmal und ab und zu StiRes und Salziges gegessen werden darf.

(UT Nr. 2, Zeile 49, 51, 66, 83 und 158)
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10.1.5. Kategorie - Antworten auf die Zusatzfrage der Lehrerin.

Die Kategorie, Antworten auf die Zusatzfrage der Lehrerin, scheint nur bei der didaktischen
Strategie ,motivierende Zieleingabe’ auf. Die Lehrerin stellt eine zusatzliche Quizfrage 'Von
was essen die Méanner laut dsterreichischen Erndhrungspyramide zu viel?’ (UT Nr. 3, Zeile 303
— 304). Die Antworten der zwei Gruppen lauten: Fleisch sowie Fleisch und Eier (UT Nr. 3,

Zeile 306 — 310).

10.1.6. Kategorie — Antworten der SchilerInnen auf Quizfragen.

Diese Kategorie beinhaltet alle Antworten der Schulerlnnen auf Quizfragen, die in der
Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ erdffnet
werden. Insgesamt haben sich die Schilerlnnen 26 Mal ge&ullert, davon sind 19 der
AuRerungen Antworten auf die Quizfragen. Dreimal ergeben sich Antworten in Form von
Riickfragen der Schulerinnen wie 'Grof3britannien?’,(UT Nr. 3, Zeile 32) 'Fett und StiBes oder
Getranke?’ (UT Nr. 3, Zeile 141), 'Und noch Salziges?’ (UT Nr. 3, Zeile 141). Denkpausen
werden mit 'Bitte mehr Zeit’ (UT Nr. 3, Zeile 212) oder 'Schwere Frage’ (UT Nr. 3, Zeile 199).
geéulert. Eine Frage kann nicht beantwortet werden, darauf wird mit ‘doch nicht’ (UT Nr. 3,

Zeile 117) geantwortet.

10.1.7. Kategorie — Aussagen laut Prasentation der Schilerinnen.

In dieser Kategorie werden alle Aussagen der Schulerlnnen gesammelt, welche die Lernenden
selbst bei der Prasentation des Erndhrungsplans wiedergeben. In der Ergebnisdarstellung
werden die Prasentationen pro Wochentag aller Gruppen zusammengefasst.

Die Menivorschlége der Schilerlnnen sind: "Am Montag das Fruhstlck bleibt nur mit
Tee. Frihstlicksalternative Haferflocken mit Orangensaft oder Vollkornbrot mit Marmelade
und Tee. Snack bleibt oder Obst mit Wasser. Zum Mittagessen nur ein Teller Lasagne

beziehungsweise mit Salat und Wasser oder Apfelsaft gespritzt. Als Nachmittagssnack Obst
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oder belegtes Brot mit Wasser oder bleibt. Beim Abendessen zum Toast keine Mayonnaise.
Korperliche Aktivitat bleibt’ (UT Nr. 2, Zeile 41-44, 138-147, 207-213).

'Am Dienstag bleibt das Fruhstuck, der Nachmittagssnack, das Abendessen und die
korperliche Aktivitat. Der Vormittagssnack wird auf Obst oder Vollkornbrot mit Wasser oder
Fruchtsaft ausgetauscht. Zum Mittagessen eventuell einen Salat und Wasser oder Apfelsaft
gespritzt’ (UT Nr. 2, Zeile 59-60, 62, 149-153, 215-216, 218-219).

'Am Mittwoch gibt es zum Frihstlick entweder Musli oder Vollkornbrot mit Gemiise
bzw. ein Schinkenk&sebrot mit Gemise und Butter. Zum Trinken Tee, Wasser oder
Orangensaft. Der Snack bleibt oder es gibt Obst. Das Mittagessen wird entweder Wirstel mit
Kartoffeln oder die Beilagen zum Huhn sind Reis und Salat. Das Getrank Wasser oder Wasser
mit Geschmack. Der Snack bleibt oder ein VVollkornbrot. Das Abendessen mit VVollkornbrot und
Wasser oder statt die Alternative Obstsalat, Toast und Tee. Kdrperliche Aktivitat spazieren
gehen oder zehn Minuten Sport’ (UT Nr. 2, Zeile 71-74, 155-156, 160-161, 163, 166, 168, 221-
223, 225-226).

'Am Donnerstag ware eine Frihstlcksalternative Ei mit Vollkornbrot und Obst. Das
Getrank wird durch Tee oder Orangensaft ersetzt. Der Snack bleibt. Zum Snack nur eine
Leberkasesemmel oder als Alternative Ké&sesandwich oder Fisch mit Petersilienkartoffeln und
Salat mit Wasser, Fruchtsaft oder Fanta gespritzt. Zum Snack entweder Obst oder durch ein
Milchprodukt wie Joghurt oder Kakao ersetzen. Zum Abendessen einen Salat und eventuell
einen Apfelsaft. Korperliche Aktivitat bleibt’ (UT Nr. 2, Zeile 78-81, 86-88, 90-91, 170-173,
227-231).

'Am Freitag zum Frihstick Obstsalat, Nutellabrot oder ein Schinkenvollkornbrot mit
Gemuse und frisch gepresster Orangensaft. Als Snackalternative Knackebrot mit Frischkase,
Schnittlauch und Obst oder nichts. Das Mittagessen eventuell durch selbstgemachte Pizza oder

durch Reisfleisch und Mineralwasser ersetzen. Der Snack bleibt oder ein Joghurt
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Abendessen kalt oder mit Salat und Wasser oder Fanta gespritzt’ (UT Nr. 2, Zeile 98-99, 101-
102, 104-110, 175-176, 178-180, 233-235).

'Am Samstag das Frihstick bleibt oder mit Vollkornbrot, als Alternative Ei mit
Butterbrot und Gemise. Als Snack Obst. Mittagessen bleibt, eventuell mit Salat. Als Snack
Obst oder nur eine Hand voll Chips. Als Abendessen Salat oder Mozzarella mit Tomaten und
Apfelsaft. Als sportliche Aktivitat laufen oder spazieren gehen’ (UT Nr. 2, Zeile 113-116, 118-
121, 185-188, 242-245).

'Das Fruhstiick am Sonntag bleibt, eventuell ein frischgepresster Orangensaft.

Als Snack Nusse oder Obst oder weglassen. Zu Mittag keine Mayonnaise und als Beilage
Petersilienkartoffeln, Reis und Salat. Der Snack am Nachmittag bleibt. Alternativen furs
Abendessen sind Schinkenweckerl mit Salat oder Quinoa und Gemiise mit Wasser. Korperliche
Aktivitét bleibt’ (UT Nr. 2, Zeile 123-128, 190-197, 247-250).

Alle Menivorschlage der Schulerinnen sind fachlich richtig laut Osterreichischer
Ernahrungspyramide  (Osterreichische ~ Agentur  fiir ~ Ernahrunssicherheit,  2018)
beziehungsweise unter Berlcksichtigung der 10 Regeln der vollwertigen Erndhrung laut der
Deutschen Gesellschaft fur Erndhrung (2019) Kkorrigiert worden. Die genannten
Verbesserungsvorschldge zum Speiseplan stimmten manchmal mit anderen Gruppen tberein,

manchmal gab es auch ganz andere Vorschlage.

10.1.8. Kategorie — Beantworten der Fragen von Schilerlnnen im Plenum.

In dieser Kategorie werden 25 Sétze aus den Unterrichtsstunden, basierend auf den didaktischen
Strategien ,interessante Tatigkeit’ und ,interessantes Problem’ gefunden. Bei der Diskussion von
Fragen zum Wochenspeiseplan in der Klasse fallen folgende Antworten: 'Er isst viel Fleisch,
zu fett und zu schnell. Er isst wenig Gemdse und Milchprodukte. Er trinkt oft StfRes und hat
wenig Zeit zum Kochen wegen der Aufgaben. Fuliball ist Ausdauersport’ (UT Nr. 2, 259-263,

273-276, 287). In der Diskussion tber die Erndhrungspyramide werden die Antworten der
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Schiilerlnnen auf folgende Aussagen zusammengefasst: 'Eine Portion Gemise ist eine

faustgrof3. Man kann mehr Obst als Gemuse essen. Weniger suRe Getranke. Mehr Wasser und

ungesuBte Tees. Drei Portionen Milchprodukte wegen viel Kalzium, pflanzliche Fette und

kaltgepresste Ole, Bewegung und Sport’ (UT Nr. 2, Zeile 126, 143, 149, 173, 179, 190, 209-

210). Alle Antworten der Schulerinnen waren aus ernahrungswissenschaftlicher Sicht korrekt

beantwortet und zeigten die Erndhrungsfehler 'zu viel Fett’ und 'zu viel Siiles’ einer

unausgewogenen Erndhrung auf. Die Schilerinnen erganzten die stf3en und fetten Speisen

durch Obst, Gemuse und Vollkornbrot. Zuckerhaltige Getrdnke wurden durch Wasser,

gespritzte Fruchtsafte oder zuckerarme Tees ersetzt.

10.1.9. Kategorie — Quizfragen nennen.

Es werden insgesamt 17 Quizfragen gestellt, das heilt eine Gruppe hat eine Quizfrage mehr als

im Arbeitsauftrag vorgegeben gestellt. Die Quizfragen lauten:

Was sollte man laut Erndhrungspyramide von GroRbritannien reichlich essen? (UT Nr.
3, Zeile 98)

Wie viele Stockwerke hat die chinesische Erndhrungspyramide? (UT Nr. 3, Zeile 106)
Was soll zusammen mit Gemise und Obst den groRten Anteil in China ausmachen? (UT
Nr. 3, Zeile 109-110)

Was ist die Botschaft des Ernahrungskreises von GroRbritannien? (UT Nr. 3, Zeile 113)
In welchem Land sollten laut Erndhrungspyramide mehr Fische und Eier konsumiert
werden als Milchprodukte? (UT Nr. 3, Zeile129-130)

Wie heif3t der kleinste Teil der Erndhrungspyramide von GrofRbritannien? Also mit dem
Satz, der drunter steht auf Englisch oder auf Deutsch. Beides gut. (UT Nr. 3, Zeile 135-
136)

Nenne flnf Tipps fur eine vollwertige Erndhrung! (UT Nr. 3, Zeile 153)
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e Welcher Erndhrungskreis ahnelt der Australischen? (UT Nr. 3, Zeile 168)

e Welche Lebensmittel sind auBerhalb des australischen Ernahrungskreises abgebildet?
(UT Nr. 3, Zeile 171-172)

o Wie lautet die Erndhrungspyramide mit den Ampelfarben? (UT Nr. 3, Zeile 190)

e Welches Segment ist in Australien groRer als im DGE Ernahrungskreis und warum?
(UT Nr. 3, Zeile 197)

e Wie grol} ist die PortionsgroRe von Obst und Gemuse? (UT Nr. 3, Zeile 236)

e Welche PortionsgréRe gilt bei der Erndhrungspyramide des AID Infodienstes? (UT Nr.
3, Zeile 242-245)

e Wie viele Lebensmittelgruppen gibt es in Osterreich? (UT Nr. 3, Zeile 254)

e Woftr steht ein Baustein, also in der Erndhrungspyramide (UT Nr. 3, Zeile 271)

e Also bei der dsterreichischen Ernahrungspyramide, wie viele Fette sollte man hochstens
essen? (UT Nr. 3, Zeile 281-282)

e Em, bei der Pyramide bei China, gab es bei den Milchprodukten noch, bei der vierten
Etage bei den Milchprodukten ist noch etwas dabei, bei China? (UT Nr. 3, Zeile 292-

293)

10.1.10. Kategorie - Gesprache bei der Gruppenarbeit.

Alle Diskussionen von Schilerlnnen in der Gruppe oder wahrend einer Gruppenarbeit, die
aufgezeichnet werden, werden in dieser Kategorie gesammelt.

In der Unterrichtsstunde mit Fokus auf die didaktische Strategie ,interessante Tatigkeit'
unterhalten sich Schilerinnen Uber die empfohlene Zufuhr von Lebensmittel laut
Erndhrungspyramide wie zum Beispiel: 'zwei Portionen Milch wie Buttermilch und Joghurt,
drei Portionen Fleisch, dreimal Eier, 2 Essloffel Ol, drei Portionen Obst und Gemiise’ (UT Nr.

3, Zeile 53-54, 59).
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In der Unterrichtseinheit basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’
werden AuBerungen der Schiilerlnnen tiber Zustimmung mit 'Ja, habe ich gesagt, passt’ getatigt
(UT Nr. 3, Zeile 230). Bewertungen werden in der Gruppe und die Arbeitsaufteilung in der
Gruppe sowie die Aufgaben werden besprochen. Aussagesétze zum Verhalten der Schilerinnen
in der Gruppe werden getatigt wie zum Beispiel 'Zetteln umdrehen’, ‘es geht los’ oder 'nicht so
laut’ (UT Nr. 3, Zeile 30 und 97). Ansonsten werden noch Antworten zum Quiz in der Gruppe
besprochen.

Bei der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’ gab es dazu keine Fundstellen.

10.1.11. Kategorie — Hinweise oder Fragen von Schuilerinnen.

Satze und Aussagen, die in diese Kategorie fallen, kommen in allen drei Unterrichtsstunden
vor. Insgesamt werden 26 Satze oder Worter markiert. Die Lehrerin wird darauf hingewiesen,
dass etwas fehlen wiirde beziehungsweise es wird seitens der Schiilerinnen nachgefragt, wenn
etwas nicht verstanden wird. Zusétzlich werden Fragen zu den Ernahrungspyramiden und
Fragen zum Ablauf des Quizes gestellt (UT Nr. 3, Zeile 30-41). Schilerlnnen fragen auch,
welche Gruppe dran ist und wenn Fragen wiederholt werden sollen (UT Nr. 3, Zeile 114 und
206). Insgesamt gab es ca. 20 Nachfragen. SchiilerInnen fragen, ob sie vorlesen diirfen (UT Nr.
3, Zeile 221). Zum Schluss gibt es Hinweise, dass es noch weitere Fragen gebe (UT Nr. 3, Zeile

251).

10.1.12. Kategorie — Mitarbeitende SchilerInnen bei Aufgaben.

Diese Kategorie zeigt auf, wie viele Schilerinnen laut Unterrichtsprotokoll und Sitzplan
tatsachlich mitarbeiten und sie zeigt auch die Mitarbeit, die anhand von Handlungen der

SchilerInnen, festgestellt werden kann.



91

In der Unterrichtseinheit mit Fokus auf die didaktische Strategie ,interessante Téatigkeit’
arbeiten bei allen Aktivitaten alle oder fast alle Schulerinnen laut Unterrichtsprotokoll (UP Nr.
1) und Tafelbild mit.

In der Unterrichtseinheit basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende
Zieleingabe’ wird die aktive Mitarbeit der Schiilerlnnen durch SpaR bei den Aufgaben
festgelegt (UP Nr. 3) beziehungsweise wenn Gruppen sich knifflige Fragen uberlegen,
Strategien diskutieren oder sich ein Gruppensprecher ergibt. Es wird auch festgehalten, dass
SchlerInnen tratschen, wenn sie schneller fertig sind (UP Nr.3).

In der Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes

Problem’ finden sich keine Fundstellen zu dieser Kategorie.

10.1.13. Kategorie — Nennen der Puzzleteile.

Die Kategorie 'Nennen der Puzzleteile’ weist die aktive Mitarbeit der Schilerlnnen beim
Erndhrungspyramidenpuzzle nach. 13 Antworten koénnen aufgezeichnet werden in der
Unterrichtseinheit ,interessante Tatigkeit’. Die zusammengefassten Aussagen der Schiilerinnen
lauten: 'Taglich mindestens 3 mal 0,51 alkoholfreie Getranke; taglich 3 Portionen Gemiise und
Hulsenfrichte und zweimal Obst; taglich 4 Portionen Getreide, Brot, Reis oder Nudeln; taglich
3 Portionen Milch und Milchprodukte; taglich 1-2 Essloffel Ole und Nusse; dreimal

wochentlich Fleisch; Fettes, Sul3es und Salziges selten” (UT Nr. 1, Zeile 88-120).

10.1.14. Kategorie - Notizen der Brainstorming-Runde zur ausgewogenen
Erndhrung.

17 von 18 Schilerlnnen schreiben Notizen auf Post-1ts zur Definition des Begriffes
ausgewogene Erndhrung (Unterrichtseinheit 1, didaktische Strategie ,interessante Tatigkeit’).
Gleiche Definitionen kommen teilweise Ofter vor. Zusammengefasst werden folgende

Aussagen getitigt: 'Gesunde Erndhrung mit den wichtigsten Né&hrstoffen wie Gemdise,
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Kohlenhydraten, Fetten und Eiweil3en; wenig Zucker, SiiRes in kleinen Malien wie Schokolade
und Gummibaérchen; viel Wasser, Fisch und Milchprodukte; keine Fertigprodukte; tierische und
pflanzliche Lebensmittel; gesund, alles, was der Korper bendtigt; drei Portionen Gemuse, zwel
Portionen Obst; Ballaststoffe, VVollkornprodukte; mehr pflanzliche als tierische Produkte; zwel

bis dreimal pro Woche Fleisch; abwechslungsreich’ (UT Nr. 1, Zeile 9-26 und Anhang 7).

10.1.15. Kategorie - Schilerbewertungen der Antworten.

Die letzte Kategorie zur Beantwortung der Forschungsfrage 1 lautet, 'Schilerbewertungen der
Antworten’ im Quiz Uber vollwertige Erndhrung. Diese Kategorie zeigt die Beteiligung der
aktiven Mitarbeit anhand des Engagements der Schilerinnen bei der Vergabe von Punkten.
Insgesamt werden 24 Aussagen der Schilerlnnen zur Bewertung der Antworten auf die
Quizfragen getétigt. Positive Bewertungen werden mit ‘ja’ oder 'passt’ gedufert (UT Nr. 3, Zeile
103, 160, 240, 269, 277). Negative Bewertungen mit ‘das ist falsch und nein’, ‘da fehlt was’, 'zu
allgemein’ getétigt (UT Nr. 3, Zeile 133, 149, 158, 238). Zusatzlich ergeben sich Aussagen,
wenn etwas so gemeint ist, Antworten korrigiert werden oder Unsicherheiten bei Bewertungen

auftreten. In seltenen Féllen haben Schilerinnen Antworten geben missen.

10.2. Datenmaterial zur Forschungsfrage 2 — Auswertung der Feedback-
Post-Ist.

In der zweiten Forschungsfrage soll herausgefunden werden, wie die Schilerinnen selbst die
drei didaktischen Strategien aus ihrer SchilerInnenperspektive im Anschluss an die

Unterrichtssequenz beschreiben.
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10.2.1. Kategorie — Tatigkeiten und Aspekte, die den Schilerinnen gefallen.

Es werden fur alle drei didaktischen Strategien Téatigkeiten und Aspekte gefunden, die den
Schilerlnnen gefallen. Die Schulerlnnen motiviert Teamarbeit oder Gruppenarbeit und das
gemeinsame Erstellen des Ernahrungsplans. Schiilerinnen haben laut ihrer Selbsteinschatzung
genug Zeit zum Arbeiten und zum Nachdenken. Den Lernenden gefallen das gemeinsame
Besprechen des Ernahrungstagebuches und die Diskussion im Plenum. Aktivitaten sind aus
SchiilerIinnenperspektive gut, wenn die Schulerlnnen selber (berlegen und arbeiten kdnnen
oder selber etwas l6sen durfen und ihre Meinungen einbringen. Den Jugendlichen gefallt es zu
préasentieren. Positiv finden sie eine abwechslungsreiche Unterrichtsstunde mit verschiedenen
Ernahrungspyramiden. Aufgaben sind interessant, wenn sie spannend und anspruchsvoll sind,
so die Schilerlnnenaussagen. Stunden gefallen Schiilerinnen, wenn sie gut vorbereitet sind.
Andere positive Aspekte, die Schilerlnnen anmerken, sind: den regelmaRigen Verzehr
gewisser Nahrungsmitteln zu sehen, das Quizspiel als Fragerunde und um sich den Stoff leichter
merken zu konnen, die Partnerarbeit, Geschenke flr die Teilnahme an der Forschungsarbeit
und schlieBlich die Wiederholung des Stoffes vom Vorjahr (FP Nr. 1/1, 1/2, 2/1, 2/2 und UP

Nr. 1, Zeile 221-230).

10.2.2. Kategorie - Negative Aspekte aus der Sicht der SchilerInnen.

Die Feedbackzettel der Schilerlnnen zur Unterrichtseinheit unter Beriicksichtigung der
didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeiten’ zeigen folgende negative Aspekte auf: ,.ein
bisschen zu einfach, haben schon vieles gewusst®, ,,zu wenig Zeit zum Lesen®, ,teilweise
wusste ich schon alles von dem, was wir besprochen haben, weshalb es nicht immer so
spannend war®, ,,manche Themen wusste ich schon, das war dann nicht so interessant fiir mich®,
»das Lesen war ein bisschen langweilig®, ,etwas trocken®“, ,Tafelbild nicht ganz

uniibersichtlich* (FP Nr. 1/1).
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SchulerInnen geben auf den Feedback Post-Its zu den Unterrichtseinheiten mit Fokus auf die
didaktische Strategie ,interessantes Problem’ an, dass es als negativ empfunden wird, wenn
Gruppenarbeiten berwiegen. Langweilig sei die Stunde dann, wenn jede Gruppe das gleiche
vortragt. Wenig Zeit fir Aufgaben wird auch als negativer Aspekt angegeben. In der
Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ geben
Schilerlnnen an, dass die zehnte Stunde fir ein Quiz weniger geeignet sei, zu wenig Zeit fiir
die Erstellung der Fragen gegeben worden sei und dass die Punkteverteilung am Ende
ungerechtfertigt gewesen sei. Insgesamt werden neun negative Aspekte von allen Schilerlnnen
genannt.

Vier Schilerlnnen geben nach der Unterrichtseinheit basierend auf der didaktischen
Strategie ,interessantes Problem’ negative Aspekte an. Finf Schilerlnnen zdhlen im Feedback

betreffend die Unterrichtsstunde ,motivierende Zieleingabe’ negative Punkte auf.

10.2.3. Kategorie - Tipps und Verbesserungsvorschlage.

Fur die didaktische Strategie ,interessante Tatigkeit” geben Schillerinnen an, dass mehr Zeit fiir
die Gruppenarbeit notwendig sei beziehungsweise die Gruppenarbeit weggelassen oder durch
eine andere Aufgabe ersetzt werden soll. Aufgaben sind interessanter, wenn sie schwieriger,
spannender oder praktischer veranschaulicht werden. Das Tafelbild soll Gbersichtlicher
gestaltet werden. Es wird erwahnt, dass mehr Zeit zum Lesen gegeben werden kann. Die
Teameinteilung kann kreativer durchgefiihrt werden. Bei der didaktischen Strategie
'interessantes Problem’ wird ein Tipp angefiihrt, dass sich die Ubung gut eignet bei einer
schriftlichen Wiederholung die zehn Regeln der Erndhrung laut der Deutschen Gesellschaft fur
Erndhrung (2019) abzufragen (FP 2/1, FP 1/1 und UT Nr. 1, Zeile 241-217).

Bei der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ werden keine

Verbesserungsvorschlage oder Tipps angegeben.
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Insgesamt geben 15 SchulerInnen positives Feedback nach der Unterrichtstunde mit Fokus auf
die didaktischen Strategien ,interessantes Problem’ und ,interessante Téatigkeit’. 19 Lernende

aullern sich positiv im Hinblick auf die Unterrichtseinheit basierend auf der didaktischen

Strategie ,motivierende Zieleingabe’.
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11. Diskussion der Ergebnisse

11.1. Forschungsfrage 1.
13 Kategorien und somit verschiedene unterrichtliche Aktivitaten weisen die Motivierung zur

aktiven Mitarbeit der Schilerlnnen bei Einsatz der drei didaktischen Strategien im
Erndhrungsunterricht nach. Die Kategorien lauten: 'Anweisungen verstanden, Aufzeigen in der
Stunde, Mitarbeit in der Gruppe, Antworten auf die Fragen der Lehrerin, Antworten auf die
Zusatzfrage der Lehrerin, Antworten der Schiilerinnen auf Quizfragen, Aussagen laut
Présentation der Schilerlnnen, Beantworten der Fragen von Schilerlnnen im Plenum,
Quizfragen nennen, Gesprache bei der Gruppenarbeit, Hinweise oder Fragen von Schilerinnen,
Mitarbeitende Schilerlnnen bei Aufgaben, Nennen der Puzzleteile, Notizen der Brainstorming-
Runde zur ausgewogenen Ernéhrung und Schulerbewertungen der Antworten’.

Alle Kategorien sind im Codierleitfaden im Anhang 7 definiert und die Ergebnisse sind

in Kapitel 10 dargestellt.

Die Kategorie 'Anweisungen verstanden’ zeigt, dass es innerhalb der drei Unterrichtsstunden
nur drei Rickfragen zum Verstdndnis der Aufgabenerteilung gibt. Das kann nun als
verstandliche Erklarung der Aufgaben durch die Lehrkraft oder als Zurlickhaltung der
SchilerInnen interpretiert werden. Da in allen Unterrichtsstunden die Aufgaben fast von allen
Schiilerinnen korrekt durchgefiihrt worden sind, wird die erste Interpretation angenommen. Die
drei Rickfragen sind ein Zeichen von Interesse und Teilnahme am Unterricht. Eine Schulerin
stellt zwei Fragen zu einer Aufgabe und eine andere Schilerin méchte sich tiber die Regeln des
Quizes erkundigen. Alle Riickfragen zu den Anweisungen wurden in der Unterrichtsstunde zur
didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ gedulRert. Diese Kategorie weist somit die
Mitarbeit von zwei Schilerlnnen nach und auch, dass die Zieleingabe motivierend war. Die
SchiilerInnen waren motiviert die Quizfragen zu erstellen und zu beantworten. Diese Annahme

bestatigt die Reflexion zur Unterrichtsstunde 3 im Anhang 2 (RF US 3). Die Notizen zeigen,
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dass Schulerlnnen professionelle Fragen stellen und sich Gedanken uber die Richtigkeit der
Antworten machen. Zusétzlich zeigen die Notizen der Reflexion Uber die zweite
Unterrichtsstunde (RF US 2), dass die Anweisungen fiir die Schilerinnen verstandlich waren,
da die Ausfiihrung der Aufgaben korrekt war. Die Reflexion der ersten Unterrichtsstunde unter
Berlcksichtigung der didaktischen Strategie ,interessante Téatigkeit’ bestétigt, dass 16 von 18
SchlerInnen die Aufgaben verstanden haben. Fur zwei SchiilerInnen gab es Unklarheiten beim
Zusammenstellen des Puzzles der Erndhrungspyramide. Sie fragten jedoch nicht nach (Anhang

2, RF US 1).

In der Kategorie 'Aufzeigen in der Stunde’ basierend auf den Unterrichtsstunden zu den
didaktischen Strategien ,interessante Téatigkeit’ und ,interessantes Problem’ melden sich sechs
beziehungsweise acht Schilerinnen im Unterricht. Im Gesprachsverlauf der Stunde und
aufgrund der Gewaéhrleistung der Anonymitéat ist es schwierig in den Transkripten die
Hé&ufigkeit der aufzeigenden Schilerinnen festzustellen. Durch Zahlen der Antworten in den
Transkripten wiirde sich das Ergebnis verfalschen, weil nicht genau nachverfolgt werden kann,
welcher beziehungsweise welche Schilerin sich gemeldet hat. Das Unterrichtsprotokoll der
ersten Unterrichtsstunde zur interessanten Tatigkeit zeigt, dass sich immer die gleichen funf bis
sechs Schilerlnnen von insgesamt 18 gemeldet haben (Anhang 9, UP Nr. 1). In der zweiten
Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes Problem” kann durch
einen Sitzplan (Anhang 5) ganz genau notiert werden, welche Schulerinnen sich wie oft zur
Wort gemeldet haben. Acht Schiilerinnen von 20 Anwesenden haben aufgezeigt. In der letzten
Unterrichtsstunde zur motivierenden Zieleingabe scheint die Kategorie 'Aufzeigen in der
Stunde’ nicht auf, da es keine Fragen der Lehrkraft an die einzelnen Schilerinnen gibt. Diese
Kategorie weist nach, dass in der ersten Unterrichtsstunde ein Drittel der Schilerlnnen sich
durch Aufzeigen aktiv am Unterricht beteiligt hat. In der zweiten Unterrichtsstunde unter

Berlcksichtigung der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’ ist es hingegen schon
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knapp die Hélfte der Schilerinnen, die aufzeigen. Der Grund fur eine grélRere Teilnahme am
aktiven Unterricht kann daran liegen, dass die Schiilerinnen mehr Interesse an der Gestaltung
des Unterrichts oder bereits weniger Zurtickhaltung als in der Stunde zeigen. Die Antworten
der Schilerlnnen auf den Feedbackpost-Its belegen, dass die Unterrichtsstunde mit der
Gruppenarbeit zur Ausarbeitung des Speiseplans den Erwartungen der Schilerinnen
entsprochen hat. Die Ubung ist gut gewesen, da die Lernenden selbstandig nachgedacht, genug
Zeit gehabt und trotzdem sich ausgetauscht haben (FP Nr. 2/2). Die Reflexion der zweiten
Unterrichtsstunde weist auch darauf hin, dass die Schilerinnen die Uberarbeitung des

Ernahrungsplans fur interessant empfanden.

Die Anzahl der mitarbeitenden Schilerlnnen bei Gruppenarbeiten laut Notizen der Lehrkraft
am Unterrichtsprotokoll stimmt mit der Anzahl aller anwesenden Schilerinnen (berein und
wird in der Kategorie '"Mitarbeit in der Gruppe’ angefuhrt (UP Nr. 2). Da nicht alle Gruppen
stdndig gleichzeitig beobachtet werden konnten, ware es auch mdoglich gewesen, dass die
SchiilerInnen tratschten anstelle von Fachgesprachen zu fiihren. Die Kategorie "Gespréache bei
der Gruppenarbeit’ bestétigt teilweise die Beobachtung der Lehrkraft, da einzelne
Gruppengesprache als Fachgespréache am Transkript (UT Nr. 1, Zeile 53-54, 56, 59 und UT Nr.
3, Zeile 138 und 145) wiedergefunden werden kdnnen (siehe 10.1.10.). Zusatzlich zeigen die
Ergebnisse der Kategorien 'Quizfragen nennen’ und 'Aussagen laut Prasentation der
SchiilerInnen’, dass in den Gruppen gearbeitet worden ist. In jeder Gruppe sind mindestens
acht Quizfragen definiert worden und jede Schilerin hat bei der Prasentation des
Wochenspeiseplans die tiberarbeitenden Speisen prasentiert (siehe Kapitel 10.1.7. und 10.1.9.).
Die Reflexion der ersten Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie
,interessante Tatigkeit’ sagt aus, dass bei der Besprechung des Gruppenpuzzles die Gesprache
zwischen den Schilerlnnen in kurzer Zeit beendet worden sind. Durch einen erneuten

Arbeitsauftrag der Lehrkraft sind die Schulerinnen wieder zur Mitarbeit motiviert worden.



99

Diese Notiz in der Reflexion belegt, dass die Schulerlnnen erneut zur Mitarbeit ermutigt werden

konnten (Anhang 2, RF US 1).

Die aktive Mitarbeit der Schilerlnnen im Erndhrungsunterricht kann auch durch die Antworten
der SchiilerInnen belegt werden. Die Kategorie 'Antworten auf die Fragen der Lehrerin’ im
Anschluss an die Prasentation des Menuplans in der Unterrichtsstunde zur didaktischen
Strategie, interessantes Problem, beweist, dass alle Schulerinnen mitgedacht und zur Mitarbeit
angeregt worden sind. Die Empfehlungen der 6sterreichischen Ernahrungspyramide der ersten
Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’ wurden bei
der Erstellung des Speiseplans beruicksichtigt und umgesetzt (siehe 10.1.4.).

Die zusétzliche Quizfrage am Ende der letzten Unterrichtsstunde unter
Berucksichtigung der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ wird auch rasch von
den Schiilerinnen beantwortet und in der Kategorie 'Antworten auf die Zusatzfrage der
Lehrerin’ eingeordnet (UT Nr. 3, Zeile 306 — 310). Eine SchlerIn weist darauf hin, dass das
Quiz nicht gut geendet hat. Sie wird damit wahrscheinlich meinen, dass ihre Gruppe ohne diese
Fragen gewonnen hétte. Die Zusatzfrage flihrte zu einem Unentschieden (FP Nr. 3/2).

Die Mitarbeit beim Quiz wird durch das Fragenstellen und das Antworten der
Schilerlnnen nachgewiesen, was wiederum die Kategorien 'Nennen der Quizfragen’ und
'Antworten auf die Fragen der SchiilerInnen’ veranschaulichen (UT Nr. 3, Zeile 98 — 293).
Die Diskussionen, die Schilerlnnen in der Gruppe vor eine Bewertung abgeben, verdeutlichen,
dass die Lernenden mit viel Engagement und Emotionen ,,wir haben eigentlich das gesagt* oder

,»es ist egal® am Quiz beteiligt gewesen sind (UT Nr. 3, Zeile 162-163, 187 und 216).

Zur Kategorie 'Beantworten der Fragen von Schilerlnnen im Plenum’ kénnen neun
Aussagen der Schilerlnnen im Unterricht basierend auf der didaktischen Strategie

,interessantes Problem’ und 17 Antworten zur didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit’
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gefunden werden (UT Nr. 2, Zeile 259 — 287, UT Nr. 1, Zeile 126 — 210). Die Fundstellen
beweisen, dass bereits viel Vorwissen in der Klasse zur ausgewogenen Erndhrung vorhanden
gewesen ist. Alle Antworten zu den Fragen Uber Probleme der Erndhrung des Schilers im
Unterrichtsbeispiel sind richtig. Das Unterrichtstranskript der zweiten Unterrichtseinheit unter
Berlcksichtigung der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’ zeigt, dass von den neun
Antworten drei von einer SchiilerIn genannt werden (UT Nr. 2, Zeile 270, 273, 279). In der
ersten Unterrichtsstunde zur didaktischen Strategie ,interessante Téatigkeit’ haben sich bei 17
Antworten zwei SchulerIinnen dreimal und zwei Schiilerinnen zweimal zur Wort gemeldet (UT

Nr. 1, Zeile 126 — 210).

Das Interesse am Unterricht belegen die Fundstellen der Kategorie 'Hinweise und Fragen von
SchalerInnen’. In den Unterrichtsstunden zu den didaktischen Strategien ,interessante
Tatigkeit” und ,interessantes Problem’ werden je zweimal Hinweise und Fragen der
Schilerlnnen gefunden (UT Nr. 1, Zeile 109 — 185, UT Nr. 2, Zeile 11 — 22). In der dritten
Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ kdnnen
hingegen 24 Aussagen aufgezeichnet werden (UT Nr. 3, Zeile 30 -283). Diese Fragen und
Hinweise erwadhnen die Schulerinnen ohne von der Lehrkraft aufgefordert zu werden. Sie
zeigen, dass die Schilerlnnen Interesse und Motivation am Unterricht haben und aktiv
mitarbeiten, zum Beispiel ,,Sehr gut, diirfen wir dann gleich beginnen“ (UT Nr. 2, Zeile 33)

oder ,,Darf ich vorlesen* (UT Nr. 3, Zeile 221).

Die Mitarbeit der SchilerInnen bei den einzelnen Aufgaben kann durch die Fundstellen in
der gleichnamige Kategorie aufgezeigt werden. Im Unterricht orientiert an der didaktischen
Strategie ,interessante Tatigkeit’ kann bei allen drei Aufgaben die Mitarbeit beobachtet werden:
,»17 von 18 Schiilerlnnen haben ein Post-It an die Tafel geklebt™ (BR Nr. 1-3), ,,bei der

Gruppenarbeit haben alle 18 mitgemacht™ und ,,Puzzle haben alle zusammengestellt (UP Nr.
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1). Diese Mitarbeit konnte gut beobachtet und kontrolliert werden. Die Post-Its der
Brainstorming-Runde wurden eingesammelt und sind in Anhang 6 ersichtlich. Die Kategorie
'Notizen der Brainstorming-Runde’ widerlegt, dass alle Informationen auf den Post-Its die
Frage nach der Definition von ausgewogener Erndhrung beantworten (UT Nr. 1, Zeile 9 — 26).
Das Zusammenstellen des Erndhrungspyramidenpuzzles konnte gut im Unterricht beobachtet
werden. Die Kategorie 'Nennen der Puzzleteile’ weist auch nach, dass die Schulerinnen das
Puzzle zusammengestellt haben (UT Nr. 1, Zeile 88 — 120). In der Kategorie "Hinweise oder
Fragen der SchilerInnen’ beweist die Aussage ,,Da fehlt ja noch eines” (UT Nr. 1, Zeile 109),
dass im Unterricht mitgedacht wurde, da der Fehler der Lehrkraft, als sie eine Stufe der
Ernahrungspyramide Gbersprungen hatte, aufgedeckt wurde.

Bei der Diskussion der Kartchen in Gruppen kann teilweise das Gesprach unter den
SchilerInnen aufgenommen werden und in der Kategorie 'Gesprache bei der Gruppenarbeit’
gesammelt werden: ,,zwei Portionen Milch wie Buttermilch und Joghurt®, ,,drei Portionen
Fleisch®, ,,1 Becher Joghurt, man sollte Vollkorn bevorzugen® (UT Nr. 1, Zeile 53 — 54, Zeile
59).

In der letzten Unterrichtsstunde zur didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’
wird im Unterrichtsprotokoll festgehalten, dass eine Person beim Erstellen des Quizes SpaR hat,
da sie herumtanzt, sich die Schilerlnnen knifflige Fragen tberlegen und sich Taktiken zum
Quiz ausdenken (UP Nr. 3). Diese Beobachtungen sowie die Motivation der Schilerinnen
bestatigen die Fundstellen zur Kategorie 'Gesprache bei Gruppenarbeit’ wie ,,das sind
komplexe Fragen, Frau Lehrerin®, ,,wir haben schon mehrere® und ,,Bitte entweder die Frage,
die da, oder die da. Ich winsche mir das. Wo horst du denn schon wieder, da vorne, mhm?*

(UT Nr. 3, Zeile 81, 74, 56).

Ein Nachweis fir die Motivation zur aktiven Mitarbeit im Unterricht wird auch durch die

Fundstellen der Kategorie 'Schulerbewertungen der Antworten’ in der Unterrichtseinheit zur
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motivierenden Zieleingabe erbracht. Die SchiilerInnen rechtfertigen ihre Antworten mit ,,das
haben wir gehabt“ (UT Nr. 3, Zeile 121, 125 und 126). Die Motivation an der aktiven Mitarbeit
kann auch in den negativen, unsicheren und richtigen Bewertungen belegt werden.
SchiilerInnen mochten das Ziel erreichen und das Quiz richtig durchfiihren: ,,Das ist falsch®,
»eines fehlt noch®, ,,Lassen wir es gelten® oder ,,Du hast die Worter benutzt (UT Nr. 3, Zeile
133, 158, 123 und 202). Richtige Bewertungen wurden mit ,,Ja“ oder mit ,,Passt* beurteilt (UT

Nr. 3, Zeile 103, 160, 195).

Bei genaueren Analyse der drei didaktischen Strategien Kristallisiert sich heraus, dass acht
unterrichtliche Aktivitaten die Motivierung zu aktiver Mitarbeit im Ern&dhrungsunterricht durch
die didaktische Strategie ,motivierende Zieleingabe’ zeigen. Diese lauten:

e Anweisungen verstanden

e Antworten auf die Zusatzfrage der Lehrerin

e Antworten der Schilerinnen auf Quizfragen

e Quizfragen nennen

e Gespréche bei der Gruppenarbeit

e Hinweise und Fragen von Schilerinnen

e Mitarbeitende Schilerinnen bei Aufgaben

e Schulerbewertungen der Antworten

Sechs unterrichtliche Aktivitaten kénnen zu Motivierung zu aktiver Mitarbeit durch die
didaktische Strategie ,interessante Tatigkeit’ gefunden werden. Diese sind:

e Aufzeigen in der Stunde

e Beantworten von Fragen der Schiilerinnen

e Hinweise oder Fragen von Schulerinnen

e Mitarbeitende Schilerinnen bei Aufgaben
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e Nennen der Puzzleteile

¢ Notizen der Brainstorming-Runde zur ausgewogener Erndhrung

In der Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes Problem’
kdnnen flnf unterrichtliche Aktivitaten die Motivierung zu aktiven Mitarbeit der Schiilerinnen
im Erndhrungsunterricht aufzeigen. Die Aktivitaten heil3en:

e Hinweise oder Fragen von Schilerinnen

e Aufzeigen in der Stunde

e Mitarbeit in der Gruppe

e Antworten auf die Fragen der Lehrerin

e Aussagen laut Prasentationen der Schilerlnnen

11.2. Forschungsfrage 2.
Die drei Kategorien 'Negative Aspekte aus der Sicht der Schilerinnen’, 'Tatigkeiten und

Aspekte, die den SchiilerInnen gefallen’ und 'Tipps und Verbesserungsvorschlige’
beschreiben, wie die Schilerinnen aus ihrer Perspektive die drei didaktischen Strategien nach
jeder Unterrichtsstunde sehen. In der ersten Unterrichtsstunde zur didaktischen Strategie
,jinteressante Tatigkeit’ schreiben 17 von 18 Schilerlnnen ihr Feedback auf Post-Its. In der
zweiten Unterrichtsstunde unter Berlicksichtigung der didaktischen Strategie ,interessantes
Problem’ teilten 19 von 20 Schiilerinnen ihr Feedback mit. In der letzten Unterrichtsstunde zur
didaktischen Strategie ,motivierende Zieleingabe’ entschieden sich 19 von 20 Schilerinnen

Feedback zu geben.

In der ersten Unterrichtstunde zur didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit” werden neun

negative Aspekte aus der Sicht der Schulerlnnen erwéhnt. Davon erwéhnen drei
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SchulerInnen, dass das Thema schon bekannt gewesen sei und daher nicht mehr so interessant
(FP Nr. 1/1). Dreimal wurde erwéhnt, dass das Tafelbild zur unibersichtlich war. Eine Person
sagt aus, dass fur das Lesen der Kartchen flr die Gruppenarbeit zu wenig Zeit gegeben worden
ist und eine erwahnt, dass das Lesen zu langweilig gewesen sei (FP Nr. 1/1). Einmal wird

genannt, dass die Stunde selbst zu trocken war, also nicht interessant.

In der zweiten Unterrichtsstunde unter Beriicksichtigung der didaktischen Strategie
,interessantes Problem’ erwéhnen vier Schilerlnnen negative Punkte (FP Nr. 1/1). Zwei
Schilerlnnen erwdhnen, dass es langweilig sei, wenn alle Gruppen die gleichen Tage des
Erndhrungsplans vortragen (FP 2/1). Interessant ist, dass dieses Feedback nur von zwei
Schilerlnnen gekommen ist, da die Unterrichtsreflexion zeigt, dass es auch fir die Lehrkraft
anstrengend war, jeden Tag noch einmal durchzugehen.

Eine Person erwahnt, dass es besser gewesen ware grofiere Gruppen zu machen, da zu

wenig Zeit fur die Ausarbeitung gewesen ist (FP 2/1). Es gab eine kleinere Gruppe, die musste
sich zwei Tage zusétzlich aufteilen. Fir eine andere Person sind es zu viele Gruppenarbeiten
gewesen (FP2/2). In der ersten Unterrichtsstunde gab es auch bereits eine Gruppenarbeit.
Zur dritten Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende
Zieleingabe’ erwéhnen funf Schilernnen negative Aspekte. Drei Schiilerinnen finden, dass die
Zeit fir das Quiz zu kurz gewesen sei (FP 3/2). Zwei Personen duferten sich dazu, dass das
Quiz entweder nicht gut geendet hatte und dass die Punkteverteilung nicht gerecht gewesen
waére (FP 3/2). Eine Person meinte, dass die 10. Unterrichtsstunde bereits zu anstrengend fiir
ein Quiz ware (FP 3/2).

Die Anzahl der Schulerinnen, die negative Aspekte in der zweiten und dritten
Unterrichtseinheit nannten, waren verglichen zu ersten Unterrichtsstunde die Hélfte. Das liegt
daran, dass das Feedback der Schilerlnnen der ersten Stunde bereits flr die Unterrichtsplanung

der folgenden zwei Unterrichtsstunden beriicksichtigt werden konnte.
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In allen drei Unterrichtsstunden werden Tatigkeiten und Aspekte aufgezahlt, die den
SchalerInnen gefallen haben. Positiv empfanden die Schulerinnen die Gruppenarbeiten/das
Arbeiten im Team, wenn sie etwas selbst definieren durften, genug Zeit fiir die Ubungen hatten
und etwas gemeinsam im Plenum noch einmal diskutiert worden ist. (FP Nr. 1/1, 1/2, 2/1, 2/2,
3/1und 3/2)

In der ersten Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessante
Tatigkeit” geben insgesamt 14 von 18 Schulerinnen ein positives Feedback ab. Zehn
Schlerinnen erwahnen, dass ihnen das Erndhrungspyramidenpuzzle gefallen hat. Dreimal wird
angegeben, dass die Gruppenarbeit als positiv empfunden wird und die Stunde spannend sowie
interessant war und nicht langweilig. Zwei Schilerinnen erwéhnen, dass es ihnen gefallen hat,
dass sie selbst etwas definieren konnten beziehungsweise das Ernahrungspyramidenpuzzle
selbststandig durchgefiihrt werden durfte. Einmal wird angemerkt, dass die Stunde Gefallen
fand und es gut war viel miteinander zu sprechen (FP Nr. 1/1 und 1/2.). In der ersten
Unterrichtsstunde wurde noch eine ganz kurze Feedbackrunde zu der Frage "Welche Tétigkeit
hat euch am meisten gefallen/interessiert und warum?’ (UT Nr. 1. Zeile 214 — 215).

Vier Schilerlnnen duBerten sich. Zwei Personen erwahnten, dass sie es gut fanden
zuerst die Kartchen durchzulesen und dann alles alleine noch einmal zu (iberlegen. Einer Person
gefiel, dass sie ihre eigene Meinung am Schluss erwédhnen durfte. Eine Person betonte, dass sie

es gut fand den Stoff vom Vorjahr noch einmal zu wiederholen. (UT Nr. 1, Zeile 221 -230)

In der zweiten Unterrichtsstunde orientiert an der didaktischen Strategie ,interessantes
Problem’ erwahnen 18 von 20 SchiilerInnen positive Aspekte und Tatigkeiten. Zwolfmal wurde
ausreichend Zeit als positiver Aspekt genannt. Neun Schiilerlnnen sagten aus, dass es gut war
in Gruppen zu arbeiten. Sieben Schiilerlnnen empfanden es als positiv selbststdndig zu arbeiten.
Sechs Personen merkten an, dass ihnen die Stunde gefiel beziehungsweise, dass die Stunde gut

gestaltet war. Fiinfmal sagten die Schilerlnnen aus, dass es gut war, das Erndhrungstagebuch
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gemeinsam zu diskutieren. Viermal wurde erwahnt, dass es gut war zu prasentieren oder von
anderen die Meinung zu hdren. Eine Person sagte aus, dass die Stunde angenehm war, eine
andere, dass sie abwechslungsreich gestaltet war. Einmal wurde genannt, dass die Stunde
schnell verging. (FP Nr. 2/1 und 2/2).

In der dritten Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,motivierende
Zieleingabe’ werden 16 positive Aspekte und Téatigkeiten genannt. Zehn von 20 Schilerinnen
gefiel das Quiz, davon erwahnen drei Schilerlnnen, dass sie sich durch das Quiz den Stoff
leichter merken werden und es zum Nachdenken war. Finfmal wird erwéhnt, dass die
Gruppenarbeit oder Partnerarbeit gut war. Finf Personen sagten aus, dass sie sich ber den
Musliriegel am Ende der letzten Stunde freuten. Vier Schiilerinnen hatten Spall am Quiz. Zwei
Personen fanden es gut Uber verschiedene Erndhrungspyramiden informiert zu werden. Eine
Person fand die Stunde als nett gestaltet. Einer Person gefiel es, die Fragen selbst zu definieren
und zu bewerten. Eine Person hat es motiviert, sich selbst anhand der Informationsblatter zu

informieren und dann Fragen zu formulieren. (FP Nr. 3/1 und 3/2)

Verbesserungsvorschlage und Tipps werden in der ersten und zweiten Unterrichtsstunde
genannt.

In der ersten Unterrichtsstunde zur didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit” wird
zweimal erwahnt, dass mehr Zeit fir die Gruppenarbeit notwendig ist. Einmal wird erwahnt,
dass die Information der Gruppenarbeit sich im Ern&hrungspyramidenpuzzle wiederholt und
daher durch eine andere Methode erganzt werden konnte. Die Einteilung der Gruppen kdnnte
kreativer gestaltet werden, zum Beispiel durch Obstsorten. Einmal wird angemerkt, dass der
Unterricht praktischer gestaltet werden sollte. (UT Nr. 1, Zeile 241 - 247, FP Nr. 1/1 und 1/2)
In der zweiten Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessantes

Problem’ erwéhnt eine Person, dass sich das Quiz gut als Kompetenzcheck fiir eine
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Stundenwiederholung der 10 Regeln der Erndhrung laut der Deutschen Gesellschaft flr

Erndhrung ( 2019) eigenen wirde (FP Nr. 2/1).

11.3. Zusammenfassung der Ergebnisse zu den Forschungsfragen.
Nach Diskussion der Forschungsergebnisse zur Forschungsfrage 1 und 2 (11.1. und 11.2.) kann

gesagt werden, dass die Motivierung zur aktiven Mitarbeit im Erndhrungsunterricht in allen

drei Unterrichtsstunden stattgefunden hat.

Eine Gegenuberstellung des Datenmaterials zur Forschungsfrage 1 und 2 veranschaulicht, dass
die Motivierung zu aktiver Mitarbeit im Erndhrungsunterricht bei Gruppenarbeiten, bei
ausreichend Zeit fur die Aufgaben, bei selbststandiger Ausfihrung von Aufgaben, bei
Diskussionen im Plenum sowie bei interessant aufbereitenden Unterrichtsmaterialien gegeben

ist (siehe Tabelle 11.3.).

Tabelle 11.3.

Gegeniberstellung des Datenmaterials zur Forschungsfrage 1 und 2

Kategorien zum Nachweis der unterrichtlichen | Kategorie Tatigkeiten und Aspekte, die den

Tétigkeiten Schilerinnen gefallen

Antworten der Schilerlnnen auf Quizfragen

Quiz, Spiel, gute Ubung, gute Idee

Aussagen laut Présentation der Schilerlnnen

Selbststandig bearbeiten, eigene Meinung definieren

Beantworten der Fragen von Schiilerlnnen im Plenum

Diskussion, Besprechung im Plenum

Quizfragen nennen

Quiz, Spiel, SpaR

Gespréche bei der Gruppenarbeit

Gruppenarbeiten, Teamarbeit

Nennen der Puzzleteile

Erndhrungspyramidenpuzzle, Erndhrungspyramide

Schulerbewertungen der Antworten

selbst bewerten

Quelle: Eigene Darstellung
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Die Forschungsarbeit zeigt auch, dass die Motivierung zu aktiver Mitarbeit eingeschrankt wird,
wenn die Schilerinnen zu wenig Zeit fur Aufgaben haben, wenn die Gruppenarbeiten
uberwiegen und das selbststandige Arbeiten vernachléssigt wird. Schilerlnnen sind weniger
bereit aktiv am Unterricht teilzunehmen, wenn sie Aufgaben schon kennen und der Unterricht
sie unterfordert. Ein unubersichtliches Tafelbild kann zur Demotivation hinsichtlich der aktiven
Mitarbeit fuhren. Zu viele Leseaufgaben empfinden die Schilerlnnen als trocken und
bevorzugen praxisorientierten Unterricht wie Speiseplane erstellen und Diskussionen tiber eine
vollwertige Erndhrung (siehe Kapitel 10.2.2.).

Die drei didaktischen Strategien ,interessante Tatigkeit’ ,interessantes Problem’ und
,motivierende Zieleingabe’ (Klauer & Leutner, 2007) haben sich als erfolgreiche Methode fur
die Motivierung zu aktiver Mitarbeit der Schulerinnen im Erndhrungsunterricht erwiesen. Die

Schilerlnnen bevorzugen interessante, spannende Aufgaben, die sie fordern und motivieren.
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12. Kritische Methodenreflexion
Zur Durchfihrung der gemaR der Vorgaben genehmigten Forschungsarbeit wurden

Einverstandniserklarungen an die minderjahrigen Schiilerinnen ausgeteilt, die von den Eltern
unterschrieben wurden. In  einem Elternbrief wurden die Informationen der
Einverstandniserkldrung zusammengefasst und die Wichtigkeit der Forschungsarbeit betont.
Durch den Elternbrief sowie das Aufklarungsgesprach gemeinsam mit der Klassenlehrerin
erklarten sich alle Schulerinnen beziehungsweise deren Eltern mittels der unterschriebenen
Einverstandniserklarungen bereit, an der Forschung teilzunehmen.

Nach der ersten Unterrichtseinheit zur didaktischen Strategie ,interessante Téatigkeit*
kristallisierte sich heraus, dass die Schilerlnnen Zurtickhaltung in der Feedbackrunde zeigten.
Auf Rat der Klassenlehrerin hin, wurden dann die Feedback-Post-Its angewendet, das heif3t alle
Schilerinnen erhielten ein Post-1t, auf welchen sie ihre Rickmeldung zur Motivation im
Unterricht schriftlich festhielten. Diese Methode war erfolgreicher als die geplanten offenen,
mundlichen Feedbackrunden. Fast alle Schiilerinnen gaben in allen drei Unterrichtseinheiten
ihr Feedback ab. In funf Minuten am Ende der Stunde konnte nur zu einer Frage Feedback
eingeholt werden.

Fir mehr und detailliertere Informationen seitens der Schulerinnen wirde eine
Gruppendiskussion in Kleingruppen eine gute Mdglichkeit bieten. Die Antworten der
Schilerlnnen auf den Feedback-Post-Its konnten nicht diskutiert werden und in der
Gruppendiskussion héatte sich wahrscheinlich die Mdoglichkeit zur Diskussion von
Verbesserungsvorschldgen ergeben. Die Antworten auf den Feedback-Post-Its waren jedoch
verstandlich und konstruktiv formuliert. Es gab keine widersprichlichen oder inhaltlich
unklaren Rickmeldungen.

Die Audiographie erwies sich als hilfreich fir die Sammlung von Datenmaterial und
vereinfachte die Doppelrolle als Forscherin und Lehrkraft. Die Stunde konnte so gehalten

werden, dass die Aufzeichnung auf den Tonbandgerdten den Unterricht nicht negativ
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beeinflusste. Aufgrund der Audiographie musste die Unterrichtsstunde nicht fur schriftliche
Aufzeichnungen (Beobachtungsnotizen durch die Lehrkraft) unterbrochen werden. In den
ersten zehn Minuten der ersten Unterrichtseinheit fuhlte ich mich als Lehrkraft durch die
Audiographie beobachtet, danach konnte ich die Aufzeichnung des Unterrichts komplett
ausblenden. Die Schilerinnen reagierten nicht negativ auf die Aufzeichnungen wéhrend der
Stunden. Sie widmeten ihre Aufmerksamkeit dem Unterricht.

Wenn die Schilerlnnen arbeiteten, blieb genug Zeit kurze zusatzliche Notizen auf den
Beobachtungsprotokollen der Lehrkraft festzuhalten. Die Doppelrolle als Forscherin und
Lehrkraft stellte dadurch kein Problem im Unterricht da. Es gab immer Gruppenarbeiten oder
einzelne  Arbeitsauftrdge, die es ermdglichten zwischendurch das begleitende
Beobachtungsprotokoll zu fiihren. Aufgrund der Reflexionen im Anschluss an jede
Unterrichtsstunde konnten die Ergebnisse ohne negativen Einfluss der Doppelrolle objektiv
ausgewertet und interpretiert werden.

Da nicht alle Unterrichtsstunden an einem Tag stattfanden, ergab sich die Mdglichkeit
Stundenbilder nach dem ersten Feedback der Schilerlnnen auf ihr Niveau anzupassen und fur
eine prazisere Dokumentation der aufzeigenden Schiilerinnen einen Sitzplan anzufertigen und
zu nutzen. Der Vergleich der Notizen des Sitzplans mit dem Beobachtungsprotokoll zeigte,
dass die Einschatzung der aufzeigenden Schilerlnnen durch die Lehrkraft weitestgehend exakt
war.

Der Codierleitfaden erwies sich als hilfreich bei der Erstellung der Kategorien. Doppelte
oder dhnliche Kategorien konnten somit zu einer Kategorie zusammengefiigt werden. Die
Definition und Beschreibung der einzelnen Kategorien im Codierleitfaden erméglichte eine

schnelle Zuordnung.

In manchen Bereichen genauere Forschungsergebnisse wirde die Videographie gewéhrleisten.

Die Mimik der Schilerlnnen und der Lehrkraft sowie die tatsdchliche Anzahl der
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Mitarbeitenden Schilerlnnen koénnten im Bild genauer festgehalten werden. Bei
Gruppenarbeiten konnte beobachtet werden, welche Gruppen schneller fertigwerden mit der
Bearbeitung der Aufgabenstellungen und wie dies die aktive Mitarbeit im Unterricht
beeinflusst. Ein Nachteil der Videographie kdnnte jedoch darin liegen, dass durch die
Bildaufnahmen zu viel in dem in Anschluss transkribierten Text hineininterpretiert werden

wirde.

Rickblickend haben sich die verwendeten Forschungsmethoden bewahrt und die qualitative
Studie konnte erfolgreich durchgefuhrt werden. Bei einer erneuten Durchfiihrung der
Beforschung von mehreren Unterrichtsstunden wére es von Vorteil, alle Unterrichtsstunden an
verschiedenen Tagen durchzufihren, da sich dadurch die Mdglichkeit ergibt, das Feedback fur
die nachste Unterrichtsstunde jeweils zu berticksichtigen und eventuell noch mehr

Adaptierungen vorzunehmen.
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13. Restmee und Ausblick der Forschungsarbeit
Die Zielsetzung der Forschungsarbeit war es, die aktive Mitarbeit der Schulerinnen im

Ern&hrungsunterricht unter Einsatz der drei didaktischen Strategien (nach Klauer & Leutner,
2007) zu beobachten, zu dokumentieren und zu kategorisieren. Bei der Beantwortung der ersten
Forschungsfrage konnte mittels 18 deduktiv und induktiv gewonnener Kategorien die Mitarbeit
im Ernahrungsunterricht aufgrund der unterrichtlichen Tatigkeiten der Schilerinnen und
Schiiler aufgezeigt werden. Drei Kategorien beantworten die zweite Forschungsfrage
dahingehend, wie die Schiilerinnen selbst aus ihrer Perspektive heraus die drei didaktischen
Strategien am Ende des Unterrichts sehen. Die Motivierung seitens der Schiilerinnen zu aktiver
Mitarbeit im Unterricht wird in allen drei Unterrichtsstunden durch die Kategorie 'Tatigkeiten
und Aspekte, die den SchiilerInnen gefallen’ beobachtet und dokumentiert.

Die intrinsische Motivation (Ryan & Deci, 2000, S. 69) kann durch Erstellen
unterrichtlicher Produkte wie der Erndhrungspyramide, dem Speiseplan oder des Quiz
begriindet werden.

Die intrinsische Motivation (Hagenauer & Hascher, 2011) kann auch an der Freude der
Schilerinnen am Lernen (Kapitel 10.2.1.) gezeigt werden.

Die Motivierung durch verschiedene Motivierungsmethoden wird durch die verschiedenen
didaktischen Strategien nach Klauer und Leutner (2007) begriindet.

Die Lernmotivation aufgrund eines Wettbewerbsgefiihl (Hadeler, 2015, S. 240) kann
durch das Quiz in der Unterrichtseinheit zur motivierenden Zieleingabe kreiert werden. In allen
drei Unterrichtseinheiten wurde angestrebt, die Motivierung zur aktiven Mitarbeit durch das
Lernen in Lerngruppen zu erreichen (Hadeler, 2015, S. 240).

Demotivierende Aspekte oder unterrichtliche Téatigkeiten, welche den Schilerinnen
besser gefallen wirden, werden in den Kategorien 'Negative Aspekte aus der Sicht der

SchilerInnen’ und 'Tipps und Verbesserungsvorschlidge’ gesammelt.
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Die Transkripte der Tonbandaufnahmen, die Beobachtungsprotokolle und die
Stundenreflexionen der Lehrkraft, der Sitzplan sowie die Feedback-Post-Its der Schilerinnen
liefern ausreichend, unterschiedliches qualitatives Datenmaterial zur Bildung von 15
induktiven Kategorien. Diese konnten anhand der strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse
(Mayring, 2015) regelgeleitet (vgl. auch die Arbeit mit dem detaillierten Codierleitfaden)
ausgewertet werden. Die Interpretation der Aufgaben und deren Begriindung stellten keine
Schwierigkeit dar, da die Triangulation und Transparenz bei der Interpretation der Ergebnisse
gewabhrleistet war. Aussagen von Schulerlnnen in den Transkripten (Anhang 9) wurden mit den
Aussagen der Feedbackzettel der Schiilerinnen (Anhang 4) gegenuibergestellt und im Anschluss
noch mit den Unterrichtsprotokollen der Lehrkraft (Anhang 3), dem Sitzplan (Anhang 5) und
den Stundenreflexionen verglichen. Durch diese VVorgehensweise konnte das Risiko der freien,
selektiven Interpretation minimiert werden. Zur Transparenz der Forschungsarbeit werden die
Fundstellen teilweise mit Farben in der Excel-Liste (Anhang 10) markiert und jede Fundstelle
wird mit dem Fundort und deren Zeilennummer gekennzeichnet. Das Gltekriterium der
Nachvollziehbarkeit ~und  Ruckverfolgbarkeit in  die  Originaldokumente  des
Forschungsprozesses durch die Markierung der Fundstellen wird auch in der Datenerhebung,
in der Datenaufbereitung sowie in der Auswertung angewendet.

Die Forschungsarbeit zeigt, dass wesentlich mehr Arten von aktiver Mitarbeit in den
dokumentierten Stunden des Ern&dhrungsunterrichts vorhanden sind, als im Vorhinein durch die
deduktiven Kategorien angenommen wurde. Die aufgezeigten negativen Aspekte aus der Sicht
der Schulerlnnen zeigen auch, welche unterrichtlichen Tétigkeiten zur Demotivation der
Schulerlnnen fiihren. Damit leistet die vorliegende Studie als qualitativ-empirische
Unterrichtsforschung zu einer didaktischen Fragestellung im fachbezogenen Unterricht auch
einen wichtigen, grundlegenden Beitrag zur empirischen Fundierung der Fachdidaktik

Ern&hrung als wissenschaftlicher Disziplin.
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Die Forschungsarbeit konnte jedoch nicht zeigen, wann welche unterrichtlichen Tatigkeiten die
Schilerlnnen am meisten zur aktiven Mitarbeit im Erndhrungsunterricht anregen und wie die
aktive Mitarbeit (in einem Vergleich pra-post) gesteigert werden kann. Dies war nicht
Zielsetzung der vorliegenden qualitativen Studie und hierauf war demnach auch das gewéhlte
Forschungsdesign nicht ausgerichtet. In einer Weiterfihrung der Studie konnte die bereits
vorhandene Motivation zur aktiven Mitarbeit im Erndhrungsunterricht beobachtet und mittels
evidenzbasierter Methoden der Unterrichtsdiagnostik und —entwicklung
(http://www.unterrichtsdiagnostik.info/downloads/fragebogen/) erfasst werden. Im Anschluss
daran konnte in einer Intervention untersucht werden, ob diese durch die drei didaktischen

Strategien nach Klauer und Leutner (2007) gesteigert werden kann.


http://www.unterrichtsdiagnostik.info/downloads/fragebogen/
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15. Abkurzungsverzeichnis

BR Brainstorming-Runde — Post-Ist Unterrichtsstunde 1
FP Nr. 1/1 Feedpack-Post-Its Unterrichtsstunde 1/Seite 1
FP Nr. 1/2 Feedback-Post-Its Unterrichtsstunde 1/Seite 2
FP Nr. 2/1 Feedpack-Post-Its Unterrichtsstunde 1/Seite 1
FP Nr. 2/2 Feedback-Post-Its Unterrichtsstunde 1/Seite 2
FP Nr. 3/1 Feedpack-Post-Its Unterrichtsstunde 1/Seite 1
FP Nr. 3/2 Feedback-Post-Its Unterrichtsstunde 1/Seite 2
RFUS1 Reflexion der Unterrichtsstunde 1

RF US 2 Reflexion der Unterrichtsstunde 2

RF US 3 Reflexion der Unterrichtsstunde 3

SP Sitzplan Unterrichtsstunde 2

UP Nr. 1 Unterrichtsprotokoll Unterrichtsstunde 1

UP Nr. 2 Unterrichtsprotokoll Unterrichtsstunde 2

UP Nr. 3 Unterrichtsprotokoll Unterrichtsstunde 3

UT Nr.1 Unterrichtstranskript 1

UT Nr. 2 Unterrichtstranskript 2

UT Nr. 3 Unterrichtstranskript 3



16. Anhang
Anhang 1 — Stundenbilder.

Stundenbild 1 — interessante Tatigkeit.

Schilerlnnen:

23
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Schultyp: Oberstufe, 2. Klasse
Thema: Vollwertige Ernahrung und Erndhrung flir gesunde Jugendliche mit Hilfe der
Erndhrungspyramide
Schwerpunkt: Motivation der Schilerlnnen durch eine interessante Tatigkeit: (Gruppenpuzzle
Erndhrungstipps) und Erndhrungspyramiden Puzzle
Lernziele: Die Schlerinnen kennen die sieben Stufen der dsterreichischen Ernéhrungspyramide und ihre
Reihenfolge.
Die Schilerlnnen kénnen die Stufen der Erndhrungspyramide mit Portionen bzw. Mengen
definieren.
SchilerInnen kénnen an sozialen Interaktionen teilnehmen.
Zeit Aktivitat Mittel Interaktions | Anmerkung Kompetenzen
form
15:10- | Vorstellen der Tafel, Lehrerin Lehrerln stellt sich vor Zuhdren
15:15 Lehrperson und des Klasse und nennt das Thema.
Themas
15.15- | Brainstorming - Was Tafel, Einzelarbeit | Lehrerln teilt Post-its Selbsténdiges
15:20 versteht man unter Post-Its aus. Schilerlnnen Denken,
vollwertiger/ausge- schreiben ihre Ideen auf | Schreiben
wogener Erndhrung? das Post-It und kleben es
an die Tafel.
15:20- | Vorlesen und Heft Lehrer- Lehrkraft liest die Ideen | Zuhéren,
15:25 Besprechen der Post-Its Klasse vor und definiert den Schreiben
Begriff vollwertige
Ernéhrung.
SchulerInnen notieren
dies ins Heft.
15:25- | Gruppenpuzzle Kaértchen Gruppen- Jede Gruppe bekommt Lesen,
15:40 5x4 Kartchen arbeit acht verschiedene Verstehen,
1x3 plus Lehrkraft mit Kaértchen zur Wiedergeben,
Nummer Erndhrungspyramide Soziale
zur (pro SchilerIn zwei). Kompetenz
Gruppen- SchilerInnen tauschen einliben
bildung sich Uber die
Empfehlungen einer
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ausgewogenen
Ernédhrung aus.

Im Anschluss werden die
Kértchen abgegeben

15:40- | Puzzle Puzzle, Einzelarbeit | Lehrerln erklart an der Handlungs-
15:50 Erndhrungspyramide Uhu-Stick Tafel das Prinzip der orientiertes
Erndhrungspyramide. Lernen,
SchulerInnen sollen das
Puzzle zu zweit
zusammenbauen.
15:50- | Gemeinsamer Tafel, Klasse- Als Ergebnissicherung Wiedergeben
15:55 Vergleich der Puzzle Lehrerln wird das Puzzle
Ern&hrungspyramide gemeinsam verglichen
an der Tafel und besprochen
15:55- | Kurze Feedbackrunde Klasse- Feedback geben Diskutieren
16:00 Lehrerin




Kértchen Gruppenbildung

1

1

2

2

Quelle: eigene Darste

lun
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Alkoholfreie Getranke

Trinken Sie taglich mindestens 1,5 Liter
Flussigkeit, bevorzugt energiearme Getranke
in Form von Wasser, Mineralwasser,
ungezuckerten Frichte- oder Kréutertee oder
verdunnten Obst- und Gemdusesaften. Gegen
den taglichen moderaten Konsum von
Kaffee, Schwarztee (3-4 Tassen) und anderen
koffeinhaltigen ~ Getrdnken ist  nichts
einzuwenden.

Gemuse, Hulsenfrichte und Obst

Essen Sie taglich 5 Portionen Gemdse,
Hilsenfrichte und Obst. Ideal sind 3
Portionen Gemduse und/oder Hulsenfrichte
und 2 Portionen Obst. Eine Portion
entspricht: Gemdise gegart (200 — 300 g),
Rohkost (100 — 200 g), Salat (75 — 100 g),
Hulsenfriichte (roh ca. 70 — 100 g, gekocht
ca. 150 — 200 g), Obst (125 — 150 @),
Gemuse- oder Obstsaft (200 ml).

Faustregel: Eine geballte Faust entspricht
einer  Portion Obst, Gemise oder
Huilsenfrichte. Essen Sie Gemuse zum Teil
roh und beachten Sie bei der Auswahl der
Gemdise- und Obstsorten das regionale und
saisonale Angebot.

Fisch, Fleisch, Wurst und Eier

Essen Sie pro Woche mindestens 1- 2
Portionen Fisch (a ca. 150 g) und bevorzugen
Sie dabei fettreichen Seefisch wie Makrele,
Lachs, Thunfisch und Hering oder
heimischen Kaltwasserfisch wie
beispielsweise Saibling. Essen Sie pro
Woche maximal 3 Portionen fettarmes
Fleisch oder fettarme Wurstwaren ( 300 —
400 g pro Woche). Rotes Fleisch (wie z.B.
Rind, Schwein und Lamm) und Wurstwaren
eher selten essen. Pro Woche kénnen Sie bis
zu 3 Eier konsumieren.

Fette und Ole

Taglich 1 — 2 Essloffel pflanzliche Ole,
Nisse oder Samen. Qualitdt vor Menge.
Hochwertige pflanzliche Ole wie Olivendl,
Raps6l aber auch andere pflanzliche Ole wie
Walnuss-, Soja-, Lein-, Sesam-, Maiskeim-,
Sonnenblumen-, Kdrbiskern- und
Traubenkernél sowie Nisse und Samen
enthalten wertvolle Fettsduren und konnen
daher in moderaten Mengen (1 — 2 Essloffel)
taglich konsumiert werden. Streich-, Back-
und Bratfette wie Butter, Margarine oder
Schmalz und fettreiche Milchprodukte wie
Schlagobers, Sauerrahm, Créme Fraiche
sparsam verwenden.

Quelle:

https://www.apotheker.or.at/internet/oeak/NewsPresse.nsf/ecdOce14d79a083ac1257b270045
8db/38d3c2e7cfb764ccc12576f600368ea8/$FILE/folder_ernaehrungspyramide.pdf


https://www.apotheker.or.at/internet/oeak/NewsPresse.nsf/ecd0ce14d79a083ac1257b27004f58db/38d3c2e7cfb764ccc12576f600368ea8/$FILE/folder_ernaehrungspyramide.pdf
https://www.apotheker.or.at/internet/oeak/NewsPresse.nsf/ecd0ce14d79a083ac1257b27004f58db/38d3c2e7cfb764ccc12576f600368ea8/$FILE/folder_ernaehrungspyramide.pdf
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Getreide und Erdapfel

Essen Sie taglich 4 Portionen Getreide, Brot,
Nudeln, Reis oder Erdapfel (5 Portionen fir
sportlich Aktive und Kinder). Eine Portion
entspricht: Brot/ VVollkornbrot (ca. 50 — 70 g),
Gebéck z. B. Weckerl, Kornweckerl,
Semmel, etc. (ca. 50 — 70 g), Musli oder
Getreideflocken (ca. 50 — 60 g), Teigwaren
(roh ca. 65 — 80 g, gekocht ca. 200 — 250 g),
Reis oder Getreide (roh ca. 50 — 60 g, gekocht
ca. 150 — 180 g), Erdépfel (gegart ca. 200 —
250 g, 3 — 4 mittelgrolRe). Bevorzugen Sie
Produkte aus Vollkorn.

Milch und Milchprodukte
Konsumieren Sie taglich 3 Portionen Milch
und Milchprodukte. Bevorzugen Sie fettarme
Varianten. Eine Portion entspricht: Milch
(200 ml), Joghurt (180 — 250 g), Topfen (200
g), Huttenké&se (200 g), Kase (50 — 60 g). Am
besten sind 2 Portionen ,,weil}* (z.B. Joghurt,
Buttermilch, Huttenkdse) und 1 Portion
,gelb (Kése).

Fettes, Suf3es und Salziges

Konsumieren Sie fett-, zucker- und
salzreiche Lebensmittel und energiereiche
Getranke selten. SuRigkeiten, Mehlspeisen,
zucker- und/oder fettreiche
Fastfoodprodukte, Snacks, Knabbereien und
Limonaden sind erndhrungsphysiologisch
weniger empfehlenswert und sollten selten
konsumiert werden — maximal eine Portion
dieser stiBen oder fetten Snacks pro Tag.
Verwenden Sie Krduter und Gewdirze und
weniger Salz (max. 6 g pro Tag). Vermeiden
Sie stark gesalzene Lebensmittel wie z. B.
gepokelte Lebensmittel, Knabbergebéck,
gesalzene Niisse, Fertigsaucen, ...

Quelle:

https://www.apotheker.or.at/internet/oeak/NewsPresse.nsf/ecdOce14d79a083ac1257b27004f
8db/38d3c2e7cfh764ccc12576f600368ea8/$FILE/folder_ernaehrungspyramide.pdf


https://www.apotheker.or.at/internet/oeak/NewsPresse.nsf/ecd0ce14d79a083ac1257b27004f8db/38d3c2e7cfb764ccc12576f600368ea8/$FILE/folder_ernaehrungspyramide.pdf
https://www.apotheker.or.at/internet/oeak/NewsPresse.nsf/ecd0ce14d79a083ac1257b27004f8db/38d3c2e7cfb764ccc12576f600368ea8/$FILE/folder_ernaehrungspyramide.pdf

Ernahrungspyramidenpuzzle - Losung

1 bis 2 Portionen Fisch
3 Portionen Fleisch plus 3

Eier (maximal)

und Eier

Selten Fettes, StRes und Bild: Kuchen, Pommes
Salziges und Eis

Taglich Fette und Ole Bild: Fette und Ole

1 bis 2 Essloffel Ole,

NuUsse, etc.

Woaochentlich Fisch, Fleisch, Wurst Bild: Fisch, Fleisch,

Wurst und Eier

Taglich
3 Portionen
Milchprodukte

Milch und
Milchprodukte

Bild: Milch und
Milchprodukte

Taglich 4 Portionen
Getreide, Brot, Nudeln,
Reis oder Erdapfel

Getreide und Erdéapfel

Bild: Brot, Nudeln und
Kartoffeln

Téglich
3 Portionen Gemuse plus 2

Portionen Obst

Gemuse, Hulsenfriichte
und Obst

Bild: Gemiise, Bohnen,
und Obst

Téglich

mindestens 3 x 0,5 Liter

(insgesamt also 1,5 Liter)

Alkoholfreie Getranke

Bild: Wasser und Tee

Quelle:
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http://www.konsumentenfragen.at/cms/konsumentenfragen/epapers/UebungsNL8_Ernaehrun

gspyramide/files/assets/common/downloads/publication.pdf


http://www.konsumentenfragen.at/cms/konsumentenfragen/epapers/UebungsNL8_Ernaehrungspyramide/files/assets/common/downloads/publication.pdf
http://www.konsumentenfragen.at/cms/konsumentenfragen/epapers/UebungsNL8_Ernaehrungspyramide/files/assets/common/downloads/publication.pdf
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Stundenbild 2 — interessantes Problem.

Schilerlnnen:

23

Schultyp: Oberstufe, 2. Klasse
Thema: Vollwertige Erndhrung und Ernéhrung fiir gesunde Jugendliche — Teil 2
Schwerpunkt: Motivation der Schulerinnen durch ein interessantes Problem — Adaptierung
eines Speiseplans auf Basis der Erndhrungspyramide und der 10 Regeln der
vollwertigen Erndhrung laut DGE (2019).
Lernziele: Die Schilerinnen konnen die Erndhrungspyramide anhand von einem
Speiseplan anwenden.
Die SchulerInnen kennen die 10 Regeln einer vollwertigen Ernéhrung.
Schilerlnnen konnen in der Gruppe eine Wochenspeiseplan gemalR der
Ernahrungspyramide erstellen und vor der Klasse présentieren.
Zeit | Aktivitat Mittel Interaktions | Anmerkung Kompetenzen
-form
15:10- | Vorstellen Beamer Klasse - Lehrerin erklart Zuhoren
15:15 | eines Arbeitsblatt | LehrerIn die Aufgabe.
Speiseplans
und Gruppen-
bildung
15.15- | drei 8er Erndhrungs- | Gruppen- Jede Gruppe Selbstandiges
15:30 | Gruppen: protokoll, arbeit versucht einen Denken,
Adaptierung | Arbeitsblatt Vorschlag fur Wiedergeben
des einen Speiseplan | des Gelernten
Speiseplans laut Erndhrungs- | Soziale
pyramide und den | Kompetenz
10 Regeln zu
finden.
15:30- | Prasentation | Speiseplan Klasse Jede Gruppe Présentieren
15:55 | der prasentiert 8 Erklaren
Vorschlage Minuten. Diskutieren
15:55- | Kurze Klasse - Diskutieren
16:00 | Feedback- Lehrerin und Feedback
runde geben
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Erndahrungstagebuch eines Schiilers

Montag | Dienstag | Mittwoch | Donnerstag | Freitag | Samstag | Sonntag
_n—.m..-—._m_._”m..-ﬁr Buttercroissant | Misli mit 2 Extrawurst- Energydrink 2 BExtrawurst- | 1 weiches Ei Misli mit
mit halben Apfel semmeln, Cola semmeln mit | mit Butterbrot | Vanillejoghurt
Marmelade, und Milch Gurkerl, und Frichtetee | und Banane
Kakao Orangensaft
w: a n_A 1 Milch- Twix und 1,21 1 Apfel Schinkenweckerl mit | - 1/2 Packerl 1 Packerl
schnitte, 1,21 Cola Tomaten und Salat Chips Gummibdrchen
Orangensaft
gespritzt
= 2 Teller schinkenfleckerl | Grillhuhn mit 2 Leberkisesemmeln | Fertigpizza mit | 2 Faschierte 2 Schnitzel mit
_{_ -n._”m-mm_mmm_: Lasagne, 1,/21 mit Blattsalat, Semmel und und 1,2l Fanta xm?mm? Laibchen mit Pommes und
Almdudler ¥ Apfelsaft 1/4l Cola ¥ Mineral- Kartoffelpliree, | Mayonnaise
gespritzt Wasser 1/21 Mineral-
Wasser
w:mn_A 1 Bounty, 1/4] | 2 Bananen, 1 Magnumeis Energydrink Energydrink ¥ Packerl Chips | 1 Nusstorte mit
Mineralwasser | 1 Kaffee Milchkaffee
2 Schinken- Eierspeis mit Wurstsalat mit Tiroler Knddel mit 2 Schinken- 2 Faschierte ¥ Cola
_P_Um—.-ﬁ_ essen K&se Toast mit | 4 Eiern und 2 Semmeln, Sauerkraut, Kase-Toast mit | Laibchen mit
Mayonnaise, 2 Scheiben 1/21 Almdudler 1/21 Grahi Mayonnaise, Krautsalat,
1/21 Sodazitron | Vollkornbrot, 1/2| Fanta 1/21 Apfelsaft
1/21 Mineral- gespritzt
Wasser
= . % h Radfahren | 1h Tennis- - 1h FuBballspielen - - 1h FuBball-
_AD—.—um-.__n—._m_ in die Schule spielen spielen
Aktivitat | undzriek

Quelle: eigene Darstellung
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Arbeitsauftrag: (Tipp — Teilen Sie sich die Aufgaben in der Gruppe auf! Sie haben 15 Minuten Zeit.)

1.) Erstellen Sie einen Wochenspeiseplan unter Beriicksichtigung der Erndhrungspyramide und der 10 Regeln einer vollwertigen Erndhrung!

2.) Beantworten Sie folgende Fragen

* Wo gibt esin der Erndhrung des Schiilers Probleme?

* Wenn Sie das Erndhrungstagebuch des Schiilers genauer betrachten, wo gibt es Probleme hinsichtlich der 10 Regeln einer vollwertigen

Erndhrung?

*  Wie kdnnte man den Speiseplan anpassen, chne dass die Person immer auf ihre Lieblingsspeisen verzichten muss?

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Sonntag

Friuhstick

Snack

Mittagessen

Snack

Abendessen

Korperliche
Aktivitat

Quelle: eigene Darstellung
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Stundenbild 3 — motivierende Zieleingabe.

Schilerlnnen:

23

Schultyp: Oberstufe, 2. Klasse
Thema: Vollwertige Erngdhrung und Ernéhrung fir gesunde Jugendliche — Teil 3
Schwerpunkt: Motivation der Schiilernnen durch eine motivierende Zieleingabe — Analyse
und Vergleich verschiedener Erndhrungspyramiden anhand von Quizfragen
definieren und beantworten.
Lernziele: Die SchulerIinnen kennen internationale Erndhrungspyramiden und kdnnen diese
erklaren.
Schilerlnnen koénnen zum behandelten Unterrichtsmaterial sowie zu
internationalen Ernahrungspyramiden Fragen erstellen und diese beantworten.
Zeit Aktivitat Mittel Interaktions- | Anmerkung Kompetenzen
form
16:00- | Analysieren der | Arbeits- 2 Gruppen Schilerlnnen Analysieren,
16:15 Erndhrungs- blétter und beantworten Fragen auf | Vergleichen
pyramiden und | Unterlagen dem Arbeitsblatt und
Erstellen  von 10 bereiten eine  kurze
Quizfragen mit Présentation vor.
Antworten, davon 4
pro Pyramide und 6
Uber das Thema
vollwertige
Erndhrung
16:15- | Quiz Fragen & 2 Gruppen Je Gruppe stellt der | Wiedergeben
16:35 Antworten anderen Gruppe eine | Wissen Festigen
Frage, dann werden
Punkte vergeben.
Gruppe bewertet
Richtigkeit, Lehrerin
schreibt Punkte an der
Tafel mit.
16:35- | Zusatzfrage von Frage zum Unterschied
16:40 LehrerIn im Falle von im
Unentschieden Erndhrungsverhalten
der Ménner und Frauen
in Osterreich.
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Erndhrungs-
pyramiden.

Quelle:
https://www.kochbar.
de/cms/ernaehrungsp
yramiden-weltweit-
gesunde-ernaehrung-
in-anderen-laendern-
2667004.html

Erndhrungs-pyramiden.

16:40- | Vorstellen der | Internet Klasse Vorstellen der | Information
16:45 Broschiire ,,Gesund | Beamer Lehrerin Broschiire ,,Gesund | aufnehmen

geniefen”. genieflen”.

Quelle:

Bundesministerium

fir Arbeit, Soziales,

Gesundheit und

Konsumentenschutz.

(2015).
16:45 Feedbackrunde Klasse Diskutieren und
— Lehrerln Feedback geben
16:50

HU Arbeitsblatt falls Zusatzfrage nicht

bendtigt wird.
Zeigen eines Links | Internet, Klasse Vorstellen von | Information
mit verschiedenen | Beamer Lehrerin internationalen aufnehmen
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Informationsblatt 1

Material:

e Erndhrungspyramide des aid infodienstes. Zu finden unter:

https://www.bzfe.de/inhalt/die-aid-ernaehrungspyramide-640.html

e Informationstext
Die Erndhrungspyramide des ,,aid infodienstes® ist einfacher konstruiert. Mit Ampfelfarben,
sechs klar aufgeteilten Pyramidenebenen, die in Portionsbausteine unterteilt sind und
anschaulichen Symbolen bietet sie ein Sysmtem, das sehr einfach und alltagstauglich ist. Dabei
steht jeder Baustein fur eine Portion und als Portionsgrof3e gilt die eigene Hand. Das bedeutet:
Jeden Tag sechs Glaser Getranke — am besten Wasser, drei Hande voll Gemise, zwei Hande

voll Obst und so weiter.

Quelle Informationstext:
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-
anderen-laendern-2667004.html


https://www.bzfe.de/inhalt/die-aid-ernaehrungspyramide-640.html
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Informationsblatt 2

Material:
e Erndhrungskreis von Australien, zu finden unter:

https://www.eatforhealth.gov.au/guidelines/australian-guide-healthy-eating

e Informationstext
Der Ernéhrungskreis von Australien dhnelt dem deutschen Erndhrungskreis der DGE. Den
grofiten Anteil machen auch hier die pflanzlichen Lebensmittel wie Brot, Nudeln, Gemuse,
Pilze und Obst aus. Im Gegensatz zum DGE-Ernahrungskreis ist in Australien das Fleisch-
Fisch-Eier-Segment groRer als das mit den Milchprodukten — allerdings sind da auch Tofu und
Nusse dabei. Die Getranke stehen hier auBer Konkurrenz und sind auflerhalb des Kreises mit
dem Hinweis ,,Reichlich Wasser trinken* abgebildet. Fette und siie Snacks, Limonaden,
Alkohol und pure Fette sollen nur in kleinen Mengen oder selten auf dem Tisch landen und

finden auch unterhalb des Kreises Platz.

Quelle Informationstext:
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-
anderen-laendern-2667004.html


https://www.eatforhealth.gov.au/guidelines/australian-guide-healthy-eating
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-anderen-laendern-2667004.html
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-anderen-laendern-2667004.html
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Informationsblatt 3

Material:
e Eat-Well-Plate von GrofRtbritannien; zu finden unter:

https://www.nhs.uk/live-well/eat-well/the-eatwell-guide/

e Informationstext
Die britischen Richtlinien fiir gesunde Erndhrung legen den Erndhrungskreis auf einen Teller.
Er basiert auf funf Lebensmittel-Gruppen und zeigt durch die einzelnen Tellerabschnitte die
optimalen Proportionen fur eine ausgewogene Ernahrung. Die Botschaft lautet: Esst reichlich
Obst und Gemdse, Kartoffeln, Brot, Reis und Nudel und dazu etwas Milch und Milchprodukte,
Fleisch, Fisch, Eier und andere Eiweil3quellen. Produkte mit viel Salz, Fett und Zucker gehdren

nur in kleinen Mengen auf den Teller.

Quelle Informationstext:
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-
anderen-laendern-2667004.html


https://www.nhs.uk/live-well/eat-well/the-eatwell-guide/
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-anderen-laendern-2667004.html
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-anderen-laendern-2667004.html
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Informationsblatt 4

Material:
e Chinas Erndhrungspyramide, zu finden unter:
http://www.fao.org/nutrition/education/food-dietary-

guidelines/regions/countries/China/en

e Informationstext
Auch Chinas Erndhrungspyramide ist ein traditionelles Haus, genauer gesagt eine Pagode mit
finf Stockwerken. Die Etagen entsprechen den funf Lebensmittelgruppen: Getreide und
Knollen bilden die Basis der Pagode. Sie sollen zusammen mit Gemuse und Obst den gréfiten
Anteil ausmachen. Fleisch, Fisch, Shrimps und Eier auf der dritten Ebene sollen regelmafig,
aber in kleineren Mengen auf den Teller kommen. Bohnen und andere Hilsenfriichte bilden
zusammen mit Milchprodukten die vierte Etage. Fett, Ol und Salz finden in noch kleineren
Mengen direkt unter dem Dach Platz. Reichlich trinken und Bewegung sind ebenfalls ein

wichtiger Bestandteil der Ernahrungsempfehlung.

Quelle Informationstext:
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-
anderen-laendern-2667004.html


http://www.fao.org/nutrition/education/food-dietary-guidelines/regions/countries/China/en
http://www.fao.org/nutrition/education/food-dietary-guidelines/regions/countries/China/en
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-anderen-laendern-2667004.html
https://www.kochbar.de/cms/ernaehrungspyramiden-weltweit-gesunde-ernaehrung-in-anderen-laendern-2667004.html
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Anhang 2 - Reflexion der Unterrichtsstunden.
Reflexion zur ersten Unterrichtsstunde - RF US 1.

Ruckblickend hat die erste Unterrichtsstunde basierend auf der didaktischen Strategie ,interessante Tatigkeit’
fast planmaRig stattgefunden. Der Klassenraum war frei, sodass die Post-Its, das Erndhrungspyramidenpuzzle
sowie das Aufstellen der Tonbandgerate bereits zehn Minuten vor dem Unterricht vorbereitet werden
konnten. Die Stunde begann fiinf Minuten spéter, da die Schulerlnnnen erst vom anderen Unterricht
eintrafen. Alle Schiilerinnen, auler eine, beteiligten sich an der Brainstorming-Runde mit dem Schreiben
einer Definition von vollwertiger Erndhrung auf Post-Its. Insgesamt wurden genau 17 Post-Its an die Tafel
geklebt. Die Definitionen waren teilweise richtig ausformuliert. In der Klasse war demnach bereits viel
Vorwissen vorhanden. Die erste Abweichung von der Planung und somit Herausforderung fir den weiteren
Verlauf der Unterrichtsstunde bereitete das Fehlen von Schiilerinnen. So spontan konnten die Kartchen fur
die Gruppenzéhlung nicht angepasst werden, daher wurden diese nicht verwendet und die Gruppen nach
Sitzordnung aufgeteilt. Beim Gruppenpuzzle hatte ich den Eindruck, dass die Schiilerinnen weniger Zeit als
geplant bendtigten. Sie waren relativ schnell fertig und begannen von anderen Themen zu sprechen. Jedoch
beteiligten sich alle Schilerlnnen. Eine erneute Diskussionsrunde konnte eingeleitet werden, indem
wiederholt wurde, dass diese Informationen auf den Kértchen fir die ndchste Aufgabe relevant waren und
die Kaértchen jedoch abgegeben werden missten. Zwischendurch musste ich erwahnen, dass das
Erndhrungspuzzle erst spater begonnen werden durfte, da die Puzzleteile bereits auf jedem Tisch bereit lagen.
Es erweckte den Anschein, dass alle verstanden, wie das Puzzle funktionierte. Jedoch bemerkte ich bei zwei
Schilerlnnen, dass sie es anders geordnet hatten. Fragen wurden jedoch keine gestellt, auch nicht nach
Aufforderung. Aus diesem Grund erkldrte ich zwischendurch noch einmal die Aufgabe. Beim Vergleich der
Erndhrungspyramide unterlief mir ein Fehler. Eine Erndhrungsgruppe wurde Ubersprungen und es fiel erst
auf, als mich die Schulerlnnen darauf hinwiesen, dass noch eine Kategorie vor den SuRigkeiten fehlte.
Obwohl das fertige Puzzle zur Kontrolle auf dem Lehrertisch auflag, fiel es erst danach auf, da ich mich in
der ersten Unterrichtsstunde vor allem auf die Einhaltung der Zeit konzentrierte. Gleichzeitig versuchte ich
jede Erndhrungsgruppe zusammenzufassen und auf ihre Ergebnisse einzugehen. Auffallig war, dass die
Schilerlinnen bereits viel Vorwissen mitbrachten. Ich hatte das Geflihl, dass ein grof3er Teil der Schiilerinnen
unterfordert war. Auf der anderen Seite machte die Klasse einen ruhigen Eindruck. Richtig aktiv zeigten am
Anfang fast alle auf und dann eher immer die gleichen sechs bis acht Schiilerinnen. In der Feedbackrunde

am Ende der Unterrichtsstunde erhielt ich nur wenig Feedback, obwohl ich darauf hinwies, dass gerne
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Verbesserungsvorschldge sowie weniger interessante Aufgaben genannt werden konnten, da die
Feedbackrunde die Verbesserung der Qualitat des Unterrichts zum Ziel hatte. Uberraschend war, dass alle
Anwesenden die Einverstandniserklarung mitgebracht hatten. Gewohnungsbedirftig war die

Tonbandaufnahme fuir mich selber, da ich das Gefiihl hatte, kontrolliert zu werden.



142
Reflexion zur zweiten Unterrichtsstunde — RF US 2.

Die zweite Unterrichtsstunde wurde mittels der didaktischen Strategie ,ein interessantes
Problem* gestaltet. Als Problem sollten die Schilerlnnen das Erndhrungstagebuch eines
Schilers gemaR der zehn Regeln der Erndhrung sowie der 0Osterreichischen
Ern&hrungspyramide anpassen. Alle Schilerlnnen passten gut bei den Anweisungen auf und
verstanden die Aufgabe. In jeder Gruppe wurden die Aufgaben verteilt und daher passte auch
das Zeitmanagement. Jede beziehungsweise jeder einzelne Schilerin présentierte seine
beziehungsweise ihre Idee an der Tafel. Bei der Besprechung hatte ich das Gefhl, dass es
anstrengend war, alle Tage genau durchzugehen. Die Schilerlnnen antworteten professionell
als Ernahrungsexpertinnen und konnten auch die Zusatzfragen einwandfrei beantworten. Ich
hatte das Gefuhl, dass die Klasse an der Stunde Spal hatte und ich das Feedback der letzten
Stunde, praktischere und interessantere Aufgaben, mit der Problemstellung des
Erndhrungsprotokolls erfiillen konnte. Alle Schulerinnen arbeiteten fleiBig und mit
Engagement mit. Bei der abschlielenden Beantwortung der allgemeinen Fragen zum
Erndhrungsplan meldeten sich von 20 Schulerlinnen ungeféhr die gleichen sieben bis acht.
Diesmal konnte ich das Aufzeigen anhand eines Sitzplanes protokollieren. Das Protokollfiihren
wéhrend des Unterrichts empfand ich als anstrengend. Im Gegensatz zum Protokoll schien
weder mir noch den Schiilerinnen das Aufzeichnen der Stunde auf Tonband Probleme zu
bereiten. Die Zusatzfragen wurden von den Schilerinnen alle richtig beantwortet. Manchmal
bendtigten die Schiilerinnen kleine Hinweise der Lehrkraft, was zeigte, dass das Problem nicht
unterfordernd war. Alles in allem hatte ich den Eindruck, dass die Stunde schnell verging und

die Schulerlnnen Spald am Unterricht hatten.
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Reflexion zur dritten Unterrichtsstunde — RF US 3.

In dieser Unterrichtseinheit lag der Fokus auf der der didaktischen Strategie ,motivierende
Zieleingabe“. Ziel war es, Fragen und Antworten zum Unterrichtsstoff zum Thema vollwertige
Ern&hrung fiir ein Quiz zu definieren. Das Einteilen in zwei Gruppen verlief problemlos, da an
diesem Tag genau 20 Schulerinnen anwesend waren. Die Anweisungen fur das Quiz wurden
gut aufgenommen. Eine Gruppe war in kurzer Zeit mit der Formulierung der Fragen fertig,
wobei sich eine Schiilerln dieser Gruppe vorher bei mir genau Uber die Art und die
Schwierigkeit der Fragen erkundigt hatte. Bei der zweiten Gruppe hatte ich den Eindruck, dass
sie eher damit beschaftigt waren, zu tberlegen, welche Fragen, von der anderen Gruppe nicht
so leicht beantwortet werden kdnnen. Die zweite Gruppe musste mehrmals an die Zeit erinnert
werden, damit das Quiz auch noch durchgefiihrt werden konnte. Generell dachten sich die
Schilerinnen komplexe und professionelle Fragen und préazise Antworten aus. Bei der
Bewertung der Antworten kam es manchmal zu langeren Diskussionen, wobei ich versuchte
mich nicht zu sehr zu involvieren. Gegen Ende der Stunde hatte ich den Eindruck, dass die
Schlerinnen nur mehr das punktliche Beenden des Unterrichts im Blick hatten und sie nicht
mehr so viel Wert auf die Qualitat der Antworten legten. Dennoch konnten alle Quizfragen
gestellt werden und auch fir das Feedback blieb Zeit. Miindlich wollten sich die Schiilerinnen
nicht mehr zur Stunde &ul3ern, sie bevorzugten das schriftliche Feedback auf Post-Its. Positiv
uberrascht waren die Schiilerlnnen tber das kleine Abschiedsgeschenk, den Mdsliriegel und

einen Teebeutel, am Ende der drei Unterrichtseinheiten.
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Anhang 3 - Unterrichtsprotokolle (Feldprotokolle).
Unterrichtsprotokoll Vorlage — interessante Tatigkeit.

Unterrichtsprotokoll zur Masterarbeit ,,Aktive Mitarbeit im Ern&dhrungsunterricht*

Stundenbild: Thema
Interessante Tatigkeit:

Anzahl Schiler: 23, davon anwesend

Kategorien  zu  aktiver

Mitarbeit

Aufzeigen

Fragen stellen

Die Aufgaben durchfiihren

Sich fir die Tafel melden

Gruppenpuzzle

Puzzle zusammenstellen

Offene Beobachtung



Unterrichtsprotokoll VVorlage — interessantes Problem.

Unterrichtsprotokoll zur Masterarbeit ,,Aktive Mitarbeit im Erndhrungsunterricht*

Stundenbild: Thema

Interessantes Problem:

Anzahl Schiler:23, davon anwesend

145

Kategorien  zur  aktiver

Mitarbeit

Préasentieren

Fragen stellen

Aufzeigen

Mitarbeit Speiseplan

erstellen

Aufgabenverteilung in der

Gruppe

Fragen an die Gruppen nach

Prasentation

Anweisungen verstanden?

Offene Beobachtung
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Unterrichtsprotokoll VVorlage — interessantes Problem.

Unterrichtsprotokoll zur Masterarbeit ,,Aktive Mitarbeit im Erndhrungsunterricht™

Stundenbild: Thema
Motivierende Zieleingabe:

Anzahl Schiler:23, davon anwesend

Kategorien  zur  aktiver

Mitarbeit

Aufzeigen

Fragenstellen

Quizfragen definieren

Quiz — die Gruppen befragen

Anweisungen verstanden

Offene Beobachtung



147

Unterrichtsprotokoll 1 — UP Nr. 1 (interessante Tatigkeit).

Unterrichtsprotokoll zur Masterarbeit ,,Aktive Mitarbeit im Erndhrungsunterricht

Stundenbild: Thema - Vollwertige Erndhrung und Erndhrung fur gesunde
Jugendliche mit Hilfe der Erndhrungspyramide

Interessante Tatigkeit: Gruppenpuzzle mit Erndhrungstipps, Zusammenstellen des
Erndhrungspyramidenpuzzles

Anzahl Schiler:23, davon anwesend 18

Kategorien ~ zu  aktiver | alle

Mitarbeit

Aufzeigen ca. 5 bis 6 SuS immer
dieselben

Fragen stellen keine Fragen/ wurden von

Lehrkraft gestellt
Die Aufgaben durchfiihren alle

Sich fir die Tafel melden

Gruppenpuzzle Alle, bei Hinweis noch | Schiler sprechen schnell
einmal intensiver, nur 10
Minuten

Puzzle zusammenstellen Austausch mit Nachbarn, | Einkleben vergessen, Zeit
weil mehr Zeit war danach

Offene Beobachtung: Originalnotizen

um 15:15 Uhr angefangen, alle gingen an die Tafel/Post-Ist

Gruppenaufteilung mit Kartchen schwer, weniger Schilerlnnen — Herausforderung
Gruppenbildung

hatte viel mehr Zeit, Gruppe war sehr gut

improvisieren, mehr Zeit flr Feedback — 7 Minuten

+ Kartchen zuerst, eigene Meinung, Festigung

interessant fur alle?, Was kénnte man verbessern? — Paararbeit

Mehr Zeit fur Gruppen — waren alle fertig, diese Ubung konnte man weglassen.
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Unterrichtsprotokoll 2 — UP Nr. 2 (interessantes Problem).

Unterrichtsprotokoll zur Masterarbeit ,,Aktive Mitarbeit im Ern&dhrungsunterricht*

Stundenbild: Thema — Vollwertige Erndhrung und Erndhrung fur Jugendliche — Teil 2

Start: 15:17 Uhr

Interessantes Problem:  Schilerinnen kdnnen die Erndhrungsprobleme eines Schiilers
erkennen und unter Bertcksichtigung der Erndhrungspyramide
einen Wochenspeiseplan erstellen.

Anzahl Schiler:23, davon anwesend 20

Kategorien zu aktiver

Mitarbeit
Présentieren gut an die Zeit gehalten Schulerlnnen konnen sich
gut ausdriicken.
Fragen stellen Fragen sehr gut
beantwortet, motiviert
Aufzeigen
Mitarbeit Speiseplan Alle arbeiten mit, | Schilerlnnen fihren
erstellen diskutieren, schreiben. Fachgesprache, arbeiten
aktiv mit.
Aufgabenverteilung in der | Gruppe teilt sich die
Gruppe Aufgaben,  Schilerlnnen
diskutieren aktiv.
Fragen an die Gruppen nach | keine
Présentation
Anweisungen verstanden Zusatzhinweis, dass nicht | Aufgabe gut ausgefiihrt,
alles ausgebessert werden | kurzer  Hinweis  zum
muss Zuhoren.

Offene Beobachtung: Originalnotizen

Gruppe, die zuerst fertig war, meldet sich zum Prasentieren
1. Gruppenprasentation: Jeder prasentiert seinen Teil, sehr gut gelost, gut
mitgedacht.
2. Gruppenprasentation: Jeder prasentiert seinen Teil und jeder eine Mahlzeit am
Sonntag.
3. Gruppenprasentation: Jeder prasentiert seinen Teil, alle gut mitgearbeitet und

Problem gut gel6st.
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Unterrichtsprotokoll 3 — UP Nr. 3 (motivierende Zieleingabe).

Unterrichtsprotokoll zur Masterarbeit ,,Aktive Mitarbeit im Erndhrungsunterricht*

Stundenbild: Thema — Vollwertige Erndhrung und Ernéhrung fur gesunde Jugendliche — Teil 3
Motivierende Zieleingabe: Quizfragen definieren - beantworten

Anzahl Schiler:23, davon anwesend 20

Kategorien zur aktiver Alle arbeiten mit, | 1 SchilerlIn tanzt, damit sie
notwendig sich besser konzentrieren
Mitarbeit kann, Schilerlnnen haben
Spal
Aufzeigen

Fragen stellen

Quizfragen definieren

Quiz — die Gruppen befragen

Anweisungen verstanden Ja, keine Ruckfragen Fragen werden gestellt,
welche Fragen definiert
werden sollen.

Frage, ob die Zettel
abgegeben werden, damit
nicht geschummelt werden
kann.

Offene Beobachtung: Originalnotizen

2 Gruppen finden sich schnell, Gruppen diskutieren Taktik, wie sie die Fragen definieren.
SchulerInnen sind sehr hoflich, in einer Gruppe ergibt sich ein Gruppensprecher.
SchalerInnen lernen die neuen Infos, dass sie die Fragen auch beantworten mussen.

Sie Uberlegen sich knifflige Fragen.

SchulerInnen tratschen inzwischen vom Mittagessen.

Die erste Gruppe ist viel schneller fertig.

Die zweite Gruppe sucht komplexe Fragen.
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Anhang 4 - Feedback-Post-Its (Feedbackzettel der Schilerinnen).
Feedback-Post-1ts 1 (FP Nr.1/1) — interessante Tatigkeit.

+ letzte Ubung
+ Erndhrungspyramide

spannend
Interessant
abwechslungsreich

+ Pyramide zusammenstellen,
Essensbeispiele finden

- ein bisschen zu einfach — haben
schon vieles gewusst

+ Gruppenarbeit
+ Zusammenstellen der Pyramide
+ letzte Aufgabe

- ZU wenig Zeit zum Lesen

Die Stunden haben mir sehr gut
gefallen.

Teilweise wusste ich schon alles, von
dem was wir besprochen haben,
weshalb es nicht immer so spannend
war.

+ Erndhrungspyramide zuordnen
+ letzte Ubung

- Manche Themen wausste ich schon,
das war dann nicht so interessant fir
mich.

e Teameinteilung verbessern

e Dbisschen praktischer
veranschaulichen

o Tafelbild war
undbersichtlich.

ein  bisschen

e Das Lesen war ein bisschen
langweilig.

e Die Ubung zum Zuordnen war gut.

Aber die Ubung mit dem Zuordnen hat
mir sehr gut gefallen, weil man sich
schon anstrengen muss und nicht nur
geredet wird und wir missen zuhéren.

Unterricht kreativer gestalten
Tafelbild (Schrift)
Teamarbeit motiviert immer
etwas trocken

mehr Praktisches
ubersichtlicheres Tafelbild
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Feedback-Post-1ts 1 (FP Nr.1/2) — interessante Tatigkeit.

e mehr Zeit lassen
e nicht langweilig, weil wir immer
etwas machen mussten

+ Pyramidenprinzip sehr gut
+ viel miteinander geredet
+ selber definieren

+ Teamarbeit
+ viel besprochen

- Tafelbild nicht ganz tbersichtlich
- Teameinteilung evtl. kreativer (Obst,

)

Mir hat am besten gefallen, als wir
Uber das Essen zum Schluss geredet
haben und das Puzzle fur die Pyramide
zusammengestellt haben.

- mehr Praktisches
+ Speisen uberlegen war gut.
+ Erndhrungspyramide

+ Pyramide selbststandig
- mehr praktische Sachen
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Feedback-Post-1ts 2 (FP Nr.2/1) — interessantes Problem.

e Die Aufgabe hat mir sehr gut
gefallen.

e hatten viel Zeit dartber
nachzudenken

e gut gefallen

e ausreichend Zeit

e nur mit der Zeit langweilig, weil
alle dasselbe Erndhrungstagebuch
Uberarbeitet haben und somit das
Vergleichen mit der Zeit an
Spannung verloren hat

+ Plan verbessern

+ eigene Meinung

+ tolle Unterrichtsgestaltung
+ Gruppenarbeit

+ ausreichend Zeit
+ présentieren
+ Arbeiten in Gruppen

Es war toll, dass wir selbst tiberlegen

durften, was man so an einem Tag

essen sollte/isst.

Die Stunde ist daher sehr schnell

vergangen.

- Es war aber ein wenig langweilig,

dass jede Gruppe es vortragen
,,musste’’.

+ Partnerarbeit

+ kurze Prasentation

+ eigene Meinung

+ Zeit ausreichend

+++ im Plenum besprochen

e Eswar genug Zeit fir die
Aufgabe.

e Ich finde toll, dass wir eine
Gruppenarbeit gemacht haben.

+ gut vorbereitet

+ gute Idee der Ubung

+ waére gut als Wiederholung (bzw.
Kompetenzcheck) fir die Schule, um
die 10 Regeln zu lernen

e Wir hatten genug Zeit fur die
Aufgabe und es war auch sehr
interessant von anderen die
Meinung oder das Ausgebesserte
zu horen.

- kurz Zeit
- groRere Gruppen




Feedback-Post-1ts 2 (FP Nr.2/2) — interessantes Problem.
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+ Gruppenarbeit

+ gemeinsame Besprechung des
Erndhrungstagebuchs

+ genug Zeit

+ Stunde war abwechslungsreich,
Zeit ausreichend,
Aufgabe lustig,
man konnte auch seine eigene
Meinung sagen, Diskussion,
gut, dass am Anfang Aufgabe
erklart wurde

+ gute Ubung
+ Zeit
+ Gruppenarbeit

- gute Ubung

- selbststandiges Arbeiten in Teams

+ gut, weil wir selber iberlegen
und arbeiten konnten

angenehme Stunde
gemeinsam Plan erstellen

+ Gruppenarbeit
+ Zeit hat gepasst
+ préasentieren

+ selbst 16sen

+ Anspruchsvollere Aufgabe als
beim letzten Mal, man hat in der
Gruppe seine Meinung
austauschen konnen — aber
trotzdem hat jeder seinen
eigenen Tag ausarbeiten
konnen.

- hauptséchlich Gruppenarbeiten

+ Weil es Gruppenarbeiten waren.
Man hatte Zeit sich mit dem
Thema auseinanderzusetzen
und wirklich zu Gberlegen, was
gut fur einen ist und was nicht
und dass man die
Regelmé&ligkeit gewisser
Nahrungsmittel sieht.
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Feedback-Post-Its 3 (FP Nr.3/1) — motivierende Zieleingabe.

+ Gruppenarbeit, lustig, + verschiedene Pyramiden (kennt
Zettel — verschiedene man nicht)
Pyramiden, Geschenke + Geschenke

Das Quiz war eine sehr gute Idee und | + Durch das Quiz konnte man sich
hat sehr viel Spal} gemacht und ich das Thema besser einprégen.
glaube, damit werde ich mir den Stoff
leichter merken.

+ Fragenrunde gegeneinander
+ Musliriegel




Feedback-Post-Its 3 (FP Nr.3/2) — motivierende Zieleingabe.
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+ Quiz angenehm

+ Partnerarbeit unterhaltsam
+ zu wenig Zeit interessant

- wenig Zeit fur diese Aufgabe e Spiel

- Das mit den Punkten war nicht
richtig verteilt.

e Gruppenarbeit
e Fragen selber stellen

+ Gruppenarbeit (2 Teams)
+ gegenseitig Fragen stellen

Quiz!

2 Gruppen

Fragen selbst formuliert und
selbst bewertet

sehr nett gestaltet ©

10. Stunde kein selbstgemachtes
Quiz, wenn dann einzeln in Quizlets

- Zuwenig Zeit + Quiz

+ lange Zeit

+ gut, da wir uns selbst
+ Spiel informieren konnten und dann
+ Essen etwas ,,gespielt* haben

+ essen

e Quiz hat nicht gut geendet
e nicht meines

e |ustiges Quiz
e gut zum Nachdenken




156

Anhang 5 — Sitzplan SP (Unterrichtsstunde 2 — interessantes Problem).

Sitzplan der 20 Schiilerinnen

X = Aufzeigen

X X X

Lehrerin




Anhang 6 — Brainstorming-Runde Post-Its.
BR Nr. 1 (Unterrichtsstunde 1 — interessante Tatigkeit).
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wenig Zucker

abwechslungsreich

tierische und pflanzliche Lebensmittel
zusammen essen

nicht zu fettig

mehr Gemuse und Obst

abwechslungsreich
Obst

Gemuse
Kohlenhydrate

2-3 pro Woche Fleisch

gesunde Ernéhrung (Obst, Gemiise)
weniger Zucker & Kohlenhydrate

gesund, selbst gekocht — kein Fast
Food

wenig SuRes

viel Obst & Gemiise

nicht sehr fett

viel Wasser

mehr Obst und Gemdise
weniger Fleisch

wichtige Né&hrstoffe (Eiweil3,
Kohlenhydrate, Fette)

gesunde Ernéhrung
nicht zu viel Zucker
viel Gemuse




BR Nr. 2 (Unterrichtsstunde 1 — interessante Tatigkeit).
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Kohlenhydrate
Fette

Eiweile
Vitamine

Obst

Gemduse

viel Wasser
Fleisch
Hulsenfriichte
Fisch
Milchprodukte

Kohlenhydrate
Eiweile

Fette
Vitamine

gesund

alles, was der Korper bendétigt
keine Fertiggerichte
ausreichend

nicht einseitig ernéhren

frisch gekocht

viel Obst u. Gemidise

Abdeckung der wichtigsten Nahrstoffe
(Eiweil3, Kohlenhydrate, Fett)

Vitamine, Gemuse
EiweilRe, Obst

genug Wasser

wenig  Zucker, jedoch trotzdem
SuRigkeiten  bzw. unausgewogene
Lebensmittel zwischendurch




BR Nr. 3 (Unterrichtsstunde 1 — interessante Tatigkeit).
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von allem etwas: Fleisch,
Milchprodukte, Obst & Gemuise

Nicht zu viel von einem, so dass es
ausgeglichen ist.

SlRes auch aber in kleineren Malen
(Schoko, Gummibarchen, etc.)

abwechslungsreiche Ernéhrung
viel Kohlenhydrate

Obst & Gemiuse

2-3 pro Woche Fleisch

3 Portionen Gemuise

2 Portionen Obst
abwechslungsreiche Ernéhrung
viele Vollkornprodukte —
Ballaststoffe, wenig Zucker, StRes
mehr pflanzliche als tierische Fette

abwechslungsreich

wenig Zucker

mehr pflanzliche Fette statt tierische
je bunter der Teller desto besser
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Anhang 7 — Codierleitfaden.
Endversion Codierleitfaden.

Codierleitfaden zu Kategorienbildung und Codierungsvorgang

Deduktive Kategorien sind Kategorien, die bereits vor der Unterrichtsbeobachtung in einem
Unterrichtsprotokollbogen entsprechend der Zielsetzung und der Forschungsfragen der Arbeit
und entsprechend des geplanten Unterrichtsverlaufs festgelegt wurden. Die deduktiven
Kategorien im Unterrichtsprotokollbogen lauten: Aufzeigen, Fragen stellen, die Aufgaben
durchfuhren, sich fur die Tafel melden (Schilerinnen melden sich fur die Tafel und erledigen
eine Aufgabe), Gruppenpuzzle, Puzzle zusammenstellen, Quizfragen definieren, das Quiz
durchfuhren und Gruppen befragen, Anweisungen verstehen, Prasentieren, Mitarbeit beim
Speiseplan, Aufgabenverteilung in der Gruppe, Fragen an die Gruppen nach der Prasentation.

Induktive Kategorien wurden aufgrund ihrer Gemeinsamkeit nach der Frage der Aktivitat in
der Unterrichtsstunde, der Methodik der Lehrperson, der Antworten, Fragen und Hinweise oder
Mitarbeit  der  Schilerlnnen  mittels  zusammenfassender  Inhaltsanalyse  am
Unterrichtstranskript, am Unterrichtsprotokoll oder auf den Feedback-Post-Its beim ersten
Codierdurchgang aus dem vorliegenden Datenmaterial heraus generiert und dann definiert.

Im néachsten Schritt wurden alle induktiv gebildeten Kategorien auf ihre Ahnlichkeit hin
uberpraft und wenn doppelt vorkommend zu einer Kategorie zusammengefasst. Der folgende
Codierleitfaden listet die endgultigen Kategorien zur Codierung aller drei
Unterrichtstranskripte zu den didaktischen Strategien ,interessante Tatigkeit' ,interessantes
Problem’ und ,motivierende Zieleingabe’ auf. Die Ankerbeispiele entstammen den
Unterrichtstranskripten Nummer eins bis drei (Kapitel 18 - Anhang 2). Die Kategorien wurden
nach dem Kategorienamen in aufsteigender alphabetischer Reihenfolge sortiert.

Deduktive Definition Ankerbeispiele Codierregeln Didaktische
Kategorie Strategie
Anweisungen Schilerlnnen  haben [- Ja, keine | alle Rickfragen der Motivierende
verstanden alle Informationen zur Rickfragen (UP | Schulerinnen bzw. Zieleingabe
Ausfihrung der Nr. 3) Hinweise, wenn
Aufgaben verstanden. |-  Nachfragen, Aufgaben nicht
welche Frage | verstanden werden
definiert werden
soll (UP Nr. 3)
- Zetteln abgeben,
damit man nicht
schummeln kann
(UP Nr. 3)
Aufzeigen in der | Anzahl der | - funf bis 6 | die Anzahl der Interessante
Stunde Schulerlnnen, die sich Schilerlnnen, aufzeigenden Tatigkeit
freiwillig melden immer die | Schulerlnnen laut
gleichen  (UP | Unterrichtsprotokoll
Nr. 1) und Sitzplan
- 8 Schiler-Innen Interessantes
haben sich Problem
gemeldet (SP)
Fragen von | Fragen, welche vonden | keine alle Fragen, die von Interessantes
Schilerlnnen an | Schilerlnnen an die Schiilerinnen selbst Problem
Schiilerinnen anderen Schilerlnnen ohne Nachfragen der
nach nach der Présentation Lehrkraft nach der
Présentation des Wochenplans Présentation an
gestellt werden
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Schiilerinnen gestellt
werden
Mitarbeit in der | Mitarbeit von - alle arbeiten | Mitarbeit der Interessantes
Gruppe Schilerinnen bei der mit und | Schilerlnnen in der Problem
Gruppenarbeit, die diskutieren Gruppe, die laut
freiwillig erfolgt und schreiben | Unterrichtsprotokoll
(UP Nr. 2) von der Lehrkraft
- Schilerlnnen | beobachtet und notiert
flihren wird
Fachgespréche
und arbeiten
aktiv mit (UP
Nr. 2)
- Jedelr Interessantes
Schiler/in  hat Problem
prasentiert (UP
Nr. 2)
- Schiilerlnnen
diskutieren
aktiv (UP Nr. 2)
Induktive Definition Ankerbeispiele Codierregeln Didaktische
Kategorie Strategie
Antworten auf die | Antworten der - ,JJa* (UT Nr. 2/Zeile 47) alle Antworten Interessantes
Fragen der Schilerlnnen, die - ,Das Buttercroissant ist | inklusive Kurz- | Problem
Lehrerin auf das Nachfragen viel fettreicher und das | antworten, die
durch Lehrkraft zur Vollkornbrot hat mehr | die Fragen der
Présentation des Ballaststoffe“ (UT Nr. | Lehrkraft zum
Mendplans gestellt 2/Zeile 49) Mentiplan
werden beantworten
Antworten auf Antworten auf die |- Fleisch (UT Nr. 3/Zeile 306) | Antworten auf Motivierende
Zusatzfrage der letzte Quizfrage der |-  Fleisch (UT Nr. 3/Zeile 309) | die letzte Zieleingabe
Lehrerin Lehrkraft - Fleisch und Eier (UT Nr. | Quizfrage der
3/Zeile 310) Lehrkraft
Antworten der Antworten, die - ,,0Obst und Gemiise, Anworten, die Motivierende
Schiilerinnen auf | Schillerlnnen auf Brot und Nudeln* Schiilerinnen Zieleingabe
Quizfragen die Quizfragen (UT Nr. 3/Zeile 101) auf die
geben -, funf* Quizfragen
(UT Nr. 3/Zeile 107) geben, egal ob
- ,,Knollen und Gemiise* sachlich richtig
(UT Nr. 3/ Zeile 111) oder falsch
- ,,Dass man, oh Gott,
doch nicht.*
(UT Nr. 3/Zeile 117)
Aussagen laut Aussagen der ,»Also, am Montag als Friihstlick | alle Meni- Interessantes
Présentation der Schilerlnnen bei Vollkornbrot mit Marmelade | vorschldge, die | Problem
Schiilerinnen der Prasentation des | und ein Tee, dann als Snack eine | von den

Wochen-

erndhrungsplans

Milchschnitte und ein viertel
Liter ~ Wasser, dann als
Mittagessen ein Teller Lasagne
und ein Viertelliter Apfelsaft
gespritzt, dann als Snack einen
Apfel und ein Viertelliter
Wasser, als Abendessen zwei
Toast ohne Mayonnaise und ein
halber Liter Sodazitron.
Korperliche  Aktivitat  eine
Viertelstunde Radfahren in die
Schule und wieder zurtick.” (UT
Nr. 2/Zeile 41-44)

Schiilerinnen
ohne
Nachfragen der
Lehrkraft alleine
ausgearbeitet
und vorgestellt
werden
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Beantworten der
Fragen durch die
Schilerlnnen im
Plenum

Antworten von
Schiilerlnnen  auf
Fragen, die von der

Lehrkraft im
Plenum gestellt
werden

- ,,1 Portion ist eine Faust*
(UT Nr. 1/Zeile 126)

- ,,Wasser und nicht so viel
SiiRes, also nicht so viel
Fanta, Cola, Energydrink
sondern mehr Wasser*
(UT Nr. 1/Zeile 133-134)

- ,,Ungesiite Tees™
(UT Nr. 1/Zeile 143)

- ,Er isst fast jeden Tag
Fleisch.“ (UT Nr. 2/Zeile
259)

- ,,Erisst wenig Gemise und
Milchprodukte.© (UT Nr.
2/Zeile 2619

alle Antworten
von
Schiilerlnnen,
die bei der
Besprechung im
Plenum zur
Erndhrungs-
pyramide oder
zum
Ernadhrungs-
problem des
Schilers
auftreten

Interessante
Tatigkeit

Interessantes
Problem

Quizfragen
nennen

Quizfragen, die die
Schiilerlnnen den
anderen stellen

»,Was sollte man laut
Erndhrungspyramide  von
Grofbritannien reichlich
essen?*

(UT Nr. 3/Zeile 98)

- ,,Wie viele Stockwerke hat
die chinesische
Erndhrungspyramide?*

(UT Nr. 3/Zeile 106)

- ,,Was soll zusammen mit
Gemise und Obst den
grolten Anteil in China
ausmachen?*

(UT Nr. 3/Zeile 109-110)

jede Quiz-frage,
die die Gruppen
sich gegenseitig
beim Quiz
stellen

Motivierende
Zieleingabe

Gespréche bei der
Gruppenarbeit

Gespréache und
Diskussionen unter
Schiilerlnnen
wahrend
Gruppenarbeit

einer

»zwel Portionen zum Beispiel
Buttermilch, Fleisch kénnte man
drei Portionen, Eier, kann bis zu
drei, 2 Essloffel Ol

Obst, drei Portionen Gemiise*
(UT Nr. 1/Zeile 53-54)

»1 Becher Joghurt, man sollte
Vollkorn bevorzugen®
(UT Nr. 1/Zeile 59)

,Bitte entweder die Frage, die
da, oder die da. Ich wiinsche mir
das. Wo hérst du denn schon
wieder, da vorne, mhm?*

(UT Nr. 3/Zeile 56)

,,.Nicht so laut, die hérn
das.“(UT Nr. 3/Zeile 58)

,,Kann ich einfach aufschreiben
?L‘

(UT Nr. 3/Zeile 64)

,,Pscht. Pscht.
(UT Nr. 3/Zeile 65)

alle Gespréche
wahrend der
Gruppenarbeit,
die die
Schilerlnnen
innerhalb der
Gruppenarbeit
flhrten und auf
Tonband
aufgezeichnet
wurden

Interessante
Tétigkeit

Motivierende
Zieleingabe
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,,HOrst Gruppe 1, wie
viele Fragen habt’s
ihr?“ (UT Nr. 3/69)

Hinweise oder | alle Fragen oder |- ,Da fehlt ja noch eines | Fragen und Interessante
Fragen von | Informationen, oder?* Hinweise, die Tatigkeit
Schlerinnen durch welche sich (UT Nr. 1/Zeile 109) von
Schilerlnnen  am Schlerinnen Interessantes
Unterricht - Ist das dreimal in der | innerhalb der Problem
beteiligten Woche Fisch und dreimal | Stunde
Fleisch oder?* auftreten, ohne Motivierende
(UT Nr. 1/Zeile 185) von der Zieleingabe
Lehrkraft
-, Zwei? (UT Nr. 2/Z¢ile 11) | gefragt zu
werden
- Sehr gut, diirfen wir dann
gleich beginnen?*(UT Nr.
2/Zeile 33)
- Also, zu jeder eine,
(Lehrerin wird
angesprochen)..
Uhh, aber ich weil, die
Antworten gar nicht.., bei
China viel
Wasser, das steht ja
nicht.“ (UT Nr. 3/Zeile 30)
Mitarbeitende Teilnehmende 17 von 18 Schulerlnnen Notizen des Interessante
Schulerlnnen bei | Beobachtung der haben ein Post-It auf die Unterrichts- Tatigkeit

Aufgaben

Lehrkraft im
Hinblick auf die
Mitarbeit der
SchiilerInnen bei
den einzelnen
Aufgaben

Tafel geklebt (BR Nr. 1-3)
bei Gruppenarbeit haben
alle 18 mitgemacht (UP
Nr. 1)

Puzzle haben alle
zusammengestellt (UP Nr.
1)

1 SchiilerIn tanzt bei
Gruppenarbeit, damit sie
sich besser konzentrieren
kann

(UP Nr. 3)

SchilerInnen haben Spaf3
(UP Nr. 3)

Gruppen diskutieren
Taktik, wie sie die Fragen
definieren (UP Nr. 3)

protokolls, die
die Mitarbeit
der
Schilerlnnen
aufzeigen

Motivierende
Zieleingabe
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negative Aspekte | Punkte, die den |- ,hauptsichlich Riickmeld- Interessantes
aus der Sicht der | Schillerlnnen  am Gruppenarbeiten* ungen der Problem
Schulerinnen Unterricht nicht (FP Nr. 2/2) Schulerlnnen
gefallen haben - ,,es war ein wenig auf den Motivierende
langweilig, dass jede Feedback-Post- | Zieleingabe
Gruppe es vortragen Its, die mit
musste* (FP Nr. 2/1) einem Minus
- ,zuwenig Zeit“ (FP Nr. 3/2) | markiert werden
- ,,wenig Zeit fiir diese bzw. aus denen
- Aufgabe“ (FP Nr. 3/2) hervorgeht, dass
- ,,das mit den Punkten war diese Punkte als
nicht richtig verteilt* (FP negativ
Nr. 3/2) empfunden
werden
Nennen der Schiilerlnnen - ,alkoholfreie Getrinke alle Antworten Interessante
Puzzleteile nennen die Téglich mindestens 3 mal von Tatigkeit
einzelnen 0,51 (UT Nr. 1/Zeile 88-90) | Schilerinnen,
Puzzleteile zu den - ,,Gemiise, Hiilsenfriichte die beim
Stufen der und Obst“ (UT Nr. 1/Zeile Vergleichen des
Erndhrungspyramid 92) Ernéhrungs-
e. - ,,Téglich 3 Portionen pyramiden-
Gemiise und zweimal puzzles genannt
Obst“(UT Nr. 1/Zeile 94) werden
Notizen Notizen der | ,,Gesunde Erndhrung, nicht zu | alle Antworten, | Interessante
Brainstorming- Schilerlnnen  auf | viel Zucker, viel Gemise, | die von den | Tatigkeit
Runde zu | den Post-Its an der | Kohlenhydrate, Eiweile, Fette, | Schilerlnnen
ausgewogener Tafel, die die | Vitamine* (UT Nr. 1/Zeile 9-10) | anhand von
Ernéhrung Definition einer Post-Its an die
ausgewogenen Tafel  geklebt
Erndhrung wurden
beschreiben
Schiilerbe- Aussagen der |- Ja (UT Nr. 3/Zeile 103) Aussagen  der | Motivierende
wertungen der | Schilerlnnen, die Schlerlnnen, Zieleingabe
Antworten die Antworten der |- Wir haben gehabt, esst | die auf eine
Mitschilerinnen (?) reichlich Obst und Gemuse, | Bewertung der
bewerten Kartoffeln, Brot, Reis (UT | Antworten
Nr. 3/Zeile 121) hinweisen
- Na, lassen wir’s
gelten? (UT Nr. 3/Zeile 123)
Tatigkeiten  und | Alle genannten »als erstes die Kirtchen | Alle Aussagen Interessante
Aspekte, die den | Antworten zu durchlesen haben und dann | der Antworten Tatigkeit
Schulerinnen Tatigkeiten und alleine mussten wir das | der
gefallen Aspekten, die noch einmal“ (UT Nr. | Schilerlnnen
Schilerinnen auf 1/Zeile 221-222) auf den
den Post-Its ,wir uns selbst iiberlegen | Feedback-
gefallen haben haben missen, was in | zetteln, welche
welche Reihenfolge | die
gehort, weil wir das schon | Motivation/das
voriges Jahr  gemacht | Gefallen von
haben und dann noch mal | oder das
wiederholt (UT  Nr. | Interesse an
1/Zeile 224-225) einer Tatigkeit
,,Gruppenarbeit der Interessantes
gemeinsame  Besprechen | Schilerinnen Problem

des Erndhrungstagebuchs
genug Zeit“ (FP Nr. 2/2)

oder an einem
Unterrichts-
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- ,gute  Ubung, Zeit,
Gruppenarbeit® (FP Nr.
2/2)

- gut, weil wir selber
Uberlegen und arbeiten
konnten® (FP Nr. 2/2)

- ,gut mit der Zeit
ausgegangen® (FP Nr. 2/2)

- ,,Gruppenarbeit® (FP Nr.

aspekt
ausdriicken

2/2)
- ,Zeit hat gepasst (FP Nr.
2/2)
- ,,Quiz, Motivierende
Partnerarbeit“ (FP Nr. 3/2) Zieleingabe
- ,,Gruppenarbeit (2 Teams)
gegenseitig Fragen stellen
sehr nett gestaltet™ (FP Nr.
3/2)
Tipps und | Vorschlage von | - ,inder Gruppe alle Antworten Interessante
Verbesserungs- Schilerlnnen  zur besprochen hatten, hatten | auf den Tatigkeit
vorschldge  aus | besseren wir weniger Zeit, da Feedback-Post-
SchilerInnen- Unterrichts- wirde ich mehr Zeit Its, welche
perspektive gestaltung geben“ (UT Nr. 1/Zeile eindeutig
241-242) aufzeigen, dass
- ,andere Vorschlidge was die Methoden
wir vorgelesen haben in der Unterrichts-
der Gruppe, haben wir stunde geéndert
wiederholt - das werden sollten
weglassen konnten“ (UT bzw. was man
Nr. 1/Zeile 243-244) verbessern
,,wiir gut als Wiederholung (bzw. | kénnte Interessantes
Kompetenzscheck)  fur  die Problem

Schule um die 10 Regeln zu
lernen (FP Nr. 2/1)
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Codierleitfaden 2. Durchgang.
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Anhang 8 - Sachanalyse zum Thema ,,Vollwertige Erndhrung*.

Einleitung

Die Sachanalyse leistet eine theoretische Grundlage fur die Stundenplanung zum Thema
'Vollwertige Ernahrung’. Im ersten Teil wird geklart, was vollwertige Erndhrung bedeutet und
wie das Thema unter dem Prinzip der Mehrdimensionalitat im Lernfeld Erndhrung eingebaut

werden kann.

Der zweite Teil der Arbeit konzentriert sich auf eine der zehn Regeln fir vollwertige Erndhrung
der Deutschen Gesellschaft fur Erndhrung (2019): ,,Mit tierischen Lebensmitteln die Auswahl
ergidnzen“. Die Thematik des Fleischkonsums wird genauer betrachtet und anhand der

Mehrdimensionalitét analysiert.

Begrifflichkeiten

Vollwertige Ernadhrung.
Die Deutsche Gesellschaft fir Erndhrung (2019) beschreibt vollwertige Erndhrung als

Grundlage fiir den gesundheitsbewussten Verzehr von Speisen und Getréanken. Der vollwertige
Erndhrungsstil hat Auswirkungen darauf, wie der Mensch heranwéchst und wie er sich
entwickelt. Zusétzlich wirkt sich die Erndhrung auf das Leistungsverhalten und den
gesundheitlichen Zustand wahrend des ganzen Lebens aus. Eine vollwertige Erndhrung
beinhaltet ausreichend Flissigkeit und eine bedarfsgerechte Nahrungszufuhr sowie vitamin-,
mineralstoff- und ballaststoffreiche Erndhrung. Genauer beschreibt die Deutsche Gesellschaft

far Erndhrung (2019) vollwertige Erndhrung anhand von zehn Regeln:

1. Lebensmitteln sollen vielseitig sein

2. Obst und Gemise funfmal am Tag
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Vollkornprodukte bevorzugen
Erganzung mit tierischen Lebensmitteln
Fette, die die Gesundheit fordern
Sparsam mit Salz und Zucker

Wasser bevorzugen

Schonende Zubereitung

Bewusst essen mit Genuss

10. Das Gewicht beachten und sich bewegen

Haufig wird anstelle des Begriffs vollwertige Ernahrung, der Ausdruck 'ausgewogene

Ern&hrung’ verwendet, wie Protz (2010) beschreibt:

Nahrung sollte sich ausgewogen aus den als Makronahrstoffen bezeichneten
Kohlenhydraten, Fetten und Eiweilen sowie den als Mikronéhrstoffen
zusammengefassten Mineralstoffen, Vitaminen und Spurenelementen zusammensetzen.

Zusétzlich bendtigt der Korper Wasser. (S. 34)

Die osterreichische Erndhrungspyramide stellt denn Begriff ,vollwertige Ernéhrung‘ anhand

von sieben Lebensmittelgruppen dar. Alle Lebensmittel dirfen verzehrt werden, wenn die

Menge des Lebensmittels im richtigen AusmaR zugefiihrt wird (Osterreichische Agentur fiir

Gesundheit und Erndhrungssicherheit, 2015). Die erste Stufe ,Wasser und alkoholfreie

Getranke* darf reichlich konsumiert werden. In der zweiten Stufe sind Gemiise und Obst zu

finden, welche taglich funfmal verzehrt werden sollen. Die dritte Stufe stellen Getreide und

Erdépfel da, von diesen Lebensmitteln wird viermal eine Portion empfohlen. In der nachsten

Stufe sind Milch und Milchprodukte zu finden, von welchen drei Portionen taglich konsumiert

werden sollen. In der funften Stufe werden Fleisch, Eier und Fisch dargestellt. Fisch wird
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einmal in der Woche und Fleisch und Eier werden maximal dreimal pro Woche empfohlen. In
der vorletzten Stufe befinden sich die Fette und Ole, von welchen ein bis zwei Essléffel
vorgeschlagen werden. In der letzten Stufe ist Fettes, StlRes und Salziges zu finden, welches

nur selten verzehrt werden soll (Bundesministerium fir Gesundheit, 2015).

Mehrdimensionalitat im Lernfeld vollwertige Ernahrung.
Die Mehrdimensionalitdt nach Buchner, Kernbichler und Leitner (2011, S. 16) sieht das

Lernfeld Nahrung und Getranke als wichtige grundlegende Erfahrung im Leben, die jeden Tag
Zuhause, in der Arbeit, in Schulen sowie in vielen anderen Bereichen zum Vorschein kommt.
Die Teilgebiete der Erndhrung sind mehrdimensional. In der Padagogik der Erndhrungslehre
kommt daher die Problematik auf, das Lernfeld nicht genau einem Inhalt zuordnen zu kdénnen.
Menschen essen ofter jeden Tag und in jeder Situation der Nahrungszufuhr kann eine
Dreidimensionalitdt festgestellt werden: ,,der essende Mensch - die Nahrung — das Umfeld*

(Buchner, Kernbichler & Leitern, 2011, S. 16).

In dieser Arbeit wird die Mehrdimensionalitat des Themas mit Blick auf die drei Dimensionen

aufgeschlusselt.

Mensch.

Die Dimension Mensch beschreibt, wie etwas biologisch, psychisch oder sozial
wahrgenommen oder verarbeitet wird (Buchner, Kernbichler & Leitner, 2011, S. 16). Zentrale
Frage ist: Welche Auswirkungen hat die vollwertige Ernédhrung auf den Gesundheitszustand

des Menschen?

Diese Dimension beschaftigt sich damit, wie der Mensch mit seinen Sinnen die Nahrung erlebt

und wahrnimmt. Beim Essen verhdlt sich der Mensch individuell und anders in jeder Situation.
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Sein Verhalten ist emotions- und motivabhangig (Buchner, Kernbichler & Leitner, 2011, S.
18).
In den zehn Regeln der Erndhrung laut der Deutschen Gesellschaft fur Erndhrung (2019)

sollte mit Genuss und bewusst gegessen werden.

Nahrung.

Die Dimension Nahrung umfasst alle messbaren Parameter hinsichtlich Quantitat und Qualitét
(Buchner, Kernbichler & Leitner, 2011, S. 16).

Dieser Bereich umfasst zum Beispiel die Menge und Qualitat von Fettsauren, den
Energie- und Nahrstoffbedarf sowie das Erkennen materieller Wirkung (Buchner, Kernbichler
& Leitern, 2011, S. 21).

Eine vollwertige Ernahrung berlcksichtigt die Qualitdt der Kohlenhydrate,
Vollkornprodukte sollen bevorzugt werden. Aufgrund der Qualitat der gesattigten und vor
allem mehrfach ungesattigten Fettsduren, sollen diese bevorzugt konsumiert werden. Salz und
Zucker werden in einer vollwertigen Erndhrung sparsam aufgenommen. Eine schonende
Zubereitung der Lebensmittel erhoht die Nahrstoffqualitdt. Die Vielseitigkeit des
Lebensmittelkonsums gewabhrleistet die Deckung aller Nahrstoffe (Deutsche Gesellschaft fir

Erndhrung, 2019).

Umfeld.
Das Umfeld umfasst die raumliche und die zeitliche Dimension. Mit Raum ist sowohl der

geografische als auch der soziale Handelsraum im famili&ren, beruflichen, schulischen und
personlichen Bereich gemeint. Der zeitliche Faktor beschreibt, wie sich Handlungen zum

Beispiel gegenwartig und zukiinftig auswirken (Buchner, Kernbichler & Leitner, 2011, S. 16).
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Eine vollwertige Erndhrung bertcksichtigt, welche Lebensmittel von welcher Region wann
verzehrt werden. Eine vollwertige Erndhrung wirkt sich nicht nur auf die Gesundheit des
Menschen, sondern auch auf seine Umwelt aus. Die Reduktion des Konsums von tierischem
Eiweil} spiegelt sich in der Senkung der Ackerflachennutzung fir Nahrung wider. Der
Osterreichische Erndhrungsbericht analysiert den Konsum der einzelnen Lebensmittelgruppen
von unterschiedlichen Zielgruppen und in welchen Zeitraum welche Lebensmittel zugefihrt

werden sollen (Rust, Hasenegger & Konig, 2017).

Vollwertige Erndhrung mit Fokus auf die Einschrankung des
Fleischkonsums

Bezogen auf den Menschen.
Der erhohte Konsum von Fleisch steigert den Konsum von Fett und gesattigten Fettsduren und

somit steigert sich auch die Aufnahme von Cholesterin. Diese Werte sind bei Mannern
wesentlicher hoher als die Empfehlungen (Rust, 2017, S. 46).

Das LDL-Cholesterin im Blut steigt durch den Verzehr von gesattigten Fettsauren, dies kann
wiederum zur Arteriosklerose fiihren und somit einen Herzinfarkt verursachen. Die Zufuhr von
iiberschiissigen Fett kann zu Ubergewicht und anderen Stoffwechselerkrankungen, wie
Diabetes oder Bluthochdruck, fihren (Wolfram, 2001, S. 388.). Eine Reduktion des

Fleischkonsums wiirde somit positiv Einfluss auf die Gesundheit der Bevoélkerung bewirken.

Bezogen auf die Nahrung.
Das Fett im Fleisch ist sichtbar und nicht versteckt. Die Mehrheit des frischen Fleisches hat

weniger als zehn Prozent Fett. Fleisch, unabhangig von welchem Tier, besteht zu mehr als der
Hélfte aus ungesattigten Fettsduren und zu 35 Prozent aus gesattigten Fettsauren. In Fleisch ist
wenig Natrium enthalten. Der Kochsalzgehalt erhoht sich erst bei verarbeitetem Fleisch und

Waurstwaren. In Fleisch kommen die Mineralstoffe Kalium, Magnesium, Zink, Eisen und Selen
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vor. Fleisch stellt eine gute Quelle fur die B-Vitamine da. Das Eiweil3 in Fleisch ist biologisch
hochwertig. Fleisch enthédlt kaum Kohlenhydrate. Der hohe Glykoseamingehalt in Fleisch ist
vor allem fir den Knorpelaufbau relevant (Bauer & Honikel, 2007, S. 68 — 69).

Erwachsene Personen bendtigen 0,8 g Eiweil} pro kg Korpergewicht am Tag. 50 Prozent des
Bedarfs sollten durch pflanzliches Eiweil3 zugefuhrt werden (Bundesministerium fur

Gesundheit, 2015).

Bezogen auf das Umfeld.
Die Deutsche Gesellschaft fur Erndhrung empfiehlt in der Woche zwischen 300g und 600g

Fleisch zu konsumieren (Deutsche Gesellschaft fir Ernéhrung, 2019).

Laut Osterreichischen Ernahrungspyramide sollen pro Woche maximal drei Portionen
Fleisch pro Woche konsumiert werden. Die Zufuhr von tierischem Eiweil3 ist in westlichen
Landern hoher als der empfohlene Bedarf (Bundesministerium fur Gesundheit, 2015).

Im Osterreichischen Erndhrungsbericht wird erwahnt, dass vor allem mannliche
Konsumenten vermehrt Fleischprodukte verzehren (Rust, Hasenegger & Konig, 2017, S. 46).

In Osterreich werden fir die Nahrungsproduktion der Menschen eindeutig mehr
landwirtschaftliche Fliachen bearbeitet, als in Osterreich genutzt werden koénnen. Eine
Anderung des Ernahrungsverhaltens gemaR der Deutschen Gesellschaft fir Ernahrung (2019)
wirde eine Senkung der Flachennutzung fur Erndhrung von ungeféhr 30 Prozent bedeuten. Der
Fleischkonsum ware mit einer Senkung des Konsums von im Durchschnitt 30 Prozent
betroffen, Schweinefleisch - 29,5% Rindfleisch - 33% Kalbfleisch - 35,5% Gefligel - 40,5%
sonstige Fleischsorten - 32,5% (Zessner et. al., 2011, S. 95 — 96). Der Konsum aller
Fleischsorten macht in Osterreich ungefahr 57 kg im Jahr pro Einwohner aus, dies bedeutet eine

Senkung von 60 Prozent, bei einer empfohlenen Menge einer vollwertigen Erndhrung von 23kg
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pro Jahr und Einwohner (Zessner et. al., 2011, S. 100). Laut Global 2000 (2012) liegt der
Fleischkonsum in Osterreich pro Kopf und Jahr bei 65kg, das waren fiinf Portionen pro Person.

Die Einschréankung des Fleischkonsums wirkt sich vor allem positiv auf das Klima aus.
Lebensmittel tierischen Ursprungs erhéhen die CO2-Emisssionen aufgrund der Zerstérung des
Regenwaldes, um Anbauflachen fur Futter zu generieren, aber auch durch die Tiere selbst und
das Transportieren der grof3en Menge an tierischen Lebensmitteln oder der Tiere (Global 2000,

2012).

Resumee.

Tierische Lebensmittel, insbesondere Fleischprodukte, liefern lebensnotwendige Nahrstoffe,
Vitamine und Mineralstoffe in der vollwertigen Erndhrung. In Osterreich ist der Fleischkonsum
jedoch hoher als empfohlen, weshalb sich das Risiko fur erndhrungsassoziierte Krankheiten
erhéht und sich durch den hohen Konsum negative Auswirkungen auf das Klima zeigen.. Eine
Reduktion des Fleischkonsums von finf auf drei Portionen pro Woche und Person, wirde den
Néhrstoffbedarf nicht negativ beeinflussen, hétte jedoch groRe Auswirkungen auf die Umwelt

und die Gesundheit des Menschen.
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Anhang 9 — Transkripte
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

Lehrkraft: Gut, dann ist das Thema von heute ist vollwertige ausgewogene Erndhrung. Und als
erste Aufgabe bitte ich euch, ihr habt alle Post-Its auf euren Platzen, dass ihre dieses Post-It
verwendet und bitte drauf schreibt, was bedeutet fiir ich ausgewogene oder vollwertige Erndhrung.
Wer damit fertig ist, bitte an die Tafel kleben und ich werde das dann vorlesen. Also ganz schnell, was
euch einfallt, ganz spontan. Es muss jetzt nicht irgendetwas Wissenschaftliches sein.

[KURZE ARBEITSPAUSE]
Lehrkraft: Gut, wer fertig ist, darf das dann an die Tafel kleben.
[Schilerlnnen kleben Post-Its an die Tafel]

Lehrkraft: Gut, haben wir alle, dann lese ich sie jetzt schnell vor: Gesunde Erndhrung, nicht zu
viel Zucker, viel Gemise, Kohlenhydrate, Eiweil3e, Fette, Vitamine, Kohlenhydrate, Fette, Eiweile,
Vitamine, Vitamine, EiweiRe, Gemise, Obst, genug Wasser, wenig Zucker, jedoch trotzdem
SiRigkeiten, bzw. unausgewogene Lebensmittel zwischendurch, Obst, Gemiise, viel Wasser, Fleisch,
Hulsenfriichte, Fisch, Milchprodukte, wenig Zucker, abwechslungsreich, tierische und pflanzliche
Lebensmittel zusammenessen, nicht zu fettig, mehr Gemise und Obst, gesund, alles was der Korper
benotigt, keine Fertigprodukte, ausreichend, gesunde Erndhrung wie Obst und Gemdise, wenig
Zucker und Kohlenhydrate, viel Wasser, mehr Obst und Gem{se, weniger Fleisch, wichtig Nahrstoffe
wie Eiweil}, Kohlenhydrate, Fette, drei Portionen Gemiise, zwei Portionen Obst, abwechslungsreiche
Erndhrung, viele Vollkornprodukte, Ballaststoffe, wenig Zucker, StiRes, mehr pflanzliche Produkte als
tierische Produkte, abwechslungsreich, Obst, Gemiise, Kohlenhydrate, ahhh, zwei bis dreimal pro
Woche Fleisch, aahm, von jedem etwas, Fleisch, Milchprodukte, Obst und Gemiise, nicht zu viel von
einem, sodass es ausgeglichen ist, SiRes auch aber in kleinen MaRen wie Schokolade oder
Gummibarchen, dann nicht einseitig ernahren, frisch gekocht, Obst und Gemiise und die wichtigsten
Nahrstoffe, wie Eiweil}, Kohlenhydrate und Fett, abwechslungsreiche Erndhrung, viel Kohlenhydrate,
Obst und Gemise, zwei- bis dreimal pro Woche Fleisch, abwechslungsreich, wenig Zucker, mehr
pflanzliche Fette statt tierische, je bunter der Teller, desto besser, nicht zu viel StiBigkeiten,
abwechslungsreich, nicht zu viel Fleisch, Fisch, genug Eiweil3, Obst und Gem{ise.

Lehrkraft: Na, ihr wisst ja schon sehr viel. Also habt ihr schon gut beantwortet, ah
zwischendurch schon mit sehr viel Details wie viel Obst und Gemise, abwechslungsreich,
Vollkornprodukte, wenig Zucker und SiiRes, also ungefdhr so, soll vollwertige ausgewogene
Erndhrung aussehen, aber im Details sehen wir uns das jetzt in den nachsten Stunden an. Heute dann
nachste Woche.

Lehrkraft: Und als nachstes mochte ich, dass wir jetzt Gruppen bilden. Und wir sind jetzt 18.
Gut, dann bilden wir die Gruppen anders, dann probiert Vierergruppen zu bilden, ahh vier Gruppen
machen wir, dann sind zweimal Flinfergruppen. Dann geht sich das aus. Kénnt ihr euch zusammen
oder soll ma das auslosen?

Schilerlnnen: Na (Nein)

Lehrkraft: So, Vierergruppe, ihr seid gleich eine Vierergruppe, ihr seid eine Flinfergruppe, Vierer
und Fanfer, super, perfekt. Gut, dann bekommen alle Kartchen. Und diese Kartchen, jeder nimmt
sich, also in der Vierergruppe, es werden ein paar lbrig bleiben. In der Vierergruppe geht es sich aus,
dass jeder zwei Kartchen hat und in den anderen Gruppen hat halt eine Person dann eines weniger.
Ja? Gut, jede Gruppe hat ein Kuvert mit Kartchen? Ist eh keines doppelt dabei? Es miissen acht
verschiedene Kartchen sein, schaut, ob das so stimmt! Jeder liest sich sein Kartchen durch und dann
tauscht ihr euch gegenseitig aus, ja, das was auf den Kartchen draufsteht, das erzahlt ihr euch dann
in der Gruppe.

Seite 1
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

[Arbeitspause _ Gruppenarbeit]

Lehrkraft: Ist die Aufgabe verstandlich?

Schilerlnnen: Ja.

Lehrkraft: Ja!

[Arbeitspause — SchiilerInnen lesen sich die Kartchen durch]

Lehrkraft: Gut, ihr kdnnt euch jetzt ruhig austauschen, da kénnt ihr auch etwas lauter sein,
damit ihr euch gegenseitig versteht!

[SchiilerInnen tauschen sich aus, geben Kartchen wieder zB Ausschnitt einer 1 Gruppe: zwei
Portionen zum Beispiel Buttermilch, Fleisch kdnn ma drei Portionen, Eier kann bis zu drei, .....2
Essloffel Ol, Schiilerinnen lachen inzwischen, Obst, drei Portionen Gemiise]

Lehrkraft: Gut, wichtig ist, dass ihr die meisten Informationen bei euch behalt, weil ihr braucht das
dann fur nachher und ihr sollt mir dann diese Kartchen jetzt abgeben. Okay, also probiert euch noch
einmal auszutauschen, dass ihr euch das Wichtigste merkt, ja.

[SchiilerInnen tauschen sich noch einmal aus — Gerduschpegel, alle sprechen, erklaren und lachen zB
1 Becher Joghurt, man sollte Vollkorn bevorzugen, ]

Lehrkraft: Gut, die kleinen Kartchen bitte noch nicht anschauen, die legst noch auf die Seite
(lachelt laut).

Lehrkraft: Gut, alle sind fertig? Wer braucht noch mehr Zeit? Dann bitte wieder die Kartal ins
Kuvert hinein und mir abgeben. ... Dankeschon ... Dankeschon.

Lehrkraft: So und jetzt habt ihr kleine Kartchen vor euch liegen und alle kénnen wieder auf ihre
eigenen Platze zurlick und das ist eine Einzelarbeit, bitte jeder probiert fiir sich selber dieses Puzzle
zusammenzustellen, bevor ihr beginnt, ... hort mir kurz zu. Es geht hier um die Erndhrungspyramide
und das soll nach dem System der Pyramide zusammengebaut werden. Das heil}t oben, ganz oben,
ist das, was wenig ist, von dem wir eher weniger konsumieren sollen und unten viel, ja, also so sollte
man das zusammenbauen und dann gibt es drei Kategorien. Hier habt ihr Bilder und dann habt ihr
die Beschreibung des Lebensmittels und dann habt ihr wie viel, also die Portion und das sollt ihr
dann bitte so nach diesem Prinzip der Erndhrungspyramide zusammenbauen. Ja? Jeder soll das fir
sich selber machen. Wir vergleichen das dann eh gemeinsam und dann kénnt ihr das nachher, wenn
wir das verglichen haben, in euer Heft hineinkleben. Dann miisst ihr das nicht abschreiben. Ich hab
dann UHU-Stick mitgenommen, wer das braucht.

Lehrkraft: Probiert euch wirklich auf euer Puzzle zu konzentrieren. Das ist kein Test und so fiir
euch ein kleines Spiel zur Wiederholung sein und wie ihr euch selber einschatzt. Ihr wisst ja eh schon
sehr viel.

[Arbeitspause]

Lehrkraft: Die Aufgabe habt ihr verstanden. Also es gibt immer drei Kartchen nebeneinander
und dann sollt ihr das so untereinander ordnen.

[Arbeitspause]
Lehrkraft: Gut, dann konnt ihr das kurz mit eurer Nachbarin besprechen, ob die das gleiche hat.

Schilerln: Okay!
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

Lehrkraft:

Oder ob es Unterschiede gibt und warum?

Schilerlnnen vergleichen und sprechen!

Lehrkraft:

Gut, fertig? Gut, dann vergleich ma’s! Besprech ma’s gemeinsam. Was gehort denn

ganz unten hin? Von was brauche ich sehr viel? Bitteschon!

Schiilerinl:
Lehrkraft:
Schilerinl:
Lehrkraft:
SchiilerIn2:
Lehrkraft:
Schilerln2:
Lehrkraft:
Schiilerin3:
Lehrkraft:
Schilerin3:
Lehrkraft:
Schiilerin4:
Lehrkraft:
Schiilerln 4:
Lehrkraft:
SchilerIn5:

Lehrkraft:
Olen?

SchiilerIn5:
Lehrkraft:
Schilerln6:
Lehrkraft:
Schulerlnnen:

Lehrkraft:

Also, alkoholfreie Getranke!

Gut Und wie viel brauche ich davon?

Taglich mindestens 3 mal 0,5 I.

Sehr gut! Ja und was habt ihr dann ah als nachstes, als nachste Stufe? Ganz hinten!
Gemiuse, Hulsenfriichte und Obst

Und wie viel davon?

Taglich 3 Portionen Gemuse und zweimal Obst!

Sehr gut! Ja, dann als nachste Stufen, ja, bitte?
Getreide und Erdapfel!

Ja, und wie oft?

Taglich 4 Portionen Getreide, Brot, Reis oder Nudeln.
Mhm, dann die nachste Stufe. Bitteschon!

Milch und Milchprodukte

mhm, und wie viele Portionen?

Taglich, 3 Portionen

Gut, dann du hast die vorhin gemeldet. Nachste!

Ja, ich habe als nichstes Fette und Ole.

Mhm, haben das alle? Passt, Fette und Ole. Und wie viel brauche ich von Fetten und

Taglich 1-2 Essloffel Ole, Niisse

mhm, und ganz oben, was haben wir da?
Da fehlt ja noch eines oder?

haben wir eines vergessen?

Ja

Ach so, ja genau, also das gehort noch vorher oder? Tut mir leid! Sehr gut.

Dankeschon fiir den Hinweis. Also zuerst kommt Fleisch und Fisch und wie oft?

Lehrkraft:

SchilerIn7:

Wie oft soll man Fleisch und Fisch essen? Auch taglich?

Dreimal wochentlich.
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

Lehrkraft: Dreimal wéchentlich, sehr gut! So dann kommen danach erst die Fette und Ole.
Genau und das waren 1-2 Essloffel. Und ganz oben zum Schluss haben wir noch was? Bitteschon!

Schiilerln 8: Fette, StiRes und Salziges.

Lehrkraft: Mhm.
SchiilerIn8: Selten.
Lehrkraft: Genau, SiBes, Salziges und Fettes. Genau und so sieht die Erndhrungspyramide aus,

nur ist es halt, dass das Puzzle etwas spannender wird so aufgebaut. Ich glaube ihr habt die
Erndhrungspyramide ja schon alle kennengelernt, das ist auch irgendwie in euren Kartchen davor
gestanden. Das sollte eine Hilfe sein, nur genauer mit den Portionen. Ahh, was ist denn jetzt eine
Portion? Wenn ich sage vier Portionen Getreide und Erdapfel. Weil} es jemand? Bitte?

Schilerin 9: 1 Portion ist eine Faust?

Lehrkraft: Ja, genau eine Hand voll oder eine Faust, mhm, sehr gut. Gibt es noch eine Frage zur
Erndhrungspyramide? Wenn wir uns das jetzt anschauen taglich mindestens 3, 0 eh ein halber Liter,
ah dreimal ein halber Liter. Ist das leicht zu erfiillen oder sagt da jemand das schaffe ich gar nicht?
...Was missen wir denn da beachten, noch dazu? Ihr habt ja vorher dann schon so super das an die
Tafel geschrieben, was ausgewogene Ernahrung ist. Das ist die ausgewogene Erndhrung in der
Pyramide zusammengefasst...Bitte!

Schilerln 2: Wasser und nicht so viel Siikes, also nicht so viel Fanta, Cola, Energydrink sondern
mehr Wasser.

Lehrkraft: Genau, also unter den alkoholfreien Getranken sollten hauptsachlich Wasser stehen
und dann welche Getranke.

SchiilerIN10:  Ungesiil3te Tees

Lehrkraft: Genau, ungeslRte Tees oder gespritze Safte, ja, das war wichtig. Und natdrlich, wenn
ich sehr viel Obst und Gemise zu mir nehme, dann brauche ich natirlich weniger ja Flissigkeit. Das
gleicht sich dann auch aus, dann werde ich nicht so durstig sein. Das werdet ihr auch merken. Genau
zu nachsten Kategorie Gemise , Obst. Muss ich jedes Mal genau schaun, dass ich taglich genau drei
Portionen Gemiise und zwei Portionen Obst zu mir nehme?.Hmm. Ja, bitte:

Schilerln 11:  Nein, es macht nichts, wenn man mal mehr Obst isst und weniger Gemdise.
Schilerln 12:  Man, sollte halt insgesamt mehr Obst und Gem{ise essen.

Lehrkaft: Genau und wie groB sind da jetzt eine Portion? Wenn ich mir jetzt vorstelle, ist das
auch eine Handvoll? Dass ich am Tag so viel Obst und Gemiise essen muss, schaffe ich das auch oder
wie kann ich mir das vorstellen? Wer hat da eine Ahnung? Was esst ihr denn fiir Obst und Gem{se
am Tag?

Schilerin13:  Ein Apfel.

Lehrkraft: Ein Apfel, das war schon eine Portion. Genau, was noch?
Schilerin13:  Mandarine.

Lehrkraft. Mandarine, eine zweite Portion.

Schilerin13: Banane.
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

Lehrkraft: Ja, wenn ich jetzt immer ein Stlick Obst esse. Aber wenn jetzt mir noch anschaue
beim Gemiise, wann werde ich denn ein Gemise auf meinem Speiseplan haben? Bitte!

Schilerln 14:  Zum Mittagessen, wenn ein halber Teller Gem{se isst.
Lehrkraft: Ja, genau oder? Okay, nehmen wir dich zuerst dran.
SchilerIN 15: Bei der Jause, kann man ja auch im Sandwich essen.

Lehrkraft: Was war da eine Portion? Zum Beispiel der Salat im Sandwich oder, das wolltest du
sagen.

SchiilerIn15:  Oder ein paar Tomaten.

Lehrkraft: Also, da muss ich nicht immer eine Handvoll haben, sondern, aber es wird
wahrscheinlich eine Handvoll ausmachen. Aber die Beilagen, die Gemiisebeilagen zum Beispiel, wenn
ich eine Scheibe Tomate habe, ein Blatt Salat, was noch Paprika. Das zahlt alles dazu. Das ist auch
schon eine Portion oder wenn ich ein Glas Orangensaft trinke, das war auch eine Portion. Also so
komme ich dann schon leicht auf meine fiinf Portionen. Gut und dann schauen wir uns Getreide und
Erdapfel an, vier Portionen, was wére da dabei? Hat wer eine Idee? Bitte!

Schilerin 2: Das Brot von der Jause oder zum Beispiel Nudeln.

Lehrkraft: Genau, das waren schon zwei Portionen. Genauer werden wir uns das noch spater
anschaun, wie das dann aufgeteilt ist. Ich sollte halt auch beim Getreide, da steht auch Erdapfel,
sollte ich vor allem Vollkornprodukte dabei haben. Ja. Dann haben wir in der nachsten Stufe Milch
und Milchprodukte dreimal taglich. Bitte!

SchiilerIn: 16: Ein Glaserl Milch, dann vielleicht noch an Joghurtbecher!
Lehrkraft: Ja, sehr gut.
Schiilerin 16:  Kase.

Lehrkraft: Kase, genau. Also das glaub ich, das schaff ma relativ leicht. Diese drei Portionen am
Tag. Warum brauche ich das, diese drei Portionen am Tag. Was ist in Milch und Milchprodukten sehr
viel?

Schilerln: 4 Kalzium.

Lehrkraft: Genau. Natdrlich gibt es auch sehr viele Vitamine in den Milchprodukten und
Proteine, Eiweil} aber natlrlich auch Kalzium. Fleisch und Fisch dreimal wochentlich. Wie kann ich
mir jetzt das vorstellen? Essen wir in Osterreich auch dreimal wéchentlich Fisch und Fleisch?

Schiilerinnen: Ofter.
Lehrkraft: Ofter wahrscheinlich, ja. Das schaffen wir leicht. Fisch auch?
Schiilerln: 17 Ist das dreimal in der Woche Fisch und dreimal Fleisch oder?

Lehrkraft: Insgesamt, dreimal in der Woche Fleisch und Fisch, einmal in der Woche Fisch. Gut
und dann haben wir in der nachsten Stufe Fette und Ole, ein bis zwei Essl6ffel. Auf was sollte ich da
achten bei Fetten und Olen? Bitte?

Schiilerin 5: Na, das es eher pflanzliche Fette Ole sind.

Schiillerln 6:  Auch kaltgepresste Ole, also die sind besser.
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

Lehrkraft: Wer hat noch aufgezeigt. Du?
Schiilerin 18: Ich wollte das von vorhin sagen.
Lehrkraft: Okay! Bitte!

Schiilerin 7: Mit ungesattigten Fettsauren.

Lehrkraft: Sehr gut, mhm. Ganz oben habe ich SiRes und Salziges. Das sollten wir eher selten
essen. Was glaubt ihr, wie geht’s uns da in Osterreich damit? Essen wir das eher selten oder?

Schilerlnnen: Nein.

Lehrkraft: Nein, da werden wir wahrscheinlich mehr essen, als wir sollten, aber ich glaube, das
weil} eh jeder, da sollten wir weniger essen. Gut, und genauer schauen wir uns das dann in der
zweiten Stunde an.

Lehrkraft: Jetzt mochte ich gerne noch einmal zusammenfassen, was vollwertige, ausgewogene
Erndhrung bedeutet. Also im Prinzip heiRt das, dass ich von jeder Stufe hier, die empfohlene Portion
zu mir nehme, aber natiirlich ist das nicht so streng, dass das taglich so oder jede Woche ganz
genauso eingehalten wird. Also manchmal wird das mehr sein, ich sollte halt schaun, dass mein
Wochenpensum ungefdhr so stimmt. Manchmal wird es mehr sein, manchmal weniger. So ganz
genau im Detail wird das sehr schwer sein. Und was fehlt uns jetzt noch dazu fiir vollwertige
ausgewogene Erndhrung, was haben wir jetzt noch nicht beachtet, dass ich auch gesund und fit
bleibe? Jetzt spreche ich nicht nur von der Erndahrung sondern, ja was haben wir noch? Ja, bitte!

Schilerin2:  Sport.
Schiilerin 3: Bewegung.

Lehrkraft: Genau, Bewegung sollten wir auch noch beachten, das gehort eigentlich auch noch
dazu. Sehr gut, so zum Abschluss von der ersten Stunde mdéchte ich jetzt gerne mit euch eine kurze
Feedbackrunde machen, damit ihr und damit ihr mir eine Rickmeldung gebt, was hat euch an dieser
Stunde gefallen. Und zwar mochte ich euch detailliert fragen, welche Tatigkeit hat euch am meisten
gefallen/interessiert und warum? Vielleicht denkt ihr kurz nach und dann meldet ihr euch mit
Aufzeigen.

[Denkpause]

Lehrkraft: Okay, habt ihr euch eine Anwort ausgedacht? Ja, bitte, wer mochte beginnen? Also
was, welche Tatigkeit hat euch sehr gut gefallen, warum oder auch warum nicht? Was hat euch nicht
gefallen? Bitte.

Schilerin 1: Mir hat ganz gut gefallen, dass wir uns als erstes die Kartchen durchgelesen haben
und dann alleine mussten wir das noch einmal

Lehrkraft: Gut, ja.

Schilerin2: Mir hat ganz gut gefallen, dass wir uns selbst tiberlegen haben missen, was in welche
Reihenfolge gehort, weil wir das schon voriges Jahr gemacht haben und dann noch mal wiederholt

Lehrkraft: Mhm, ja bitte! Wer mag noch?
SchilerIn3: Mir hat das Prinzip gut mit der eigenen Meinung.
Lehrkraft: Ja, bitte!
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Unterrichtstranskript 1 (UT Nr. 1) — Interessante Tatigkeit

Schilerin 4: Ich fand das auch gut, dass wir das selbst und dass wir das dann aber gemeinsam
wiederholt haben, dann merkt man sich alles besser.

Lehrkraft: Bitte, wer méchte noch seine Meinung sagen. lhr kénnt auch eine negative Meinung
sagen, was hat euch nicht gefallen, was war langweilig? Was kénnte man besser machen? Nein?
Vielleicht aufzeigen, wer meint, dass ihr schon vieles gewusst habt oder dass vieles zu einfach war
oder langweilig ja, dann konnt ihr einfach aufzeigen. Es hat tGiberhaupt keine Auswirkungen, ich
wirde nur die Zahl aufschreiben. Okay. Wer fand, dass die Stunde allgemein interessant war und
dass ihr etwas gelernt habt, okay, also alle. Und wer kdnnte sich, tberlegt euch das jetzt kurz
vielleicht zu zweit, was konnte man verbessern? Wo hattet ihr Ideen, was man noch besser machen
kann?

[Denkpause] Schiilerinnen lachen.
Lehrkraft: Gut, also wer hat Verbesserungsvorschlage? Bitte!

Schilerin1:  Also, dass was wir in der Gruppe besprochen hatten, hatten wir weniger Zeit, da
wiirde ich mehr Zeit geben. Ja, andere Vorschlage.

Schilerin 2: Dass was wir vorgelesen haben in der Gruppe, haben wir noch mal wiederholt, aber
eigentlich.

Lehrkraft: Was ware da jetzt dein Verbesserungsvorschlag, dass man sich eine andere Aufgabe
Uberlegt?

SchiilerIn2: Dass, was wir besprochen haben, dass wir das weglassen kdnnten, das halt ziemlich
das gleiche.

Lehrkraft: Okay, gut. Mhm, sonst noch! Gut Okay!
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Lehrkraft: So dann méchte ich euch noch einmal einen schénen Nachmittag wiinschen, danke
noch einmal fiir euer Feedback von der vorigen Stunde. Heute machen wir weiter. Ich habe versucht
euer Feedback gleich aufzunehmen und die Stunde ein bisschen anders zu gestalten. Ich hoffe, das
entspricht euren Vorstellungen. Schau ma mal, was ihr heute dazu sagt. Erstens einmal bekommt
jeder von euch so ein Erndahrungstagebuch von einer Woche und dann bekommt so einen leeren
Zettel dazu und ihr teilt euch auf in drei Gruppen. Also wie viele sind wir heute, eins, zwei, drei, vier,
flinf, sechs, sieben, acht, neun, zehn, elf, zwdlf, dreizehn, vierzehn, flinfzehn, achtzehn, neunzehn,
zwanzig. Okay, ungefahr dreimal sechs und also zwei Siebenergruppen und eine Sechsergruppe. Ja?
Und jeder bekommt so einen Zettel. Ich gebe das einmal durch. Soda, zwei Zettel bitte, gebt’s das
weiter.

Schilerlnnen: Zwei?

Lehrkraft: Genau, zwei. So jeder misste die zwei Zettel dann haben. Okay, gut. Dann wirde ich
sagen, teilt euch gleich in drei Gruppen. Zwei Siebenergruppen, eine Sechsergruppe. Okay, haben wir
drei Gruppen. Gut, jeder weil}, zu welcher Gruppe er gehért? Okay, dann habt ihr hier ein
Erndhrungstagebuch eines Schiilers. Ja, und dieses Tagebuch sollt jetzt ihr in der Gruppe, ihr habt
jetzt funfzehn Minuten Zeit, eine Viertelstunde, teilt euch die Aufgaben auf, also die Tage, oder das
Frihstlick nimmt wer, Snacks, Mittagessen. Das konnt ihr euch aussuchen, wie ihr das aufteilt. Ca. in
flinfzehn Minuten, sagen wir um fiinf nach halb sollen wir dann, sollt ihr dann einen Ernahrungs-
einen Wochenplan prasentieren, einen Abgeanderten, der den zehn Regeln der Erndhrung entspricht
und der Erndhrungspyramide. Also, wenn ihr glaubt, dass zu viel Fett ist, zu wenig Obst und so
weiter, diese Tage bessert euch aus. lhr konnt alles gemeinsam machen, aber da wir ein bisschen mit
der Zeit eingeschrankt sind, ist es vielleicht sinnvoll, wenn ihr euch in Gruppen die Aufgaben aufteilt
oder so, oder Tage wer was macht. Und dann bitte ich, dass jede Gruppe in zehn Minuten das
prasentiert, ja, das besprechen wir dann kurz, dann kommt die nachste Gruppe und die nachste ja?
Das ware einmal fiir die erste Stunde unser Plan heute. Okay? Gibt es noch Fragen dazu? Keine
Fragen? Okay!

[Gruppenarbeit — Schiilerlnnen diskutieren]

Lehrkraft: Okay, wie sieht es mit den anderen Gruppen aus. Sind wir langsam fertig oder
braucht ihr noch mehr Zeit? Fertig? Gut, dann schaut euch noch die drei Fragen an, dass ihr die noch
beantworten kdnnt und wer was prasentiert!

Lehrkraft: Und wie schaut’s bei euch in der Gruppe aus? lhr seid auch gleich fertig, ihr seid auch
schon beim Samstag, okay.

Schiilerin 1:  Sehr gut, diirfen wir dann gleich beginnen?

Lehrkraft: Ich wollte gerade den Vorschlag machen, da ihr so schnell fertig wart. Super.
[Schilerinnen diskutieren noch]

Lehrkraft: Okay, gut, dann wiirde ich vorschlagen, beginnen wir. Ihr kdnnt nach vorkommen.
SChiilerln 1: Schiilerin 2, da ist die Musik okay! Wollt ihr euch aufstellen?

Lehrkraft: Ilhr habt den ganzen Platz hier, bitte nutzen!

SChiilerin 1:  Super, Ratzfatz beginnen.

Schilerln 3: Also, am Montag als Friihstilick Vollkornbrot mit Marmelade und ein Tee, dann als
Snack eine Milchschnitte und ein viertel Liter Wasser, dann als Mittagessen ein Teller Lasagne und
ein Viertelliter Apfelsaft gespritzt, dann als Snack einen Apfel und ein Viertelliter Wasser, als
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Abendessen zwei Toast ohne Mayonnaise und ein halber Liter Sodazitron. Kérperliche Aktivitat eine
Viertelstunde Radfahren in die Schule und wieder zurtick.

Lehrkraft: Okay, das was ihr ausgebessert habt, war ein Vollkornbrot statt dem Buttercroissant
und ein, zwei Tellerlasagne habt ihr auf eines reduziert.

Schilerin 3: Ja.

Lehrkraft: Okay, kénnt ihr uns kurz sagen, warum?

Schulerln 4:  Das Buttercroissant ist viel fettreicher und das Vollkornbrot hat mehr Ballaststoffe.
Lehrkraft: Super. Mhm

SchilerIn3: Und den Tee statt dem Kakao haben wir auch genommen, weil er viel natlrlicher ist

und weniger Zucker hat.
Lehrkraft: Okay, gut

Schilerin4: Also am Dienstag habe ich das Friihstlick gelassen mit einem Musli und einem halben
Apfel und der Milch, dann den Snack habe ich gedndert auf ein Obst oder ein Vollkornbrot mit
irgendwas drauf halt und ein Wasser statt dem Cola, ja. Mittagessen habe ich gelassen mit
Schinkenfleckern und Blattsalat und einem halben Apfelsaft gespritzt.

Lehrkraft: Mhm.

Schiilerin4: Snack waren zwei Bananen und ein Kaffee, das kann man auch lassen. Und als
Abendessen, eine Eierspeis und ein Vollkornbrot mit Mineralwasser, das find ich auch gut.

Lehrkraft: Okay, gut.

Schiilerln 4: Und die korperliche Aktivitat eine Stunde Tennisspielen.

Lehrkraft: Passt.

Schilerin4: Ist auch, super.

Lehrkraft: Warum habt ihr den Snack ausgetauscht Twix und die Cola? Was war da der Grund?
Schilerin4: Na ja, weil es erstens ein Fertigprodukt halt ist, also, wenn man es hin und wieder ist

ja, aber nicht regelmaRig.

Lehrkraft: Also was war zu viel?

Schiilerin4: Zucker.

Lehrkraft: Zucker, genau.

SchiilerIn5: Also dann Mittwoch, habe ich statt den 2 Extrawurstsemmeln, Cola, Wasser und a

Mausli. Und den Snack habe ich gelassen, 1 Apfel. Und zum Mittagessen habe ich Wiirstel mit
Kartoffeln und statt dem Cola einfach Wasser und als Snack statt dem Magnumeis ein Vollkornbrot
und als Abendessen Tee, Obstsalat und Toast und ja zehn Minuten Sport.

Lehrkraft: Okay, gut. Ahh, und den Wurstsalat hast du weggegeben?
Schilerln 5. Ja, weil er zu Mittag schon Wurst isst.

Lehrkraft: Gut, ich mochte nur wissen, warum du das gemacht hast! Nachste Person.
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Schilerln6: Ah, also Friihstiick hab ich geandert, weil also ich wiird nicht einen Energydrink, auf
einen Tee, egal jetzt Frichte oder Kamille oder. Snack hab ich g'lassen. Mittagessen vielleicht eine
Kasesemmel oder ein Kasebrot, weil Schinkenweckerl, das sind schon, nein ich hab die Leber...also
keine Ahnung.

Lehrkraft: Also Schinkerweckerl hast gelassen.

Schilerln 6: Ja, genau und Mittagessen, statt der Leberkdssemmel, Kdse. Nicht die
Leberkdasesemmel, Kase oder vielleicht also ein.

Lehrkraft: Gut.

Schiilerin 6: Wasser statt Fanta eigentlich, zum Snack habe ich dann ein statt dem Energydrink
einen Apfelsaft gespritzt, Abendessen habe ich auch lassen, ach so nein, ich habe bei dem Snack statt
dem Energydrink einen Kakao.

Lehrkraft: Okay.

Schiilerin 6: Also was SiiBes, kann man das also nehmen, ahh und beim Abendessen habe ich
g’lassen aullers Grobi, da hab ich den Apfelsaft.

Lehrkraft: Okay. Ja, und beim Kakao kann man auch sagen, er hat auch ein bisschen ein
Milchprodukt dabei.

Schilerln 6.  Genau. Deshalb.
Lehrkraft: Sehr gut.
Schiilerln 6: Ja, und..!
Lehrkraft: Gut, sehr gut.

Schilerln 7:  Ja, also ich hab am Freitag das Friihstiick auf ein Nutellabrot umgeschrieben, weil
einmal in der Woche geht das. Das ist jetzt nicht schlimm.

Lehrkraft: Mhm. Ja.

Schilerln 7:  mit einem frischgepressten Orangensaft und nicht einem Orangensaft aus dem
Packerl.

Lehrkraft: Ja.

Schilerin 7:  Als Snack hatt ich g’schriebn a Knackebrot mit Frischkdse und Schnittlauch und Apfel
dazu, statt der Fertigpizza konnte man zum Beispiel Reisfleisch mit einem Mineralwasser machen.
Den Energydrink am Nachmittag, am spaten Nachmittag, wenn ma von der Schule heimkommt, find
ich jetzt nicht schlimm, das trink ich halt als Energiekick und man sollt jetzt keine drei Dosen trinken.
Ja, weil eine reicht, am zum Abendessen hab ich g'schriebn, eben halt kalt essen, also ja weill ma eh,
was das heil$t und ich hab halt g’schriebn, so wie ich’s mach. Laufbandlaufen und Netflix dabei
schaun.

Lehrkraft: Ok, gut, also auch an Sport?
Schiilerln 7: Ja.

Schilerln 8:  Also ich hab das Friihstiick am Samstag lassen, auRer das em Butterbrot mit einem
Vollkornbrot ausgetauscht. Dann der Snack also, jetzt keine Chips zum Snack ess, sondern eher ein
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Obst, so Apfel oder ja Mandarine. Em das Mittagessen hab ich so gelassen aber man kénnte auch
einen Salat dazu essen.

Lehrkraft: Mhm

Schilerln 8: Ja, dann der Snack, also man kann Chips essen aber vielleicht nicht a halbes Packerl,
sondern so eine Hand voll oder so. Und als Abendessen wiirde ich eher, a em, so Mozzarella mit
Tomaten, weil man schon zu Mittag Fleisch hatte, braucht man es jetzt nicht unbedingt am Abend
noch mal und den Apfelsaft kann man auch lassen und einen Spaziergang.

Lehrkraft: Mhm. Sehr gut und die letzte Person.

Schiilerin 9: Also am Sonntag deis Friihstiick hob ich g'lassn, nur ah ein frischgepresster
Orangensaft zum Trinken, ah den Snack hab ich ausgetauscht, durch an Apfel und an Smoothie, es
Mittagessen, hob i die Mayonnaise weggestrichn und Petersilienkartoffeln statt Pommes. So und am
Abend hab ich an Apfelsaft gespritzt, und den Snack habe ich gelassn die Nusstorte mit Milchkaffee
und als Abendessen hab ich a Schinkenweckerl mit Salat und Tomaten und als koérperliche Aktivitat
passt a Stund FuRballspielen. Dies hobi lassn.

Lehrkraft: Okay. Super, was sagn die anderen dazu? Passt, ist euch irgendetwas aufgefallen
oder ihr sagt uns eh, was ihr jetzt anders macht. Vielleicht. Dankeschon ihr kénnt euch setzen. Wir
diskutieren die drei Fragen dann, ahh gemeinsam auf den Vorschlag von der Schiilerin, weil dann
ersparen wir uns auch ein bisschen Zeit. Ahh, bitte nachste Gruppe und ihr konnt jetzt sagen, was ihr
gegenliber den anderen Gruppen vielleicht anders gemacht habt oder gleich und warum wieso, ja?

Gut, geht schon.

Schiilerln 10:  Also am Montag hab ich beim Friihsticken hingeschrieben, Haferflocken mit
Orangensaft.

Lehrkraft: Mhm

Schiilerin 10:  Em, weil ich find Haferflocken ist nicht ung’sund und manchmal hat man keine Lust
auf Wasser in der Friih, Orangensaft ist lecker dazu. Dann beim Snack, Wasser mit Brot mit Wurst,
Kdse und Paprika statt der Milchschnitte, weil das halt nicht zu st ist und man hat dann, weil von
der Milchschnitte wird man auch nicht satt. Und dann zum Mittagessen hab ich eh zwei Teller
Lasagne mit Salat und Wasser, dann halt, wenn man schon zwei Teller Lasagne ist, mit Salat ware am
besten und statt dem Almdudler ein Wasser, beim zweiten Snack, em ich find auch einmal ein Bounty
einbauen, man kann auch ein bis drei Bountys esse und kann an Apfel auch noch essen danach,
damit man nicht nur Siies gessn hat. Und mit Mineralwasser und am Abend find ich, passt eh zwei
Schinkenkdsetoast, aber man muss halt nicht mit Mayonnaise essen. Und ein halber Liter Sodazitron
passt auch und korperliche Aktivitat passt auch, eine Viertelstunde Radfahren und zuriick.

Lehrkraft: Mhm, sehr gut.

Schiilerln 11: Ich hatte am Dienstag das Frihstlick auch g'lassn. Dann Snack hatte ich also, komplett
geandert. Statt den Twixs irgendein Weckerl, Vollkornweckerl oder so und statt Cola Wasser. Em
Mittagessen, hatte ich auch so g’lassn. Kann er auch den Apfelsaft trinken, ich wiirde eher auf
Wasser greifen, Em, Snack passt, zwei Bananen und ein Kaffee. Abendessen die, das passt auch, ja
und korperliche Aktivitat ist auch.

Lehrkraft: Okay, passt.

Schiilerln 12:  Am Mittwoch zum Friihstiick hab ich ein Butterbrot mit Schinken und ein Kasebrot
mit Tomaten und Gurken, halt Gemise und ein O-Saft.
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Lehrkraft: Und warum statt den Semmeln das Brot?
Schiilerln 12: Das Brot also, Vollkorn hat Ballaststoffe.
Lehrkraft: Mhm. Sehr gut.

Schilerln 12:  Als Snack einen Apfel und eine Mandarine, zum Mittag ein Grillhuhn mit Semmeln
und Salat und Wasser mit Geschmack statt Cola.

Lehrkraft: Mhm
Schiilerin 12:  Dann noch halt als Snack, halt ein Magnumeis, weil er eh so g’sund isst. [lachelt]

Lehrkraft: Sehr gut, endlich mal ein guter Einwand vom dem Zucker her, dass ich das auch darf.
Ich muss nicht immer alles perfekt machen. Sehr gut.

Schilerln 12:  Dann zum Abendessen ein Wurstsalat mit Vollkornbrot und Wasser.
Lehrkraft: Mhm. Sehr gut.

Schiilerln 12:.  Als korperliche Aktivitat Spazieren gehen.

Lehrkraft: Gut.

Schiilerin 13:  Also zum Frihstiick gibt’s a Ei mit Vollkornbrot und danach Obst und an Tee. Den
Snack habe ich gelassen. Dann zu Mittag gibt es an Fisch mit Petersilienkartoffeln und Salat und an
Himbeersaft gespritzt. Als Snack gibt es ein Friichtejoghurt. Is Abendessen hob i a lassn und die
korperliche Aktivitat, die passt.

Lehrkraft: Sehr gut.

Schilerln 14:  Also ich hab beim Frihstlick statt Extrawurstsemmeln, Vollkornbrot mit Schinken und
Gurken, Tomaten und Gemise und dann beim Snack habe ich auslassn, weil er keinen Hunger hat.

Lehrkraft: Mhm, okay.

Schilerin 14:  Und beim Mittagessen, hab ich statt Fertigpizza eine selbstgemachte Pizza. Dann als
Snack habe ich einen Apfel, Obst halt. Und zum Abendessen habe ich auch zwei Schinkenkdsetoast
und Salat, Wasser oder Fanta gespritzt und als kdrperliche Aktivitat spazieren gehen.

Lehrkraft: Warum hast du den Salat da erganzt?
Schiilerin 14:  Man sollte ja drei Portionen Gemiise und Obst hat.

Lehrkraft: Dass er das erganzt, also das war am Tag noch zu wenig und das hast du erganzt. Sehr
gut. Mhm.

SChiilerln 15: also ich hab beim Friihstiick ein weiches Ei mit Butterbrot und Tomaten, Gurken und
Paprika, okay. Beim Snack habe ich eine Mandarine, das Mittagessen habe ich so gelassen. Der
zweite Snack ist ein Obstsalat. Das Abendessen ist Vogerlsalat mit Tomaten und Gurken. Und bei der
korperlichen Aktivitat habe ich 30 Minuten laufen.

Lehrkraft: Okay, Gut. Und den Sonntag habt ihr den auch noch aufgeteilt?
Schiilerln 10:  Also, am Sonntag das Friihstlick passt.

Schilerin 11:  Dann den Snack héatte ich weglassn, weil das wird er aushalten bis zum Mittagessen,
oder wenn keine Ahnung Nisse oder an Apfel irgendetwas G'sundes.
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Schilerin 12:  Am, zum Mittagessen gibt’s Schnitzel mit Reis und Salat.

Schiilerin 13:  Als Snack gibt es eine Nusstorte und ein Milchkaffee.

Lehrkraft: Mhm.

Schilerln 14:  Em, als Abendessen Wasser und Quinoa mit Gemidise.

Schiilerin 15:  Ja, die korperliche Aktivitat passt eh.

Lehrkraft: Glabut ihr, dass das Quinoa, wenn das ein Schiler ist, dass er das essen wird oder?
Schilerlnnen 10-15:  Ja.

Lehrkraft: Ja, schmeckt ihm das? Gut. Okay. Passt super, sehr gute Vorschldge und die letzte
Gruppe.

Schilerln 17: | bin Dienstag, getscha, wer macht Montag?
Schiilerin 19:  Ich bin Donnerstag.

Schiilerln 17:  Ich bin Dienstag.

Schiilerin: Ist eh wurscht!

Lehrkraft: Okay. Psch, die anderen bitte wieder zuhoéren.

Schilerin 16:  Ich hab am Montag alles gelassen auBer den Kakao, da haben wir einen Tee
genommen. Als Snack hamma statt der Milchschnitte, weil es doch sehr viel Zucker enthilt, dass
denke ich braucht ma am Vormittag nicht, einen Apfel und eine Banane erganzt. Es is eigentlich
relativ wenig, es ist eigentlich gar kein Gemuise dabei am Tag. Dann beim Mittagessen haben wir auf
einen Teller Lasagne reduziert und statt dem Almdudler ein Wasser genommen. Den Snack haben wir
genauso lbernommen und beim Abendessen haben wir, war eigentlich auch vieles ok, aulSer
vielleicht die Mayonnaise misste nicht unbedingt sein.

Lehrkraft: Ok, gut.

Schiilerin 17:  Dann am Dienstag, das Friihstiick kann ma lassen, den Snack hamma statt einen Twix
Obst und statt dem Cola einen Himbeersaft vielleicht.

Lehrkraft: Mhm.

Schiilerin 17:  Das Mittagessen hamma lassn, den Snack, das Abendessen und die kérperliche
Aktivitat auch.

Lehrkraft: Okay, gut.

Schilerln 18: Beim Friihstiick haben wir nur a Vollkornbrot mit Gemuse und an Tee, den Snack
hamma auch lassen, den Apfel. Das Mittagessen hamma auch lassen, auRer statt der Semmel an Reis
vielleicht.

Lehrkraft: Mhm.

Schilerln 18:  Snack auch, Magnumeis und Abendessen an Wurstsalat mit zwei Semmeln und statt
dem Almdudler a Wasser.

Schiilerin 19:  Also am Donnerstag haben wir den Energydrink ersetzt durch an Orangensaft. I'n
Snack hamma lassn. Beim Mittagessen hab ich mir dacht vielleicht nur eine Leberkdassemmel und das
Fanta vielleicht aufspritzn und am Nachmittag, wenn an Energydrink braucht, dann wenigstens a
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Obst dazu oder so und ‘s Abendessen, da hamma an Salat dazutan. Die korperliche Aktivitat passt
auch.

Lehrkraft: Ja, sehr gut.

Schilerln 20:  Am Freitag statt den zwei Extrawurstsemmeln an Obstsalat und den Snack hamma so
g’lassn. Als Mittagessen hamma auch g’lassn, denn einmal kann man auch Fertigpizza essn. Als Snack
hamma dann Joghurt und beim Abendessn hamma die Mayonnaise weglassn.

Lehrkraft: Gut und warum habt ihr noch ein Joghurt eingebaut? ... Es ist ein guter Tipp, aber was
ist jetzt, wenn ihr den Energydrink und das Joghurt vergleicht, was kann ich da verbessern? Also
warum habt ihr das Joghurt gewahlt?

Schiilerin 18:  Weil es ein Milchprodukt ist.

Lehrkraft: Genau, er hat noch kein Milchprodukt, ist eher wenig hier im Speiseplan drinnen.
Sehr gut. Mhm.

Schiilerin 1:  Also am Samstag das Friihstiick hamma so lassn und den Snack hamma statt den
Chips Obst genommen, weil er am Nachmittag eh Chips ist und das Mittagessen hamma auch so
lassn und den Snack hamma auch so lassn. Das Abendessen auch und er kdnnte vielleicht noch em
spazieren gehen eine Runde zumindest an der frischen Luft.

Lehrkraft: Mhm, ok.

Schilerln 17:  Am Sonntag haben wir das Friihstiick gelassen. Beim Snack haben wir statt den
Gummibarchen Obst genommen und das Mittagessen, find ich eigentlich passt auch. Denn am
Sonntag da kann man sich schon was génnen. Zwei Schnitzel mit Pommes, aber vielleicht die
Mayonnaise weg.

Lehrkraft: Mhm.

Schiilerin 17:  Der Snack mit der Nusstorte und mit Milchkaffee wiirde ich sagen, passt auch. Und
beim Abendessen zum Beispiel ein Aufstrichbrot oder Kasebrot, weil er spielt ja dann eh noch eine
Stunde FuRBball.

Lehrkraft: okay, super. Dann setzt euch einmal und probier ma jetzt noch einmal gemeinsam
ein Fazit zu ziehen von diesem em Erndhrungsplan. Ihr habt das alle sehr gut ausgebessert und was
fallt euch den auf, welches Problem? Wo gibt’s in der Erndhrung des Schiilers allgemein Probleme?
Bitteschon?

Schilerin 1: Er isst fast jeden Tag Fleisch.

Lehrkraft: Mhm. Ja, bitte!
Schilerin 2: Er isst wenig Gemise und Milchprodukte.
Lehrkraft: Mhm, sehr gut. Bitte!

Schilerln 3: Zu viele Energydrinks und SiiRes.
Lehrkraft: Ja.

Schilerin4:  Ja, prinzipiell zu fett.

Lehrkraft: Ja.

Schiilerin 5: Er nimmt sich zu wenig Zeit, er isst schnell einen Twix oder ein... .
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Unterrichtstranskript 2 (UT Nr. 2) — Interessantes Problem

Lehrkraft: Ja, bitte.
Schilerln 6: Er trinkt auch oft etwas SiifRes.
Lehrkraft: Mhm. Sehr gut, das heilRt, warum kann das eigentlich so sein? Ich habe schon vorher

in der Gruppendiskussion jemanden gehort, der gesagt hat, warum er sich so erndhren kann. Ich
glaub, du warst das oder? Du hast dir die Notiz aufgeschrieben. Sagst du uns deine Meinung oder?

SchilerIN 7:  Weil er Schiler ist, wir lernen viel, wir haben nicht wirklich Zeit fiir uns etwas frisch
zu kochen, das heiflt, wenn die Eltern jetzt arbeiten sind, geht das halt nicht, dass wir uns jetzt zwei
Stunden hinstellen und was G’scheites machen, das muss dann schnell gehen, damit wir Zeit zum
Hauslbung machen.

Lehrkraft: Genau, das heildt, das ware schon einmal ein Punkt, wo er ein bisschen genauer
schaun sollte, zum Beispiel von den zehn Regeln der Erndahrung, den Punkt, ahh, wie sagt man jetzt...

Schilerln 7. Kochen.

Lehrkraft: Der Zubereitung, dass das auch schonend zubereitet wird beziehungsweise nicht nur
Fertiggerichte betrachtet, wo gab es da noch einen Punkt, also ihr habt eh schon gesagt, da Zucker,
viel Zucker, dann ahh, bei den Getranken trinkt er sehr sii und was kénnte man den noch sehen bei
ihm? Vom Sport her gab es da ein Problem? Also ihr habt, manche Gruppen haben das noch erganzt
aber allgemein wiirde ich sagen, macht er eh viel Sport, er kénnte, also Ausdauersport, da hat er sein
Pensum sicher erreicht, vom Kraftsport her, konnte er vielleicht noch irgendetwas machen, weil er
sehr viel Ausdauersport macht, aber.. .

Schiilerin 7: FuRball ist meistens eh Ausdauersport.

Lehrkraft: Das wollte ich sagen, dass ist dann meistens eh dabei. Genau Sehr gut. Sonst finde
ich, seid ihr schon sehr gute Erndahrungsexperten. Ihr habt das wirklich super gut hinbekommen. Wie
ging es euch mit der Zeit? War das geniigend Zeit oder seid ihr zu sehr im Stress gewesen, aber ich
glaube ihr habt euch das gut aufgeteilt und es hat so gepasst oder?

Schilerlnnen: Mhm.

Lehrkraft: Okay, dann wiirde ich sagen, wir machen noch einmal eine kleine Feedbackrunde zu
dieser Aufgabe, ihr kdnnt mir das jetzt so sagen oder ich teile euch wieder Post-It aus oder wir
machen beides. Wer sich traut, kann mir schnell sein Feedback zu der Aufgabe sagen, wie euch das
gefallen hat.

Schilerlin: Gut!

Lehrkraft schmunzelt: Gut, ich teile euch Post-It aus, dann konnt ihr noch einmal dazuschreiben,
was euch dazu einféllt, was man verbessern konnte. Im Vergleich zu anderen Stunde, vielleicht.

Schilerln zu anderen Schiilerin: Du kannst ja positives Feedback auch geben.

Lehrkraft: Gut, allgemein kann man noch sagen, es gibt eigentlich nicht die perfekte/den
perfekten Speiseplan, weil ihr habt gesehen, jede Gruppe hat das irgendwie anders prasentiert und
alles war richtig. Ja, man muss das eben auf die Woche verteilt sehen und so kann das eben variieren.
Das habt ihr sehr gut gemacht. Okay! Wenn ihr das Feedback habt, dann kénnte ihr mir das wieder
abgeben, einfach auf den Tisch herlegen.

Lehrkraft: Dankeschon! Okay.
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

Lehrkraft: So und jetzt in der letzten Stunde mdchte ich gerne ein Quiz machen. Und zwar habe
ich mir das so gedacht, dass wir, dass ihr euch auf zwei Gruppen aufteilt. Ja, und ich gebe euch noch
Informationen und ihr definiert dann in jeder Gruppe zehn Quizfragen und das Ziel dieser Aufgabe
soll sein, dass ihr praktisch diesen Stoff, also das Thema vollwertige Erndhrung, eh, dass ihr da Fragen
beantworten kdnnt. Das heildt ihr definiert, jede Gruppe zehn Quizfragen und auch die Antworten
dazu. Ich geb euch da noch Blatter. Geht ihr vielleicht erst in zwei Gruppen zusammen. Also zehn wir
sind ja 20 heute, da ist einfach aufzuteilen. Gut, das ist eine Gruppe und das ist eine Gruppe oder wie
habt ihr euch aufgeteilt? Eins, zwei, drei vier, fiinf, sechs, sieben, acht, neun, zehn. Okay, passt. So
das sind vier, das sind vier, passt! Gut, dann konnt ihr euch, ich gebe euch jeweils, ah, dreimal vier
Blatter in jeder Gruppe, ja ich erkldre es euch kurz. lhr habt da, wir haben die 6sterreichische
Erndhrungspyramide kennengelernt und das sind jetzt ah, vier andere internationale Pyramiden und
da zu jedem Blatt sollt ihr eine Quizfrage Gberlegen, es kann auch sein, dass sich das manchmal
Gberschneidet und ihr miisst auch daran denken, dass ihr ja gewinnen wollt, ja, also ihr Gberlegt euch
Fragen, die interessant sind, nicht zu leicht aber ihr misst auch die Antworten dazuschreiben, wie ihr
das dann beantworten konnt. Gut, also zu jeder Pyramide und zu jedem Pyramidensystem eine Frage
und dann Uberlegt ihr euch noch sechs Fragen zu den ganzen Stoff der vollwertigen Erndhrung, was
wir bis jetzt durchgemacht haben. Okay? So das teilt euch auf in der Gruppe! Ist die Aufgabenstellung
klar? ........ Gut. lhr habt jetzt wieder flinfzehn Minuten Zeit fiir die Fragen, zum Definieren. Natdrlich
koénnt ihr auch mehr Fragen definieren aber die zehn mochte ich auf alle Falle haben, das ist das
Minimum.

[ARBEITSPAUSE, Schiilerinnen diskutieren]

Lehrkraft: Ja?
Schiilerin: Darf ich auf’'s WC gehn?
Lehrkraft: Ja, natdrlich, bitte!.....Also schaut halt, dass die anderen die Frage nicht verstehen,

sonst konnen sie das gleich beantworten.
Schilerln 1: Ja, auf das bin ich auch grad draufgekommen.

Schilerln 1: Hat irgendjemand ein Taschentuch? Frau Professor, nein, ich hab schon eins. Ich
habe einen personlichen Taschentuchspender. Ich behalte mir das Packerl gleich. Danke.

[Arbeitspause, SchiilerInnen diskutieren]

Schilerin 2: Also zu jeder eine, Frau Prof...

Lehrkraft: Ja, genau, ihr misst ja keine allgemeinen Frage stellen, ihr konnt ja zu jeder
Kategorie...

Schilerln 2: Uhh, aber ich weil3, die Antworten gar nicht..., bei China viel Wasser, das steht ja
nicht.

Lehrkraft: Genau, das steht nicht, dass musst du da herauslesen und dann suche dir eine Frage

aus, ja? Aber wichtig ist, dass du das dann auch beantworten kannst.
Schiilerin 2: Also beantworten kénnen.

Lehrkraft: Ja.

Schiilerin 2: dann kann man sie ja gar nicht beantworten.

Lehrkraft: Was siehst du da heraus?
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

Schilerln 2: Na ja, das sind glaub ich die Getreide, Reis und Knodel. Aber da Gem{se, Fisch,
Fleisch, Milchprodukte und Fett und dann ist das Alkohol?

Lehrkraft: Oder Safte?
Schilerln 2: Reichlich trinken, aber das beantwortet die Frage nicht wirklich?
Lehrkraft: Die haben das auf der Seite hingestellt.

Schilerin 2: Ach so.

Lehrkraft: Das ist praktisch immer notwendig. Deswegen ihr misst zuerst ein bisschen
analysieren, wie ist die Pyramide dargestellt. Dann kdnnt ihr euch eine spezifische, ehh, Frage
Gberlegen. Unterscheidet sich das? Denn das ist bei ja bei uns ganz anders, ja, das ist schon gleich
mit dem Obst und Gemiise.

Schilerln 2: Also, kann ich einfach dazuschreiben, dass man eigentlich dauerhaft was trinken soll?
Lehrkraft: Genau.
Schiilerin 1: Mussen wir die Zetteln abgeben?

Lehrkraft: Na ja, das sollt ihr schon auf die Seite legen. Das schon, ja. Ich nehme an, schummeln
werdet ihr nicht, aber guter Hinweis.

Schilerin 2 zu ihrer Gruppe:  Bitte entweder die Frage, die da, oder die da. Ich wiinsche mir das.
Wo horst du denn schon wieder, da vorne, mhm?

Schiilerln 3: Nicht so laut, die hoérn das.

[Diskutieren in Gruppe]

Lehrkraft: Habt ihr schon zehn Fragen?

Schilerin1:  Nein.

Lehrkraft: Ihr habt eh noch fiinf Minuten. lhr habt fiinf Minuten Zeit noch.
[Schilerlnnen diskutieren noch]

SchuleriN 4:  Kann ich einfach aufschreiben...?

Schulerln5:  Pscht. Pscht.

Lehrkraft: Zu jeder Pyramide habt ihr eine Frage mit Antwort? Schon. Ja, die Antworten misst
ihr auch dazuschreiben, weil sonst wiss ma ja nicht die Antwort, ob das eh so stimmt.

[1 Gruppe ist schon fertig und spricht Gber Freizeitprogramm]
Schilerln 2: Herst Gruppe 1, wie viele Fragen habt’s ihr?

Lehrkraft: Gut, schaut’s, dass ihr. Ich geb euch noch zwei drei Minuten. Schaut, dass ihr dann
ungefahr zehn Fragen habt.

SchilerIn der 1. Gruppe: Ach, so du bekommst dein Geschenk erst bei der Party?
Lehrkraft: Wie viele Fragen habt ihr schon? Ihr habt schon zehn?

Schilerin 3:  Wir haben schon mehrere.

Lehrkraft: Okay, super.
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

Schilerin 2:  Werden die Zettel dann weggenommen?

Lehrkraft: Ja, die musst ihr auf die Seite geben. Ja.

Lehrkraft: Wie schaut’s aus mit der zweiten Gruppe, wie viele Fragen habt ihr schon?
Schilerin5:  Funf.

Lehrkraft schmunzelnd:Schaut, dass ihr noch ein paar hinschreibt.

Schilerin 2: Das sind komplexe Fragen Frau Lehrerin.

[Lehrkraft lacht]

Lehrkraft: Gut, ich wiirde sagen, wir machen noch bis flinf nach Viertel und dann beginnen wir
mit dem Quiz. Okay?

Lehrkraft: Gut, fertig?

Schilerln 6: Ich finde die zwei Fragen,...

Schiilerin 1: Du kannst sie von mir aus dndern.

Lehrkraft: Gut, ich wiirde sagen wir beginnen! Acht Fragen habt ihr eh schon. Gut, dann legt alle

eure Zettel weg. Dreht sie um, dass ma nicht schummeln. Gut, das wir nicht schummlen kénnen.
Schilerln zu anderen Schilerin: Zettel, alle umdrehen!

Lehrkraft: Gut, die Pyramidenzettel auch bitte, weg! Ihr hinten habt das auch alle weg, dass wir
ja faire Bedingungen haben?...Gut, passt, dann wiirde ich sagen....[Lehrerin klopft auf den Tisch]
Pscht, dann wiirde ich sagen, wir beginnen, ich schreibe mit, das ist die Gruppe 1, das ist die Gruppe
2.

Schilerin 2: ha ha, genau. Wir sind die Sieger der Herzen, jetzt schon.
Lehrkraft: Okay dann, Gruppe 1, bitte stellt eine Frage der Gruppe 2!
Schiilerin 2:  Ach so, so geht deis. Achtung, es geht los. Zuhoren!

Schillerln Gruppe 1: ~ Was sollte man laut Erndhrungspyramide von GroRbritannien reichlich
essen?

Lehrkraft: Nicht nachschauen!

Schilerln Gruppe 2:  Obst und Gemiise, Brot und Nudeln!
Lehrkraft: Stimmt die Frage, em Antwort?

Schilerln Gruppe 1:  Ja.

Lehrkraft: Gut, passt! Gruppe zwei bekommt einen Punkt. Geht schon. Warte ich mach das mit
Stricherln. Dann geht das besser. So. Ihr seid dran!

Schilerln Gruppe 2 Wie viele Stockwerke hat die chinesische Erndahrungspyramide?
Schiilerln Gruppe 1: Flnf
Lehrkraft: Okay, Gruppe 1, wieder eine Frage!

Schilerln Gruppe 1:  Em, was steht denn da? Was soll zusammen mit Gemiise und Obst den
grofRten Anteil in China ausmachen?
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

Schilerln Gruppe 2:  Knollen und Getreide!

Lehrkraft: Sehr gut! Gut, eure Frage!

Schilerln Gruppe 1:  Was ist die Botschaft des Erndahrungskreises von GrofSbritannien?
Schilerln Gruppe 2: Konnt’s ihr die Frage noch einmal wiederholen?

Schillerln Gruppe 1:  Was ist die Botschaft des Erndhrungskreises von GroRbritannien?
Lehrkraft: Wisst ihr’s? ....Dann sagt irgendetwas, vielleicht stimmt es ja.

Schilerln Gruppe 2: Dass man, oh Gott, doch nicht.

Andere Schiilerln Gruppe 2: Man soll reichlich von Obst und Gemiise und Getreide und Erdapfel,
essen und ab und zu Milchprodukte und ab und zu Salziges und SiRes

Lehrkraft: Seid ihr damit zufrieden? Was ist eure Antwort?

SchilerIln Gruppe 1: Wir haben gehabt, esst reichlich Obst und Gemiise, Kartoffeln, Brot, Reis.
Lehrkraft: Passt’s oder passt es nicht?

Schilerln Gruppe 1: Na lassen wir’s gelten?

Lehrkraft: Na, wenn ihr es so hattet beantwortet wollen, dass ihr einen Ausgleich wollt, eine
Balance und abwechslungsreich essen ware es eine Streitfrage, aber ich finde sie haben das eh so
beantwortet nur mit einzelnen Sachen, ja, darf man Punkte geben?

Schilerln Gruppe 1:  Ja, Frau Professor.
Lehrkraft: Gut. Nachste Frage!

Schilerln Gruppe 1: In welchem Land sollten laut Erndhrungspyramide mehr Fische und Eier
konsumiert werden als Milchprodukte?

Lehrkraft: Ist gut!

Schilerln Gruppe 2:  GrolRbritannien?

Schilerln Gruppe 1: Ist falsch.

Lehrkraft: Australien? Also, da gibt es keinen Punkt. Passt! So die Gruppe 2!

Schilerln Gruppe 2:  Wie heil3t der kleinste Teil der Erndhrungspyramide von GroRbritannien?
Also mit dem Satz, der da drunter steht auf Englisch oder auf Deutsch. Beides gut.

[Alle lachen.]

Schiilerln Gruppe 1: Warte, ich weil} es, ich weil} es. Ich bin mir nicht 100% sicher, aber soll ich es
sagen?

Schilerlnnen Gruppe 1: Ja.
Schilerln Gruppe 1: Fett und SiRes, oder siiRe Getranke!
Schilerln Gruppe 2:  Und noch Salziges.

Lehrkraft: Steht das nicht dabei?
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

1 Schilerln Gruppe 2 zu einer anderen: Lies vor, was du da stehen hast!

Schilerln Gruppe 2:

Essen und Trinken Fett und Zucker.

Lehrkraft: Aber, das habt ihr eh gesagt.

Schiilerin Gruppe 1:

Ja, ich hab Fett und SiiRes gesagt.

Lehrkraft: Lasst ihr das nicht gelten?

Schilerlnnen Gruppe 2:

[Lehrkraft lacht.]

Schilerin Gruppe 1

Nein.

Wir das Salzige jetzt nicht dazu gesagt.

Lehrkraft: Na gut, es ist eh noch unentschieden. Ich darf nicht schreiben. Weiter!

Schiilerln Gruppe 1:

Schiilerin 1 Gruppe 2:
Schilerin 3 Gruppe 2:
Schiilerln 1 Gruppe 2:

Schiilerin 4 Gruppe 2:

SchilerIln Gruppe 1:
Schilerin Gruppe 2:

Schilerln Gruppe 1.

Sind wir wieder? Nenne funf Tipps fir eine vollwertige Erndahrung!
Vollkornprodukte und Ballaststoffe.

Viel Wasser.

Wenig Alkohol.

Mehrmals Obst und Gemd{se.

Eines fehlt noch!

Viel Bewegung.

Passt!

Lehrkraft: Gut, da darf ich jetzt die Punkte einmal geben oder?

SchilerIln Gruppe 1:
nichts StBes und ... .

Aber unseres nicht, wir haben eigentlich auch das gleiche vorhin gesagt,

Lehrkraft: Gut, die Schiedsrichter seid ihr, ich kann hochstens sagen, wenn es ganz falsch ist
oder nicht. Gut, nachste Gruppe.

Schilerln Gruppe 2:
Schiilerln Gruppe 1:
Schilerln Gruppe 2:

Schilerln Gruppe 1:

Welcher Erndahrungskreis ahnelt der Australischen?
Was?
Welcher Erndhrungskreis dhnelt der Australischen?

Die Erndhrungspyramide.

Lehrkaft: Mhm, gut, Gruppe 1 wieder

Schilerln Gruppe 1:
abgebildet?

Schiilerln Gruppe 2:

Welche Lebensmittel sind auBerhalb des australischen Ernahrungskreises

SiRes und Salziges

Schilerln Gruppe 1:  War es das?
Schilerln Gruppe 2:  Und Wasser
Lehrkraft: Stimmt?
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

177 Schilerln Gruppe 1: Wir haben noch Fette, Limonaden, also Alkohol.
178  Schilerln Gruppe 2: Na ja.
179  Schilerln Gruppe 1:  Ja, das hatten wir vorhin auch.

180 Lehrkraft: Genau, jetzt konnt ihr auch streng sein. Wiirde ich euch jetzt recht geben, also war
181 richtig aber weil ihr vorher so streng wart, wiird ich sagen, diirft ihr auch so streng sein.

182 [GroRer Wirbel in der Klasse]
183 Lehrkraft lachend: Na gut, passt schon. Geht schon weiter, Gruppe 2!
184 [GroRRe laute Diskussion in der Klasse]

185 Lehrkraft: Ihr seid ja eh gleich. Wahrscheinlich muss ich dann noch eine Frage stellen zum
186 Schluss. Gut, bitte!

187 Eine Schilerin: Esis eh egal.

188  Andere Schiilerin: Es ist sooo egal.

189 Lehrkraft: Also, das Positive daran ist, ihr werdet euch das sicher merken. Gut, bitte.
190  Schilerln Gruppe 2:  Wie lautet die Erndhrungspyramide mit den Ampelfarben?

191  Lehrkraft: Wie sie funktioniert wollt ihr wissen oder wie sie heil3t?

192  Schilerlnnen Gruppe 2: Wie sie heil3t.

193  Lehrkraft: Wie sie heil$t?

194  Schilerln Gruppe 1:  Aid Infodienst.

195  Schilerln Gruppe 2:  Ja.

196 Lehrkraft: Gut, Gruppe 1 wieder!

197  Schilerln Gruppe 1:  Welches Segment ist in Australien groRRer als im DGE Erndhrungskreis und
198  warum?

199 Schilerlnnen Gruppe 2: Das ist eine schwere Frage.

200  Schilerln Gruppe 2:  Eierist groBer als die Milch und zu Fisch und Eier gehéren noch Tofu und
201 Nusse.

202  Schilerln Gruppe 1:  Du hast zwar die Worter benutzt, die darauf stehen aber nicht. Ich les mal vor
203 und dann schau ma.

204  Schilerln Gruppe 2: Wie war eure Frage noch einmal?
205  Lehrkraft: Warum hast du noch nicht beantwortet!
206 Schiilerln Gruppe 1:  Soll ich noch mal vorlesen die Frage?
207 Lehrkraft: Ja.

208  Schilerln Gruppe 1:  Welches Segment ist in Australien grofRer als im DGE Erndhrungskreis und
209  warum?

210  Schilerlnnen Gruppe 2:Ach, so und warum? [Diskussion in der Gruppe]
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

Lehrkraft: Koénnt ihr’s beantworten.

Schilerlnnen Gruppe 2: Wir brauchen noch a bissl.

Lehrkraft: Okay, dann besprecht das kurz in der Gruppe. Dann gebt uns eine Antwort
SChiilerln zu anderen SchiilerIn Gruppe 2: Bitte sag das!

Schilerin antwortet:  Aber das ist ja falsch.

Schilerln Gruppe 2 antwortet zurtick: Is egal.

Schilerln Gruppe 2: Na ja, weil bei uns gibt’s mehr...Na dann passt das nicht.
Lehrkraft: Was wolltest du sagen, sag’s einfach.

Schilerln Gruppe 2:  Dass die mehr Landwirtschaft haben, also so...
Lehrkraft: Deswegen haben sie mehr vom Fleisch. Was sagt ihr?

Schilerln Gruppe 1: Darf ich vorlesen?

Lehrkraft: Ja.

Schilerln Gruppe 1. Hier steht, dass im Fleisch-Fisch-Eier Segment, darin auch Tofu und Nisse
enthalten sind.

Schilerln Gruppe 2:  Das haben wir gesagt.

Schillerln Gruppe 1:  Ich hab eh gesagt, ihr habt die Worter benutzt, nur ob es so richtig war.
Lehrkraft: Also ihre erste Antwort war das.

Schilerin Gruppe 1: Lassen wir’s gelten. Bitte!

Lehrkraft: Ihr entscheidet es!

Schiilerlnnen Gruppe 1: Sie haben’s ja eh g’'sagt, nur die Worter gesagt, ja genau, passt schon.

Lehrkraft: Gut, ihr seht hier schon wie es einer Lehrerin geht, wenn ihr auf den Text nicht ganz
genau, was hinschreibt und dann miissen wir denken, sollen wir euch Punkte geben oder nicht. Ja.

[Alle lachen]

Lehrkraft: So ist das dann, in dieser Situation befinden wir uns. Gut. [Alle lachen] Bitte wer ist
dran, ihr seid dran. Die Gruppe 2!

Schilerln Gruppe 2:  Wie groR ist die PortionsgrofRe von Obst und Gemiise?

Schilerlnnen Gruppe 1: Welches Land?
Schilerlnnen Gruppe 2: Na, das ist allgemein?
SchilerINnenn Gruppe 1: Die Portionsgrolle, na drei Gemuse und zweimal Obst. Na die Portion

ist eine Faust eine Handvoll.
Lehrkraft: Mhm, gut. Okay.
Schiilerln Gruppe 1: Welche PortionsgrofSe gilt bei der Erndhrungspyramide des AID Infodienstes?

Lehrkraft: Wie schaut denn die aus, denkt’s nach wie die ausschaut!
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Unterrichtstranskript 3 (UT Nr. 3) — Motivierende Zieleingabe

Schilerlnnen Gruppe 1: Ist das auch dabei gestanden?
Lehrkraft: Habt ihr eine Antwort? Ein Versuch.

Schiilerln Gruppe 2:  So viele Vierecke, so viele Handvoll von dem.

Lehrkraft: Seid ihr damit zufrieden?
Schilerlnnen Gruppe 1: Ja, ja.
Lehrkraft: Genau, ein Baustein ist eine Portion. Ja, mhm. Wiirde ich gelten lassen. Okay, dann

mach ma noch schnelle eine, na zwei Fragen gehen sich noch aus von jeder Gruppe.
Schilerlnnen Gruppe 1: Na ja, wir noch drei Fragen.

Lehrkraft: Drei sind noch, dann kénnen wir fertig machen. Okay, Habt ihr auch noch so viele
Fragen, drei, oder wie viele habt ihr noch.! Drei, ok, gut passt, dann mach ma’s fertig.

Schiilerlnnen Gruppe 2:Wie viele Lebensmittelgruppen gibt es in Osterreich?
Lehrkraft: In der, bei der Osterreichischen Erndhrungspyramide?
Schilerln Gruppe 1: ~ Wie noch mal?

Lehrkraft: Wie viele Lebensmittelgruppen?

Schilerlnnen Gruppe 2:Wie viele Lebensmittelgruppen gibt es bei der 6sterreichischen
Erndhrungspyramide?

Schillerln Gruppe 1:  Fiinf, ich glaub finf.

Schilerln Gruppe 1:  sieben

Lehrkraft: Na entscheidet euch schnell. Fiinf oder sieben.
Schillerin Gruppe 1:  Sieben.

Lehrkraft: Gilt das fiir euch. Eigentlich habt ihr das mit fiinf beantwortet gehabt. Ist es fiir euch
richtig oder, also gilt das oder nicht.

Schillerln Gruppe 2:  Sieben ist richtig.

Lehrkraft: Gilt das oder nicht? Wollt ihr das gelten lassen, weil sie’s gleich beantwortet haben
oder nicht?

Schiilerlnnen Gruppe 2: Ja, einfach weiter. Bitte!

Lehrkraft: Na gut, mach ma schnell. Ich lass euch eh nicht zu spat nach Hause gehen.
Schilerln Gruppe 1:  Wofiir steht ein Baustein, also in der Erndhrungspyramide.
Andere Schillerln Gruppe 1:  Ja, bei welcher musst du sagen!

Schilerln Gruppe 1:  Also in der...

Lehrkraft: In der AID Infodienst.

Schilerln Gruppe 1:  Ja, ja.

Schilerln Gruppe 2: Ein Baustein ist eine Portion.
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Schilerln Gruppe 1:  Ja.
Andere Schillerln Gruppe 1.  Was, das haben ja vorhin wir gesagt.

Lehrkraft: Gut, okay. Es ist gleich gleich. Eine Frage stellt ihr noch, dann geb ich euch noch eine
Frage.

SchiilerIn Gruppe 2:  Also bei der 6sterreichischen Erndahrungspyramide, wie viele Fette sollte man
hochstens essen?

Schiilerln Gruppe 1:  Ist das jetzt mit diesem Essloffel oder das System?
Lehrkraft: Bei der Osterreichischen Erndhrungspyramide!
Schiilerinnen Gruppe 2: Ha ha, das musst wissen!

Lehrkraft: Na schnell eine Antwort, weil wir wollen nicht spater nach Hause gehen. Geht schon.
Schnell.

Schilerln Gruppe 1:  1-2 Essloffel.

Lehrkraft: Passt, stimmt.

Schilerlnnen; 2-3 oder?

Lehrkraft: 1-2 Essloffel. Gut, eine Frage haben wir noch.

Schillerln Gruppe 1:  Em, bei der Pyramide bei China, gab es bei den Milchprodukten noch, bei der
vierten Etage bei den Milchprodukten ist noch etwas dabei, bei China?

Lehrkraft: Wisst ihr eine Antwort?
SchileriNnen Gruppe 2: Fisch und Eier.
Schiilerln Gruppe 1:  No, Bohnen und Hiilsenfriichte.

Lehrkraft: Okay, somit hitte jetzt die Gruppe 1 gewonnen aber ich gebe euch noch eine
Zusatzfrage. Ich teile euch noch schnell die Zetteln aus. Jeder bekommt... Ihr habt hier drauf.. Jeder
nimmt sich einen Zettel schnell. Gut, oben habt ihr die dsterreichische Erndhrungspyramide, wie ihr
sie gelernt habt. Ja, und unten habt ihr zwei andere Erndhrungspyramiden und zwar der tatsachliche
Verzehr bei B, was tatsachlich die Manner essen und C, was tatsachlich die Frauen essen. Meine
Frage an euch, ja. Die Gruppe, die schnell die Antwort hat, die zeigt auf, einer von der Gruppe, ja
Meine Frage an euch ist jetzt. Von was essen die Frauen, ah laut sterreichischen
Erndhrungspyramide, em die Manner zu viel. Von was? Puh, das war schnell? Okay, beide diirft ihr
das beantworten? Gruppe 1!

Schilerlnnen Gruppe 1: Fleisch.

Lehrkraft: Ja.

Schilerlnnen Gruppe 2: Fleisch.

Lehrkraft: Nur Fleisch.

Schilerlnnen Gruppe 2 Nein, Fleisch und Eier.

Lehrkraft: Genau. Okay, dann bekommt ihr bei Punkte. Ihr bekommt, Die Gruppe zwei
bekommt zwei Punkte. Weil ihr zwei habt. Dann ist es unentschieden. So Sehr gut.
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Alle Schilerlnnen: Danke.

Lehrkraft: Gut und jetzt bevor wir gehen, mochte ich mich noch herzlich bedanken. Es ware
schon, wenn ihr mir noch schnell ein Feedback geben wiirdet fiir diese Stunde und jeder bekommt
von mir noch einen Miisliriegel und ein Packerl Tee.

Schilerlnnen: Wow, danke.

Lehrkraft: Danke fiir eure Mitarbeit.

[Post- Its werden abgegeben und Misliriegel und Teepackerl verteilt.]
Schiilerinnen: Sie kénnen das auch am Lehrertisch liegen lassen.

Lehrkraft: Wie ihr mochtet, dann ist eine andere Klasse herinnen und dann bekommt ihr’s
vielleicht nicht.

Schilerlnnen: Wer braucht noch Post-Its?

Lehrkraft: Wer hat noch nichts von mir bekommen. Bitte gib es durch!
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Anhang 10 - Excel-Liste — Kategorien und Fundstellen



didaktische Strategie

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe

interessante Tatigkeit

interessantes Problem

interessantesProblem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

Kategorien- Kategorie Fundstellen Unterrichtseinheit Kodier- und Paraphrasierung Generalisierung Reduktion
system Zeilen-nummer
[deduktiv Anweisungen verstanden ja, keine Rickfragen UP Nr. 3 verstanden, keine Rickfragen
[deduktiv Anweisungen verstanden  Fragen, welche Frage darf definiert werden UP Nr. 3 Rickfragen von Schilerinnen iber die welche Fragen definieren Fragen von Schilerlnnen lber die
Definition der Quizfragen Durchfliihrung des Quizes
deduktiv Anweisungen verstanden  Zetteln abgeben, damit man nicht schummeln UP Nr. 3 Riickfrage, ob Zetteln vor dem Quiz ~ Zetteln abgeben
kann abgegeben werden sollen
deduktiv Aufzeigen in der Stunde fiinf bis 6 Schiiler, immer die gleichen UP Nr. 1 Funf bis sechs Schiilerlnnen melden  Immer die gleichen Schiilerinnen Immer die gleichen flinf bis sechs
sich arbeiteten mit, ungefahr fiinf bis sechs ~ Schiilerinnen arbeiten mit.
Schiilerlnnen
[deduktiv Aufzeigen in der Stunde 8 Schilerlnnen haben sich gemeldet Sitzplan Acht Schiilerinnen melden sich 8 Schilerlnnen haben sich gemeldet 8 Schilerlnnen haben sich
gemeldet.
- = Sond -
Analyse an-Sehilerlnren-nach ket
[deduktiv Mitarbeit in der Gruppe alle arbeiten mit und diskutieren und schreiben  UP Nr. 2 Alle Scilerinnen arbeiten beim Alle Schilerlnnen fiihren Alle Schlerinnen prasentieren,
Schilerinnen fiihren Fachgesprache und Speiseplan mit Fachgesprache und arbeiten mit fuhren Fachgesprache in der
arbeiten aktiv mit Gruppe.
[deduktiv Mitarbeit in der Gruppe jeder Schiiler hat prasentiert UP Nr. 2 Alle Schiilerinnen préasentieren den jeder Schiler hat présentiert
Schiilerinnen diskutieren aktiv Speiseplan und diskutieren Schilerinnen diskutieren aktiv
induktiv Antworten auf die Fragen  Ja UT Nr. 2, Zeile  Antworten mit Ja Ja Das Buttercroissant ist fetter.
der Lehrerin 47
Das Buttercroissant ist viel fettreicher und das Im Buttercroissant ist mehr Fett. Dass Das Buttercroissant ist fetter. Vollkornbrot hat mehr
Vollkornbrot hat mehr Ballaststoffe UT Nr. 2/Zeile  Vollkornbrot hat mehr Ballaststoffe Vollkornbrot hat mehr Ball offe. Ball offe.
49
Und den Tee statt dem Kakao haben wir auch Tee statt Kakao ist natiirlicher und hat Tee hat weniger Zucker und ist Tee hat weniger Zucker und ist
genommen, weil er viel naturlicher ist und UT Nr. 2/Zeile  weniger Zucker naturlicher natlrlicher.
weniger Zucker hat 51
Fertigprodukte sollte man nicht
na ja, weil es erstens ein Fertigprodukt halt ist, regelmaRig essen.
also, wenn man es hin und wieder ist ja, aber UT Nr. 2/Zeile  Fertigpizza kann man hin und wieder  Fertigprodukte sollte man nicht
nicht regelmanig 66 essen aber nicht regelmaRig regelmaRig essen Zustimmungen wie ja und genau
Zucker Zu Mittag isst er schon Wurst
UT Nr. 2/Zeile  Zucker daher nur Kase.
Ja, weil er zu Mittag schon Waurst isst. 69 Zucker
Zu Mittag ist er auch schon Wurst
Ja, genau und Mittagessen, statt der UT Nr. 2/Zeile Zu Mittag isst er schon Wurst
Leberkassemmel, Kase. Nicht die 76 Statt der Leberkdsesemmel beim
Leberkdsesemmel, Kése oder vielleicht also ein. Mittagessen wére nur Kase besser Zum Mittagessen nur Kéase
UT Nr. 2/Zeile
Genau. Deshalb. 83 Zustimmung genau Genau
ja. Zustimmung mit Ja Ja
Das Brot also, Vollkorn hat Ballaststoffe Vollkornbrot hat mehr Ballaststoffe Vollkornbrot hat mehr Ballaststoffe
UT Nr. 2/Zeile
94
UT Nr. 2/Zeile
112
UT Nr. 2/Zeile

158




interessantes Problem

motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

induktiv Antworten auf die Fragen  man sollte ja drei Portionen Gemise und Obst ~ Zeile 182 drei Portionen Gemiise und Obstam  Man soll drei Portionen Gemise und Man soll drei Portionen Gemise
der Lehrerln Tag Obst essen. und Obst essen.
Weil es ein Milchprodukt ist Zeile 239 Es handelt sich um ein Milchprodukt
Es isst ein Milchprodukt. Es isst ein Milchprodukt.
induktiv Antworten auf Zusatzfrage Fleisch UT Nr. 3/Zeile  Manner essen mehr Fleisch Fleisch Fleisch und Eier
der Lehrerln 306
induktiv Antworten auf Zusatzfrage Fleisch UT Nr. 3/Zeile Fleisch
der Lehrerin 309
induktiv Antworten auf Zusatzfrage Fleisch und Eier UT Nr. 3/Zeile  Manner essen mehr Fleisch und Eier ~ Fleisch und Eier
der Lehrerin 310
induktiv Antworten der Schilerinnen Obst und Gemiise, Brot und Nudeln UT Nr. 3/Zeile  Es sollte Obst und Gemdise, Brot und Obst und Gemiise, Brot und Nudeln Insgesamt werden 19 Antworten
auf Quizfragen 101 Nudeln gegessen werden auf 20 Fragen geliefert.
induktiv Antworten der Schilerinnen funf UT Nr. 3/Zeile  Es gibt finf Stufen funf Bei Unsicherheit werden
auf Quizfragen 107 Antworten mit Riickfragen
beantworten wie zum Beispiel
GrofRbritannien, Fett und SiiRes
oder Getranke?, Und noch
Salziges?
induktiv Antworten der Schiilerinnen Knollen und Gemiise UT Nr. 3/Zeile  Knollen und Gemiise sollen konsumiert Knollen und Gemiise Eine Frage wird negativ mit "doch
auf Quizfragen 111 werden nicht" beantwortet
induktiv Antworten der Schiilerinnen Dass man, oh Gott, doch nicht. UT Nr. 3/Zeile  Ich wei® es doch nicht doch nicht Bei Denkpausen - antworten
auf Quizfragen 117 Schilerinnen mit "schwere Frage",
induktiv Antworten der Schiilerinnen Man soll reichlich von Obst und Gemiise und UT Nr. 3/Zeile  Reichlich Obst, Gemiise, Getreide Reichlich Obst und Gemiise und
auf Quizfragen Getreide und Erdapfel essen und ab und zu 118-119 Getreide,
Milchprodukte und ab und zu Salziges und manchmal Milcprodukte, Salziges und
SiiRes SiRes
induktiv Antworten der Schiilerinnen GroRbritannien? UT Nr. 3/Zeile  GroRbritannien GrofRbritannien?
auf Quizfragen 132
induktiv Antworten der Schilerinnen Fett und SiiRes, oder siiBe Getranke? UT Nr. 3/Zeile  Fettes, SiliRes oder suRe Getranke Fett und SiiRes, oder siiRe Getranke?
auf Quizfragen 141
induktiv Antworten der Schiilerinnen Und noch Salziges? UT Nr. 3/Zeile  Salziges Und noch Salziges?
auf Quizfragen 142
induktiv Antworten der Schiilerinnen Vollkornprodukte und Ballaststoffe UT Nr. 3/Zeile  Vollkornprodukte und Ballaststoffe Vollkornprodukte und Ballaststoffe
auf Quizfragen 154
induktiv Antworten der Schilerinnen Viel Wasser UT Nr. 3/Zeile  Viel Wasser viel Wasser
auf Quizfragen 155
induktiv Antworten der Schiilerinnen Wenig Alkohol UT Nr. 3/Zeile  Wenig Alkohol wenig Alkohol
auf Quizfragen 156
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motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe
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induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

Antworten der Schilerinnen Mehrmals Obst und Gemise
auf Quizfragen

Antworten der Schilerinnen Viel Bewegung
auf Quizfragen

Antworten der Schilerinnen Die Erndhrungspyramide
auf Quizfragen

Antworten der Schiilerinnen SuiRes und Salziges
auf Quizfragen

Antworten der Schiilerinnen Und Wasser
auf Quizfragen

Antworten der Schilerinnen Aid Infodienst
auf Quizfragen

Antworten der Schiilerlnnen Das ist eine schwere Frage.
auf Quizfragen

Antworten der Schilerinnen Eier ist groRer als die Milch und zu Fisch und
auf Quizfragen Eier gehdren noch Tofu und Nusse.

Antworten der Schilerinnen Wir brauchen noch a bissl.
auf Quizfragen

Antworten der Schiilerlnnen So viele Vierecke, so viele handvoll von dem
auf Quizfragen

Antworten der Schilernnen Fiinf, ich glaub flinf
auf Quizfragen

UT Nr. 3/Zeile
157

UT Nr. 3/Zeile
159

UT Nr. 3/Zeile
169

UT Nr. 3/Zeile
173

UT Nr. 3/Zeile
175

UT Nr. 3/Zeile
194

Zeile 199

UT Nr. 3/Zeile
200-201

UT Nr. 3/Zeile
212

UT Nr. 3/Zeile
246

UT Nr. 3/Zeile
260

Mehrmals Obst und Gemise

Mehr Bewegung

Die Erndhrungspyramide

SiRes und Salziges

Wasser

Der Aid Infodienst

Die Frage ist schwer

Es werden mehr Eier als Milch
empfohlen Fisch und Eier beinhalten
aich Tofu und Nisse

Wir brauchen noch mehr Zeit

Die Vierecke geben die Portionen an

Ich denke fiinf

mehrmals Obst und Gemise

viel Bewegung

die Erndhrungspyramide

SiRes und Salziges

Wasser

Aid Infodienst

schwere Frage

Eier sind gréRer als Milch
Fisch und Eier gehéren zu Tofu und
Nusse

bitte mehr Zeit

Eine Handvoll ist ein Viereck.

finf




motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

induktiv Antworten der Schiilerinnen Sieben UT Nr. 3/Zeile  sieben sieben
auf Quizfragen 263
induktiv Antworten der Schilerinnen Ein Baustein, ist eine Portion UT Nr. 3/Zeile  Ein Baustein ist eine Portion 1 Baustein ist eine Portion.
auf Quizfragen 276
induktiv Antworten der Schilerlnnen 1 - 2 Essloffel UT Nr. 3/Zeile  Ein bis zwei Essloffel 1 - 2 Essloffel
auf Quizfragen 288
induktiv Antworten der Schilerinnen Fisch und Eier Zeile 295 Fisch und Eier Fisch und Eier
auf Quizfragen
induktiv Aussagen laut Prasentation Also, am Montag als Friihstlick Vollkornbrot mit  UT Nr. 2/Zeile  Zum Friihstiick Volllkornbrot mit Am Montag zum Friihsttick isst er Am Montag das Friihstick bleibt
der Schiilerlnnen Marmelade und ein Tee, dann als Snack eine 41-44 Marmelade und Tee. Als Snack Vollkornbrot mit Marmelade und trinkt ~ nur mit Tee.
Milchschnitte und ein viertel Liter Wasser, dann Milchschnitte und 1/4 Liter Wasser. Tee. Frihstlicksalternative Haferflocken
als Mittagessen ein Teller Lasagne und ein Zum Mittagessen nur ein Teller Als Snack bleibt eine Milchschnitte und mit Orangensaft oder Vollkornbrot
rtelliter Apfelsaft gespritzt, dann als Snack Lasagene und ein Viertel Apfelsaft. Als dazu ein Viertel Wasser. Marmelade und Tee.
einen Apfel und ein Viertelliter Wasser, als Snack 1 Apfel und 1/41 Wasser. Das ~ Zum Mittagessen isst er nur ein Teller  Snack bleibt oder Obst mit
Abendessen zwei Toast ohne Mayonnaise und Abendessen bleibt aber ohne Lasagen und ein Viertel Apfelsaft Wasser.
ein halber Liter Sodazitron. Kérperliche Aktivitat Mayonnaise. Kérperlicher Aktivitat gespritzt Zum Mittagessen gibt es nur ein
eine Viertelstunde Radfahren in die Schule und bleibt. Als Sanck einen Apfel und Viertel Teller Lasagne bzw. mit Salat und
wieder zurlick. Wasser Wasser oder Apfelsaft gespritzt.
Zum Abendessen zwei Toast ohne Als Nachmittagssnack Obst oder
Mayo und ein halber Liter Sodazitron belegtes Brot mit Wasser oder
Korperliche Aktivitat eine Viertelstunde bleibt.
Radfahren Beim Abendessen zum Toast
keine Mayonnaise.
Korperliche Aktivitat bleibt.
induktiv Aussagen laut Présentation Also am Dienstag habe ich das Friihstiick UT Nr. 2/Zeile  Am Dienstag bleibt das Friihstlick. Als Am Dienstag bleibt das Frihstlick. Am Dienstag bleibt das Frihstlick,
der Schiilerlnnen gelassen mit einem Misli und einem halben 54--57 Snack isst er Obst oder Vollkornbrot ~ Als Snack isst er Obst und ein belegtes der Nachmittagssnack, das
Apfel und der Milch, dann den Snack habe ich und Wasser. Das Mittagessen bleibt.  Vollkornbrot mit Wasser Abendessen und die korperliche
geandert auf ein Obst oder ein Vollkornbrot mit Das Mittagessen bleibt Akti .
irgendwas drauf halt und ein Wasser statt dem mit Salat und einem halben Liter Der Vormittagssnack wird auf Obst
Cola, ja. Mittagessen habe ich gelassen mit Apfelsaft gespritzt oder Vollkornbrot mit Wasser oder
Schinkenfleckern und Blattsalat und einem Fruchtsaft ausgetauscht.
halben Apfelsaft gespritzt. Zum Mittagessen gibt es eventuell
einen Salat und Wasser oder
Apfelsaft gespritzt.
induktiv Aussagen laut Présentation Snack waren zwei Bananen und ein Kaffee, das UT Nr. 2/Zeile  Der Snack am Dienstag bleibt. Am Der Snack mit zwei Bananen und
der Schiilerlnnen kann man auch lassen. Und als Abendessen, 59-60 Abend isst er Eierspeis mit Vollkornbort Kaffee bleibt.
eine Eierspeis und ein Vollkornbrot mit und Mineralwasser. Zum Abendessen isst er eine Eierspeise
Mineralwasser, das find ich auch gut. mit Vollkornbrot und Mineralwasser.




interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

induktiv Aussagen laut Présentation Und die korperliche Aktivitat eine Stunde

der Schiilerlnnen Tennisspielen.

Zeile 62

induktiv Aussagen laut Présentation Also dann Mittwoch, habe ich statt den 2

der Schiilerinnen Extrawurstsemmeln, Cola, Wasser und a Msli.
Und den Snack habe ich gelassen, 1 Apfel. Und
zum Mittagessen habe ich Wiirstel mit Kartoffeln
und statt dem Cola einfach Wasser und als
Snack statt dem Magnumeis ein Vollkornbrot und
als Abendessen Tee, Obstsalat und Toast und ja
zehn Minuten Sport.

UT Nr. 2/Zeile
71-74

induktiv Aussagen laut Présentation Ah, also Friihstiick hab ich geandert, weil also
der Schilerlnnen ich wird nicht einen Energydrink, auf einen Tee, 78-81
egal jetzt Friichte oder Kamille oder. Snack hab
ich g’lassen. Mittagessen vielleicht eine
Kasesemmel oder ein Késebrot, weil
Schinkenweckerl, das sind schon, nein ich hab
die Leber

UT Nr. 2/Zeile

induktiv Aussagen laut Prasentation Wasser statt Fanta eigentlich, zum Snack habe UT Nr. 2/Zeile
der Schilerlnnen ich dann ein statt dem Energydrink einen 86-88
Apfelsaft gespritzt, Abendessen habe ich auch
lassen , ach so nein, ich habe bei dem Snack

statt dem Energydrink einen Kakao

Am Dienstag soll er noch eine Stunde Als korperliche Aktivitat spielt er eine
Tennisspielen. Stunde Tennis.

Das Frihstlick am Mittwoch ist Wasser Am Mittwoch friihstlick er ein Musli mit
und Mdsli. Der Snack bleibt. Das Wasser.

Mittagessen wird zu Wiirstel mit Der Apfel als Snack bleibt.

Kartoffeln mit Wasser. Der Snack wir ~ Zum Mittagessen gibt es Wiirstel mit
zu einem Vollkornbrot. Das Kartoffeln und Wasser.

Abendessen wird zu Tee, Obstsalat Als Snack ein Vollkornbrot

und Toast. Und er macht noch 10
Minuten Sport. und Toast.

Korperliche Aktivitat ist zehn Minuten
Sport.

Das Frihstiick am Donnerstag wird auf Am Donnerstag trinkt er Friichte- oder
Frichte- oder Kamillentee geandert. Kamillentee zum Friihstick.

Der Snack bleibt. Zum Mittagessen Der Snack bleibt.

statt Leberkdsesemmeln eine Das Mittagessen ist eine Késesemmel
Kasesemmel oder ein Késebrot. oder ein Kasebrot.

Zum Mittagessen Wasser statt Fanta.  ein Wasser und einen Apfelsaft.
Zum Snack trinkt er einen Apfelsaft Das Abendessen bleibt.
gespritzt. Das Abendessen bleibt. Als Als Snack ein Kakao
Nachmittagssnack trinkt er Kakao.

Am Mittwoch gibt es zum
Frihstlick entweder Musli oder
Vollkornbrot mit Gemuse bzw. ein
Schinkenkasebrot mit Gemiise
und Butter. Zum Trinken gibt es
Tee, Wasser oder Orangensaft.

Zum Abendessen gibt es Tee, Obstsalat Der Snack bleibt oder es gibt Obst.

Das Mittagessen wird entweder
Wirstel mit Kartoffeln oder die
Beilagen zum Huhn sind Reis und
Salat. Das Getrénk Wasser oder
Wasser mit Geschmack.

Der Snack bleibt oder ein
Vollkornbrot

Das Abendessen mit Vollkornbort
und Wasser oder statt die
Alternative Obstsalat, Toast und
Tee.

Korperliche Aktivitat spazieren
gehen oder zehn Minuten Sport.

Am Donnerstag ware eine
Frihstlicksalternative Ei mit
Vollkornbrot und Obst. Das
Getrank wird durch Tee oder
Orangensaft ersetzt.

Der Snack bleibt.

Als Snack gibt es nur eine
Leberkdsesemmel oder als
Alternative Késesandwich oder
Fisch mit Petersilienkartoffeln und
Salat mit Wasser, Fruchtsaft oder
Fanta gespritzt

Zum Snack entweder Obst oder
durch ein Milchprodukt wie Joghurt
oder Kakao ersetzen.

Zum Abendessen gibt es einen
Salat und eventeuell einen
Apfelsaft.

Korperliche Aktivitat bleibt.




interessantes Problem  [induktiv Aussagen laut Présentation Also was SiiRes, kann man das also nehmen, UT Nr. 2/Zeile  Alles bleibt aulRer zum Abendessen Beim Abendessen statt dem Grobi
der Schiilerlnnen ahh und beim Abendessen habe ich g’lassen 90-91 trinkt er Apfelsaft statt Grobi einen Apfelsaft
auBers Grobi, da hab ich den Apfelsaft

interessantes Problem  linduktiv Aussagen laut Prasentation Ja, also ich hab am Freitag das Friihstlick auf ein UT Nr. 2/Zeile  Zum Friihstiick kann er am Freitag Am Freitag zum Fruhstlick isst er ein Am Freitag zum Furhstlick
der Schiilerlnnen Nutellabrot umgeschrieben, weil einmal in der 98-99 auch einmal ein Nutellabrot essen. Nutellabrot. Einmal in der Woche ist das Obstsalat, Nutellabrot oder ein
Woche geht das. Das ist jetzt nicht schlimm ok. Schinkenvollkornbrot mit Gemise
und frisch gepressten
Orangensaft.

Als Snackalternative gibt es
Knackebrot mit Frischkase,
Schnittlauch und Obst oder nichts.
Das Mittagessen eventuell durch
selbstgemachte Pizza oder durch
Reisfleisch und Mineralwasser
ersetzen

interessantes Problem  |induktiv Aussagen laut Prasentation mit einem frischgepressten Orangensaft und UT Nr. 2/Zeile  dazu trinkt er frisch gepressten und ein frisch gepresster Orangensaft .
der Schilerlnnen nicht einem Orangensaft aus dem Packerl 101-102 Orangensaft Der Snack bleibt oam_. en goosc.z
Das Abendessen ist kalt oder mit
Salat und Wasser oder Fanta
gespritzt.
interessantes Problem  linduktiv Aussagen laut Présentation Als Snack hatt ich g'schriebn a Knackebrot mit  UT Nr. 2/Zeile  Der Snack am Freitag ist ein Als Snack gibt es ein Knéackebrot mit
der Schilerlnnen Frischké@se und Schnittlauch und Apfel dazu, 104-110 Kné&ckebort mit Frischkase, Frischkése und Schnittlauch und Apfel.
statt der Fertigpizza kénnte man zum Beispiel Schnittlauch und einen Apfel. Zum Zum Mittagessen ein Reisfleisch mit
Reisfleisch mit einem Mineralwasser machen. Mittagessen ist er Reisfleisch mit Mineralwasser.
Den Energydrink am Nachmittag, am spaten Mineralwasser. Am Nachmittag kann er Der Energydrink bleibt, solange er keine
Nachmittag, wenn ma von der Schule eine Dose Energydrink konsumieren.  drei Dosen trinkt, ist das am Nachmittag
heimkommt, find ich jetzt nicht schlimm, das trink Zum Abendessen einen kalten Snack ok.
ich halt als Energiekick und man sollt jetzt keine Zum Abendessen ein kalter Snack
drei Dosen trinken. Ja, weil eine reicht, am zum
Abendessen hab ich g’schriebn, eben halt kalt
essen, also ja weilt ma eh, was das heifdt und ich
hab halt g’schriebn, so wie ich’s mach.
Laufbandlaufen und Netflix dabei schaun
interessantes Problem  linduktiv Aussagen laut Présentation Also ich hab das Friihstlick am Samstag lassen, UT Nr. 2/Zeile  Das Friihstlick am Samstag bleibt, Das Friihstiick am Samstag ist mit Am Samstag das Friihstick bleibt
der Schiilerinnen auller das em Butterbrot mit einem Vollkornbrot 113-116 auler das Butterbrot wird zur einem Vollkornbutterbrot. oder mit Vollkornbrot ,als
ausgetauscht. Dann der Snack also, jetzt keine Vollkronbrot. Als Snack gibt es einen  Der Snack ist ein Obst wie Apfel oder  Alternative Ei mit Butterbrot und
Chips zum Snack ess, sondern eher ein Obst, so Apfel oder Mandarine. Zum Mandarine. Gemiise.
Apfel oder ja Mandarine. Em das Mittagessen Mittagessen eventuell einen Salat. Das Mittagessen bleibt aber vielleicht  Als Snack isst er Obst.
hab ich so gelassen aber man kénnte auch einen mit Salat. Mittagessen bleibt, eventuell mit
Salat dazu essen Salat.

Als Snack Obst oder nur eine
Hand voll Chips.

Als Abendessen gibt es Salat oder
Mozzarella mit Tomaten und

Apfelsaft.
interessantes Problem  |induktiv Aussagen laut Présentation Ja, dann der Snack, also man kann Chips essen UT Nr. 2/Zeile  Beim Snack am Nachmittag nur eine  Beim Snack wiirde ich eine Handvoll >W MWML_H% Aktivitat soll er
der Schilerlnnen aber vielleicht nicht a halbes Packerl, sondern so 118-121 Handvoll Chips. Zum Abendessen gibt Chips essen. laufen oder spazieren gehen.
e Hand voll oder so. Und als Abendessen es Mozzarella mit Tomaten. Alles Zum Abendessen Mozzarella mit
wirde ich eher, a em, so Mozzarella mit andere bleibt. Tomaten statt wieder Fleisch und
Tomaten, weil man schon zu Mittag Fleisch Apfelsaft.
hatte, braucht man es jetzt nicht unbedingt am Als sportliche Aktivitat einen
Abend noch mal und den Apfelsaft kann man Spaziergang

auch lassen und einen Spaziergang




interessantes Problem
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induktiv Aussagen laut Présentation
der Schiilerlnnen

induktiv Aussagen laut Prasentation
der Schiilerlnnen

induktiv Aussagen laut Prasentation

der Schiilerlnnen

Also am Sonntag deis Friihstlick hob ich g’lassn, UT Nr. 2/Zeile
nur ah ein frischgepresster Orangensaft zum 123-128
Trinken, ah den Snack hab ich ausgetauscht,

durch an Apfel und an Smoot
Mittagessen, hob i die Mayonnaise weggestrichn
und Petersilienkartoffeln statt Pommes. So und
am Abend hab ich an Apfelsaft gespritzt, und
den Snack habe ich gelassn die Nusstorte mit
Milchkaffee und als Abendessen hab ich a
Schinkenweckerl mit Salat und Tomaten und als
korperliche Aktivitat passt a Stund
FuRballspielen. Dies hobi lassn.

Em, weil ich find Haferflocken ist nicht ung’sund UT Nr. 2/Zeile
und manchmal hat man keine Lust auf Wasser in 138-147
der Frih, Orangensaft ist lecker dazu. Dann
beim Snack, Wasser mit Brot mit Wurst, Kase
und Paprika statt der Milchschnitte, weil das halt
nicht zu siR ist und man hat dann, weil von der
Milchschnitte wird man auch nicht satt. Und dann
zum Mittagessen hab ich eh zwei Teller Lasagne
mit Salat und Wasser, dann halt, wenn man
schon zwei Teller Lasagne ist, mit Salat ware am
besten und statt dem Almdudler ein Wasser,
beim zweiten Snack, em ich find auch einmal ein
Bounty einbauen, man kann auch ein bis drei
Bountys esse und kann an Apfel auch noch
essen danach, damit man nicht nur StiRes gessn
hat. Und mit Mineralwasser und am Abend find
ich, passt eh zwei Schinkenkasetoast, aber man
muss halt nicht mit Mayonnaise essen. Und ein
halber Liter Sodazitron passt auch und
korperliche Aktivitat passt auch, eine
Viertelstunde Radfahren und zuriick.

UT Nr. 2/Zeile
149-153

Ich hatte am Dienstag das Friihstiick auch g
‘lassn. Dann Snack héatte ich also, komplett
geandert. Statt den Twixs irgendein Weckerl,
Vollkornweckerl oder so und statt Cola Wasser.
Em Mittagessen, hatte ich auch so g’lassn. Kann
er auch den Apfelsaft trinken, ich wiirde eher auf
Wasser greifen, Em, Snack passt, zwei Bananen
und ein Kaffee. Abendessen die, das passt auch,
ja und korperliche Aktivitat ist auch

Am Sonntag hab ich das Friihstlick
gelassen plus einen frischgepressten  mit frischgepresstem Orangensaft.
Orangensaft. Als Snack gibt es Apfel  Der Snack wird ein Apfel und ein
und einen Smoothie. Beim Mittagessen Smoothie.

fallt die Mayonnaise weg, die Pommes Zum Mittagessen keine Mayonnaise
werden durch Petersilienkartoffeln und mit Petersilienkartoffeln.
ersetzt. Am Abend gibt es einen Der Snack bleibt.

Apfelsaft gespritzt. Der Snack bleibt.  Das Abendessen wird ein

Zum Abendessen gibt es ein Schinkenweckerl mit Salat und
Schinkenweckerl mit Salat und Tomaten.

Tomaten. Die kérperliche Aktivitat Die kérperliche Aktivitat passt so.
bleibt.

Das Friihstlick am Sonntag bleibt nur

Zum Fruhstiick habe ich Haferflocken
mit Orangensaft. Als Snack gibt es
Wasser mit Brot, Wurst, Kase und .
Paprika. Das Mittagessen bleibt aber  Der Snack als Bounty bleibt.

mit Salat und Wasser. Der Snack bleibt Das Abendessen bleibt aber ohne
aber man kann auch noch einen Apfel Mayonnaise.

dazu essen. Beim Abendessen kann  Kdorperliche Aktivitat passt auch.
man die Mayonnaise weglassen.

Zum Frihstlck gesunde Haferflocken
mit Orangensaft.

Kéase und Paprika.
Das Mittagessen bleibt.Mit Salat und
Wasser

Das Frihstiick am Dienstag bleibt. Als
Snack gibt es ein Vollkornweckerl und
Wasser. Das Mittagessen bleibt. Den
Apfelsaft kann man lassen aber ich
wirde Wasser bevorzugen. Der Snack
bleibt und alles andere auch

Das Friihstiick am Dienstag bleibt.
Als Snack ein Vollkronweckerl mit
Wasser:

Apfelsaft.
passt.

Das Abendessen und die kérperliche
Aktivitat bleiben.

Der Snack wird Wasser mit Brot, Wurst,

Das Mittagessen bleibt mit Wasser oder

Als Snack zwei Bananen und ein Kaffee

Das Friihstlick am Sonntag bleibt,
eventuell ein frischgepresster
Orangensaft.

Als Snack isst er Nusse oder Obst
oder man ihn weglassen.

Zu Mittag kann man die
Mayonnaise weglassen und als
Beilage Petersilienkartoffeln, Reis
und Salat servieren.

Der Snack am Nachmittag bleibt.
Alternativen fiirs Abendessen sind
Schinkenweckerl mit Salat oder
Quinoa und Gemiise mit Wasser.
Korperliche Aktivitat bleibt




interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

Aussagen laut Préasentation Am Mittwoch zum Friihstiick hab ich ein

der Schiilerlnnen Butterbrot mit Schinken und ein Késebrot mit
Tomaten und Gurken, halt Gemise und ein O-
Saft

Aussagen laut Présentation Als Snack einen Apfel und eine Mandarine, zum
der Schiilerlnnen Mittag ein Grillhuhn mit Semmeln und Salat und
Wasser mit Geschmack statt Cola.

Aussagen laut Prasentation Dann noch halt als Snack, halt ein Magnumeis,
der Schiilerlnnen weil er eh so g'sund isst

Aussagen laut Prasentation Dann zum Abendessen ein Wurstsalat mit
der Schiilerlnnen Vollkornbrot und Wasser

Aussagen laut Prasentation Als kdrperliche Aktivitat Spazieren gehen
der Schiilerlnnen

Aussagen laut Présentation Also zum Friihstiick gibt's a Ei mit Vollkornbrot
der Schiilerlnnen und danach Obst und an Tee. Den Snack habe

ich gelassen. Dann zu Mittag gibt es an Fisch mit

Petersilienkartoffeln und Salat und an
Himbeersaft gespritzt. Als Snack gibt es ein

Friichtejoghurt. Is Abendessen hob i a lassn und

die korperliche Aktivitat, die passt.

Aussagen laut Prasentation Also ich hab beim Friihstiick statt

der Schiilerlnnen Extrawurstsemmeln, Vollkornbrot mit Schinken
und Gurken, Tomaten und Gemise und dann
beim Snack habe ich auslassn, weil er keinen
Hunger hat

Aussagen laut Prasentation Und beim Mittagessen, hab ich statt Fertigpizza

der Schilerlnnen eine selbstgemachte Pizza. Dann als Snack
habe ich einen Apfel, Obst halt. Und zum
Abendessen habe ich auch zwei
Schinkenkasetoast und Salat, Wasser oder
Fanta gespritzt und als kérperliche Aktivitat
spazieren gehen.

UT Nr. 2/Zeile
155-156

UT Nr. 2/Zeile
160-161

UT Nr. 2/Zeile
163

UT Nr. 2/Zeile
166

UT Nr. 2/Zeile
168

UT Nr. 2/Zeile
170-173

UT Nr. 2/Zeile
175-176

UT Nr. 2/Zeile
178-180

Am Mittwoch zum Friihstick gibt es ein Das Friihstiick am Mittwoch ist ein

Butterbrot mit Schinken und ein
Kasebrot mit Tomaten und Gurken.
Mehr Gemise und einen Orangensaft

Als Snack gibt es einen Apfel und eine
Mandarine. Zu Mittag ein Grillhuhn mit
Semmeln, Salat und Wasser mit
Geschmack.

Der Snack am Mittwoch bleibt.

Zum Abendessen gibt es einen
Waurstsalat mit Vollkornbrot und
Wasser

Am Mittwoch geht er noch spazieren.

Als Frihstuck gibt es ein Ei mit

Butterbrot mit Schinken, Kése und
Gemlise und ein Orangensaft.

Der Snack ist ein Apfel und eine
Mandarine.

Zu Mittag gibt es Grillhuhn mit Semmeln
und Salt und Wasser mit Geschmack.

Der Snack, ein Magnumeis, bleibt.

Als Abendessen ein Wurstsalat mit
Vollkornbrot und Wasser.

Als kérperliche Aktiv
gehen

Spazieren

Am Donnerstag zum Friihstiick gibt es

Vollkornbrot , Obst und Tee. Der Snack ein Ei mit Vollkornbrot und Obst und

bleibt. Zu Mittag gibt es Fich mit
Petersilienkartofflen, Salat und
Himbeersaft gespritzt. Zum Snack isst

er ein Frichtejoghurt. Das Abendessen Peters

und die korperliche Aktivitat bleibt.

Am Freitag frihstuickt er Vollkornbrot
mit Schinken, Gemiise. Den Snack
habe ich weggelassen.

Als Mittagessen gibt es
selbstgemachte Pizza. Zum Snack isst
er Obst. Das Abendessen bleibt aber
mit Salat und Wasser oder Fanta
gespritzt. Als korperliche Aktivitat soll
er spazieren gehen.

Tee.

Der Snack bleibt.

Das Mittagessen ist ein Fisch mit
nkartoffeln und Salat mit
Himbeersaft gespritzt.

Als Snack gibt es ein Friichtejoghurt.
Das Abendessen und die korperliche
Aktivitat bleiben.

Am Freitag friihstiickt er ein Vollkornbrot
mit Schinken und Gemise.
Der Snack bleibt weg.

Zu Mittag gibt es selbstgemachte Pizza.
Der Snack ist Obst.

Als korperliche Aktivitat ein
Spaziergang.

Das Abendessen bleibt mit Salat dazu
Wasser oder Fanta gspritzt.
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also ich hab beim Frihstiick ein weiches Ei mit
Butterbrot und Tomaten, Gurken und Paprika,
okay. Beim Snack habe ich eine Mandarine, das
Mittagessen habe ich so gelassen. Der zweite
Snack ist ein Obstsalat. Das Abendessen ist
Vogerlsalat mit Tomaten und Gurken. Und bei
der korperlichen Aktivitat habe ich 30 Minuten
laufen.

Also, am Sonntag das Friihstiick passt.

Dann den Snack hétte ich weglassn, weil das
wird er aushalten bis zum Mittagessen, oder
wenn keine Ahnung Nisse oder an Apfel
irgendetwas G’sundes.

Am, zum Mittagessen gibt’s Schnitzel mit Reis
und Salat.

Als Snack gibt es eine Nusstorte und ein
Milchkaffee,

Em, als Abendessen Wasser und Quinoa mit
Gemise.

Ja, die korperliche Aktivitat passt eh.

Ich hab am Montag alles gelassen aufRer den
Kakao, da haben wir einen Tee genommen. Als
Snack hamma statt der Milchschnitte, weil es
doch sehr viel Zucker enthélt, dass denke ich
braucht ma am Vormittag nicht, einen Apfel und
eine Banane erganzt. Es is eigentlich relativ
wenig, es ist eigentlich gar kein Gemise dabei
am Tag. Dann beim Mittagessen haben wir auf
einen Teller Lasagne reduziert und statt dem
Almdudler ein Wasser genommen. Den Snack
haben wir genauso tibernommen und beim
Abendessen haben wir, war eigentlich auch
vieles ok, aufRer vielleicht die Mayonnaise
musste nicht unbedingt sein

Dann am Dienstag, das Frihstlick kann ma
lassen, den Snack hamma statt einen Twix Obst
und statt dem Cola einen Himbeersaft vielleicht

UT Nr. 2/Zeile
185-188

UT Nr. 2/Zeile
190

UT Nr. 2/Zeile
191-192

UT Nr. 2/Zeile
193

UT Nr. 2/Zeile
194

UT Nr. 2/Zeile
196

UT Nr. 2/Zeile
197

UT Nr. 2/Zeile
207-213

UT Nr. 2/Zeile
215-216

Aussagen laut Présentation Das Mittagessen hamma lassn, den Snack, das UT Nr. 2/Zeile

der Schiilerlnnen

Abendessen und die korperliche Aktivitat auch.

218-219

Am Samstag friihstiickt er ein weiches
Ei mit Butterbrot und Gemduse. Als
Snack isst er eine Mandarine. Das
Mittagessen bleibt. Der
Nachmittagssnack ist ein Obstsalat.
Zum Abendessen gibt Vogerlsalat mit
Gemise und er geht noch 30 Minuten
laufen.

Das Friihsttick bleibt.

Als Snack kann er Niisse oder einen
Apfel essen bzw. nichts.

Das Mittagessen bleibt aber statt
Pommes mit Reis und Salat.

Der Snack bleibt.

Als Abendessen gibt es Wasser und
Quinoa mit Gemliise

Die korperliche Aktivitat bleibt.

Zum Fruhstuck trinkt er statt Kakao
Tee. Als Snack Obst. Das Mittagessen
wird auf ein Teller Lasagne reduziert
und dazu Wasser. Sonst bleibt der
Snack und beim Abendessen féllt die
Mayonnaise weg.

Das Frihstiick am Dienstag bleibt. Als
Snack isst er Obst mit Himbeersaft.

Das Mittagessen, der Snack, das
Abendessen und die korperliche
Aktivitat bleiben so.

Am Samstag isst er ein Ei mit Butterbrot
und Gemdise.

Der Snack ist eine Mandarine.

Das Mittagessen bleibt.

Der zweite Snack ist Obstsalat.

Das Abendessen ist ein Salat.

Als korperliche Aktivitat lauft er 30
Minuten.

Das Frihstiick am Sonntag passt.

Am Sonntag keinen Snack bzw. Nisse
oder einen Apfel.

Das Mittagessen ist Schnitzel mit Reis
und Salat.

Der Snack bleibt mit Nusstorte und
Milchkaffee.

Das Abendessen ist Wasser mit Quinoa
und Gemiise.

Die korperliche Aktivitat passt.

Am Montag bleibt alles auller Tee zum
Frihstlick, beim Snack ein Stlick Obst.
Beim Mittagessen nur ein Teller
Lasagne und ein Wasser.

Der Snack bleibt.

Beim Abendessen keine Mayonnaise.

Am Dienstag das Fruhstuck bleibt.
Beim Snack Obst und Himbeersaft.

Das Mittagessen, der Snack, das
Abendessen und die korperliche
Aktivitat bleibt auch.




interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

Aussagen laut Présentation
der Schiilerlnnen

Aussagen laut Prasentation
der Schiilerlnnen

Aussagen laut Prasentation
der Schiilerlnnen

Aussagen laut Présentation
der Schiilerlnnen

Aussagen laut Prasentation
der Schiilerlnnen

Aussagen laut Présentation
der Schiilerlnnen

Beim Friihstiick haben wir nur a Vollkornbrot mit UT Nr. 2/Zeile
Gemuse und an Tee, den Snack hamma auch ~ 221-223
lassen, den Apfel. Das Mittagessen hamma auch

lassen, auer statt der Semmel an Reis vielleicht

UT Nr. 2/Zeile
225--226

Snack auch, Magnumeis und Abendessen an
Waurstsalat mit zwei Semmeln und statt dem
Almdudler a Wasser

Also am Donnerstag haben wir den Energydrink Zeile 227-231
ersetzt durch an Orangensaft. I'n Snack hamma

lassn. Beim Mittagessen hab ich mir dacht

vielleicht nur eine Leberkdssemmel und das

Fanta vielleicht aufspritzn und am Nachmittag,

wenn an Energydrink braucht, dann wenigstens

a Obst dazu oder so und 's Abendessen, da

hamma an Salat dazutan. Die kérperliche

Aktivitat passt auch.

Am Freitag statt den zwei Extrawurstsemmeln an UT Nr. 2/Zeile
Obstsalat und den Snack hamma so g'lassn. Als 233-235
Mittagessen hamma auch g’lassn, denn einmal

kann man auch Fertigpizza essn. Als Snack

hamma dann Joghurt und beim Abendessn

hamma die Mayonnaise weglassn

UT Nr. 2/Zeile
242-245

Also am Samstag das Friihstiick hamma so
lassn und den Snack hamma statt den Chips
Obst genommen, weil er am Nachmittag eh
Chips ist und das Mittagessen hamma auch so
lassn und den Snack hamma auch so lassn. Das
Abendessen auch und er kénnte vielleicht noch
em spazieren gehen eine Runde zumindest an
der frischen Luft

Am Sonntag haben wir das Friihstlick gelassen. UT Nr. 2/Zeile
Beim Snack haben wir statt den Gummibarchen 247-250

Obst genommen und das Mittagessen, find ich

eigentlich passt auch. Denn am Sonntag da kann

man sich schon was gdnnen. Zwei Schnitzel mit

Pommes, aber vielleicht die Mayonnaise weg

Zum Frihstiick isst er Vollkornbrot mit
Gemtse und Tee. Der Snack bleibt.
Zum Mittagessen vielleicht Reis statt
der Semmel.

Der Snack am Nachmittag bleibt. Zum
Abendessen isst er Wurstsalat mit zwei
Semmeln und Wasser.

Am Donnerstag trinkt er einen
Orangensaft zum Friihstlick. Der
Snack bleibt. Das Mittagessen habe
ich auf eine Leberkdsesemmel
reduziert mit Fanta gespritzt. Am
Nachmittag noch Obst zum
Energydrink. Zum Abendessen isst er
Salat. Die korperliche Aktivitat bleibt.

Am Freitag friihstlickt er Obstsalat. Der
Snak und das Mittagessen bleiben. Als
Snack isst er ein Joghurt. Das
Abendessen bleibt, nur ohne
Mayonnaise.

Am Samstatg bleibt das Friihstlck. Als
Snack gibt es Obst statt Chips. Das

Zum Fruhstuck gibt es Vollkornbrot mit
Gemuse und Tee.

Der Snack bleibt.

Das Mittagessen ist mit Reis.

Der Snack bleibt.
Beim Abendessen bleibt alles aulRer mit
Wasser.

Am Donnerstag gibt es statt dem
Energydrink einen Orangensagt.

Der Snack bleibt.

Zu Mittag nur eine Leberkdsesemmel
mit Fanta aufgespritzt.

Am Nachmittag zum Energydrink ein
Obst.

Zum Abendessen noch einen Salat.
Die korperliche Aktivitat passt.

Am Freitag Obstsalat und der Snack
bleibt.

Das Mittagessen bleibt.

Als Snack ein Joghurt

Beim Abendessen keine Mayonnaise.

Am Samstag bleibt das Frihstlick.
Beim Snack Obst

Mittagessen und der Nachmittagssnack Das Mittagessen bleibt.

bleiben. Das Abendessen bleibt auch.
Am Abend kénnte er noch spazieren
gehen.

Am Sonntag bleibt das Friihstlick. Als
Snack isst er Obst statt
Gummibérchen.. Das Mittagessen
bleibt. Die Mayonnaise kénnte man
weglassen.

Der Nachmittagssnack bleibt.
Das Abendessen bleibt.

Und noch ein Spaziergang in der
frischen Luft

Am Sonntag bleibt das Friihstlick.

Der Snack ist Obst.

Das Mittagessen passt auch aber ohne
Mayonnaise.
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Beantworten der Fragen
von Schilerlnnen im
Plenum

Er isst fast jeden Tag Fleisch.

Er isst wenig Gemuse und Milchprodukte.
Zu viele Energydrinks und SiRRes.

Ja, prinzipiell zu fett.

Er nimmt sich zu wenig Zeit, er isst schnell einen
Twix oder ein

Er trinkt auch oft etwas SuRes.

Weil er Schiler ist, wir lernen viel, wir haben
nicht wirklich Zeit fiir uns etwas frisch zu kochen,
das heilt, wenn die Eltern jetzt arbeiten sind,
geht das halt nicht, dass wir uns jetzt zwei
Stunden hinstellen und was G’scheites machen,
das muss dann schnell gehen, damit wir Zeit
zum HausUlibung machen

Kochen

FuBball ist meistens eh Ausdauersport.

UT Nr. 2/Zeile
259

UT Nr. 2/Zeile
261

UT Nr. 2/Zeile
263

UT Nr.2/Zeile
265

UT Nr.2/Zeile
267
UT Nr. 2/Zeile
269

UT Nr. 2/Zeile
273-276

UT Nr. 2/Zeile
279

UT Nr. 2/Zeile
287

Der Schiiler isst fast taglich Fleisch.

Er isst wenig Gemse und
Milchprodukte.

Er konsumiert viel Energyddrinks und
SiRes.

Er isst zu fett.

Er snackt viel.

Er konsumiert oft StiRes.

Es nimmt Zeit in Anspruch zu kochen,
wenn die Eltern arbeiten und er viel
Hausiibung hat, bleibt wenig Zeit zum
Kochen.

Kochen

FuRball ist ein Ausdauersport.

Er isst viel Fleisch

Er isst wenig Gemiise und
Milchprodukte

Er trinkt viel Energydrinks und SuiRes
Er isst zu fett

Er isst zu schnell

Er trinkt oft SilRes

Er hat wenig Zeit zum Kochen, wegen

Haustibung und Lernen
Kochen

FuBball ist auch ein AUsdauersport

Er isst viel Fleisch, zu fett und zu
schnell.

Er isst wenig Gemise und
Milchprodukte.

Er trinkt oft StiRes und hat wenig
Zeit zum Kochen wegen der
Aufgaben.

FuBball ist Ausdauersport.
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induktiv Beantworten der Fragen 1 Portion ist eine Faust UT Nr. 1/Zeile 1 Portion ist so groR wie eine Faust 1 Portion ist eine Faust wie 1 Stiick 1 Portion Gemiise ist eine
der Schiilerlnnen im Wasser und nicht so viel StRes, also nicht so 126 Wasser und ungesiiRte Tees anstelle Obst, ein halber Teller Gemiise zum faustgrol3.
Plenum viel Fanta, Cola, Energydrink sondern mehr UT Nr. 1/Zeile  von geslften Getranken Mittagessen, ein paar Tomaten bei der Man kann mehr Obst als GemUse
Wasser 133-134 Es kann auch mehr Obst als Gemise Jause essen.
Ungesiifte Tees UT Nr. 1/Zeile  konsumiert werden es macht nichts, wenn man mehr Obst weniger siiRe Getrénke
Nein, es macht nichts, wenn man mal mehr Obst 137 Obst wie Apfel, Mandarine, Banane als Gemuse ist mehr Wasser und ungesiiBte Tees
isst und weniger Gemise UT Nr. 1/Zeile 1 halber Teller Gemuse Weniger suiRe Getranke wie Fanta, Cola drei Portionen Milchprodukte
in Apfel 143 Als Jause Gemuse im Sandwich oder Energydrink und mehr Wasser und wegen viel Kalzium
Mandarine 1 Portion Milch ware ein Glas Milch, ein ungesiite Tees pflanzliche Fette und kaltgepresste
Banane UT Nr. 1/Zeile  Joghrut, Kase. Drei Portionen Milch sind ein Glaserl Ole
zum Mittagessen, ein halber Teller Gemise 149 Milch brauche ich fur die Aufnahme Milch, ein Joghurtbecher und Kase. Sie Bewegung und Sport
Bei der Jause kann man ja auch ein Sandwich von Kalzium enthalten viel Kalzium
essen UT Nr. 1/Zeile  Ungeséttigte Fettsduren und Eher pflanzliche Fette wie kaltgepresste
ein paar Tomaten 151 kaltgepresste Ole bevorzugen Ole mit ungeséttigten Fettsauren
Das Brot von der Jause oder zum Beispiel UT Nr. 1/Zeile  Sport und Bewegung Bewegung und Sport
Nudeln 153
Ein Glaserl Milch,dann vi icht noch an UT Nr. 1/Zeile
Joghurtbecher 156
Kase UT Nr. 1/Zeile
Kalzium 158
Na, das eher pflanzliche Fette Ole sind UT Nr. 1/Zeile
Auch kaltgepresste Ole, also die sind besser 161
Mit ungesattigten Fettsduren UT Nr. 1/Zeile
Sport 168
Bewegung UT Nr. 1/Zeile
173
UT Nr. 1/Zeile
175
UT Nr. 1/Zeile
179
UT Nr. 1/Zeile
189
UT Nr. 1/Zeile
190
UT Nr.1/Zeile
194
induktiv Quizfragen nennen Was sollte man laut Emnahrungspyramide von ~ UT Nr. 3/Zeilé ~ Was sollte man laut laut Erahrungspyramide von Es werden insgesamt 17 Fragen
GroRbritannien reichlich essen? 98 Ernahrungspyramide von Grofbritannien reichlich essen? genannt, das heil’t, eine Gruppe
GrolRbritannien reichlich essen? hat 1 Frage mehr gestellt.
induktiv Quizfragen nennen Wie viele Stockwerke hat die chinesische UT Nr. 3/Zeile  Wie viele Stockwerke hat die Stockwerke der chinesischen Pyramide
Ernahrungspyramide? 106 chinesische Ernéhrungspyramide?
induktiv Quizfragen nennen Was soll zusammen mit Gemiise und Obst den  UT Nr. 3/Zeile  Was soll zusammen mit Gemuse und Der gréfte Anteil der chinesischen
groRten Anteil in China ausmachen? 109-110 Obst den groRten Anteil in China Pyramide
ausmachen?
induktiv Quizfragen nennen Was ist die Botschaft des Ernahrungskreises von UT Nr. 3/Zeile  Was ist die Botschaft des Botschaft des Ernahrungskreises von
GroRbritannien? 113 Erndhrungskreises von Grofbritannien?
GroRbritannien?
induktiv Quizfragen nennen In welchem Land sollten laut UT Nr. 3/Zeile  In welchem Land sollten laut In welchem Land sollten laut
Ernahrungspyramide mehr Fische und Eier 129-130 Ernahrungspyramide mehr Fische und Ernadhrungspyramide mehr Fische und
konsumiert werden als Milchprodukte? Eier konsumiert werden als Eier konsumiert werden als
Milchprodukte? Milchprodukte?
induktiv Quizfragen nennen Wie heilt der kleinste Teil der UT Nr. 3/Zeile  Wie heit der kleinste Teil der Wie heiBt der kleinste Teil der
Ernahrungspyramdie von GroRbritannien? Also  135-136 Ernahrungspyramdie von Erndhrungspyramdie von
mit dem Satz, der drunter steht auf Englisch oder GroRbritannien? Also mit dem Satz, GroRbritannien?
auf Deutsch. Beides gut. der drunter steht auf Englisch oder auf
Deutsch. Beides gut.
induktiv Quizfragen nennen Nenne fiinf Tipps flr eine vollwertige Erndhrung! UT Nr. 3/Zeile  Nenne fiinf Tipps fiir eine vollwertige ~ Nenne fiinf Tipps fir eine vollwertige
153 Ernéhrung! Ernahrung!
induktiv Quizfragen nennen Welcher Ernahrungskreis &hnelt der UT Nr. 3/Zeile  Welcher Ernahrungskreis ahnelt der ~ Welcher Ernahrungskreis ahnelt der
Australischen? 168 Australischen? Australischen?
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induktiv Quizfragen nennen Welche Lebensmittel sind auBerhalb des UT Nr. 3/Zeile  Welche Lebensmittel sind auBerhalb ~ Welche Lebensmittel sind auerhalb
australischen Ernahrungskreises abgebildet? 171-172 des australischen Ernahrungskreises  des australischen Ernahrungskreises
abgebildet? abgebildet?
induktiv Quizfragen nennen Wie lautet die Erndhrungspyramide mit den UT Nr. 3/Zeile  Wie lautet die Ernahrungspyramide mit Wie lautet die Ernahrungspyramide mit
Ampfelfarben? 190 den Ampfelfarben? den Ampfelfarben?
induktiv Quizfragen nennen Welches Segment ist in Australien groRer als im UT Nr. 3/Zeile  Welches Segment ist in Australien Welches Segment ist in Australien
DGE Ernahrungskreis und warum? 197 groRer als im DGE Ernahrungskreis groRer als im DGE Ernahrungskreis und
und warum? warum?
induktiv Quizfragen nennen Wie groB ist die PortionsgréRe von Obst und UT Nr. 3/Zeile  Wie groR ist die Portionsgré3e von Wie groB ist die Portionsgréfe von Obst
Gemise? 236 Obst und Gemise? und Gemise?
induktiv Quizfragen nennen Welche Portionsgréfe gilt bei der UT Nr. 3/Zeile  Welche PortionsgroRe gilt bei der Welche Portionsgréfe gilt bei der
Erndhrungspyramide des AID Infodienstes? 242-245 Ern&hrungspyramide des AID Erndhrungspyramide des AID
Infodienstes? Infodienstes?
induktiv Quizfragen nennen Wie viele Lebensmittelgruppen gibt es in UT Nr. 3/Zeile  Wie viele Lebensmittelgruppen gibt es Wie viele Lebensmittelgruppen gibt es
Osterreich? 254 in Osterreich? in Osterreich?
induktiv Quizfragen nennen Wofiir steht ein Baustein, also in der UT Nr. 3/Zeile  Wofiir steht ein Baustein, also in der ~ Woflr steht ein Baustein, also in der
Ern&hrungspyramide 271 Ern&hrungspyramide Ern&hrungspyramide
induktiv Quizfragen nennen Also bei der 6sterreichischen UT Nr. 3/Zeile  Also bei der 6sterreichischen Also bei der 6sterreichischen
Erndhrungspyramide, wie viele Fette sollte man 281-282 Erndhrungspyramide, wie viele Fette  Erndhrungspyramide, wie viele Fette
héchstens essen? sollte man héchstens essen? sollte man héchstens essen?
induktiv Quizfragen nennen Em, bei der Pyramide bei China, gab es bei den UT Nr. 3/Zeile  Em, bei der Pyramide bei China, gab  bei der vierten Etage bei China bei den
Milchprodukten noch, bei der vierten Etage bei  292-293 es bei den Milchprodukten noch, bei ~ Milchprodukten ist noch etwas dabei?
den Milchprodukten ist noch etwas dabei, bei der vierten Etage bei den
China? Milchprodukten ist noch etwas dabei,
bei China?
induktiv Gesprache bei zwei Portionen zum Beispiel Buttermilch, Fleisch UT Nr. 1/Zeile  zwei Portionen wie Buttermilch, Von Milch kann man zwei Portionen zB zwei Portionen Milch wie
Gruppenarbeit kénn ma drei Portionen, Eier, kann bis zu drei 53-54 Fleisch, wir kénnen drei Portionen, Eier Buttermilch Buttermilch und Joghurt
2 Essloffel Ol kénnen bis zu drei taglich gegessen von Fleisch darf man drei Portionen drei Portionen Fleisch
Obst, drei Portionen Gemuse werden, 2 Essléffel O, Obst, drei man darf drei Eier essen dreimal Eier
1 Becher Joghurt,man sollte Vollkorn bevorzugen Portionen Gemise man 2 Essloffel Ol essen 2 Essloffel Ol
UT Nr. 1/Zeile 1 Joghrut, Vollkorn bevorzugen Von Obst und Gemlise drei Portionen  drei Portionen Obst und Gemuise
59 1 Becher Joghurt
man sollte Vollkorn bevorzugen
induktiv Gesprache bei Bitte entweder die Frage, die da, oder die da. Ich UT Nr. 3/Zeile  Kdnnen wir entweder diese oder die Bitte diese Frage und nicht zuhdren Es wurden AiiRerungen einer der
Gruppenarbeit winsche mir das. Wo hérst du denn schon 56 ander Frage nehmen? Bitte nicht Zustimmung mit ja, habe ich
wieder, da vorne, mhm? zuhoren! gesagt, passt getatigt.
induktiv Gesprache bei Nicht so laut, die hérn das. UT Nr. 3/Zeile  Nicht so laut, die anderen héren uns.  nicht so laut Bewertungen werden in der
Gruppenarbeit 58 Gruppe besprochen.
induktiv Gespréache bei Kann ich einfach aufschreiben...? UT Nr. 3/Zeile  Kann ich es aufschreiben? kann ich schreiben Die Arbeitsaufteilung in der
Gruppenarbeit 64 Gruppe und die Aufgaben werden
besprochen.
induktiv Gespréche bei Pscht. Pscht. UT Nr. 3/Zeile  Bitte leise! Leise Aussagesatze zum Verhalten der
Gruppenarbeit 65 Schilerinnen in der Gruppe
werden getatigt.
induktiv Gesprache bei Herst Gruppe 1, wie viele Fragen habt’s ihr? UT Nr. 3/Zeile  Gruppe 1, wie viele Fragen habt ihr? ~ Wie viele Fragen habt ihr? Besprechen von Antworten in der
Gruppenarbeit 69 Gruppe.
induktiv Gesprache bei Wir haben schon mehrere UT Nr. 3/Zeile  Wir haben schon mehrere Fragen Mehrere Fragen
Gruppenarbeit 74
induktiv Gesprache bei Das sind komplexe Fragen Frau Lehrerin UT Nr. 3/Zeile  Das sind komplexe Fragen Das sind komplexe Fragen
Gruppenarbeit 81
induktiv Gesprache bei Ich finde die zwei Fragen,.. UT Nr. 3/Zeile  Ich finde die zwei Fragen (gut oder
Gruppenarbeit 86 Schlecht)
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induktiv Gesprache bei Du kannst sie von mir aus &ndern UT Nr. 3/Zeile  Du kannst die Fragen gerne éandern Du kannst sie andern
Gruppenarbeit 87
induktiv Gesprache bei Zettel, alle umdrehen! UT Nr. 3/Zeile  Bitte alle Zettel umdrehen Zettel umdrehen
Gruppenarbeit 90
induktiv Gesprache bei Ach so, so geht deis. Achtung, es geht los. UT Nr. 3/Zeile  Wir beginnen. Bitte zuhdren! Es geht los
Gruppenarbeit Zuhoren! 97
induktiv Gesprache bei Warte, ich weil} es, ich weil} es. Ich bin mir nicht UT Nr. 3/Zeile Ich denke ich weil} es, aber ich bin mir Ich weil} es, bin aber nicht sicher
Gruppenarbeit 100% sicher, aber soll ich es sagen? 138 nicht sicher
induktiv Gesprache bei ja UT Nr. 3/Zeile  ja ja
Gruppenarbeit 140
induktiv Gespréche bei Lies vor, was du da stehen hast! UT Nr. 3/Zeile  Lies es vor Lies vor
Gruppenarbeit 144
induktiv Gesprache bei Essen und Trinken Fett und Zucker UT Nr. 3/Zeile  Essen und Trinken, Fett und Zucker Essen und trinken Fett und Zucker
Gruppenarbeit 145
induktiv Gesprache bei Ja, ich hab Fett und SiiBes gesagt? UT Nr. 3/Zeile  Ja, Fett und SiiRes Ja hab ich gesagt
Gruppenarbeit 147
induktiv Gesprache bei Aber unseres nicht, wir haben eigentlich auch UT Nr. 3/Zeile  Unseres wurde nicht bwertet, owbohl  wir haben eigentlich das gesagt
Gruppenarbeit das Gleiche vorhing geast, nichts StiRes und 162-163 wir nichts SiiRes gesagt haben
induktiv Gesprache bei naja UT Nr. 3/Zeile  ja und nein naja
Gruppenarbeit 178
induktiv Gespréche bei Es ist sooo egal UT Nr. 3/Zeile  Es ist egal Es ist egal
Gruppenarbeit 188
induktiv Gesprache bei Es is eh egal UT Nr. 3/Zeile  Es ist egal Egal
Gruppenarbeit 187
induktiv Gesprache bei Bitte sag das. UT Nr. 3/Zeile  Bitte sag es Sag das
Gruppenarbeit 214
induktiv Gespréche bei Aber das ist ja falsch UT Nr. 3/Zeile  Das ist falsch Das ist falsch
Gruppenarbeit 215
induktiv Gesprache bei Is egal UT Nr. 3/Zeile  Es ist egal Egal
Gruppenarbeit 216
induktiv Gespréche bei Na ja, weil bei uns gibt’s mehr... Na dann passt UT Nr. 3/Zeile  Ok. Dann passt das passt
Gruppenarbeit das nicht 217
induktiv Gespréache bei Lassen wir’s gelten. Bitte UT Nr. 3/Zeile  Lassen wir es bitte gelten! Lassen wir es gelte
Gruppenarbeit 228
induktiv Gesprache bei sie haben’s ja g'sagt, nur die Worter gesagt, ja UT Nr. 3/Zeile  Sie haben es gesagt, nur etwas Anders sie haben es gesagt
Gruppenarbeit genau, passt schon 230
induktiv Gesprache bei Ja, bei welcher musst du sagen! UT Nr. 3/Zeile  Ja, es fehlt bei welcher! Bei welcher?
Gruppenarbeit 272
induktiv Gesprache bei Was, das haben wir ja vorhin gesagt UT Nr. 3/Zeile  Was haben wir gesagt das haben wir gesagt
Gruppenarbeit 278
induktiv Hinweise oder Fragen von Da fehlt ja noch eines oder? UT Nr. 1/Zeile  Das fehlt noch etwas? Ist damit dreimal Da fehlt noch etwas Da fehlt etwas.
Schilerinnen Ist das dreimal in der Woche Fisch und dreimal 109 in der Woche Fisch oder Fleisch
Fleisch oder? UT Nr. 1/Zeile  gemeint?
185
induktiv Hinweise oder Fragen von Zwei UT Nr. 2/Zeile  Zwei? Dirfen wir beginnen? Zwei?
Schilerinnen Sehr gut, diirfen wir dann gleich beginnen? 1 Dirfen wir dann gleich beginnen?
UT Nr. 2/Zeile
33
induktiv Hinweise oder Fragen von Also, zu jeder eine, Frau Prof.. UT Nr. 3/Zeile  Zu jeder eine? zu jeder Pyramide eine Frage Fragen zu den
Schilerlnnen 30 Ernahrungspyramiden werden
gestellt.
Fragen zum Ablauf des Quizes.
induktiv Hinweise oder Fragen von Uhh, aber ich weil}, die Antworten gar nicht.., bei UT Nr. 3/Zeile  Ich weiR die Anworten nicht, die stehen Ich weil} die Antworten gar nicht Schiilerinnen fragen, welche
Schilerlnnen China viel Wasser, das steht ja nicht 33 nicht drinnen? Gruppe dran ist.
induktiv Hinweise oder Fragen von Also beantworten UT Nr. 3/Zeile  Wir sollen die Fragen beantworten? Wir sollen also antworten Fragen, wenn Fragen wiederholt
Schiilerlnnen 37 werden sollen,werden gestellt.
induktiv Hinweise oder Fragen von Dann kann man sie ja gar nicht beantworten UT Nr. 3/Zeile  Die Fragen kann man gar nicht Das kann man nicht beantworten Insgesamt gab es ca. 20
Schilerlnnen 39 beantworten. Nachfragen.
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induktiv Hinweise oder Fragen von Na ja, das sind glaub ich die Getreide, Reis und UT Nr. 3/Zeile  Das sind Getreide, Reis und Knddel.  Ich glaube Getreide, Reis und Knddel.  Schiilerlnnen fragen, ob sie
Schilerinnen Knédel. Aber da Gemiise, Fisch, Fleisch, 41 Das ist Fisch, Fleisch und Gemuse, Fisch, Fleisch und vorlesen dirfen.
Milchprodukte und Fett und dann ist das Milchprodukte. Ist das Fett und chprodukte, Fett und Alkohol?
Alkohol? Alkohol?
induktiv Hinweise oder Fragen von Reichlich trinken, aber das beantwortet die Frage UT Nr. 3/Zeile  Reichlich trinken, ist das die Antwort Reichlich trinken oder?
Schilerlnnen nicht wirklich? 44 auf die Frage?
induktiv Hinweise oder Fragen von Also, kann ich einfach dazuschreiben, dass man UT Nr. 3/Zeile  Ist es richtig zu sagen, dauerhaft zu Also dauerhaft trinken Es gibt Hinweise, dass es noch
Schilerlnnen eigentlich dauerhaft was trinken soll? 51 trinken weitere Fragen gibt.
induktiv Hinweise oder Fragen von Missen wir die Zetteln abgeben? UT Nr. 3/Zeile  Miissen die Zetteln abegegeben Die Zettel abgeben?
Schiilerinnen 53 werden?
induktiv Hinweise oder Fragen von Werden die Zettel dann weggenommen? UT Nr. 3/Zeile  Werden die Zetteln dann abgegeben? Die Zetteln werden weggenommen?
Schiilerinnen 76
induktiv Hinweise oder Fragen von Konnt's ihr die Frage noch einmal wiederholen? UT Nr. 3/Zeile  Kénnt ihr die Frage bitte wiederholen?  Bitte die Frage wiederholen?
Schiilerinnen 114
induktiv Hinweise oder Fragen von Wird das Salzige jetzt nicht dazu gesagt UT Nr. 3/Zeile  Wird das Salzige dazu gesagt? Das Salzige nicht gesagt
Schiilerinnen 151
induktiv Hinweise oder Fragen von  Sind wir wieder? UT Nr. 3/Zeile  sind wir wieder dran? Sind wir wieder?
Schiilerinnen 153
induktiv Hinweise oder Fragen von Was? UT Nr. 3/Zeile  Was meint ihr?
Schiilerinnen 167
induktiv Hinweise oder Fragen von War es das? UT Nr. 3/Zeile  War das die Antwort?
Schiilerinnen 174
induktiv Hinweise oder Fragen von Wie sie heil3t UT Nr. 3/Zeile  Wie die Ernahrungspyramide heil3t?
Schiilerinnen 192
induktiv Hinweise oder Fragen von Wie war eure Frage noch einmal? UT Nr. 3/Zeile  Wie war die Frage?
Schiilerinnen 204
induktiv Hinweise oder Fragen von Soll ich noch mal vorlesen die Frage? UT Nr. 3/Zeile  Soll ich die Frage noch einmal Soll ich noch einmal vorlesen?
Schiilerinnen 206 vorlesen?
induktiv Hinweise oder Fragen von Ach so und warum? UT Nr. 3/Zeile  Warum?
Schiilerinnen 210
induktiv Hinweise oder Fragen von Darf ich vorlesen? UT Nr. 3/Zeile  Darfich lesen? Darf ich lesen?
Schiilerinnen 221
induktiv Hinweise oder Fragen von Welches Land? UT Nr. 3/Zeile  Welches Land?
Schiilerinnen 237
induktiv Hinweise oder Fragen von Ist das auch dabei gestanden? UT Nr. 3/Zeile  Ist das bei der Information dabei
Schilerlnnen 244 gestanden?
induktiv Hinweise oder Fragen von Na ja, wir noch drei Fragen UT Nr. 3/Zeile  Wir haben noch drei Fragen. Wir haben noch drei Fragen
Schiilerinnen 251
induktiv Hinweise oder Fragen von Wie noch mal? UT Nr. 3/Zeile  Wie ist das gemeint?
Schilerlnnen 256
induktiv Hinweise oder Fragen von st das jetzt mit diesem Essléffel oder das UT Nr. 3/Zeile  Meint ihr das mit den Essléffeln oder  Ist das mit Essloffel?
Schilerlnnen System? 283 das System?
induktiv Mitarbeitende Schilerinnen 17 von 18 Schiilerinnen haben ein Post-It auf die BR Nr. 1-3 17 von 18 Schiilerlnnen haben ein 17 von 18 Schiilerlnnen haben ein Post- Entweder haben alle oder fast alle
bei Aufgaben Tafel geklebt Post-It auf die Tafel geklebt It auf die Tafel geklebt bei den Aufgaben mitgemacht.
induktiv arbeitende Schilerlnnen bei Gruppenarbeit haben alle 18 mitgemacht UP Nr. 1 bei Gruppenarbeit haben alle 18 bei Gruppenarbeit haben alle 18
bei Aufgaben mitgemacht mitgemacht
induktiv Mitarbeitende Schilerlnnen Puzzle haben alle zusammengestellt UP Nr. 1 Puzzle haben alle zusammengestellt ~ Puzzle haben alle zusammengestellt
bei Aufgaben
induktiv Mitarbeitende Schilerinnen 1 Schiilerln tanzt bei Gruppenarbeit, damit sie  UP Nr. 3 1 Schilerln tanzt bei Gruppenarbeit, 1 Schlerln tanzt zur Konzentration Schilerinnen haben Spal} bei den
bei Aufgaben sich besser konzentrieren kann damit sie sich besser konzentrieren Aufgaben.
kann
induktiv Mitarbeitende Schiilerinnen Schiilerinnen haben Spafy UP Nr. 3 Schiilerinnen haben Spaf® SpaR haben
bei Aufgaben
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induktiv Mitarbeitende Schiilerinnen Gruppen diskutieren Taktik, wie sie die Fragen  UP Nr. 3 Gruppen diskutieren Taktik, wie sie die Gruppen uberlegen sich knifflige
bei Aufgaben definieren Fragen definieren Fragen.
induktiv Mitarbeitende Schilerlnnen In einer Gruppe ergibt sich ein Gruppensprecher UP Nr. 3 In einer Gruppe ergibt sich ein
bei Aufgaben Gruppensprecher
induktiv Mitarbeitende Schiilerinnen Schiilerinnen liberlegen sich knifflige Fragen UP Nr. 3 Schiilerlnnen iiberlegen sich kniffige ~ Uberlegen von kniffligen Fragen
bei Aufgaben Fragen
induktiv Mitarbeitende Schiilerinnen Schiilerinnen tratschen inzwischen vom UP Nr. 3 Schiilerlnnen tratschen inzwischen Schilerlnnen tratschen Wenn Schilerlnnen schneller
bei Aufgaben Mittagessen vom Mittagessen fertig sind, tratschen sie.
induktiv Mitarbeitende Schilerinnen 1 Gruppe ist viel schneller fertig UP Nr. 3 1 Gruppe ist viel schneller fertig eine Gruppe ist schneller
bei Aufgaben
induktiv Mitarbeitende Schiilerinnen 2 Gruppe sucht komplexe Fragen UP Nr. 3 2 Gruppe sucht komplexe Fragen Gruppe sucht komplexe Fragen
bei Aufgaben
induktiv negative Aspekte aus der  hauptsachlich Gruppenarbeiten FP Nr. 2/2 zu viel Gruppenarbeiten hauptséchlich Gruppenarbeiten Die Gruppenarbeiten iberwiegen.
Sicht der Schiilerlnnen
induktiv negative Aspekte aus der es war ein wenig langweilig, dass jede Gruppe  FP Nr. 2/1 langweilig, weil jede Gruppe die langweilig, weil jede Gruppe das Es ist langweilig, wenn jede
Sicht der Schiilerlnnen es vortragen musste gleichen Tage vorgetragen hat Gleiche vortragen musste Gruppe das gleiche vortragt.
induktiv negative Aspekte aus der  nur langweilig,weil alle das selbe FP Nr. 2/1 langweilig, weil alle das selbe langweilig, weil jede Gruppe das gleiche zu wenig Zeit und zu kleine
Sicht der Schiilerlnnen Erndhrungstagebuch tberarbeitet haben und Tagebuch Uberarbeitet haben Ernahrungstagebuch bearbeitet hat Gruppen
somit mit der Zeit das Vergleichen an Spannung
verloren hat
induktiv negative Aspekte aus der  kurze Zeit, groRere Gruppen FP Nr. 2/1 zu wenig Zeit, groBere Gruppen wenig Zeit, zu kleine Gruppen
Sicht der Schiilerlnnen
induktiv negative Aspekte aus der  zu wenig Zeit FP Nr. 3/2 zu wenig Zeit zu wenig Zeit
Sicht der Schiilerlnnen
induktiv negative Aspekte aus der  wenig Zeit firr diese Aufgabe FP Nr. 3/2 zu wenig Zeit fiir diese Aufgabe. Die  wenig Zeit fir diese Aufgabe 10. Stunde war zu spét fir Quiz
Sicht der Schiilerlnnen das mit den Punkten war nicht richtig vert Punkte waren nicht gerecht das mit den Punkten war nicht richtig
verteilt
induktiv negative Aspekte aus der  zu wenig Zeit FP Nr. 3/2 zu wenig Zeit zu wenig Zeit Ungerechte Vertelung mit Punkten
Sicht der Schiilerlnnen am Ende
induktiv negative Aspekte aus der  10. Stunde kein selbstgemachtes Quiz, wenn FP Nr. 3/2 10. Stunde ist zu spat fir ein Quiz 10. Stunde kein selbstgemachtes Quiz,
Sicht der Schiilerlnnen dann einzelt in Quizlet wenn dann einzelt in Quizlet
induktiv negative Aspekte aus der  Quiz hat nicht gut geendet FP Nr. 3/2 Das Quiz hat nicht gut geendet Quiz hat nicht gut geendet
Sicht der Schiilerlnnen nicht meines nicht meines
induktiv negative Aspekte aus der  ein bisschen zu einfach- haben schon vieles FP Nr. 1/1 Die Stunde war etwas zu einfach, da  zu einfach, schon viel gewusst
Sicht der Schilerinnen gewusst wir schon vieles wussten
induktiv negative Aspekte aus der  zu wenig Zeit zum Lesen FP Nr. 1/1 zu wenig Zeit zum Lesen zu wenig Zeit zum Lesen fir die
Sicht der Schiilerinnen Gruppenarbeit
induktiv negative Aspekte aus der  Teilweise wusste ich schon alles von demwas ~ FP Nr. 1/1 Teilweise wusste ich schon viel, daher nicht immer so spannend, da schon viel
Sicht der Schiilerlnnen wir besprochen haben, weshalb es nicht immer nicht so spannend Vorwissen vorhanden war
so spannend war
induktiv negative Aspekte aus der manche Themen wusste ich schon, das war FP Nr. 1/1 Manche Themen wursste ich schon, ~ Themen waren schon bekannt, daher
Sicht der Schiilerlnnen dann nicht so interessant fiir mich daher weniger interessant nicht mehr so interessant
induktiv negative Aspekte aus der Das Lesen war ein bisschen langweilig FP Nr. 1/1 Das Lesen war etwas langweilig Das Lesen fiir die Gruppenarbeit war
Sicht der Schiilerinnen langweilig
induktiv negative Aspekte aus der  etwas trocken FP Nr. 1/1 die Stunde war etwas trocken die Stunde war etwas trocken
Sicht der Schiilerlnnen
induktiv negative Aspekte aus der  Tafelbild war ein bisschen uniibersichtlich FP Nr. 1/1 Das Tafelbild war untibersichtlich Tafelbild uniibersichtlich
Sicht der Schiilerlnnen
induktiv negative Aspekte aus der  Ubersichtlicheres Tafelbild FP Nr. 1/1 unubersichtliches Tafelbild Tafelbild uniibersichtlich
Sicht der Schiilerlnnen
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Runde zur ausgewogenen
Ernahrung

Gemlse, Kohlenhydrate, Eiweile, Fette,
Vitamine, Kohlenhydrate, Fette, Eiweile,
amine, Vitamine, EiweilRe, Gemiise, Obst,
genug Wasser, wenig Zucker, jedoch trotzdem
SuRigkeiten, bzw. unausgewogene Lebensmittel
zwischendurch, Obst, Gemlise, viel Wasser,
Fleisch, Hulsenfriichte, Fisch, Milchprodukte,
wenig Zucker, abwechslungsreich, tierische und
pflanzliche Lebensmittel zusammenessen, nicht
zu fettig, mehr Gemise und Obst, gesund, alles
was der Kdrper bendtigt, keine Fertigprodukte,
ausreichend, gesunde Ernahrung wie Obst und
Gemise, wenig Zucker und Kohlenhydrate, viel
Wasser, mehr Obst und Gemlise,
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Zucker, viel GemUse, Kohlenhydrate,
EiweiRe, Fette, Vitamine,
Kohlenhydrate, Fette, Eiweille,
Vitamine, Vitamine, EiweilRe, Gemiise,
Obst, genug Wasser, wenig Zucker,
jedoch trotzdem SiiRigkeiten, bzw.
unausgewogene Lebensmittel
zwischendurch, Obst, Gemise, viel
Wasser, Fleisch, Hiilsenfriichte, Fisch,
Milchprodukte, wenig Zucker,
abwechslungsreich i
pflanzliche Lebensi
zusammenessen, nicht zu fettig, mehr
Gemise und Obst, gesund, alles was
der Korper benétigt, keine
Fertigprodukte, ausreichend, gesunde
Erndhrung wie Obst und Gemdise,
wenig Zucker und Kohlenhydrate, viel
Wasser, mehr Obst und Gemiise,

Zucker, viel GemUse, Kohlenhydrate,
Eiweile, Fette, Vitamine,
Kohlenhydrate, Fette, Eiweille,
Vitamine, Vitamine, Eiweille, Gemiise,
Obst, genug Wasser, wenig Zucker,
jedoch trotzdem SuRigkeiten, bzw.
unausgewogene Lebensmittel
zwischendurch, Obst, Gemiise, viel
Wasser, Fleisch, Hulsenfriichte, Fisch,
Milchprodukte, wenig Zucker,
abwechslungsreich, tierische und
pflanzliche Lebensmittel
zusammenessen, nicht zu fettig, mehr
Gemiise und Obst, gesund, alles was
der Korper bendétigt, keine
Fertigprodukte, ausreichend, gesunde
Erndhrung wie Obst und Gemise,
wenig Zucker und Kohlenhydrate, viel
Wasser, mehr Obst und Gemise

induktiv negative Aspekte aus der  Tafelbild nicht ganz ubersichtlich FP Nr. 1/2 Tafelbild nicht ganz tibersichtlich Tafelbild uniibersichtlich
Sicht der Schiilerlnnen
induktiv Nennen der Puzzleteile alkoholfreie Getranke UT Nr. 1/Zeile  alkoholfreie Getranke Taglich mindestens 3 mal 0,5l Taglich mindestens 3 mal 0,5l
Téaglich mindenstens 3 mal 0,51 88 Téaglich mindenstens 3 mal 0,51 alkoholfreie Getranke alkoholfreie Getranke
Gemise, Hulsenfriichte und Obst UT Nr. 1/Zeile  Gemise, Hulsenfriichte und Obst Taglich 3 Portionen Gemiise und Taglich 3 Portionen Gemiise und
T h 3 Portionen Gemise und zweimal Obst 90 Taglich 3 Portionen Gemdise und Hilsenfriichte und zweimal Obst Hulsenfriichte und zweimal Obst
Getreide und Erdapfel UT Nr. 1/Zeile  zweimal Obst Taglich 4 Portionen Getreide, Brot, Reis Taglich 4 Portionen Getreide, Brot,
Téglich 4 Portionen Getreide, Brot, Reis oder 92 Getreide und Erdapfel oder Nudeln Reis oder Nudeln
Nudel UT Nr. 1/Zeile  Taglich 4 Portionen Getreide, Brot,
Milch und Milchprodukte Reis oder Nudel Taglich 3 Portionen Milch und Taglich 3 Portionen Milch und
ich, 3 Portionen ilchprodukte chprodukte hprodukte
als nachstes Fette und Ole UT Nr. 1/Zeile  Taglich, 3 Portionen
Taglich 1-2 Essléffel Ole, Niisse 98 als nachstes Fette und Ole Taglich 1-2 Essléffel Ole und Niisse Taglich 1-2 Essléffel Ole und
Dreimal wochentlich UT Nr. 1/Zeile  Téglich 1-2 Essléffel Ole, Niisse Nusse
Fette, StRes und Salziges 100 Dreimal wochentlich Dreimal wochentlich Fleisch
Selten UT Nr. 1/Zeile  Fette, SuRes und Salziges Fettes, SiiBes und Salziges selten Dreimal wéchentlich Fleisch
102 Selten Fettes, SiiRes und Salziges selten
UT Nr. 1/Zeile
104
UT Nr. 1/Zeile
107
UT Nr. 1/Zeile
115
UT Nr. 1/Zeile
118
UT Nr. 1/Zeile
120
induktiv Notizen Brainstorming- Gesunde Erndhrung, nicht zu viel Zucker, viel UT Nr. 1/Zeile 9- Gesunde Ernahrung, nicht zu viel Gesunde Ernahrung, nicht zu viel gesunde Erndhrung mit den

wichtigsten Néhrstoffen wie
Gemise, Kohlenhydraten, Fetten
und Eiweil3en

wenig Zucker, SiiBes in kleinen
MaRen wie Schokolade und
Gummibarchen

viel Wasser, Fisch und
Milchprodukte

keine Fertigprodukte

tierische und pflanzliche
Lebensmittel

gesund,
benétigt

les, was der Korper
drei Portionen Gemise, zwei
Portionen Obst

Ballaststoffe, Vollkornprodukte

mehr pflanzliche als tierische
Produkte

zwei bis dreimal bro Woche
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induktiv Notizen Brainstorming- weniger Fleisch, wichtig Nahrstoffe wie Eiweil, UT Nr. 1/Zeile 9- weniger Fleisch, wichtig Nahrstoffe wie , weniger Fleisch, wichtig Nahrstoffe wie Fleisch '
Runde zur ausgewogenen Kohlenhydrate, Fette, drei Portionen Gemise, 26 Eiwei3, Kohlenhydrate, Fette, drei EiweilR, Kohlenhydrate, Fette, drei abwechslungsreich
Erndhrung zwei Portionen Obst, abwechslungsreiche Portionen Gemuse, zwei Portionen Portionen Gemiise, zwei Portionen
Ernéhrung, viele Vollkornprodukte, Ballaststoffe, Obst, abwechslungsreiche Ernahrung, Obst, abwechslungsreiche Ernahrung,
wenig Zucker, StiRes, mehr pflanzliche Produkte viele Vollkornprodukte, Ballaststoffe,  viele Vollkornprodukte, Ballaststoffe,
als tierische Produkte, abwechslungsreich, Obst, wenig Zucker, SuRes, mehr pflanzliche wenig Zucker, SiuRes, mehr pflanzliche
Gemlse, Kohlenhydrate, ahhh, zwei bis dreimal Produkte als tierische Produkte, Produkte als tierische Produkte,
pro Woche Fleisch, aahm, von jedem etwas, abwechslungsreich, Obst, Gemuse, abwechslungsreich, Obst, Gemuse,
Fleisch, Milchprodukte, Obst und Gemlise, nicht Kohlenhydrate, ahhh, zwei bis dreimal Kohlenhydrate, ahhh, zwei bis dreimal
zu viel von einem, sodass es ausgeglichen ist, pro Woche Fleisch, aahm, von jedem pro Woche Fleisch, aahm, von jedem
SiiRes auch aber in kleinen MaRen wie etwas, Fleisch, Milchprodukte, Obst  etwas, Fleisch, Milchprodukte, Obst und
Schokolade oder Gummibarchen, dann nicht und Gemiise, nicht zu viel von einem, Gemlse, nicht zu viel von einem,
einseitig ernahren, frisch gekocht, Obst und sodass es ausgeglichen ist, StiRes sodass es ausgeglichen ist, StiRes auch
Gemise und die wichtigsten Nahrstoffe, wie auch aber in kleinen MaRen wie aber in kleinen Maflen wie Schokolade
Eiwei, Kohlenhydrate und Fett, Schokolade oder Gummibéarchen, dann oder Gummibarchen, dann nicht
abwechslungsreiche Erndhrung, viel nicht einseitig ernéhren, frisch gekocht, einseitig ernéhren, frisch gekocht, Obst
Kohlenhydrate, Obst und Gemdise, zwei- bis Obst und Gemiise und die wichtigsten und Gemdise und die wichtigsten
dreimal pro Woche Fleisch, abwechslungsreich, Nahrstoffe, wie Eiweil}, Kohlenhydrate Nahrstoffe, wie Eiweill, Kohlenhydrate
wenig Zucker, mehr pflanzliche Fette statt und Fett, abwechslungsreiche und Fett, abwechslungsreiche
tierische, je bunter der Teller, desto besser, nicht Ernahrung, viel Kohlenhydrate, Obst  Ernahrung, viel Kohlenhydrate, Obst
zu viel SiRigkeiten, abwechslungsreich, nicht zu und Gemlse, zwei- bis dreimal pro und Gemlse, zwei- bis dreimal pro
viel Fleisch, Fisch, genug Eiwei3, Obst und Woche Fleisch, abwechslungsreich, Woche Fleisch, abwechslungsreich,
Gemuse. wenig Zucker, mehr pflanzliche Fette  wenig Zucker, mehr pflanzliche Fette
statt tierische, je bunter der Teller, statt tierische, je bunter der Teller, desto
desto besser, nicht zu viel StRigkeiten, besser, nicht zu viel SuRigkeiten,
abwechslungsreich, nicht zu viel abwechslungsreich, nicht zu viel
Fleisch, Fisch, genug Eiweil3, Obst und Fleisch, Fisch, genug Eiweif}, Obst und
Gemise. Gemiise.
induktiv Schiilerbewertungen der Ja UT Nr. 3/Zeile  Ja Ja Positive Bewertungen mit ja oder
Antworten 103 passt
induktiv Schilerbewertungen der Wir haben gehabt, esst reichlich Obst und UT Nr. 3/Zeile  Das haben wir gehabt, reichlich Obst,
Antworten Gemlse, Kartoffeln, Brot, Reis 121 Gemlse, Kartoffeln, Brot und Reis
induktiv Schiilerbewertungen der  Na, lassen wir’s gelten? UT Nr. 3/Zeile  Lassen wir es gelten! Na, lassen wir’s gelten? Negative Bewertungen mit "das ist
Antworten 123 falsch und nein" , "da fehlt was",
"zu allgemein"
induktiv Schilerbewertungen der Ja, Frau Professor UT Nr. 3/Zeile  Ja Ja, Frau Professor korrigierte Antworten
Antworten 127
induktiv Schilerbewertungen der  Ist falsch UT Nr. 3/Zeile  Das ist falsch Ist falsch unsichere Bewertungen
Antworten 133
induktiv Schiilerbewertungen der  Nein UT Nr. 3/Zeile  nein Nein Die haben mehr Landwirtschaft.
Antworten 149
induktiv Schiilerbewertungen der  Eines fehlt noch! UT Nr.3/Zeile  Eines fehlt Eines fehlt noch! Eine Portion ist eine Handvoll oder
Antworten 158 Faust.
induktiv Schilerbewertungen der  Passt! UT Nr.3/Zeile  Stimmt so Passt! sieben
Antworten 160
induktiv Schilerbewertungen der ~ Wir haben noch Fette, Limonaden , also Alkohol.. UT Nr.3/Zeile ~ Wir haben noch Fette, Limonanden Wir haben noch Fette, Limonaden , also
Antworten 177 und Alkohol Alkohol..
induktiv Schiilerbewertungen der  ja, das hatten wir vorhin auch UT Nr. 3/Zeile ja, das hatten wir ja, das hatten wir vorhin auch
Antworten 179
induktiv Schiilerbewertungen der  ja UT Nr. 3/Zeile  ja ja
Antworten 195




motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe
motivierende Zieleingabe

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

die den Schiilerinnen
gefallen

man hat in der Gruppe seine Meinung
austauschen kénnen, aber trotzdem hat jeder
seinen eigenen Tag ausarbeiten kdnnen

aber trotzdem Einzelarbeit

Meinungsaustausch in der Gruppe
eigene Meinung pro Tag

induktiv Schiilerbewertungen der  Du hast zwar die Wérter benutzt, die darauf UT Nr. 3/Zeile  Die Worter hast du verwendet aber es Du hast die Worter benutzt
Antworten stehen aber nicht... Ich lies mal vor und dann 202-203 steht anders drauf
schau ma
induktiv Schilerbewertungen der  Dass die mehr Landwirtschaft haben UT Nr. 3/Zeile  in diesem Land gibt es mehr die haben mehr Landwirtschaft
Antworten 219 Landwirtschaft
induktiv Schiilerbewertungen der  Hier steht, dass im Fleisch-Eier-Segment, darin  UT Nr. 3/Zeile  Im Fleisch-Eier-Segment sind auch Im Fleisch-Eier-Segment sind auch Tofu
Antworten auch Tofu und Niisse enthalten sind 223-224 Tofu und Nisse enthalten und Nusse.
induktiv Schilerbewertungen der  ich hab eh gesagt, ihr habt die Woérter benutzt,  UT Nr. 3/Zeile  Das hab ich eh erwahnt
Antworten nur ob es so richtig war 226
induktiv Schiilerbewertungen der  Das haben wir gesagt UT Nr. 3/Zeile  Das haben wir gesagt
Antworten 225
induktiv Schiilerbewertungen der  Na, das ist allgemein UT Nr. 3/Zeile  Das ist zu allgemein zu allgemein
Antworten 238
induktiv Schilerbewertungen der  Die ProtionsgroRe, na drei Gemuse und zweimal UT Nr. 3/Zeile  Die PortionsgroRRe wie dreimal Gemdise Eine Portion ist eine Handvoll oder
Antworten Obst. Na die Portion ist eine Faust eine Handvoll 239-240 und zweimal Obst. Die Portion ist eine Faust.
Handvoll
induktiv Schilerbewertungen der  ja, ja UT Nr.3/Zeile ja ja
Antworten 248
induktiv Schiilerbewertungen der  sieben ist richtig UT Nr. 3/Zeile  sieben sieben
Antworten 266
induktiv Schilerbewertungen der  Ja, einfach weiter. Bitte UT Nr. 3/Zeile ja ja
Antworten 269
induktiv Schilerbewertungen der  ja UT Nr. 3/Zeile ja ja
Antworten 277
induktiv Schilerbewertungen der  ha ha, das musst wissen UT Nr. 3/Zeile  Das musst du wissen das musst du wissen
Antworten 285
induktiv Schiilerbewertungen der  No, Bohnen und Hiilsenfriichte UT Nr. 3/Zeile  Nein, Bohnen und Hulsenfriichte Nein, Bohnen und Hulsenfriichte
Antworten 296
induktiv Tatigkeiten und Aspekte,  Gruppenarbeit FP Nr. 2/2 Gruppenarbeit, gemeinsame Gruppenarbeit und gemeinsam den Teamarbeit/Gruppenarbeit
die den Schiilerinnen gemeinsame Besprechen des Diskussion, genug Zeit Erndhrungsplan besprechen motiviert immer und gemeinsam
gefallen Ernahrungstagebuchs genug Zeit den Ernahrungsplan erstellen
genug Zeit
induktiv Tatigkeiten und Aspekte,  gute Ubung, Zeit, Gruppenarbeit FP Nr. 2/2 gute Ubung, genug Zeit, Gruppenarbeit gute Ubung genug Zeit zum Arbeiten und
die den Schiilerlnnen genug Zeit Nachdenken
gefallen Gruppenarbeit
induktiv Tatigkeiten und Aspekte,  gut, weil wir selber Uberlegen und arbeiten FP Nr. 2/2 Das selber Uberlegen war gut, genug ~ selber (iberlegen und arbeiten gemeinsames Besprechen der
die den Schiilerlnnen konnten Zeit, Gruppenarbeit, prasentieren und genug Zeut Ernahrungstagebuchs und
gefallen gut mit der Zeit ausgegangen selbst [6sen Gruppenarbeit Diskussion im Plenum
Gruppenarbeit prasenteiren
Zeit hat gepasst
prasentieren
induktiv Tatigkeiten und Aspekte,  angenehme Stunde FP Nr. 2/2 angenehme Stunde; gemeinsam gemeinsam Plan erstellen gute Ubung, weil wir selber
die den Schiilerlnnen gemeinsam Plan erstellen Speiseplan erarbeiten angenehme Stunde Uberlegen und arbeiten konnten,
gefallen selber I6sen
selbststandiges Arbeiten
eigene Meinung
induktiv Tatigkeiten und Aspekte,  anspruchsvollere Aufgabe als beim letzten Mal, FP Nr. 2/2 Meinungsaustausch in der Gruppe, anspruchsvolle Aufgabe




interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

interessantes Problem

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

keiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Stunde war abwechslungsreich, Zeit FP Nr.
ausreichend, Aufgabe lustig, man konnten auch

seine eigene Meinung sagen,

Diskus:

gut, dass am Anfang Aufgabe erklart wurde

gute Ubung FP Nr.

selbstandiges Arbeiten in Teams

Weil es Gruppenarbeit war positiv FP Nr.
Man hatte Zeit sich mit dem Thema
auseinanderzusetzen, was gut fiir einen ist und

was nicht und

das man die RegelmaRigkeit gewisser

Nahrungsmittel sieht

die Aufgabe hat mir sehr gut gefallen FP Nr.
hatten viel Zeit darliber nachzudenken und

auszubessern

Plan verbessern FP Nr.
eigenen Meinung

tolle Unterrichtsgestaltung

Gruppenarbeit

es war toll, dass wir selbst Uberlegen durften,

was man so an einem Tag essen sollte/isst

Die Stunde ist daher sehr schnell vergangen

Es war genug Zeit fir die Aufgabe FP Nr.
Ich find toll, dass wir eine Gruppenarbeit

gemacht haben

wir hatten genug Zeit fur die Aufgabe und es war FP Nr.
auch sehr interessant von anderen die "Meinung"
oder das Ausgebesserte zu héren

Partnerarbeit, kurze Prasentation,eigene FP Nr.
Meinung

Zeit ausreichend

im Plenum besprochen

gut gefallen, ausreichend Zeit FP Nr.
ausreichend Zeit, Prasentation, Arbeiten in FP Nr.
Gruppen N

gut vorbereitet, gute Idee der Ubung

Quiz FP Nr.
Partnerarbeit

Gruppenarbeit (2 Teams) FP Nr.
gegenseitig Fragen stellen

sehr nett gestaltet FP Nr.
Spiel FP Nr.

2/2

2/2

2/2

211

211

21

21

21

21

21

3/2

3/2

3/2

3/2

abwechslungsreiche Stunde und
ausreichnend Zeit

gute Ubung, selbststandiges Arbeiten
im Team

Die Gruppenarbeit war positiv, genug
Zeit zum Austausch, RegelmaRigkeit
gewisser Nahrungsmittel erkennen

Die Aufgabe war gut, genug Zeit zum
Nachdenken und Ausbessern

Den Speiseplan verbessern, die eigene Plan verbessern

Meinung, tolle Unterrichtsgestaltung,
Gruppenarbeit, Selbst iberlegen war
toll, Stunde ist schnell vergangen

Gruppenarbeit

genug Zeit, Meinungsaustausch war
interessant

Partnerarbeit, Prasentation, eigene
Meinung, genug Zeit, Besprechung im
Plenum

ausreichend Zeit,gute Stunde

ausreichend Zeit, Prasentation,
Arbeiten in Gruppen N

gut vorbereitet, gute Idee der Ubung
Quiz

Partnerarbeit

Gruppenarbeit (2 Teams)
gegenseitig Fragen stellen

sehr nett gestaltet

Spiel

abwechslungsreiche Stunde
eigene Meinung

genug Zeit

lustige Aufgabe und gut erklart

abwechslungsreiche Stunde,
verschiedene
Ernadhrungspyramiden

gute Ubung
selbstandiges Arbeiten in Teams

anspruchsvolle, interessante
Aufgabe

Gruppenarbeit war gut
genug Zeit

RegelmaBigkeit gewisser
Nahrungsmittel wird gezeigt

gut vorbereitet

gute Aufgabe
genug Zeit zum Ausbessern und
Nachdenken

man sieht RegelmaRigkeit
eigenen Meinung gewisser Nahrungsmittel
tolle Unterrichtsgestaltung

Gruppenarbeit

selbst Uberlegen durften, was man so

isst

Die Stunde ist daher sehr schnell

vergangen

Gruppenarbeit war toll Stunde ist schnell vergangen

genug Zeit
die Meinung von anderen war
interessant

Partnerarbeit, kurze
Présentation,eigene Meinung
Zeit ausreichend

im Plenum besprochen

gut gefallen, ausreichend Zeit

ausreichend Zeit, , Arbeiten

in Gruppen

gut vorbereitet, gute |dee der Ubung

Quiz das Quizspiel als Fragerunde
Partnerarbeit

Gruppenarbeit (2 Teams) Parnterarbeit

gegenseitig Fragen stellen

sehr nett gestaltet

Spiel




motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

motivierende Zieleingabe

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

induktiv

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Téatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Téatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerinnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schiilerlnnen
gefallen

Tatigkeiten und Aspekte,
die den Schillerlnnen
gefallen

Essen

angenehm, unterhaltsam, interessant

Spiel

Gruppenarbeit

Fragen selber stellen

Quiz

2 Gruppen

Fragen selbt formuliert und selbst bewertet

Quiz, lange Zeit

gut, da wir uns selbst informieren konnten und
dann etwas "gespielt" haben

essen

lustiges Quiz
gut zum Nachdenken

Gruppenarbeit, lustig
Zettel - verschiedene Pyramiden
Geschenke

Das Quiz war eine sehr gute Idee und hat sehr
viel Spal® gemacht und ich glaube, damit werd
ich mir den Stoff leichter merken

Fragerunde gegeneinander

Mdsliriegel

verschiedene Pyramiden-kennt man nicht

Geschenke

Durch das Quiz konnte man sich das Thema
besser einpragen

FP N

FP Nr.

FP N

FP N

FPNr.

FP Nr.

FP N

FP Nr.

FP Nr.

FPNr.

FPNr.

FP Nr.

FP Nr.

FP Nr.

FP Nr.

3/2

3/2

3/2

3/2

3/2

3/2

31

31

31

31

Essen

angenehm, unterhaltsam, interessant

Spiel

Gruppenarbeit

Fragen selber stellen

Quiz

2 Gruppen

Fragen selbt formuliert und selbst
bewertet

Quiz, genug Zeit

selbst Information und Spiel

Mdsliriegel

Quiz war lusitg, man wurde zum

Nachdenken angeregt

Gruppenarbeit, Spal, verschiedene
Ernahrungspyramiden kennenlernen,
Geschenke

Quiz war gut und lustig; kann mir Stoff
leichter merken

Quiz

Geschenk

verschiedene Pyramiden kennenlernen

Geschenke

Quiz war gut zum Einprégen

Essen

angenehm, unterhaltsam, interessant

Spiel Stoff leichter merken
Gruppenarbeit

Fragen selber stellen

Quiz

2 Gruppen

Fragen selbt formuliert und selbst
bewertet

Geschenke - Misliriegel

Quiz, lange Zeit

gut, da wir uns selbst informieren
konnten und dann etwas "gespielt"
haben

essen

lustiges Quiz
gut zum Nachdenken

Gruppenarbeit, lustig
Zettel - verschiedene Pyramiden
Geschenke

Das Quiz war eine sehr gute Idee und
hat sehr viel SpaR gemacht und ich
glaube, damit werd ich mir den Stoff
leichter merken

Fragerunde gegeneinander

iegel

verschiedene Pyramiden-kennt man
nicht

Geschenke

Durch das Quiz konnte man sich das
Thema besser einpragen




interessante Tatigkeit

interessante Tatigkeit

interessante Tatigkeit

247

induktiv Tatigkeiten und Aspekte,  als erstes die Kartchen durchlesen haben und UP Nr. 1/Zeile  Kartchen in der Gruppe und dann Kartchen durchlesen dem Stoff vom Vorjahr wiederholen|
die den Schilerlnnen dann alleine mussten wir das noch einmal 221-222 selbststandig Uberlegen, eigene selber Uiberlegen
gefallen wir uns selbst liberlegen haben missen, was in Meinung den Stoff vom Vorjahr wiederholen
welche Reihenfolge gehort, weil wir das schon ~ UP Nr. 1/Zeile seine eigene Meinung widergeben
voriges Jahr gemacht haben und dann noch mal 224-225
wiederholt
mir hat das Prinzip gut mit der eigenen Meinung UP Nr. 1/Zeile
gefallen 227
wir das selbst und dass wir das dann aber
gemeinsam wiederholt haben, dann merkt man  UP Nr. 1/Zeile
sich alles besser 229-230
induktiv keiten und Aspekte,  Erndhrungspyramide FP Nr.1/1und Erndhrungspyramide Ern&hrungspyramide Ern&hrungspyramide zuordnen
die den Schilerlnnen interessant, abwechslungsreich; spannend Nr. 1/2 interessant und abwechslungsreich, interessant, abwechslungsreich;
gefallen Pyramide zusammenstellen Ernahrungspyramide spannend selber definieren
Gruppenarbeit Gruppenarbeit Pyramide zusammenstellen
Zusammenstellen der Pyramide Ernahrungspyramide Gruppenarbeit
die Stunden haben mir sehr gut gefallen Die Stunden waren guten Zusammenstellen der Pyramide
Zuordnen hat mur sehr gut gefallen, weil man Zuordnen der Erndhrungspyramide die Stunden gut gefallen viel miteinander geredet
sich schon anstrengen muss und nicht nur Ern&hrungspyramide Zuordnen gut gefallen, weil anstrengend
geredet wird und wir miissen zuhdren Ernahrungspyramide und nicht nur geredet, sondern zuhdren interessant, abwechslungsreich,
Erndhrungspyramide zuordnen Gruppenarbeit Erndhrungspyramide zuordnen spannend
die Ubung zum Zuordnen war gut nicht langweilig die Ubung zum Zuordnen war gut
Teamarbeit motiviert immer Besprechen im Team Teamarbeit motiviert immer
nicht langweilig, weil immer etwas machen Erndhrungspyramide nicht langweilig
mussten Ern&hrungspyramide Teamarbeit, viel besprochen
Teamarbeit, viel besprochen Diskutieren in der Gruppe Erndhrungspyramide
Ern&hrungspyramide Selbst definieren Pyramide Prinzip sehr gut
Pyramide Prinzip sehr gut Ern&hrungspyramide viel miteinander geredet
viel miteinander geredet Selbststéandig Ernahrungspyramide selber definieren
das Puzzle fiir die Pyramide
das Puzzle fir die Pyramide zusammengestellt zusammengestellt haben
haben Pyramide selbststandig
Pyramide selbststandig
induktiv Tipps und Verbesserungs- in der Gruppe besprochen hatten, hatten wir UT Nr. 1/Zeile  Mehr Zeit fir Gruppenaustausch, mehr Zeit fur die Gruppenarbeit mehr Zeit fur die Gruppenarbeit
vorschlage weniger Zeit, da wirde ich mehr Zeit geben 241 andere Ideen als Gruppenarbeit oder ~andere Ubung fiir die Gruppenarbeit andere Ubung fiir die
andere Vorschlage diese Ubung weglassen wiederholt, weglassn Gruppenarbeit
was wir vorgelesen haben in der Gruppe, haben UT Nr. 1/Zeile wiederholt, weglassn
wir wiederholt 242
das weglassen kénnten UT Nr. 1/Zeile
243
UT Nr. 1/Zeile




interessante Tatigkeit

interessantes Problem

induktiv

induktiv

Tipps und Verbesserungs-
vorschlage

Tipps und Verbesserungs-
vorschlage

bisschen praktischer veranschaulichen
Teameinteilung evetuell kreativer (Obst,...)
mehr praktisches

mehr Zeit lassen

war gut als Wiederholung (bzw.
Kompetenzscheck) fiir die Schule um die 10
Regeln zu lernen

FP Nr. 1/1und Praktische Beispiele, kreativere

Nr. 1/2 Teameinteilung, Praktischer gestalten
und mehr Zeit geben
FP Nr. 2/1 gute Idee als Kompetenzcheck fir die

10 Regeln der Ernahrung

ein bisschen zu einfach

teilweise wusste ich schon alles, von
dem was wir besprochen haben,
weshalb es nicht immer so spannend
war

bisschen praktischer veranschaulichen
Tafelbild war ein bisschen
unibersichtlich

zu wenig Zeit zum Lesen

manche Themen wusste ich schon, das mehr Zeit zum Lesen geben
war dann nicht so interessant flr mich
das Lesen war ein bisschen langweilig
mehr praktisches

Ubersichtigeres Tafelbild

Unterricht kreativer gestalten (praktisch
z.b. mitLebensmitteln (bildern))
Tafelbild

Teamarbeit motiviert immer

etwas trocken

Tafelbild nicht ganz Ubersichtlich
Teameinteilung evetuell kreativer
(Obst,...)

mehr praktisches

mehr Zeit lassen

zu einfach , spannender und
interessanter gestalten

mehr Zeit lassen
praktischer veranschaulichen

Tafelbild tbersichtlicher gestalten

Teameinteilung kreativer

gute Ubung als Kompetenzcheck,
um die 10 Regeln der Erndhrung
zu testen

gute Ubung als Kompetenzcheck um
die 10 Regeln zu lernen
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